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ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

คณะ/ภาควิชา   คณะวิศวกรรมศาสตร์ ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ  

 

หมวดท่ี 1. ข้อมูลท่ัวไป 
 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร 

 ภาษาไทย  :   หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ 
ภาษาอังกฤษ  :   Doctor of Philosophy Program in Management Engineering   

 
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

 ชื่อเต็ม (ภาษาไทย) :   ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (วิศวกรรมการจัดการ) 
ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ) :   Doctor of Philosophy (Management Engineering) 
ชื่อย่อ (ภาษาไทย) :   ปร.ด. (วิศวกรรมการจัดการ) 

 ชื่อย่อ (ภาษาอังกฤษ) :   Ph.D. (Management Engineering) 
 
3. วิชาเอก   

ไม่มี  
 
4. จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร  

แบบ 1.1 และ แบบ 2.1 จ านวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 
แบบ 1.2 และ แบบ 2.2 จ านวนหน่วยกิตไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต 

 
5. รูปแบบของหลักสูตร 

5.1 รูปแบบ : หลักสูตรระดับ 6 (ปริญญาเอก) ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2552  

5.2 ภาษาท่ีใช้ : ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
5.3 การรับเข้าศึกษา : รับทั้งนิสิตไทยและนิสิตต่างชาติ 
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5.4 ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน : เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยนเรศวรที่จัดการเรียนการ 
สอนโดยตรง 
5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา : ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรแล้ว ดังน้ี 
6.1 ก าหนดการเปิดสอน  ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2565 เป็นต้นไป 
6.2 เป็นหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 ปรับปรุงจากหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  

สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
6.3  คณะกรรมการ ของมหาวิทยาลัยเห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตร 

• คณะกรรมการวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 15/2564  เม่ือวันที่ 20 ธันวาคม 2564 

• คณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย ครั้งที่ 1/2565 เม่ือวันที่ 12 มกราคม 2565 

• สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 2/2565 เม่ือวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2565 

• สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 296 (4/2565) เม่ือวันที่ 26 มีนาคม 2565 

 
7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

  หลักสูตรจะได้รับการเผยแพร่ว่าเป็นหลักสูตรที่ มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ในปีการศึกษา 2567 

 
8. อาชีพท่ีสามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 

8.1 อาชีพนักบริหารงาน ท้ังในส่วนทรัพยากรองค์กรและระบบการด าเนินงานในโรง ง าน
อุตสาหกรรม และสามารถประยุกต์ใช้กับอุตสาหกรรมบริการ อันได้แก่   

1) ผู้จัดการ ผู้บริหารระดับกลางและระดับสูงในองค์กร ที่ก ากับดูแลและการบริหารจัดการในด้าน
การออกแบบและควบคุมกระบวนการด าเนินงานในธุรกิจทั้งในภาคการผลิตและภาคบริการ  

2) ฝ่ายปรึกษาธุรกิจในด้านการจัดการโรงงานอุตสาหกรรม 
3) ผู้จัดการด้านวิศวกรรมและผู้จัดการโครงการ 
4) ผู้บริหารด้านการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 
5) เจ้าของกิจการและผู้บริหารโรงงานอุตสาหกรรม 

8.2 อาชีพวิศวกร อันได้แก่   
1) วิศวกรระบบ หรือวิศวกรการจัดการ 
2) วิศวกรฝ่ายออกแบบและควบคุมการผลิต วิศวกรอุตสาหการ และวิศวกรการผลิต  
3) วิศวกรโลจิสติกส์   
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4) วิศวกรฝ่ายสนับสนุนการผลิต เช่น วิศวกรความปลอดภัย วิศวกรซ่อมบ ารุง วิศวกรคุณภา พ 
เป็นต้น     

5) วิศวกรฝ่ายออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่  
6) นักเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

8.3 อาชีพนักวิจัยและนักวิชาการ อันได้แก่   
1) อาจารย์ในมหาวิทยาลัยที่เก่ียวข้องกับสาขาวิศวกรรมอุตสาหการ และวิศวกรรมการจัดการ  
2) นักวิจัยในมหาวิทยาลัย องค์กร หรือ หน่วยงานต่างๆ  
3) นักเขียน นักวิชาการอิสระ วิทยากร และผู้ให้ค าปรึกษาด้านการจัดการอุตสาหกรรม และสาขา

ที่เก่ียวข้องด้านวิศวกรรมอุตสาหการและวิศวกรรมการจัดการ   
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9. ชื่อ ต าแหน่งทางวิชาการ และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

ท่ี ชื่อ - นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ 

การศึกษา 
สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน 

 

ประเทศ 

 

 

ปีท่ีส าเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน                 
(ชม/สัปดาห์) 

ปัจจุบัน 
เมื่อเปิด               

หลักสูตรน้ี
แล้ว 

1 นายกวิน สนธิเพ่ิมพูน 
 

รอง 
ศาสตราจารย์ 

D.Eng. 
วศ.ม. 

 
วท.บ. 

Manufacturing Engineering  
วิศวกรรมไฟฟ้า 
 
ฟิสิกส์ 

Asian Institute of Technology  
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ไทย 
ไทย 

 
ไทย 

2547 
2537 

 
2528 

3 3 

2 นายภูพงษ์ พงษ์เจริญ 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. 
M.Eng. 
วศ.บ. 

Manufacturing Engineering  
Industrial Engineering 
วิศวกรรมอุตสาหการ 

University of Newcastle upon Tyne  
Asian Institute of Technology 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

UK 
ไทย 
ไทย 

2544 
2539 
2537 

8 8 

3 นายสายสัมพันธ์  ซุ้นเจริญ อาจารย์ ปร.ด. 
วศ.ม. 
วศ.บ. 

วิศวกรรมการจัดการ 
วิศวกรรมการจัดการ 
วิศวกรรมอุตสาหการ 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ไทย 
ไทย 
ไทย 

2563 
2558 
2556 

3 3 
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10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
 คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 
11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
รัฐบาลได้ก าหนดกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี ขึ้นมาใช้ในช่วงปี พ.ศ.2561 – พ.ศ.2580 ซ่ึงถือ

เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศ ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ทีจ่ะต้องน าไปเป็นแนว
ปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว 
ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ภายในช่วงเวลาดังกล่าว เพ่ือความสุขของคนไทยทุก
คน โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศคือ“ประเทศชาติม่ันคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลาย มิติ 
พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดีเก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสั งคม 
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและ
ประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย (1) ยุทธศาสตร์ชาติด้าน
ความม่ันคง (2) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ (4) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภา คทาง
สังคม (5) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และ (6) 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  

ทั้งนี้  ยุทธศาสตร์ชาติดังกล่าว ถือเป็นการวางกรอบแนวปฏิบัติให้กับแนวทางการปฏิบัติงานของ
รัฐบาลกระทรวงและหน่วยงานต่างๆ ซ่ึงจะผลักดันและขับเคลื่อนให้บรรลุเป้าหมายตามที่ได้ก าหนดไว้ ดังค า
กล่าวท่ีว่า “ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นเป้าหมายในการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือใช้เป็น
กรอบในการท าแผนต่างๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการกันอันจะก่อให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่ เป้าหมาย
ดังกล่าว ตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 - 2580)” ดังนั้น จะได้กล่าวถึงการ
ก าหนดนโยบายและแผนต่างๆ ของรัฐบาลและหน่วยงานที่เก่ียวข้องและสอดคล้อง ดังต่อไปนี้  

1. นโยบายของรัฐบาล (การขับเคลื่อนประเทศสู่ Thailand 4.0) “ไทยแลนด์ 4.0” เป็นวิสัยทัศน์เชิง
นโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทย หรือ โมเดลในการพัฒนาเศรษฐกิจ บนวิสัยทัศน์ที่ว่า “ม่ันคง ม่ัง
ค่ัง และยั่งยืน” ที่มีภารกิจส าคัญในการขับเคลื่อนปฏิรูปประเทศด้านต่าง ๆ เพ่ือปรับแก้ จัดระบบ ปรับทิศทาง 
และสร้างหนทางพัฒนาประเทศให้เจริญ สามารถรับมือกับโอกาสและภัยคุกคามแบบใหม่ ๆ ที่เปลี่ยนแปลง
อย่างเร็ว รุนแรงในศตวรรษที่ 21 ได้ รัฐบาลจะด าเนินการ เพ่ือพัฒนาประเทศไทยให้ก้าวไปข้างหน้าด้วยความ
ม่ันคง สังคมไทยมีความสงบสุข สามัคคี และเอ้ืออาทร คนไทยมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นและมีความพร้อมที่จ ะ
ด าเนินชีวิตในศตวรรษที่ 21 เศรษฐกิจไทยมีความแข็งแกร่งและมีความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น ควบคู่ไป
กับการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โดยได้ก าหนดนโยบาย
ไว้ 12 ด้าน อันได้แก่ (1) การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ (2) การสร้างความม่ันคงและปลอดภัย
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ของประเทศและความสงบสุขของประเทศ (3) การท านุบ ารุงศาสนาและวัฒนธรรม (4) การสร้างบทบาทของ
ไทยในเวทีโลก (5) การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขันของไทย (6) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจ
และการกระจายความเจริญสู่ภูมิภาค (7) การพัฒนาสร้างความเข้มแข็งจากฐานราก (8) การปฏิรูป
กระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของไทยทุกช่วงวัย (9) การสาธารณสุข ความเสมอภาคและ
สวัสดิการที่เหมาะสมกับกลุ่มประชาชน (10) การฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดล้อมเพ่ือสร้าง
การเติบโตอย่างยั่งยืน (11) การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ และ (12) การป้องกันและปราบปรา มการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบและกระบวนการยุติธรรม  โดยในการพัฒนาเศรฐกิจและสังคมได้มุ่งเน้นการมีส่วน
ร่วมของภาคเอกชน ภาคการเงินการธนาคาร ภาคประชาชน  ภาคสถาบันการศึกษา มหาวิทยาลัยและ
สถาบันวิจัยต่าง ๆ ร่วมกันระดมความคิด ผนึกก าลังกันขับเคลื่อนผ่านโครงการ บันทึกความร่วมมือ กิจกรรม 
หรืองานวิจัยต่าง ๆ อันได้แก่ กลุ่มที่ 1 การยกระดับนวัตกรรมและผลิตภัณฑ์การปรับแก้กฎหมายและกลไก
ภาครัฐ พัฒนาคลัสเตอร์ภาคอุตสาหกรรมแห่งอนาคต และการดึงดูดการลงทุน และการพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน กลุ่มที่ 2 การพัฒนาการเกษตรสมัยใหม่และการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและประชารัฐ กลุ่มที่ 3 การ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวและไมล์ การสร้างรายได้ และการกระตุ้นการใช้จ่ายภาครัฐ กลุ่มที่ 4 การศึกษาพ้ืนฐาน
และพัฒนาผู้น า (โรงเรียนประชารัฐ) รวมทั้งการยกระดับคุณภาพวิชาชีพ กลุ่มที่ 5 การส่งเสริมการส่งออกและ
การลงทุนในต่างประเทศ รวมทั้งการส่งเสริมกลุ่ม SMEs และผู้ประกอบการใหม่ (Start Up) ซ่ึงแต่ละกลุ่ ม
ก าลังวางระบบและก าหนดแนวทางในการขับเคลื่อนนโยบายอย่างเข้มข้น 
  2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564) ยึดหลัก “ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” “การพัฒนาที่ยั่งยืน” และ “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา” มาเป็นปรัชญาน าทางในการ
พัฒนาประเทศต่อเนื่องจาก แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9 - 11 เพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและช่วยให้สังคมไทยสามารถ
ยืนหยัดอยู่ได้อย่างม่ันคงเกิดภูมิคุ้มกัน และมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสม ส่งผลให้การพัฒนา
ประเทศสู่ความสมดุลและยั่งยืน และยึดหลักการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ลดความเหลื่อมล้ าและขับเคลื่อน
การเจริญเติบโตจากการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตบนฐานการใช้ภูมิปัญญาและนวัตกรรม โดยเป็นยุทธศาสตร์ที่
สอดคล้องและสนับสนุนให้กับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี อันได้แก่ (1 ) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพทุนมนุษย์ (2) ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม (3) ยุทธศาสตร์
การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน ( 4) ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน (5) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่
ความม่ังค่ังและยั่งยืน (6) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และ
ธรรมาภิบาลในสังคมไทย (7) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ (8) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม (9) ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
และ (10) ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา  

3. ไทยแลนด์ 4.0 (Thailand 4.0) เป็นวิสัยทัศน์ในเชิงนโยบาย ที่เป็นแนวทางการพัฒนาประเทศให้
เป็นประเทศ เศรษฐกิจใหม่ (New Engines of Growth) ประเทศและประชากรมีรายได้สูง โดยวางเป้าหมาย
ให้เกิดผลการพัฒนา ภายใน 5 - 6 ปี ที่รัฐบาลได้ก าหนดขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์หลักในการขับเคลื่อนปฏิรูป
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ประเทศด้านต่างๆ เพ่ือปรับแก้ จัดระบบ ปรับทิศทาง และสร้างหนทางพัฒนาประเทศให้เจริญ สามารถรับมือ
กับโอกาสและภัยคุกคามแบบใหม่ๆ ที่เปลี่ยนแปลงอย่างเร็ว รุนแรงในศตวรรษที่ 21 ได้ อันสอดคล้อง กับ
ยุทธศาสตร์ชาติ “ม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน” โดยการเปลี่ยนแปลงในแต่ละยุคสามารถแสดงได้ดังนี้ คือ  

ไทยแลนด์ 1.0 มุ่งเน้นที่การพัฒนาด้านเกษตรกรรมเป็นหลัก ได้แก่ การเพาะปลูก เก็บเก่ียวและขาย
พืชผลทางการเกษตร เช่น พืชไร่ พืชสวน เป็นต้น รวมถึงการท าปศุสัตว์เลี้ยงสัตว์และการประมง เช่น หมู ไก่ 
ปลา หอย เป็นต้น 

ไทยแลนด์ 2.0 มุ่งเน้นการท าอุตสาหกรรมเบาเพ่ิมขึ้นจากการท าการเกษตร อุตสาหกรรมที่ใช้งานฝีมือ 
หรือการผลิตในครัวเรือน เช่น การผลิตและขายอาหารแปรรูป เครื่องด่ืม งานตัดเย็บเสื้อผ้า งานท ารองเท้า 
งานแกะสลัก งานเครื่องหนัง เครื่องประดับ งานผลิตเครื่องเขียน กระเป๋า เครื่องนุ่งห่ม เป็นต้น 

ไทยแลนด์ 3.0 มุ่งเน้นการท าอุตสาหกรรมหนักและการส่งออก เช่น การผลิตและขาย ส่งออก
เหล็กกล้า รถยนต์ การกลั่นน้ ามัน ปิโตรเคมี การแยกก๊าซธรรมชาติ ปูนซีเมนต์ เป็นต้น 

ไทยแลนด์ 4.0 เป็นการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่  “Value–Based Economy” หรือ 
“เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม” โดยมีฐานคิดหลัก คือ เปลี่ยนจาก การผลิตสินค้า “โภคภัณฑ์” ไปสู่
สินค้าเชิง “นวัตกรรม” เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วย
เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการ
มากขึ้น ซ่ึงจะท าให้เกิดการยกระดับรายได้ประเทศจากระดับปานกลางให้เป็นระดับที่สูงขึ้น  และช่วยลดระดับ
ความเหลื่อมล้ าด้านความร่ ารวย  

ดังนั้น เพ่ือให้เกิดผลจริงตามวิสัยทัศน์ ประเทศจ าเป็นต้องพัฒนาด้านวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ 
นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ การวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดในกลุ่มเทคโนโลยีและอุตสาหกรรม
เป้าหมาย ดังนี้  คือ (1) กลุ่มอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ เช่น สร้างเส้นทางธุรกิจใหม่ ( New 
Startups) ด้าน เทคโนโลยีการเกษตร เทคโนโลยีอาหาร เป็นต้น (2) กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยี
ทางการแพทย์ เช่น พัฒนาเทคโนโลยีสุขภาพ เทคโนโลยี การแพทย์ สปา เป็นต้น (3) กลุ่มเครื่องมือ อุปกรณ์
อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบเครื่องกลที่ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ควบคุม เช่น เทคโนโลยีหุ่นยนต์ เป็นต้น (4) 
กลุ่มดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่าง ๆ ปัญญาประดิษฐ์และเทคโนโลยี สมอง
กลฝังตัว เช่น เทคโนโลยีด้านการเงิน อุปกรณ์เชื่อมต่อออนไลน์โดยไม่ต้องใช้คน เทคโนโลยีการศึกษา อี–มาร์
เก็ตเพลส อี–คอมเมิร์ซ เป็นต้น และ (5) กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วัฒนธรรม และบริการที่มีมูลค่าสูง เช่น 
เทคโนโลยีการออกแบบ ธุรกิจ ไลฟ์สไตล์ เทคโนโลยีการท่องเที่ยว การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการ เป็นต้น  
ภายใต้โมเดล “ประเทศไทย 4.0” นี้ จะด าเนินการได้บรรลุผลส าเร็จ ต้องใช้แนวทาง “สานพลังประชารัฐ” 
เป็น ตัวการขับเคลื่อน โดยมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของภาคเอกชน ภาคการเงินการธนาคาร ภาคประชาชน ภาค
สถาบันการศึกษา มหาวิทยาลัยและสถาบันวิจัยต่างๆ ร่วมกันระดมความคิด ผนึกก าลังกันขับเคลื่อน ผ่าน
โครงการ บันทึกความร่วมมือ กิจกรรม หรืองานวิจัยต่างๆ โดยการด าเนินงานของ”ประชารัฐ” กลุ่มต่างๆ อัน
ได้แก่ กลุ่มที่ 1 การยกระดับนวัตกรรมและผลิตภัณฑ์การปรับแก้กฎหมายและกลไกภาครัฐ พัฒนาคลัสเตอร์ 
ภาคอุตสาหกรรมแห่งอนาคต และการดึงดูดการลงทุน และการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน กลุ่มที่ 2 การ
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พัฒนาการเกษตรสมัยใหม่และการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและประชารัฐ กลุ่มที่ 3 การส่งเสริมการท่องเที่ยว
และไมล์ การสร้างรายได้ และการกระตุ้นการใช้จ่ายภาครัฐ กลุ่มที่ 4 การศึกษาพ้ืนฐานและพัฒนาผู้น า 
(โรงเรียนประชารัฐ) รวมทั้งการยกระดับคุณภาพวิชาชีพ และ กลุ่มที่ 5 การส่งเสริมการส่งออกและการลงทุน
ในต่างประเทศ รวมทั้งการส่งเสริมกลุ่ม SMEs และ ผู้ประกอบการใหม่ (Start Up) ซ่ึงแต่ละกลุ่มก าลั ง วาง
ระบบและก าหนดแนวทางในการขับเคลื่อนนโยบายอย่างเข้มข้น  การปฏิรูปโครงสร้างเศรษฐกิจเพ่ือก้าวข้า ม 
“ประเทศไทย 3.0” ไปสู่ “ประเทศไทย 4.0” ท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม การประกอบธุรกิจจึง
มีการเปลี่ยนแปลง อย่างเช่น การเกษตรแบบด้ังเดิมจะเปลี่ยนไปสู่การเกษตรสมัยใหม่ ที่เน้นการบริหารจัดการ
และเทคโนโลยี การประกอบอุตสาหกรรมขนาดกลางและย่อม (SMEs) แบบด้ังเดิมเปลี่ยนเป็น Smart 
Enterprises และ Startups ที่มีศักยภาพสูง  ดังนั้น การพัฒนาบุคลากรให้มีองค์ความรู้ด้านเทคนิค เทคโนโลยี 
ด้านเครื่องมือด้านวิศวกรรมอุตสาหการและวิศวกรรมการจัดการ โดยสามารถน าไปประยุกต์ใช้กับองค์กรเ พ่ือ
ปรับตัวและรองรับการเปลี่ยนแปลงทางโครงสร้างเศรษฐกิจของประเทศ มีส่วนส าคัญยิ่งต่อการพัฒนา
เศรษฐกิจของประเทศ อันเป็นการสร้างความสามารถในการแข่งขันให้แก่องค์กรธุรกิจได้อย่างยั่งยืน  

4. นโยบายรัฐบาลที่เน้น 10 อุตสาหกรรมเป้าหมาย ซ่ึงเป็นกลไกการขับเคลื่อนเศรษฐกิจเพ่ืออนา คต 
โดยเป็นอุตสาหกรรมที่เน้นการวิจัยในชั้นแนวหน้า (Frontier Research) ซ่ึงต้องอาศัยการปรับเปลี่ยนหลักสูตร
ที่เป็นแบบสหวิทยาการ ( Inter-Disciplinary) มีการปรับเปลี่ยนแบบพลวัต (Dynamics) และเน้นการเสริม
ทักษะให้ผู้เรียนมีทักษะการท างานหลายด้าน (Multidisciplinary) ส าหรับเตรียมความพร้อมในทศวรรษที่ 21  
โดย 10 อุตสาหกรรมเป้าหมายดังกล่าว สามารถแบ่งเป็น 2 กลุ่มใหญ่ คือ 

กลุ่มที่ 1 เป็นอุตสาหกรรมที่มีการต่อยอดจากอุตสาหกรรมเดิม 5 อุตสาหกรรม ซ่ึงประกอบด้วย (1) 
อุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่ (Next-Generation Automotive) (2) อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริย ะ 
(Smart Electronics) (3) อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวกลุ่มรายได้ดีและการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ (Afflient, 
Medical and Wellness Tourism)  ( 4 )  กา ร เกษตร แล ะ เ ท คโ น โ ลยี ชี วภ า พ (Agriculture and 
Biotechnology) และ (5) อุตสาหกรรมการแปรรูปอาหาร (Food for the Future) 

กลุ่มที่ 2 อุตสาหกรรมเพ่ิมเ ติมซ่ึง เป็น อุตสาหกรรมในอนา คตที่อยู่ใ นแนว โน้มของสากล 5 
อุตสาหกรรม ซ่ึงเป็นอุตสาหกรรมที่ใหม่ส าหรับประเทศไทย ที่จะช่วยเสริมสร้างศักยภาพในการแข่งขันให้ กับ
ประเทศ และต้องการผู้สนใจลงทุน อันประกอบด้วย (1) อุตสาหกรรมหุ่นยนต์เพ่ือการอุตสาหกรรม 
(Robotics) (2) อุตสาหกรรมการบินและโลจิสติกส์ (Aviation and Logistics) (3) อุตสาหกรรมเชื้อเพลิง
ชีวภาพและเคมีชีวภาพ (Biofuels and Biochemicals) (4) อุตสาหกรรมดิจิดอล (Digital) (5) อุตสาหกรรม
การแพทย์ครบวงจร (Medical Hub)      

5. การปฏิวัติอุตสาหกรรมครั้งที่ 4 ( Industry 4.0) เป็นแนวคิดในการปรับเปลี่ยนรูปแบบการ
ด าเนินการและการบริหารจัดการในอุตสาหกรรมการผลิตใหม่ให้ทันสมัย โดยมี การเปลี่ยนแปลงใน
อุตสาหกรรมการผลิตและการแปรรูปสินค้าต่างๆ ที่มีแนวโน้มเข้าสู่ระบบอัตโนมัติ (Automation) เป็นระบบ
อุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยียุคใหม่ที่ล้ าสมัยในการผลิต เน้นการใช้เทคโนโลยีการสื่อสารระหว่างเครื่องจักร 
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(Machine-to-Machine หรือ M2M) และเทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง (IoT) ในการเพ่ิมประสิทธิภาพ
การผลิตของระบบอัตโนมัติ การเพ่ิมประสิทธิภาพของการสื่อสารและการตรวจสอบระบบ และการท าให้
เครื่องจักรสามารถท าการวิเคราะห์ปัญหาและแก้ไขปัญหา ได้ด้วยตนเอง โดยปราศจากการแทรกแซงจาก
มนุษย์ คือ ยุคของการผสมผสานกันระหว่างระบบออโตเมชั่นในสายการผลิตกับ Internet of Things เข้า
ด้วยกัน ซ่ึงในยุคปัจจุบันที่อุตสาหกรรมได้วิวัฒนาการโดยก้าวเข้าสู่ความเป็น Industry 4.0 นั้น ก็คือยุคแห่ง
การพัฒนาโรงงานที่เป็นอยู่ในปัจจุบันให้กลายเป็น Smart Factory (โรงงานอัจฉริยะ) โดยที่เครื่องจั กร ใน
สายการผลิตสามารถสื่อสารกับผู้ที่ เก่ียวข้องเพ่ือการจัดการและควบคุมได้แบบ Real-Time ผ่านระบบเน็ท
เวิร์ค ส่งผลให้การผลิตมีประสิทธิภาพสูงขึ้นและต้นทุนต่ าลงอย่างชัดเจน ในการใช้เทคโนโลยีอัจฉริยะร่ วมกับ
อุตสา หกร รมกา รผลิต ในยุค  Industry 4.0 นั้ น  ปร ะกอบ ด้วย  ( 1 )  Cloud Computing (2)  Mobile 
Technology (3) Machine to Machine (4) 3D Printing (5) Big Data/Analytics (6) Internet of Things 
(7) RFID Technologies (8) Cognitive Computing และ (9) Cybersecurity    

6. แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ.2560-2579)  กระทรวงศึกษาธิการ โดยส านักงานเลขาธิการ สภา
การศึกษาจึงได้จัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2560 -2579 ซ่ึงมีวิสัยทัศน์ ดังนี้  “คนไทยทุกคนได้รับ
การศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ด ารงชีวิต อย่างเป็นสุข สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของ โลกศตวรรษที่ 21” และวางกรอบเป้าหมายและทิศทางการจัดการศึกษา
ของประเทศ โดยมุ่งจัดการศึกษาให้คนไทยทุกคนสามารถเข้าถึงโอกาสและความเสมอภาคในการศึกษาที่ มี
คุณภาพ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาก าลังคนให้มีสมรรถนะในการท างานที่
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ เน้นการให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมและ
การยอมรับของทุกภาคส่วนที่เก่ียวข้อง อันจะส่งผลให้การขับเคลื่อนแผนการศึกษาแห่งชาติ ไปสู่การปฏิบัติ
ประสบความส าเร็จ ดังค ากล่าวท่ีว่า “การศึกษาเป็นสิทธิขั้นพ้ืนฐานของคนไทยทุกคน ที่รัฐต้องจัดให้ เ พ่ือ
พัฒนาคนไทยทุกช่วงวัย ให้มีความเจริญงอกงามทุกด้าน เพ่ือเป็นต้นทุนทางปัญญาที่ส าคัญในการพัฒนาทักษะ 
คุณลักษณะ และสมรรถนะในการประกอบสัมมาชีพ และการด ารงชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างเป็นสุข อัน
จะน าไปสู่เสถียรภาพ และความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติที่ ต้องพัฒนาให้เจริญก้าวหน้า ทัดเทียมนานา
ประเทศในเวทีโลกท่ามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของโลกศตวรรษที่ 21” โดยมียุทธศาสตร์ดง
นี้ คือ (1) ยุทธศาสตร์ที่ 1: การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ (2) ยุทธศาสตร์ที่ 2: 
การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรรม เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
(3) ยุทธศาสตร์ที่ 3: การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (4) ยุทธศาสตร์ที่ 4: 
การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา (5) ยุทธศาสตร์ที่ 5: การจัดการศึกษาเพ่ือ
สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ (6) ยุทธศาสตร์ที่ 6: การพัฒนาประสิทธิภาพของร ะบบ
บริหารจัดการศึกษา     

7. แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2580) ได้ก าหนดขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ (1) 
ยกระดับมาตรฐานการอุดมศึกษาให้เทียบเคียงกับประเทศพัฒนาแล้ว (2) สนับสนุนการถ่ายทอดองค์ควา มรู้
และนวัตกรรมอย่างกว้างขวางและครอบคลุมผู้ มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภาคการผลิต (3) สนับสนุนการเคลื่อนย้าย



 10 

ทางสังคม (Social Mobility) และ (4) พัฒนาและปรับปรุงการก ากับดูแลระบบอุดมศึกษาให้มีประสิทธิ ภาพ
สอดคล้องกับความเป็นอิสระในการบริหารตนเอง และได้ก าหนดหลักการพ้ืนฐานและแนวคิดในการจัดท าแผน
ที่มุ่งหวังให้อุดมศึกษาเป็นหัวรถจักรในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ ปฏิรูปการอุดมศึกษาทั้งระบบ และ
สร้างโอกาสในการเปลี่ยนแปลงการศึกษาทั้งระบบของประเทศ จากแนวคิดดังกล่าวแผนอุดมศึกษาระยะยาว
ต้องให้ค านิยาม  “อุดมศึกษา”  ใหม่ ให้ชัดเจน  โดยอุดมศึกษาต้องเป็นสมองของประเทศ  ในการคิดวิเคราะห์
เชิงรุก  มีทฤษฎี  มีตรรกะ  สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรม  แสวงหาทางเลือกใหม่  และสร้างรากฐานการวิจัย
เพ่ือขับเคลื่อนชุมชนและสังคมในการพัฒนาประเทศ  แผนต้องน าไปสู่การเปลี่ยนแปลงระบบอุดมศึกษา  ทั้ง
การปรับโครงสร้าง อ านาจหน้าที่ และการจัดสรรทรัพยาก ร ให้มีประสิทธิภาพ โดยมีวิสัยทัศน์ ดังนี้  
“อุดมศึกษาไทยเป็นแหล่งสร้างปัญญาให้สังคม น าทางไปสู่การเปลี่ยนแปลง สร้างนวัตกรรม ความรู้ งานวิจัย 
ที่เสนอทางเลือกและแก้ปัญหา เพ่ือการพัฒนาประเทศ และสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน” และได้
ก าหนดยุทธศาสตร์ไว้ 6 ประการ อันได้แก่ (1) อุดมศึกษาเป็นแหล่งพัฒนาก าลังคนและสร้างเสริมศักยภาพทั้ง
ทักษะความคิดและการรู้ คิด เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ  (2) การพัฒนาศักยภาพ
และคุณภาพนักศึกษา เสริมสร้างความรู้ และทักษะทางอาชีพ ให้พร้อมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นใน
อนาคต (3) เสริมสร้างสมรรถนะหลักของอุดมศึกษาไทยให้เป็นแหล่งพัฒนาต่อยอดความสามารถในการ ใช้
ความรู้สร้างผลงานวิจัย ค้นหาค าตอบที่จะน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหา และพัฒนาเศรษฐกิจทั้งร ะดับ
ท้องถิ่นและระดับประเทศ (4) อุดมศึกษาเป็นแหล่งสนับสนุนการสร้างงานและน าความรู้ไปแก้ปัญหาผ่านความ
ร่วมมือกับภาคเอกชนและท้องถิ่น (5) ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการให้เกิดประสิทธิภาพ มีประสิทธิผล และ
มีระบบการก ากับดูแลที่ รับผิดชอบต่อผลการด าเนินการของมหาวิทยาลัยในทุกด้าน และ (6) การปรับระบบ
โครงสร้างการตรวจสอบ การจัดสรรงบประมาณ และการติดตามรายงานผลท่ีมีประสิทธิภาพ     

8. นโยบายและยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรม (พ.ศ.2563-2570) เป็น
กรอบแนวทางการพัฒนาระบบอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ ให้สอดคล้องและ
บูรณาการกัน เพ่ือให้เกิดเป็นพลังในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ ที่สอดคล้องกับทิศทางของยุทธศา สตร์
ชาติ แผนแม่บท และนโยบายของรัฐบาล โดยมีวิสัยทัศน์เพ่ือ “เตรียมคนไทยแห่งศตวรรษที่ 21 พัฒนา
เศรษฐกิจที่กระจายโอกาสอย่างทั่วถึง สังคมที่ ม่ันคง และสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน โดยสร้างความเข้มแข็งทาง
นวัตกรรมระดับแนวหน้าในสากล น าพาประเทศไปสู่ ประเทศที่พัฒนาแล้ว” ขับเคลื่อนการด าเนินงานใน
ลักษณะแพลตฟอร์ม (Platform) ความร่วมมือ ตามเป้าประสงค์ของการพัฒนาใน 4 ด้าน ได้แก่ 1) การพัฒนา
ก าลังคนและสถาบันความรู้ 2) การวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพ่ือตอบโจทย์ท้าทายของสังคม 3) การวิจัยและ
สร้างนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถการแข่งขัน และ 4) การวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาเชิง
พ้ืนที่และลดความเหลื่อมล้ า โดยด าเนินงานควบคู่ไปกับการปฏิรูประบบอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรมของประเทศ โดยนโยบายและยุทธศาสตร์ที่ได้ก าหนดไว้ 4 ด้านนั้น ประกอบด้วย โปรแกรมที่จัดท า
ขึ้นให้บรรลุในแต่ละด้าน ดังนี้  
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 ตารางแสดงนโยบายและยุทธศาสตร์ท่ีได้ก าหนดไว้ 4 ด้าน 
นโยบายและยุทธศาสตร์ โปรแกรม 

1) การพัฒนาก าลังคนและ
สถาบันความรู้ 

P1 สร้างระบบผลิตและพัฒนาก าลังคนให้มีคุณภาพ                                         
P2 ผลิตก าลังคนระดับสูงรองรับ EEC และระบบเศรษฐกิจสังคมของประเทศ                

P3 ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตและพัฒนาทักษะเพ่ืออนาคต                                    

P4 ส่งเสริมปัญญาประดิษฐ์เป็นฐานขับเคล่ือนประเทศในอนาคต (AI for All)                   
P5 ส่งเสริมการวิจัยข้ันแนวหน้า และการวิจัยพ้ืนฐานที่ประเทศไทยมีศักยภาพ                  

P6 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางการวิจัยที่ส าคัญ 

2) การวิจัยและสร้าง
นวัตกรรมเพ่ือตอบโจทย์ท้า
ทายของสังคม 

P7 โจทย์ท้าทายด้านทรัพยากร ส่ิงแวดล้อม และการเกษตร                                        
P8 สังคมสูงวัย                                                                                         

P9 สังคมคุณภาพและความม่ันคง                                     
3) การวิจัยและสร้าง
นวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถการแข่งขัน 

P10 ยกระดับความสามารถการแข่งขันและวางรากฐานทางเศรษฐกิจ                                        
P11 สร้างและยกระดับศักยภาพวิสาหกิจเร่ิมต้น (Startup) พัฒนาระบบนิเวศนวัตกรรม 
และพ้ืนที่เศรษฐกิจนวัตกรรม                                                                     

P12 โครงสร้างพ้ืนฐานทางคุณภาพและบริการ 

4) การวิจัยและสร้าง
นวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาเชิง
พ้ืนที่และลดความเหล่ือมล้ า 

P13 นวัตกรรมส าหรับเศรษฐกิจฐานรากและชุมชนนวัตกรรม                                   
P14 ขจัดความยากจนแบบเบ็ดเสร็จและแม่นย า                                                 

P15 เมืองน่าอยู่และการกระจายศูนย์กลางความเจริญ 

 
นอกจากนี้ ได้มีการก าหนดแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ.2563 – 2565 เป็นแผน

ระยะปานกลาง ซ่ึงก าหนดเป้าหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จและโปรแกรมย่อย เพ่ือด าเนินการ ดังนี้ คือ (1) สร้าง
และจัดการองค์ความรู้และนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถการแข่งขันของประเทศ ในแต่ละแขนงและพ้ืนที่ 
(2) สร้างและจัดการองค์ความรู้และนวัตกรรมเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต ของประชาชนในแต่ละพ้ืนที่ ในแต่ละ
มิติ อาทิ เศรษฐกิจ สังคม สุขภาพ และสิ่งแวดล้ อม และ (3) พัฒนาก าลังคนและองค์ความรู้ของระบบ
วิทยาศาสตร์การวิจัยและนวัตกรรม (ววน.)  

9. แนวคิดการพัฒนาระบบการศึกษาเป็น “การศึกษา 4.0” โดยที่เน้นการพัฒนาผู้ เรียนโดยการ
จัดการเรียนการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นหลัก เพ่ือเตรียมความพร้อมของผู้ เรียนให้มีทักษะในการท างานในศตวรรษ
ที่ 21 กระทรวงศึกษาธิการได้วางแนวทางการศึกษาในยุคไทยแลนด์ 4.0 ไว้ดังนี้ คือ (1) การพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ เพ่ือช่วยในการเพ่ิมศักยภาพในการติดต่อสื่อสารกับต่างประเทศ (2) การส่งเสริมการเรียนการ
สอนวิชาคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ (3) การพัฒนาทักษะและกระบวนการคิดวิเคราะห์ให้ผู้เรียน (4) การ
ปรับหลักสูตรการเรียนการสอน ให้ทันสมัยสอดคล้องกับโลกยุคใหม่ (5) การพัฒนาปรับปรุงต าราเรียนให้ มี
มาตรฐาน 5 ดาว (6) การบริหารจัดการคุณภาพโรงเรียนขนาดเล็กอย่างเหมาะสม (7) การพัฒนาบทบาทของ
ครูจากผู้สอนเป็นโค้ช และ (8) การบริหารจัดการคุณภาพโรงเรียนขนาดเล็ก ภายใต้โครงการโรงเรียน ดีใกล้
บ้าน โดยมีแนวคิดในเชิงสร้างสรรค์ที่เสนอแนะไว้ในการปฏิรูปรูปแบบการจัดการเรียนการสอนไว้ ดังนี้ คือ (1) 
การส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนโดยใช้สองภาษา (2) การใช้ STEM เข้ามามีบทบาทในการส่งเสริมการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี อันประกอบด้วย ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ (Science) 

เทคโนโลยี (Technology) วิศวกรรมศาสตร์ (Engineering) และ คณิตศาสตร์ (Mathematics) มาบูรณาการ
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รวมกันได้อย่างสร้างสรรค์ (3) การส่งเสริมทักษะกระบวนการทางความคิด (Executive Functions – EF) ใน
การพัฒนาทักษะการด าเนินชีวิต (4) การเรียนรู้แบบโครงการส่งเสริมกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ (5) การ

ใช้เทคโนโลยีเข้ามามีบทบาทในการจัดการเรียนการสอน  (6) การเน้นกระบวนการเรียนรู้แบบ Active 
Learning ที่เน้นการเรียนรู้แบบปฏิบัติ  

10. กรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566 – 2570) ที่มุ่งเน้นการ
พัฒนาใน 13 หมุดหมาย โดยมีวิสัยทัศน์ คือ “พลิกโฉมประเทศไทยสู่ เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคมเดินหน้า
อย่างยั่งยืน (Transformation to Hi-Value and Sustainable Thailand)” อันประกอบด้วย 

 
ตารางแสดงกรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 13 

1. เศรษฐกิจมูลค่าสูงที่เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมจาก
การพัฒนา ต่อยอด และใช้ประโยชน์จากองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยี
และนวัตกรรม โดยการปรับทิศทางของภาคการผลิตเดิมที่มี
ความส าคัญและส่งเสริมภาคการผลิตที่ไทยมีศักยภาพสอดรับกับทิศ
ทางการเปล่ียนแปลงของโลก 

(1) อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและบริการดิจิทัล 

(2) ประตูการค้าการลงทุนและโลจิสติกส์ 

(3) การแพทย์และสุขภาพแบบครบวงจร 

(4) ฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้า 

(5) การท่องเท่ียวเน้นคุณค่า 

(6) เกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 

2. สังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค เพ่ือให้ทุกกลุ่มคนในประเทศ
มีโอกาสเล่ือนสถานะเศรษฐกิจและสังคมได้อย่างเต็มศักยภาพ และลด
ความเหล่ือมล้ าในประเทศลงในทุกมิติ 

(7) SMEs วิสาหกิจชุมชน และวิสาหกิจเพ่ือสังคม 

(8) พ้ืนท่ีและเมืองท่ีมีความเจริญทันสมัย และน่าอยู่ 

(9) ความยากจนข้ามรุ่นและความคุ้มครองทางสังคม 

3. วิถีชีวิตที่ยั่งยืน เพ่ือส่งเสริมรูปแบบการด าเนินชีวิตและกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจที่เอ้ือให้เกิดความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ ระบบนิเวศ 
และสภาพภูมิอากาศ รวมถึงการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี เพ่ือมุ่งจั ดการ
กับปัญหาที่ เป็นภัยคุกคามส าคัญทั้งในไทยและในระดับโลก เช่น 
มลพิษทางอากาศ และก๊าซเรือนกระจก 

(10)  เศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 

(11)  กา รลดความ เ ส่ี ย ง จ าก ภั ยธรรม ชา ติและการ
เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

4. ปัจจัยสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ เพ่ือพัฒนาปัจจัยสนับสนุนที่
มีความส าคัญต่อการเปล่ียนผ่านประเทศไปสู่การเป็นเศรษฐกิจสร้ าง
คุณค่าและสังคมเดินหน้าอย่างยั่งยืน 

(12)  ก าลังคนสมรรถนะสูงตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต  
(13)  ภาครัฐสมรรถนะสูง 

ที่มา: ที่ประชุมคณะรัฐมนตรี พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา (นายกรัฐมนตรี) วันที่ 7 เมษายน 2564 
 
11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
จากการพัฒนาเศรษฐกิจประเทศไทยให้ประสบความส าเร็จตามยุทธศาสตร์ แผนและนโยบายรัฐบาล

ที่ไว้วางไว้นั้น จะเห็นได้ว่า การพัฒนาดังกล่าวหลีกเลี่ยงไม่ได้ที่จะต้องมีการพัฒนาด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีให้ก้าวหน้าไปพร้อมกัน รวมถึงต้องค านึงถึงประเด็นต่างๆ ที่เก่ียวคล้องกับด้านสังคม วัฒนธรรม และ
สิ่งแวดล้อม ในการพิจารณาการพัฒนาทั้งเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม ในยุคของการเปลี่ยนแปลงไปสู่ ยุค 
ไทยแลนด์ 4.0 ตามยุทธศาสตร์ แผนและนโยบายรัฐบาล ที่ก าหนดไว้นั้น มีสิ่งหนึ่งที่ มุ่งเน้นในการพัฒนา
ร่วมกันคือ การพัฒนาด้านทรัพยากรบุคคลของประเทศให้มีทักษะความรู้ ความสามารถและทัศนคติที่ดี โดย
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ส่งเสริมให้คนนั้นมีทั้งความเก่งในการท างานและเป็นคนดีของสังคม ดังนั้น ในการเปลี่ยนแปลงด้านพัฒนาทั้ง 3 
ด้าน (เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม) นั้น จึงเป็นบทบาทส าคัญอย่างยิ่งของสถาบันการศึกษาที่จ า เป็ นต้อง
ปรับรูปแบบวิธีการจัดการศึกษาใหม่ให้สอดคล้องกับบริบทของโลก และตอบสนองต่อการพัฒนาทั้งด้าน
เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม ด้วยเหตุดังกล่าวนี้  ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร ซ่ึงเป็นหน่วยงานหนึ่งที่ส าคัญที่ช่วยผลิตทรัพยากรบุ คคลเพ่ือเป็นก าลังส าคัญในการ
ท างานเป็นวิศวกรอุตสาหการและวิศวกรรมการจัดการในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของประเทศ  จากอดีตที่
ผ่านมา ภาควิชาฯ ได้เริ่มต้นและท าการผลิตก าลังคนในหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการ
จัดการ ที่มี “ความรู้คู่คุณธรรม” มารับใช้ตลาดแรงงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตในประเทศ และส่งเสริม
การพัฒนาทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม มาเป็นระยะเวลายาวนานต้ังแต่ปี พ.ศ. 2537  ในปี พ.ศ.
2548 ได้เปิดท าการสอนหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ และในปี พ.ศ.
2550 ได้เปิดท าการสอนหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศกรรมการจัดการ ซ่ึงเป็นหลักสูตรต่อเนื่องใน
ระดับบัณฑิตศึกษาของสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร แต่อย่างไรก็ตามจากการเปลี่ยนแปลงในหลายด้านในยุคดิจิตอล ท าให้สิ่งต่างๆ ทั้ง
ทางด้านความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม มีการเปลี่ยนแปลง
อย่างรวดเร็วและฉับพลัน (Disruptive) รวมถึงในปัจจุบันซ่ึงอยู่ในสถานะของการป้องกันตนเองจากการแพร่
ระบาดของเชื้อโรค Covid-19 จึงท าให้ต้องปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดการศึกษา การเรียนการสอน สู่วิถีใหม่ 
(New Normal) โดยมีมาตรการต่างๆ เพ่ือป้องกันการระบาดของเชื้อโรคดังกล่าว และการใช้เทคโนโลยี
ออนไลน์ในการจัดการเรียนการสอนเป็นส าคัญ  ในหลักสูตรฯ มีความมุ่งม่ันที่จะผลิต วิศวกรอุตสาหการและ
วิศวกรรมการจัดการที่มีความรู้ความเข้าใจในสภาพทางสังคมและวัฒนธรรม ซ่ึงจะน าไปสู่การประยุ กต์ ใช้
ความรู้ทางวิศวกรรมอุตสาหการและวิศวกรรมการจัดการในการแก้ไขปัญหาในองค์กรได้อย่างมีประสิทธิ ภาพ 
การพัฒนาหลักสูตรจึงเป็นการเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาให้กับนิสิตภาคเหนือตอนล่าง ให้ได้รับการพัฒนาและ
เรียนรู้ และช่วยพัฒนาถิ่นที่อยู่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

12.ผลกระทบ จากข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวข้อง
กับพันธกิจของสถาบัน 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
        การพัฒนาหลักสูตร จ าเป็นต้องพัฒนาหลักสูตรในเชิงรุกที่ มีศักยภาพและสามารถปรับเปลี่ ยน ได้

ตามวิวัฒนาการทางเทคโนโลยี  โดยการผลิตบุคลากรทางวิศวกรรมอุตสาหการและวิศวกรรมการจัดการ ที่มี
ความพร้อมที่จะปฏิบัติงานในวิชาชีพองค์กรภาครัฐและภาคเอกชน  มีความสามารถในการปฏิบัติงานทางวิจัย
และพัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสม  มีความสามารถในการปรับตัวเรียนรู้ เทคโนโลยีใหม่ๆ เพ่ือประยุกต์ ใช้ กับ
องค์กร  และมีคุณธรรม  จริยธรรมในวิชาชีพ ประกอบกับทั่วโลกให้การยอมรับว่าการพัฒนาคนถือเป็นหัวใจ
ส าคัญของการพัฒนาประเทศชาติในทุกด้าน ดังนั้น ในการผลิตวิศวกรอุตสาหการและวิศวกรรมการจัดการใน
หลักสูตรฯ นี้เองจึงได้น าเอาประเด็นต่างๆ ที่ตอบสนองต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ที่ยึดถือ



 14 

ตามแนวทาง (1) ยุทธศาสตร์ แผนและนโยบายรัฐบาลต่างๆ รวมถึงนโยบายมหาวิทยาลัยนเรศวร (2) ความ
ต้องการของตลาดแรงงานและผู้ มีส่วนได้เสีย (Stakeholders) มาพิจารณาร่วมกันกับ (3) ความเป็นมืออาชีพ
ทางด้านการประกอบวิชาชีพและวิจัย ตามคุณลักษณะที่ พ่ึงประสงค์ของบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
อุดมศึกษาแห่งชาติ โดยอาศัยกรอบความคิดและแนวปฏิบัติ ดังต่อไปนี้ 
1) ตามนโยบายและทิศทางการจัดท าหลักสูตร มหาวิทยาลัยนเรศวร 
2) นโยบายภาครัฐ กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2580)  
3) นโยบายรัฐบาล (การขับเคลื่อนประเทศสู่ Thailand 4.0) 
4) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564) และกรอบแนวคิดของ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566 – 2570) 
5) แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ.2560-2579) 
6) แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2580) 
7) นโยบายและยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรม (พ.ศ.2563-2570) 
8) นโยบายอธิการบดี “มหาวิทยาลัยคุณธรรมเพ่ือประชาชน” ด้วยนโยบาย Triple “I” และหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy Philosophy) และ 
9) นโยบายการบริหารงานด้านการจัดการเรียนการสอน อันได้แก่  

- Internationalization (ความเป็นสากล) (1) เพ่ิมจ านวนนิสิตต่างชาติ (2) จัดท าหลักสูตรนานาชาติ
จัดท า Certificate และ Credit Bank Programs (3) การเรียนรู้ภาษา อย่างน้อย 4 ภาษา 

- Innovation (ความเป็นนวัตกรรม) (1) จัดท าหนังสือต ารา และผลผลิตออนไลน์ (2) การฝึกอบรม
และการฝึกปฏิบัติงาน 

- Integration (ความเป็นบูรณาการ) (1) การสอนข้ามคณะ (2) Multidisciplinary Curriculum (3) มี 
MOU ทั้งในและต่างประเทศ 

10) แผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ระยะยาว 15 ปี (พ.ศ.2565-2579) วิสัยทัศน์ “มุ่งพัฒนามหาวิทยาลัย
นเรศวรเป็นสถาบันอุดมศึกษา 4.0 สร้างทุนทางปัญญาและนวัตกรรมเพ่ือประชาชน”  

11) พันธกิจด้านการจัดการศึกษาและการผลิตบัณฑิต พัฒนาหลักสูตรเดิมสู่การส่งเสริมการเรียนรู้แบบ ให ม่
โดยเน้นการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง ขยายขอบเขตสหกิจศึกษาจาก 3-4 เดือน เป็น  1 ปีหรือเป็น
โครงการต่อเนื่องหลักจากจบการศึกษา และเป็นโครงการที่ให้ผู้เรียนได้ร่วมท างานจริงร่วมกับภาคเอกชน
ปรับแนวคิดการรับรู้หน่วยกิตศึกษา (Credit Bank / Borderless University) ซ่ึงให้ผู้เรียนสามารถสะสม
หน่วยกิตวิชาที่เรียน และเลือกได้อย่างอิสระ สร้างหลักสูตรหรือหลักสูตรระยะสั้นที่ตรงกับความต้องการ
ของสังคม และหลักสูตรส าหรับการเรียนรู้ตลอดชีวิตพัฒนานิสิตให้มีสมรรถนะ และทักษะที่จ าเป็น ใน
อนาคตพัฒนานิสิตระดับบัณฑิตศึกษาให้สามารถสร้างผลงานวิจัยและนวัตกรรม 

12) กรอบแนวคิดระบบการศึกษาฐานสมรรถนะ 
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13) หลักสูตรเป็น Modular-Based Curriculum (1) การออกแบบหลักสูตรเน้นความยืดหยุ่นปรับเปลี่ ยน
ตามความสนใจของผู้ เรียน (2) เน้นเรียนตามเป็นชุดวิชาเพ่ือสร้างสมรรถนะที่จ า เป็น (3) การเรียนข้าม
ศาสตร์ได้ตามเป้าหมายชีวิตของแต่ละคน 

14) ยุทธศาสตร์ด้านการผลิตบัณฑิตมหาวิทยาลัย ผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพและสอดคล้องกับความ ต้องการ
ของประเทศเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 

15) มาตรฐานการศึกษาชาติ (สกอ.) พ.ศ.2561 
16) อัตลักษณ์ของนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวร “เป็นคนดี คนเก่ง มีวินัย ภูมิใจในชาติ” 
17) นโยบายของรัฐบาลที่เน้นเรื่อง 10 อุตสาหกรรมเป้าหมาย  
18) ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2552 (TQF) 
19) ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แห่งชาติ พ.ศ. 2558 ฉบับที่ 1, ฉบับที่ 2 และฉบับที่ 3 
20) การส่งเสริมการเป็นนักวิจัยที่ดี 
 21) อุตสาหกรรม 4.0 หรือ การปฏิวัติอุตสาหกรรม ครั้งที่ 4 (Industry 4.0)  คือ แนวโน้มการเปลี่ยนแปลง
ของอุตสาหกรรมการผลิตและแปรรูปสินค้าต่าง ๆ ที่มีแนวโน้มเข้าสู่ระบบอัตโนมัติ (Automation) เป็นระบบ
อุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยียุคใหม่ที่ล้ าสมัยในการผลิต เน้นการใช้เทคโนโลยีการสื่อสารระหว่างเครื่องจักร 
(Machine-to-Machine หรือ M2M) และเทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง (IoT) ในการเพ่ิมประสิทธิภาพ
การผลิตของระบบอัตโนมัติ, เพ่ิมประสิทธิภาพของการสื่อสารและการตรวจสอบระบบ , และเพ่ือให้เครื่องจักร
สามารถท าการวิเคราะห์ปัญหาและแก้ไขปัญหาเอง โดยปราศจากการแทรกแซงจากมนุษย์ คือ ยุคของการ
ผสมผสานกันระหว่างระบบออโตเมชั่นในสายการผลิตกับ Internet of Things เข้าด้วยกัน ซ่ึงในยุคปัจจุบันที่
อุตสาหกรรมได้วิวัฒนาการโดยก้าวเข้าสู่ความเป็น Industry 4.0 นั้น ก็คือยุคแห่งการพัฒนาโรงงานที่เป็ นอยู่
ในปัจจุบันให้กลายเป็น Smart Factory (โรงงานอัจฉริยะ) โดยที่เครื่องจักรในสายการผลิตสามารถสื่อสารกับ
ผู้ที่ เก่ียวข้องเพ่ือการจัดการและควบคุมได้แบบ Real-Time ผ่านระบบเน็ทเวิร์ค ส่งผลให้การผลิต มี
ประสิทธิภาพสูงขึ้นและต้นทุนต่ าลงอย่างชัดเจน  
 จากการพิจารณา วิเคราะห์ และสังเคราะห์ประเด็นต่างๆ ที่ได้กล่าวถึงในข้างต้น รวมถึงรูปแบบในการ
จัดการศึกษาใหม่ที่ เน้นผลลัพธ์การเรียนรู้เป็นส าคัญ (Outcome-Based Education) น ามาสู่การออกแบบ
และปรับปรุงหลักสูตรฯ ที่สนับสนุนให้นิสิตสามารถปฏิบัติงานได้จริง เน้นการสร้างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ นิ สิต
ได้รับว่านิสิตมีความรู้ (Knowledge) ทัศนคติ (Attitude) และทักษะความสามารถ (Practice) ตามแนวคิด
ของ Bloom Taxonomy การสร้างและต่อยอดองค์ความรู้ เพ่ือสร้างสรรค์และการบูรณาการ เพ่ือแก้ปัญหาใน
ระบบการผลิต วิจัยและพัฒนาและปรับปรุงระบบการด าเนินงานในโรงงานอุตสาหกรรม เพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจ 
สังคม และชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน อย่างยั่งยืนในอนาคต และแข่งขันได้ในระดับสากล  

12.2 ความเก่ียวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
 การพัฒนาหลักสูตรได้สอดคล้องกับพันธกิจ/ปรัญชา/ปณิธานและวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัยนเร ศวร 
มุ่งกระจายโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรในภูมิต้ังขึ้นในภูมิภาค โดยใช้ผลลัพธ์การ
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เรียนรู้(Learning Outcomes) เป็นเป้าหมายหลักในการประเมินผลสร้างบัณฑิตยุคใหม่ที่ท างานได้จริงอัน เป็น
ก าลังส าคัญในการขับเคลื่อนประเทศไทยมีระบบการบริหารจัดการหลักสูตรที่ ดี มีการสร้างความรู้สร้าง
นวัตกรรมเพ่ือเป็นประโยชน์ต่อชุมชน ท้องถิ่นภูมิภาค มีการสร้างความร่วมมือกับเครือข่ายทั้งในและ
ต่างประเทศ อันจะน าไปสู่การเป็นศูนย์กลางสถาบันอุดมศึกษาหลักในเขตภาคเหนือตอนล่าง ( Higher 
Education Hub) โดยเฉพาะเขตภาคเหนือตอนล่าง 9 จังหวัด ได้แก่ พิษณุโลก พิจิตร สุโขทัย ก าแพงเพชร 
เพชรบูรณ์ อุตรดิตถ์ ตาก นครสวรรค์ และอุทัยธานี โดยการจัดการเรียนการสอน ผลิตบัณฑิตและพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ในสาขาต่างๆ ให้สอดคล้องกับความต้องการของสังคม น าไปสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิ ตและ
ความเป็นอยู่ของประชาชน มุ่งเน้นการพัฒนาวิชาการและวิชาชีพ มีปณิธานอันแน่วแน่ที่จะด ารงความเป็นเลิศ
ทางวิชาการและความเป็นสากล เพ่ือเก้ือหนุนต่อการพัฒนาประเทศ และสามารถแข่งขันในระดับนานาชาติได้
แบบยั่งยืน มุ่งสร้างบัณฑิตให้เป็นผู้รอบรู้ทางวิชาการ เชี่ยวชาญวิชาชีพในทุกสรรพวิทยาการ มีความเป็นสากล
ทัง้ในเชิงเทคโนโลยีและภาษาที่จ าเป็นรวมถึงมีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ การพัฒนา
หลักสูตรได้สอดคล้องกับปรัชญาของมหาวิทยาลัยนเรศวรที่เน้นการผลิตบัณฑิตให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ 
และมีคุณธรรม จริยธรรม เป็นแบบอย่างที่ ดีงามในการด ารงชีวิตและสร้างสรรค์สั งคมให้เกิดความสงบและ 
สันติสุข มุ่งอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม ศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณี  ซ่ึงมีพันธกิจ 4 ด้านของ
มหาวิทยาลัย ดังนี้ 

1. ด้านการผลิตบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยนเรศวร มีภารกิจหลักที่ต้องท าการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ทุกระดับอย่างต่อเนื่อง มุ่งเน้น

การสร้างบัณฑิตให้มีงานท า และสามารถไปท างานได้ทุกแห่งในโลก มีการพัฒนาความพร้อมด้านอาจารย์ควบคู่
ไปกับมาตรฐานทางวิชาการด้วย นอกจากนี้ พัฒนาจิตส านึกและยุติธรรมในฐานะมนุษย์และพลเมือง ดีของ
สังคมไทยและ สังคมโลก  

2. ด้านการวิจัย 
มหาวิทยาลัยนเรศวร จะมุ่งการวิจัยและพัฒนาโดยเฉพาะการวิจัยประยุกต์ เพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมที่มีรูปแบบที่ซับซ้อนขึ้น ในขณะเดียวกันมหาวิทยาลัยนเรศวรให้ความส าคัญสูงขึ้นแก่การวิจัย
พ้ืนฐานควบคู่ไปกับการวิจัยประยุกต์ โดยจะต้องสร้างผู้น าในการท าวิจัย ด าเนินการในลักษณะหุ้นส่วน 
(Partnership) หรือการสร้างเครือข่าย (Networking) กับมหาวิทยาลัยที่ มีชื่อเสียงทั้งในและต่างประเทศ 
เพ่ือให้น าไปสู่ความเป็นสากลได้เร็วขึ้นด้วย 

3. ด้านการบริการวิชาการ 
          มหาวิทยาลัยนเรศวร จะมุ่งเน้นการบริการทางวิชาการในรูปแบบที่หลากหลายขึ้น โดยเฉพาะการ
ให้บริการวิชาการแก่กลุ่มเป้าหมายที่มีก าลังซ้ือสูง เช่น ภาคธุรกิจและอุตสาหกรรม รวมทั้งควรได้มีการ
พิจารณาเก่ียวกับการลงทุนและด าเนินการร่วมกับภาคเอกชนใน  
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4. ด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
          มหาวิทยาลัยนเรศวร ตระหนักดีว่าแนวโน้มการผสมผสานทางวัฒนธรรม และการมีส่วนร่วมใน
ประชาคมโลกในด้านเศรษฐกิจมากขึ้น ท าให้การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมของสังคมไทยเป็นรากฐานของการ
พัฒนาอย่างมีดุลยภาพ  
 
13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน  

13.1 รายวิชาท่ีเปิดสอนให้คณะ/ภาควิชาอ่ืน 
     ไม่มี  
13.2 รายวิชาท่ีเรียนจากคณะ/ภาควิชาอ่ืน 
     ไม่มี  
13.3 การบริหารจัดการ 
     ไม่มี  
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หมวดท่ี 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร  

ภารกิจหนึ่งที่ส า คัญของมหาวิทยาลัยอันสอดคล้องตามวิสัยทัศน์และพันธกิจของกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม คือ บทบาทหน้าที่มหาวิทยาลัยในการผลิตและพัฒนาก าลังคนให้
สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ รวมถึงการด าเนินการวิจัยและสร้างสรรค์นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาชุ มชน 
สังคมและประเทศ เพ่ือให้เท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงของสากลโลก โดยได้ก าหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวั งให้
เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ หรือ Thai Qualifications Framework for 
Higher Education, TQF : Hed ไว้ 5 ด้านหลัก อันสอดคล้องกับคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ อัน
ได้แก่ (1) คุณธรรม จริยธรรม (2) ความรู้ (3) ทักษะทางปัญญา (4) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ และ (5) ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ซ่ึง
สอดคล้องตามการพัฒนาทักษะของการเรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ที่ประกอบด้วย สาระวิชา ทักษะ
การเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี และทักษะชีวิตและอาชีพ ทั้งนี้จะเห็นได้ว่าสิ่ง
ต่างๆ ที่ก าหนดเหล่านี้ได้ถูกเห็นความส าคัญและถูกก าหนดและบรรจุไว้ในหลักปรัชญาและปณิธานของ
มหาวิทยาลัยนเรศวร (www.nu.ac.th) ดังนี้ คือ 

“มหาวิทยาลัยนเรศวร มีอุดมการณ์ มุ่งม่ันที่จะด าเนินตามรอยเบื้องพระยุคลบาทสมเด็จพระนเรศวร
มหาราช ผู้พระราชทานความเป็นไท ความสงบ ความผาสุก แก่ปวงชนชาวไทยมาแล้วในอดีต ดังนั้น 
มหาวิทยาลัยนเรศวร จึงมุ่งเน้นที่จะสืบสานให้สังคมไทยเป็นไทจากอวิชชา โดยค้นคว้าและสะสมองค์ควา มรู้
เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ และมีคุณธรรม จริยธรรม เป็นแบบอย่างที่ดีงามในการด ารงชีวิต
และสร้างสรรค์สังคมให้เกิดความสงบและสันติสุข มุ่งอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม ศิลปะ 
วัฒนธรรมและประเพณี เพ่ือเป็นมรดกของชาติ สืบไป (ปรัชญาของมหาวิทยาลัยนเรศวร)”   

“…มุ่งเน้นการพัฒนาวิชาการ และวิชาชีพชั้นสูง เป็นศูนย์รวมแหล่งวิทยากรต่างๆ ที่มีคุณค่าต่อมนุษย์ 
มีปณิธานอันแน่วแน่ที่จะด ารงความเป็นเลิศทางวิชาการและความเป็นสากล ในอันที่จะพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
ให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพ เพ่ือเก้ือหนุนต่อการ พัฒนาประเทศ และสามารถแข่งขันในระดับนานาชาติ ได้
แบบยั่งยืน มุ่งสร้างบัณฑิตให้เป็นผู้รอบรู้ทางวิชาการ เชี่ยวชาญวิชาชีพในทุกสรรพวิทยาการ มีความเป็นสากล
ทั้งในเชิงเทคโนโลยีและภาษาที่จ าเป็นรวมถึงมีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ อีกทั้งเป็นผู้ มี
วิสัยทัศน์กว้างไกล มีจิตใจร่วมพัฒนา (ปรัชญาของมหาวิทยาลัยนเรศวร)”  

คณะวิศวกรรมศาสตร์ เป็นคณะฯ หนึ่งที่ยึดม่ันในการตอบสนองต่อนโยบายมหาวิทยาลัยเพ่ือให้บรรลุ
ตามเป้าหมายของพันธกิจมหาวิทยาลัยที่ได้ก าหนดไว้ 4 ด้าน อันได้แก่ การผลิตบัณฑิต การวิจัย การบริการ
วิชาการ และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และปรัชญาฯ (www.eng.nu.ac.th) ดังนี้ 

“สร้างวิศวกรให้มีคุณภาพและมีคุณธรรม พร้อมพัฒนา และส่งเสริมการเรียนการสอน การวิจัย 
บริการวิชาการเชิงบูรณาการเพ่ือให้บัณฑิตสามารถแก้ไขปัญหาของประชาชนและประเทศที่ยั่งยืนด้วยการ
บริหารงานยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (วิสัยทัศน์คณะวิศวกรรมศาสตร์ ม.นเรศวร)” 
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“มุ่ง – ม่ันพัฒนาวิชาการ 
สู่ – การผลิตวิศวกรที่มีคุณภาพและคุณธรรม 
ความ – รู้สู่สังคมไทย 
เป็น – ผู้น าด้านวิจัยและเทคโนโลยี 
เลิศ – ล้ าค่าความเป็นไทยด ารงไว้ซ่ึงวัฒนธรรม (ปรัชญาคณะวิศวกรรมศาสตร์ ม.นเรศวร) ”   
ดังนั้น เพ่ือให้สอดคล้องและสัมพันธ์กับวิสัยทัศน์ ปรัชญา และพันธกิจ ที่ได้ก าหนดไว้นี้ ทางหลักสูตร

วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ, หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิศวกรรม
การจัดการ และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิศวกรรมการจัดการ ที่ได้ปรับปรุงใหม่นี้ ได้ก าหนดปรัชญา
ของหลักสูตรฯ ให้ชัดเจนและสอดคล้องเป็นไปตามบัญญัติเจ็ดประการที่บัณฑิตพึงประสงค์ของหลักสูตรฯ ที่พึง
มีตามแนวทางการเสนอแนะของศาสตราจารย์ นพ.อดุลย์ วิริยเวชกุล (ราชบัณฑิต) ที่ได้เสนอไว้ในการ
ประชุมสัมมนาเชิงวิชาการ “ปรัชญาการอุดมศึกษาไทย” ในวันที่ 24 กันยายน 2551 ที่จัดโดยส านั ก งาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา เพ่ือให้ยึดถือเป็นแนวปฏิบัติ โดยสิ่งที่บัณฑิตพึงต้องมี คือ คุณวุฒิที่เป็นที่ยอมรับ
ของสากล ความประพฤติตามหลักคุณธรรมและจริยธรรม การยึดถือและรักษาวัฒนธรรมไทยอันดีงาม การ
เรียนรู้ตลอดชีพ การเป็นต้นแบบที่ดีและผู้น า ด้านวิชาการของสังคม การยึดถือในระบอบประชาธิปไตยอัน มี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข และความรู้และจิตวิญญาณของการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจ   

1.1 ปรัชญาของหลักสูตร 

 การจัดการอุตสาหกรรมที่ดีของประเทศ และการจัดการเทคโนโลยีของอุตสาหกรรมอย่าง มี
ประสิทธิภาพและยั่งยืน จ าเป็นต้องอาศัยบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถชั้นสูงในสาขาวิชาวิศวกรรมการ
จัดการ พร้อมทั้งสามารถผสมผสานปรัชญา แนวคิด และเทคนิควิทยาการ สร้างองค์ความรู้ ชี้น าสังคมได้ มี
ความสามารถทางวิชาการ พร้อมด้วยจริยธรรม เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน ทั้งในระดับประเทศ 
และระดับสากล 

1.2 ความส าคัญ 

  จากสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงของยุทธศาสตร์ระดับชาติในการพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจ สังคม 
และวัฒนธรรม ซ่ึงส่งผลกระทบต่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่จะมาเป็นก าลังแรงานส าคัญในการ พัฒนา
อุตสหกรรมของประเทศ ดังนั้นในการผลิตบุคลากร เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตสังคมและ
ประเทศ จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องผลิตบุคลากรที่มีความรู้ ความสามสารถ และทักษะเพ่ือรองรับการ
เปลี่ยนแปลงในโลกยุคดิจิตอล ที่ มีความผันผวนในการเปลี่ยนแปลงสูง ไม่แ น่นอนและเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็วฉับพลัน ดังนั้นจึงเป็นบทบาทหน้าที่ที่ส าคัญของภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร ที่มีพันธกิจที่ส าคัญในการผลิตบัณฑิต ในระดับการศึกษาขั้นสูงสุด (ดุษฎีบัณฑิต) ที่มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 5 ด้าน ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ อันได้แก่  1. ด้าน
คุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Moral) 2. ด้านความรู้ (Knowledge) 3. ด้านทักษะทางปัญญา (Cognitive 
Skills) 4. ด้านทักษะควา มสั มพันธ์ร ะหว่างบุ คคลและควา มรับผิ ดชอบ ( Interpersonal Skills and 
Responsibility) 5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิ งตัว เลขการสื่อสารและการใช้ เทคโนโลยี สารสน เ ทศ 



 20 

(Numerical Analysis, Communication and Information Technology Skills) อันสอดคล้องกับความ
เปลี่ยนแปลงของสากลโลก ในการปรับปรุงหลักสูตรฯ ในครั้งนี้ต้องการสร้างอัตลักษณ์นิสิต มหาวิทยาลัย
นเรศวรให้ครบถ้วน คือเป็นทั้ง คนดี คนเก่ง คนมีวินัย และคนที่ภูมิใจในชาติ และได้ยึดถือปฏิบัติตามนโยบาย
ของมหาวิทยาลัยที่ต้องการให้หลักสูตรมีความเป็นสากล (Internationalization) มีการสร้างและใช้นวัตกรรม 
(Innovation) ทั้งในด้านความรู้และเทคโนโลยีเพ่ือส่งเสริมในการประกอบวิชาชีพของบัณฑิตในอนาคต และมี
การบูรณาการ (Integration) ในศาสตร์ของสาขาวิชาร่วมกับศาสตร์ที่อ่ืนเก่ียวข้อง รวมถึงการเป็นบัณฑิตที่ มี
ความถึงพร้อมและยึดม่ันในหลักคุณธรรมจริยธรรม ( Integrity) ซ่ึงปรัชญาหลักสูตรใหม่ที่ได้บัญญัติไว้ 7 
ประการนี้สอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัยนเรศวร ซ่ึงสามารถแสดงได้ดังตารางข้างล่างนี้ 
 

ตารางแสดงความสอดคล้องของปรัญากับนโยบายของมหาวิทยาลัย 
ปรัชญา: บัญญัติ 7 ประการคุณลักษณะบัณฑิต ที่พึงประสงค์ อัตลักษณ์นิสิต นโยบายมหาวิทยาลัย 

1. การผลิตบัณฑิตให้มีคุณวุฒิเป็นที่ยอมรับในระดับสากล อันตอบสนองต่อความคาดหวัง
และความต้องการของผู้ประกอบการ ชุมชน สังคมและประเทศชาติ  

คนเก่ง Internationalization 

2. การผลิตบัณฑิตให้มีความประพฤติที่ดีที่สอดคล้องตามหลักคุณธรรมจริยธรรม เข้าใจ 
รักษาและส่งเสริมวัฒนธรรมไทยอันดีงาม รวมถึงยึดม่ันและปฏิบัติตามหลักจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 

คนดี, คนภูมิใจ
ในชาติ 

Integrity 

3. การผลิตบัณฑิตให้มีความตระหนักในคุณค่าและยึดถือปฏิบัติตามวัฒนธรรมและอารย
ธรรมสากลที่เหมาะสมและสอดคล้องกับสังคมไทยและมีทักษะอันพึงประสงค์ เช่น ความ
ตรงต่อเวลา ความมีวินัย ความซ่ือสัตย์สุจริต การให้เกียรติผู้อ่ืน ภาวะผู้น า การส่ือสาร 
การท างานร่วมกันกับผู้อ่ืน เป็นต้น  

คนมีวินัย, คน
ภูมิใจในชาติ 

Internationalization, 
Integrity  

4. การผลิตบัณฑิตให้เป็นผู้ใฝ่รู้ เรียนรู้ตลอดชีพ สามารถสืบค้นข้อมูลจากแหล่งความรู้ที่
เช่ือถือได้ สามารถศึกษาค้นคว้าวิจัยทั้งในศาสตร์ของตนและศาสตร์ที่เก่ียวข้องใน
ระดับชาติและนานาชาติ เพ่ือให้ได้มาซ่ึงองค์ความรู้และนวัตกรรมใหม่ ที่ได้มาจากการ
พัฒนาต่อยอดจากองค์ความรู้เดิม สามารถอภิปรายด้วยหลักเหตุและผลที่ยอมรับได้ 
สามารถวิเคราะห์และสังเคราะห์ปัญหา จนกระทั่งเข้าใจในโจทย์ปัญหาแล้วสามารถน ามา
ค้นหาเพ่ือให้ได้ค าตอบที่เหมาะสมและมีเหตุผล หรือน าหลักการทฤษฎีต่างๆ มา
ประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาในงานได้ 

คนเก่ง Internationalization, 
Innovation, Integration 

5. การผลิตบัณฑิตให้เป็นต้นแบบที่ดีหรือแบบอย่างที่ดีในสังคมในการเป็นผู้น าทาง
วิชาการให้กับสังคม รวมถึงเป็นผู้ที่มีบทบาทส าคัญในการเป็นผู้ถ่ายทอดองค์ความรู้ และ
การประยุกต์ใช้ความรู้ต่างๆ ในการสร้างเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือประโยชน์แก่
นายจ้าง ชุมชน สังคมและประเทศชาติ 

คนดี, คนเก่ง Integrity, Innovation, 
Integration,  

6. การผลิตบัณฑิตให้ยึดม่ันและมีส่วนร่วมในสังคมประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
เป็นประมุข 

คนดี,  คนภู มิใจ
ในชาติ 

Integrity,  

7. การผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ความเข้าใจที่ดีและมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมในเชิง
ธุรกิจและการพาณิชย์ การเสริมสร้างให้มีจิตวิญญาณของความเป็นผู้ประกอบการธุรกิจ 
อันจะสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพของตนเองต่อไปในอนาคต 

คนเก่ง Integration 

 
ในการพัฒนาหลักสูตรในครั้งนี้ ต้องการผลิตดุษฎีบัณฑิตที่มีศักยภาพสูง ซ่ึงสามารถประกอบวิชาชีพได้

ทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติ เป็นผู้มีความเพรียบพร้อมด้วยคุณธรรมจริยธรรม มาตรฐานทางวิชาการ
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และวิชาชีพเป็นนักวิจัยขั้นสูงที่สามารถผลิตองค์ความรู้ใหม่ และนวัตกรรมทางด้านวิศวกรรมการจัดการและ
วิศวกรรมอุตสาหการ ในการวิเคราะห์และแก้ปัญหาที่ซับซ้อนในระดับสูงให้กับภาคอุตสาหกรรมได้ 

 1.3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร  
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร มุ่งผลิตดุษฎีบัณฑิตให้มีคุณลักษณะ ดังต่อไปนี้ 

1. มีความใฝ่รู้ คิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ วิจัย และสร้างองค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมใหม่ใน ด้าน
วิศวกรรมการจัดการที่โดดเด่นและเป็นเอกลักษณ์ 
2. เป็นผู้น าทางวิชาการ น าความรู้ทางด้านวิศวกรรมการจัดการ  เพ่ือสร้างองค์ความรู้เทคโนโลยีและนวัตกรรม
ใหม่ที่ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชนท้องถิ่น ระดับชาติ และระดับนานาชาติได้ทัดเทียมกับนานาอารยประเทศ 
3. เป็นผู้มีความเพียบพร้อมด้านคุณธรรม จริยธรรม  และส านึกในจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพและสามารถ เป็น
แบบอย่างที่ดีในการชี้น าสังคมไทย 

ทั้งนี้ วัตถุประสงค์ดังกล่าวมีความเชื่อมโยงกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง ดังแสดงได้ในตารางดังนี้  

 ตารางแสดงความเชื่อมโยงระหว่างวัตถุประสงค์ของหลักสูตรฯ และผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง 

วัตถุประสงค์
ของหลักสูตร  

ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง 

ELO1 ELO2 ELO3 ELO4 ELO5 ELO6 

1       

2       

3       

 
1.4 ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง (Expected Learning Outcomes: ELOs) 

ELO1 : คุณธรรม จริยธรรม: สามารถปฏิบัติตนให้มีระเบียบ วินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
รวมถึงสามารถร่วมอภิปราย แสดงความคิดเห็นและใช้ดุลยพินิจในการตัดสินปัญหาในกรอบด้านคุณธรรม 
จริยธรรมและจรรยาบรรณทางด้านวิชาการ วิชาชีพและวิจัย 
ELO2 : ความรู้: สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ในสาขาวิศวกรรมการจัดการและหลักการการวิจัยขั้นสูง เพ่ือให้
เกิดการพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้ การวิเคราะห์และการแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อน และสามารถจัดกลุ่มและเลือกใช้
องค์ความรู้ในศาสตร์ต่างๆ ที่เก่ียวข้องมาบูรณาการร่วมกันเพ่ือแก้ปัญหาขั้นสูง หรือเพ่ือสร้างนวัตกรรมและ
องค์ความรู้ใหม่ได้ ทั้งในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 
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ELO3 : ทักษะทางปัญญา: สามารถศึกษาค้นคว้าและแสวงหาความรู้ ความก้าวหน้าด้านวิชาการและวิชาชี พ
ในสาขาวิศวกรรมการจัดการ และด าเนินการวิจัยในขั้นสูง เพ่ือให้ได้ข้อสรุป และสามารถน ามาสังเคราะห์และ
บูรณาการร่วมกับศาสตร์ที่เก่ียวข้อง และสามารถน ามาพัฒนาสร้างสรรค์ผลงานด้านนวัตกรรมหรือการสร้าง
องค์ความรู้ใหม่ เพ่ือเป็นแหล่งอ้างอิงในระดับชาติหรือระดับนานาชาติได้ 
ELO4 : ทักษะการท างานเป็นทีม และการบริหารงาน: สามารถวางแผน ด าเนินการ และบริหารงานได้ด้วย
ตนเองและท างานร่วมกับผู้ อ่ืนเป็นทีมได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทั้งงานในวิชาชีพหรือสหวิชาชีพ 
และแสดงภาวะผู้น าในการรับผิดชอบ ตัดสินใจ ประเมินผลและร่วมแสดงความคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ ต่อ
วิชาการและวิชาชีพขั้นสูงได้อย่างเหมาะสมตาม โอกาสและสถานการณ์ 
ELO5 : ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ : สามารถวิเคราะห์ เลือกใช้ บูรณาการหรือ
สร้างวิธีการ การประมวลผล การค านวณ การพยากรณ์ การจ าลองสถานการณ์ และเทคนิควิธีการทางสถิติขั้ น
สูงในสาขาวิศวกรรมการจัดการ  รวมถึงโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ที่ทันสมัย เพ่ือใช้ในการแก้ปัญหาที่ซับซ้อนใน
สาขาวิชาชีพและการวิจัยได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
ELO6 : ทักษะการสื่อสาร: สามารถสื่อสารในด้านการฟัง พูด อ่านและเขียน ทั้งภาษาไทยและภาษาอั งกฤษ 

โดยเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยเพ่ือการแสวงหาความรู้ และสามารถน าเสนอและถ่ายทอดองค์

ความรู้และผลงานทางวิชาการและวิจัยในระดับชาติหรือระดับนานาชาติได้อย่างมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล 

  จากผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELO) ข้างต้น มีส่วนสัมพันธ์เชื่อมโยงกับการแบ่งประเภทของผลการ
เรียนรู้ ใน 2 ลักษณะ อันได้แก่ ผลการเรียนรู้ทั่วไป (Generic Learning Outcomes - GLOs) และผลการ
เรียนรู้เฉพาะ (Specific Learning Outcomes - SLOs) นอกจากนี้ ในหลักสูตรฯ ได้ก าหนดให้ผลการเรียนรู้ที่
คาดหวังดังกล่าวมีความเชื่อมโยงกับผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ใน 5 
ด้าน อันได้แก่ (1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม (2) ด้านความรู้  (3) ด้านทักษะทางปัญญา (4) ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ และ (5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยความสัมพันธ์เชื่อมโยงดังกล่าวได้แสดงให้เห็นได้ในตารางข้างล่างนี้ 
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ตารางแสดงความเชื่อมโยงระหว่างผลการเรียนรู้ ท่ีคาดหวัง (ELO) กับประเภทของผลการเรียนรู้หลักสูตร 
ELO ประเภท LO ELO  

GLO SLO 1.คุณธรรม 
จริยธรรม 

2.ความรู้ 3.ทักษะทางปัญญา 4.ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลฯ 

5.ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวลข การส่ือสารฯ 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 
ELO1                     
ELO2                     
ELO3                     
ELO4                     
ELO5                     
ELO6                     

 
ทั้งนี้  ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5 ด้าน ซ่ึงถูกก าหนดใน

หลักสูตรฯ นั้น ประกอบด้วย รายละเอียดต่างๆ ดังตารางต่อไปนี้คือ 
 

ตารางแสดงผลการเรียนรู้ของหลักสูตรฯ ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  

ผลการเรียนรู้ รายละเอียด 

1 คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม 

1.1 ปฏิบัติตนให้อยู่ในระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบ 
และข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและสังคม 

1.2 สามารถวินิจฉัยและจัดการปัญหาทางคุณธรรม จริยธรรมที่ซับซ้อนในบริบททางวิชาการหรือ
วิชาชีพ ในกรณีที่ไม่มีจรรยาบรรณวิชาชีพหรือไม่มีระเบียบข้อบังคับ เพียงพอที่จะจัดการ กับ
ปัญหาที่เกิดขึ้นได้ สามารถใช้ดุลยพินิจอย่างผู้รู้ ด้วยความยุติธรรม ด้วยหลักฐาน ด้วยหลักการที่
มีเหตุผลและค่านิยมอันดีงาม 

1.3 ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ ดีและส่งเสริมให้ เกิดการประพฤติปฏิบัติตามหลักคุณธร รม 
จริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

2 ความรู้ 2.1 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ ตลอดจนหลักการและทฤษฎีด้านวิศวกรรมการจัดการขั้นสูงในงาน
วิชาการและวิชาชีพได้ 

2.2 สามารถประยุกต์ใช้และสร้างเครื่องมือวิจัย เพ่ือน ามาใช้ในการปฏิบัติงานวิชาการและวิชาชีพ
ด้านวิศวกรรมการจัดการขั้นสูงได้ 

2.3 สามารถประเมินความก้าวหน้าและผลกระทบของผลงานวิจัยในปัจจุบันที่มีต่อองค์ความรู้ใน
สาขาวิชาและต่อการปฏิบัติในวิชาชีพด้านวิศวกรรมการจัดการทั้งในระดับชาติและระดับ
นานาชาติได้ 
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ผลการเรียนรู้ รายละเอียด 

2.4 สามารถพัฒนาต่อยอดและบูรณาการองค์ความรู้ในสาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ เข้ากับศาสตร์
อ่ืนที่เก่ียวข้องได้อย่างกลมกลืน 

3 ทั ก ษ ะ ท า ง
ปัญญา 

3.1 สามารถสืบค้นและพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้ใหม่ และใช้ดุลยพินิจในการตัดสินใจจากองค์ความรู้
ในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติในสาขาวิชาด้านวิศวกรรมการจัดการขั้นสูง 

3.2 สามารถสังเคราะห์และใช้ผลงานวิจัย สิ่งตีพิมพ์ทางวิชาการ หรืออ่ืนๆ เพ่ือการพัฒนาความคิด
ใหม่ๆ และต่อยอดองค์ความรู้ โดยการบูรณาการให้เข้ากับองค์ความรู้เดิมหรือเสนอเป็นความรู้
ใหม่ที่ท้าทายในด้านวิชาการหรือการปฏิบัติวิชาชีพได้ 

3.3 สามารถวางแผนและด าเนินการโครงการวิจัยค้นคว้าทางวิชาการได้ด้วยตนเอง โดยการใช้ความรู้
ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติในด้านวิศวกรรมการจัดการขั้นสูง เพ่ือขยายและสร้างองค์ความรู้
ใหม่ 

3.4 สามารถสืบค้น ศึกษา รวบรวม ทบทวนวรรณกรรม ออกแบบการวิจัย เก็บข้อมูล วิเคราะห์ 
อภิปรายและสรุปประเด็นปัญหาได้อย่างเป็นระบบ เพ่ือการหาค าตอบของปัญหา และการพัฒนา
สร้างสรรค์องค์ความรู้ขั้นสูงในงานด้านวิศวกรรมการจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพและเหมาสม 
โดยค านึงถึงเง่ือนไขด้านเศรษฐกิจ สังคม และการพัฒนาที่ยั่งยืน     

4 ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่าง
บุคคลและ
ความ
รับผิดชอบ 

4.1 สามารถศึกษาวิเคราะห์ วางแผนและแก้ไขปัญหาที่มีความซับซ้อน หรือความยุ่งยากระดับสูงทาง
วิชาชีพได้ด้วยตนเอง และท างานเป็นทีม   

4.2 สามารถปฏิบัติงานได้ด้วยตนเองในฐานะเป็นผู้น าที่โดดเด่น และสามารถท างานร่วมกันเป็นทีม 
หรือทีมสหวิชาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4.3 สามารถแสดงความคิดเห็นทางวิชาการและวิชาชีพได้ และตัดสินใจในการด าเนินการภายใต้
ความเสี่ยงและเง่ือนไขข้อจ ากัดต่างๆ ได้อย่างเหมาะสมตามโอกาสและสถานการณ์ 

5 ทั ก ษ ะ ก า ร
วิเคราะห์เชิง
ตัว เลข  การ
ส่ือสารแ ล ะ
ก า ร ใ ช้
เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศ 

5.1 สามารถเลือกใช้หรือบูรณาการวิธีการทางคณิตศาสตร์และสถิติประยุกต์ขั้นสูงที่หลากหลาย ใน
การศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลของประเด็นวิจัยและปัญหาที่ซับซ้อนที่เก่ียวข้องกับงานวิจัยได้
อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

5.2 สามารถคัดกรองและประมวลผลข้อมูลทางคณิตศาสตร์และสถิติขั้นสูง หรือศึกษาค้นคว้าเพ่ือ
สร้างวิธีการใหม่และทันสมัย เพ่ือน ามาใช้ในการหาค าตอบของปัญหาที่ซับซ้อนในงานด้าน
วิศวกรรมการจัดการได้ 

5.3 สามารถสื่อสารทั้งการน าเสนอและการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานทางวิชาการได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ด้วยเทคโนโลยีที่เหมาะสมและทันสมัยให้กับ
กลุ่มบุคคลต่างๆ ทั้งในชุมชน วงการวิชาการและวิชาชีพ 
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ผลการเรียนรู้ รายละเอียด 

5.4 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะทางคอมพิวเตอร์หรือโปรแกรมคอมพิวเตอร์ขั้นสูง ส าหรับ
การท างานที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพและแก้ไขปัญหาที่ ซับซ้อนได้อย่างมีประสิ ทธิภา พแ ละ
ประสิทธิผล 

 
 
2. แผนพัฒนาปรับปรุง 
 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ มีแผนในการพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตรฯ ในช่วง 5 ปี (พ.ศ.2565 - 2569) เพ่ือสร้างบัณฑิตที่ มีทัศนคติที่ดี มีความรู้ความสามารถใน ด้าน
วิศวกรรมการจัดการ อันสอดคล้องตามหลักเกณฑ์คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ 12 ประการ ที่ท่ัวโลก
ยอมรับ ตามข้อก าหนดของ Washington Accord และ Sydney Accord อันได้แก่ ความรู้ด้านวิศวกรรม การ
วิเคราะห์ปัญหา การออกแบบ/การพัฒนาหาค าตอบของปัญหา การสืบค้น การใช้เครื่องมือทันสมัยวิศวกรและ
สังคม สิ่งแวดล้อมและความยั่งยืน จรรณยาบรรณวิชาชีพ การท างานเด่ียวและการท างานเป็นทีม การสื่อสาร 
การบริหารโครงการและการเงินการลงทุน และ การเรียนรู้ตลอดชีพ รวมถึงการปรับปรุงหลักสูตรฯ ให้ทันสมัย
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงด้านยุทธศาสตร์ แผนและนโยบายรัฐบาลในบริบทของความก้าวหน้าด้านความรู้ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และการตอบสนองต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมของประเทศชาติ 
ทั้งนี้ เพ่ือบูรณาการและผลิตวิศวกรอุตสาหการ ที่มีทั้งความเก่งและความดี โดยทั้งนี้ ในการปรับปรุงหลักสูตรฯ 
ได้วางกรอบแผนพัฒนาและกลยุทธ์ที่สอดคล้อง อันได้แก่  (1) การพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการ เรียน
การสอนให้บัณฑิตมีอัตลักษณ์ที่สอดคล้องตามนโยบายของมหาวิทยาลัยนเรศวร อันได้แก่ คนดี คนเก่ง มีวินัย 
และภูมิใจในชาติ และเป็นที่ต้องการของแหล่งจ้างงานระดับแนวหน้าของประเทศ เปลี่ยนแปลงการพัฒนา จน
เป็นมีความสามารถในการวิจัยได้ บูรณาการองค์ความรู้วิศวกรรมอุตสาหการและวิศวกรรมการจัดการ กับ
ศาสตร์อ่ืน เพ่ือเพ่ิมมูลค่า พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน อย่างยั่งยืนในอนาคต 
และแข่งขันได้ในระดับสากล  

หลักสูตรมีมาตรฐานการพัฒนาหลักสูตรไม่ต่ ากว่าเกณฑ์ที่ก าหนดโดย อว. และในการด าเนินการจะมี
ความสอดคล้องกับกรอบนโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผนกลยุทธ์ของทางมหาวิทยาลัยนเรศวร โดยจะมีแผนการ
พัฒนา กลยุทธ์ และหลักฐาน/ตัวบ่งชี้ที่ส าคัญ ดังนี้ 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งช้ี 
1. การปรับปรุงหลักสูตรให้มีความ
ทันสมัย สอดคล้องกับความก้าวห น้า
ทางเทคโนโลยีในงานด้านวิศวกรรม
การจัดการ และมีมาตรฐานไม่ต่ ากว่า
ที่ อว. ก าหนด 

   1)  ติ ด ต ามคว าม เป ลี่ ย นแ ป ล งข อ ง
เทคโนโลยี ความต้องการของผู้ประกอบการ 
และหน่วยงานต่างๆ ทางด้านวิศวกรรมใน
สาขาที่ เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตรให้มีความทันสมัยและได้มาตรฐาน 

2)  ติดตามประเมินหลักสูตรอย่างสม่ าเสมอ 
3)  เชิญผู้เชี่ยวชาญทั้งภาครัฐและเอกชนมา

มีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตร 
4)  ส่งเสริมให้มีการสร้างเครือข่ายและ

ความร่วมมือในด้านการวิจัย กับหน่วยงาน
ภายนอกทั้งในภาคเอกชน และภาครัฐ  

1.1 มีเอกสารแสดงหลักสูตรตาม มคอ. 
ครบถ้วน 
1.2 มีหน่วยงานที่เข้าร่วมเป็นเครือข่าย 

2 .  ก า ร พั ฒ น า ร ะ บ บ แ ล ะ

กระบวนการจัดการเรียนการสอน

ให้บัณฑิตมีอัตลักษณ์ท่ีสอดคล้อง

ตามนโยบายของมหาวิ ทยาลัย

นเรศวร และเป็นดุษฎีบัณฑิต ท่ีมี

ความสามารถในการพัฒนาทักษะ

ด้านงานวิจัย 

   1) ส่งเสริมและสนับสนุนให้นิสิตเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการในวารสาร และ/หรือ ใน
ที่ประชุมวิชาการ 
   2)  ส นับ ส นุนก ารใ ช้ ภาษ าอัง กฤษใน
การศึกษาและวิจัย 
   3) มีการเชิญวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิจาก
ภายนอกมาบรรยาย 

1.1 ร้อยละของบทความทางวิชาการที่มี
ก า ร ตี พิ ม พ์ เ ผ ย แ พ ร่ ต า ม เ ก ณ ฑ์ ที่
มหาวิทยาลัยก าหนด 
1.2 มีวารสารวิศวกรรมรองรับการเผยแพร่
ผลงานวิจัย 
1.3  มหาบัณฑิตมีความสามารถทางด้ าน
ภาษาอังกฤษเทียบเท่าตามเกณฑ์ข อ ง
มหาวิทยาลัย 
1.4 เอกสารการเชิญวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ 

3. การพัฒนาระบบและกระบวนการ

วัดและประเมินผลให้ ดุษฎี บัณฑิต
บรรลุผลสัมฤทธ์ิตามผลการเรียนรู้ที่
ก าหนดในหลักสูตร 

1.) ก าหนดผลการเรียนรู้ของหลักสูตรฯ ที่
ชัดเจน อันจะน ามาซึ่งการก าหนดผลการ
เรียนรู้ของรายวิชาต่างๆ ที่ชัดเจน  

2.) ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการ
ประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบ มคอ. 5 
ด้าน โดยยึดหลักการตามผลการเรียนรู้จาก 
Outcome-based education  

3.) พัฒนาระบบและกระบวนการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ให้สอดคล้องและ
เป็นไปตามที่หลักสูตรฯ ต้องการ   

 

1.1 ผลการเรียนรู้ที่ครบตามกรอบ มคอ. 5 
ด้าน ทั้งในหลักสูตรฯ และรายวิชา   
1.2 ผลการเรียนรู้ในหลักสูตรและรายวิชา
สามารถวัดผลได้ชัดเจน 
1 .3  มี ก ารพัฒ นาป รับปรุง ระบบและ
กระบวนการวัดและประเมินผลการเ รียน รู้
อย่างต่อเน่ือง เพื่อพัฒนาให้ระบบและ
กระบวนการดีขึ้น  

4. การพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้และ
ประสบการณ์เพียงพอเพ่ือการ พัฒนา
ประสิทธิภาพการสอนและการวิจัย 

1) ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรเข้า
ร่วมและเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 

1.1 จ านวนของบทความทางวิชาการที่มี
การตีพิมพ์เผยแพร่ 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งช้ี 
2) จัดให้มีโครงการเพื่อพัฒนาการจัดก าร

เรียนการสอน การวิจัย การเพิ่มทักษะ และ
ประสบการณ์ให้แก่บุคลากรด้านวิชาการ  

3) มีการประเมินผลการเรียนการสอน
เ พื่ อ  ใ ห้ เ กิ ด ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ นที่ มี
ประสิทธิภาพ 

1.2 มีการจัดโครงการแก่บุคลากรด้าน
วิชาการ เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอน การวิจัย เพิ่มทักษะและประสบการณ์ 
1.3 รายงานผลการประเมินการเรีย นก าร
สอน 

5. การพัฒนาปัจจัยพ้ืนฐานที่จ า เป็ น

ต่อการผลิตดุษฎีบัณฑิตที่มีคุณภาพ 
โดยพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

   1) ห้องเรียน ที่มีโสตทัศนูปกรณ์ที่ครบถว้น  
สะอาด มีขนาดเหมาะสมกับจ านวนผู้เรียน 
และสอดคล้องกับการจัดเรียนการสอนใน
ระดับมหาบัณฑิต 
    2) ห้องสมุดที่มีหนังสือ และเอกสารทาง
วิศวกรรมครบทุกสาขาวิชา และมีระบบ
สารสนเทศเพื่อการวิจัย  
   3 )  ห้ อ งป ฏิ บัติ การที่ มีเ ค ร่ืองมือและ
อุปกรณ์รองรับงานวิจัยระดับสูง 
   4) พื้นที่ท างานที่เอื้ออ านวยต่อการท าวิจัย 
และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น   

1 .1  ร้อ ย ล ะข องจ านวนห้อ ง เ รียนที่มี
คุณสมบัติเป็นไปตามกลยุทธ์  
1.2 สัดส่วนงบประมาณเพื่อการจัดซื้อ
เคร่ืองมือและอุปกรณ์รองรับง า นวิ จัย
ระดับสูง 
1.3 จ านวนห้องท างานของนิสิตที่สอดคล้อง
กับกลยุทธ์   
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หมวดท่ี 3  ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 
1.   ระบบการจัดการศึกษา  
 1.1  ระบบ 
  ระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษา แบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติมี
ระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 
     1.2  การจัดการศึกษาภาคการศึกษาฤดูร้อน  

  ไม่มี 
 1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค  
  ไม่มี 
 
2.   การด าเนินการหลักสูตร 
 2.1 วัน-เวลา ในการด าเนินการเรียนการสอน 

2.1.1 วัน เวลาราชการปกติ  

             ภาคการศึกษาต้น   ต้ังแต่เดือน มิถุนายน – ตุลาคม 

             ภาคการศึกษาปลาย   ต้ังแต่เดือน พฤศจิกายน – มีนาคม 

2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
 ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559  

1. วุฒิการศึกษา หลักสูตรปริญญาเอก ผู้เข้าศึกษาจะต้องส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือ
เทียบเท่าที่มีผลการเรียนดีมาก หรือปริญญาโทหรือเทียบเท่า จากสถาบันอุดมศึกษาที่ส านักงานปลัดกระทรวง
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมรับรอง และมีผลการสอบภาษาอังกฤษได้ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัย
ก าหนดไว้ในประกาศมหาวิทยาลัยนเรศวร 

2. ไม่เคยต้องโทษตามค าพิพากษาของศาลถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่ในกรณีความผิดอันได้กระท า
โดยความประมาท หรือความผิดลหุโทษ 

3. ไม่เคยถูกคัดชื่อออกจากสถาบันการศึกษาใดอันเนื่องจากความประพฤติ 
4. มีร่างกายแข็งแรงและไม่เป็นโรค หรือภาวะอันเป็นอุปสรรคต่อการศึกษา 
5. มีคุณสมบัติอย่างอ่ืนที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
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2.3 ปัญหาของนิสิตแรกเข้า 

1. นิสิตขาดทักษะด้านการท าวิจัย  
เนื่องจากนิสิตขาดทักษะด้านการท าวิจัย ซ่ึงมิได้มีการจัดการเรียนการสอนระเบียบวิธีวิจัยมาก่อน 

ท าให้นิสิตขาดทักษะในด้านการวิจัย 
2. นิสิตขาดทักษะด้านทักษะภาษาอังกฤษ 
เนื่องจากนิสิตมิได้ส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตรที่ไม่ได้ใช้ภาษาอังกฤษเป็นหลักและไม่ได้รับการ

ฝึกทักษะภาษาอังกฤษทั้งด้าน ฟัง พูด อ่าน เขียน ที่ดีพอ จึงท าให้นิสิตจ าเป็นต้องได้รับการพัฒนา
ภาษาอังกฤษเพ่ือใช้ส าหรับการศึกษาต่อในระดับปริญญาโท 

3. ปัจจัยด้านเศรษฐกิจ  
นิสิตแรกเข้าบางรายขาดปัจจัยเก้ือหนุนในด้านการเรียน ท าให้มีผลต่อการตัดสินใจสมัครเข้าเรียน  
4. ปัจจัยด้านคู่แข่ง มีสถาบันที่เปิดหลักสูตรเยอะมากขึ้น 
เนื่องจากในปัจจุบัน สถาบันการศึกษาต่างๆ เปิดรับนิสิตที่นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ในสาขาที่

เก่ียวข้องมากขึ้น ท าให้ผู้ต้องการเข้าศึกษามีตัวเลือกในการเข้าศึกษาเพ่ิมมากขึ้น จึงส่งผลกับจ านวนผู้ที่มา
สมัครเข้าศึกษามีจ านวนลดลงไม่เป็นไปตามเป้าหมาย  

5. เป้าหมายของการศึกษา 
ปัญหาความสับสนของนิสิต ที่ยังไม่ได้แน่ใจตนเองว่าต้องการศึกษาต่อ หรือประกอบอาชีพหา

รายได้ 
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2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพ่ือแก้ไขปัญหา / ข้อจ ากัดของนิสิตในข้อ 2.3 
 

2.3 ปัญหาของนิสิตแรกเข้า 2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพ่ือแก้ไขปัญหา 
นิสิตขาดทักษะด้านการท าวิจัย หลักสูตรจัดให้มีการเรียนการสอนในรายวิชา 301504 ระเบียบวิธี

วิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, ให้นิสิตเข้าร่วมกิจกรรมของ
บัณฑิตศึกษาและมหาวิทยาลัยเก่ียวกับการวิจัย เช่น การเขียนโครง
ร่างการวิจัย/ จริยธรรมในการวิจัย เป็นต้น ส าหรับภาษาอังกฤษนั้น 
ในบางรายวิชา จัดให้มีสื่อการสอนเป็นภาษาอังกฤษ  ให้ศึกษาค้นคว้า
บทความภาษาอังกฤษและน าเสนอ รวมถึงให้นิสิตเข้าร่วมกิจกรรม
จากสถาบันภาษา 

มีทักษะภาษาอังกฤษที่ไม่ดี จัดให้มีรายวิชาภาษาอังกฤษซ่ึงเป็นวิชาที่เรียนแล้วมีความรู้
ความสามารถในการอ่าน เขียนและพูดได้พอสมควร  

ปัจจัยด้านเศรษฐกิจ มหาวิทยาลัยนเรศวรและคณะวิศวกรรมศาสตร์ มีทุนการศึกษา
ส าหรับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

ปัจจัยด้านคู่แข่ง มีสถาบันที่เปิด
หลักสูตรเยอะมากขึ้น 
 

เนื่องจากสถาบันการศึกษาต่างๆมีการเปิดหลักสูตรฯ นี้จ านวนมากขึ้น 
ท าให้เกิดการแข่งขันในการรับนิสิตเข้าศึกษาต่อ โดยทั้งนี้ หลักสูตร
เดิมเน้นการประชาสัมพันธ์เปิดรับนิสิตทั่วไปในวงกว้างและอยู่
ภายในประเทศเป็นหลัก แต่จากประวัติที่ผ่านมาพบว่านิสิตส่วนใหญ่ที่
สนใจเข้ามาศึกษาต่อในหลักสูตรฯ นี้เป็นอาจารย์จากมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเป็นหลัก ดังนั้นเพ่ือให้ก าหนดกลุ่มเป้าหมายชัดเจนมากขึ้น 
ทางหลักสูตรฯ จึงมุ่งเป้าเน้นประชาสัมพันธ์หลักสูตรฯ กับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ และมหาวิทยาลัยราชมงคลเป็นหลัก ซ่ึงอาจารย์
ต้องการศึกษาต่อยอดในระดับปริญญาเอก รวมถึงการประชาสัมพันธ์
เพ่ิมเติมไปยังมหาวิทยาลัยต่างประเทศในประเทศเพ่ือนบ้านมากขึ้น   
โดยทางหลักสูตรจะท าการรวบรวมเป็นฐานข้อมูลของรายชื่อ
สถาบันการศึกษาที่มีปริญญาในสาขาวิชาที่เก่ียวข้องนี้ แล้วท าการท า
ประชาสัมพันธ์ในเชิงรุก โดยการผลิตสื่อโฆษณา ทั้งแบบเอกสารและ
สื่อ Social Media เลือกช่องทางการประชาสัมพันธ์ไปยัง
กลุ่มเป้าหมาย การเสนอทุนการศึกษา เพ่ือเพ่ิมโอกาสใหน้ิสิตได้รู้จัก
และเข้ามาสมัครเรียนเพ่ิมขึ้น 

เป้าหมายของการศึกษา มีการแต่งต้ังอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการประจ าหลักสูตรส าหรับ
นิสิตในทุกชั้นปี โดยนิสิตที่มีปัญหาในการเรียนหรือปัญหาในการใช้
ชีวิตในมหาวิทยาลัยสามารถปรึกษากับอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชา การ
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2.3 ปัญหาของนิสิตแรกเข้า 2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพ่ือแก้ไขปัญหา 
ได้ นอกจากนี้ เม่ือนิสิตได้ท าการศึกษาค้นคว้า และเริ่มท าวิจัย ตาม
หัวข้อวิทยานิพนธ์ที่นิสิตสนใจแล้วนั้น นิสิตเริ่มค้นหาอาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์ที่เหมาะสมกับตัวเอง ตามความถนัดและความ
เชี่ยวชาญในหัวข้อวิทยานิพนธ์ของนิสิต และเม่ือท าการแต่งต้ั ง
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์แล้วนั้น อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์
จะมีบทบาทส าคัญในการดูแลนิสิตในหลักสูตรทั้งทางด้านวิชาการ 
และการท าวิจัยต่อไป 
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2.5 แผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 
2.5.1 จ านวนนิสิตที่จะรับเข้าและจ านวนบัณฑิตที่คาดว่าจะจบการศึกษาตามแบบ 1.1 มีดังนี้ 

ชั้นปี 
ปีการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 

ชั้นปีที่ 1 5 5 5 5 5 
ชั้นปีที่ 2 - 5 5 5 5 

ชั้นปีที่ 3 - - 5 5 5 
รวม 5 10 15 15 15 

จ านวนนิสิตท่ีคาดว่า 
จะส าเร็จการศึกษา 

- - 5 5 5 

 
2.5.2 จ านวนนิสิตที่จะรับเข้าและจ านวนบัณฑิตที่คาดว่าจะจบการศึกษาตามแบบ 1.2 มีดังนี้ 

ชั้นปี 
ปีการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 

ชั้นปีที่ 1 5 5 5 5 5 

ชั้นปีที่ 2 - 5 5 5 5 

ชั้นปีที่ 3 - - 5 5 5 
ชั้นปีที่ 4 - - - 5 5 

รวม 5 10 15 20 20 
จ านวนนิสิตท่ีคาดว่า 
จะส าเร็จการศึกษา 

- - - 5 5 

 
2.5.3 จ านวนนิสิตที่จะรับเข้าและจ านวนบัณฑิตที่คาดว่าจะจบการศึกษาตามแบบ 2.1 มีดังนี้ 

ชั้นปี 
ปีการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 

ชั้นปีที่ 1 5 5 5 5 5 
ชั้นปีที่ 2 - 5 5 5 5 

ชั้นปีที่ 3 - - 5 5 5 

รวม 5 10 15 15 15 
จ านวนนิสิตท่ีคาดว่า 
จะส าเร็จการศึกษา 

- - 5 5 5 
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2.5.4 จ านวนนิสิตที่จะรับเข้าและจ านวนบัณฑิตที่คาดว่าจะจบการศึกษาตามแบบ 2.2 มีดังนี้ 

ชั้นปี 
ปีการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 

ชั้นปีที่ 1 5 5 5 5 5 
ชั้นปีที่ 2 - 5 5 5 5 

ชั้นปีที่ 3 - - 5 5 5 

ชั้นปีที่ 4 - - - 5 5 
รวม 5 10 15 20 20 

จ านวนนิสิตท่ีคาดว่า 
จะส าเร็จการศึกษา 

- - - 5 5 

 
2.6 งบประมาณตามแผน 
2.6.1  งบประมาณการงบประมาณรายรับ   
ประมาณการงบประมาณรายรับจากค่าธรรมเนียมการศึกษา 70,000 บาทต่อปี และประมาณการ

รายรับภายหลังการน าส่งแก่มหาวิทยาลัยนเรศวรและคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

รายละเอียดรายรับ ปีงบประมาณ 
 2565 2566 2567 2568 2569 

1. ค่าธรรมเนียมการศึกษา 1,400,000  2,800,000  4,200,000  4,900,000  4,900,000  

รวมรายรับ 1,400,000  2,800,000  4,200,000  4,900,000  4,900,000  

      
2.6.2 ประมาณการงบประมาณรายจ่าย  
ประมาณการรายจ่ายรายปี แสดงงบประมาณโดยจ าแนกรายละเอียดตามหัวข้อการเสนอต้ัง

งบประมาณ ทั้งนี้ไม่รวมค่าตอบแทนรายเดือนของอาจารย์ประจ า 

หมวดเงิน 
ปีงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 
1. ค่าตอบแทน 163,700 327,400 491,100 491,100 491,100 

2. ค่าใช้สอย 40,000 80,000 120,000 120,000 120,000 

3. ค่าวัสดุ 30,000 60,000 90,000 90,000 90,000 

4. ค่าครุภัณฑ์ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

รวม 263,700 497,400 731,100 731,100 731,100 
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2.6.3 ประมาณการค่าใช้จ่ายต่อหัวในการผลิตบัณฑิต เป็นเงิน  33,843 บาท ต่อคนต่อปี 

รายการค่าใช้จ่าย 
ค่าใช้จ่ายต่อนิสิต 1 คน 

(บาท) 
1. ค่าใช้จ่ายรายวิชาปฏิบัติการ จ านวน 8 รายวิชา  - 

2. ค่าสนับสนุนในรายวิชาวิทยานิพนธ์ระดับบัณฑิต 1,667 
3. ค่าใช้จ่ายในโครงการและกิจกรรมต่างๆ ของภาควิชา - 

4. ค่าบริหารจัดการหลักสูตร 32,176 

5. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปนิเทศรายวิชาสหกิจศึกษา - 
               รวมค่าใช้จ่าย 33,843 

หมายเหตุ : ค่าสนับสนุนในรายวิชาวิทยานิพนธ์ระดับบัณฑิต ได้รับ 5,000 บาท 1 ครั้ง เฉลี่ย 3 ปีการศึกษา

เท่ากับ 1,667 บาท/ปี 

 2.7 ระบบการศึกษา 
          แบบชั้นเรียน 

⃞ แบบทางไกลผ่านสื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก 

⃞ แบบทางไกลผ่านสื่อแพร่ภาพและเสียงเป็นสื่อหลัก 

⃞ แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นสื่อหลัก(E-Learning) 

⃞ แบบทางไกลทางอินเตอร์เนต 
          แบบออนไลน์ 
 
 

2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย 
เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
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3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
3.1 หลักสูตร 

3.1.1 จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร  
  แบบ 1.1 จ านวนหน่วยกิต ไม่น้อยกว่า      48 หน่วยกิต 
  แบบ 1.2 จ านวนหน่วยกิต ไม่น้อยกว่า      72 หน่วยกิต 
  แบบ 2.1 จ านวนหน่วยกิต ไม่น้อยกว่า      48 หน่วยกิต 
  แบบ 2.2 จ านวนหน่วยกิต ไม่น้อยกว่า      72 หน่วยกิต 
 

3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร 
 

รายการ 
เกณฑ์ ศธ.2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 

แบบ 
1.1 

แบบ 
1.2 

แบบ 
2.1 

แบบ 
2.2 

แบบ 
1.1 

แบบ 
1.2 

แบบ 
2.1 

แบบ 
2.2 

1. งานรายวิชา (Course work) 
         1.1 วิชาบังคับ 
         1.2 วิชาเลือก 
2. วิทยานิพนธ์ ไม่น้อยกว่า 
3. รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต 

- 
- 
- 

48 
- 

- 
- 
- 

72 
- 

12 
- 
- 

36 
- 

24 
- 
- 

48 
- 

- 
- 
- 

48 
3 

- 
- 
- 

72 
6 

12 
3 
9 
36 
3 

24 
12 
12 
48 
6 

หน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร     
ไม่น้อยกว่า 

48 72 48 72 48 72 48 72 
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3.1.3 รายวิชาในหลักสูตร  
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ มีรายวิชาตามโครงสร้าง

หลักสูตร ดังนี้ 
 

กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 1.1 
วิทยานิพนธ์ (Dissertation)   จ านวน  48 หน่วยกิต 

301691 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.1 
Dissertation 1, Type 1.1 

6 หน่วยกิต 

301692 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.1 
Dissertation 2, Type 1.1 

6 หน่วยกิต 

301693 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.1 
Dissertation 3, Type 1.1 

9 หน่วยกิต 

301694 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.1 
Dissertation 4, Type 1.1 

9 หน่วยกิต 

301695 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.1 
Dissertation 5, Type 1.1 

9 หน่วยกิต 

301696 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.1 
Dissertation 6, Type 1.1 

9 หน่วยกิต 

   
รายวิชาท่ีไม่นับหน่วยกิต   จ านวน  3 หน่วยกิต 

301685 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 1   
Seminar in Management Engineering 1 

1(0-2-1) 

301686 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 2  
Seminar in Management Engineering 2 

1(0-2-1) 

301687 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 3     
Seminar in Management Engineering 3 

1(0-2-1) 
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กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 1.2 
วิทยานิพนธ์ (Dissertation)   จ านวน  72 หน่วยกิต 

301791 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.2 
Dissertation 1, Type 1.2 

9 หน่วยกิต 

301792 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.2 
Dissertation 2, Type 1.2 

9 หน่วยกิต 

301793 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.2 
Dissertation 3, Type 1.2 

9 หน่วยกิต 

301794 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.2 
Dissertation 4, Type 1.2 

9 หน่วยกิต 

301795 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.2 
Dissertation 5, Type 1.2 

9 หน่วยกิต 

301796 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.2 
Dissertation 6, Type 1.2 

9 หน่วยกิต 

301797 วิทยานิพนธ์ 7 แบบ 1.2 
Dissertation 7, Type 1.2 

9 หน่วยกิต 

301798 วิทยานิพนธ์ 8 แบบ 1.2 
Dissertation 8, Type 1.2 

9 หน่วยกิต 

 
รายวิชาท่ีไม่นับหน่วยกิต   จ านวน  6 หน่วยกิต 

301504 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
Research Methodology in Science and Technology 

3(3-0-6) 

301685 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 1   
Seminar in Management Engineering 1 

1(0-2-1) 

301686 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 2  
Seminar in Management Engineering 2 

1(0-2-1) 

301687 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 3     
Seminar in Management Engineering 3 

1(0-2-1) 
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กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 2.1 
1. งานรายวิชา   จ านวนไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 
    1.1 วิชาบังคับ   จ านวนไม่น้อยกว่า  3 หน่วยกิต 

301600 เทคนิคการแก้ปัญหาขั้นสูงส าหรับวิศวกรรมการจัดการ 
Advanced Problem Solving Techniques for 
Management Engineering 

3(3-0-6) 

   
    1.2 วิชาเลือก   จ านวนไม่น้อยกว่า  9 หน่วยกิต 

    โดยนิสิตสามารถเลือกจากรายวิชาระดับปริญญาเอกในหลักสูตร (3016XX) ไม่น้อยกว่า 9 หน่วย
กิต  หรือนิสิตสามารถเลือกเรียนในรายวิชาที่เปิดสอนโดยหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาที่เก่ียวข้องกับ
วิทยานิพนธ์โดยผ่านความเห็นชอบของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 3 หน่วยกิต และนิสิตเลือกจากรายวิชา
ระดับปริญญาเอกในหลักสูตร (3016XX) ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต  

 
301611 วิศวกรรมคุณภาพขั้นสูง 

Advanced Quality Engineering 
3(3-0-6) 

301612 วิศวกรรมระบบสารสนเทศ 
Information Systems Engineering 

3(2-2-5) 

301621 กระบวนการสโตแคสติกเชิงวิศวกรรมขั้นสูง 
Advanced Engineering Stochastic Processes 

3(3-0-6) 

301622 กระบวนการหาค่าเหมาะที่สุดขั้นสูง 
Advanced Optimization Processes 

3(3-0-6) 

301623 การสร้างและการวิเคราะห์ตัวแบบการจ าลองขั้นสูง 
Advanced Simulation Modeling and Analysis 

3(3-0-6) 

301624 การแก้ปัญหาด้วยวิธีฮิวริสติกขั้นสูง 
Problem Solving using Advanced Heuristic Approaches 

3(3-0-6) 

301631 การวางแผนและควบคุมการผลิตขั้นสูง  
Advanced Production Planning and Control 

3(3-0-6) 

301632 ระบบการผลิตและอุตสาหกรรม 4.0   
Industrial 4.0 and production Systems 

3(2-2-5) 

301633 การวิจัยและพัฒนาสู่โรงงานอัจฉริยะ    
Research and Development for Smart Factory  

3(2-2-5) 

301634 วิทยาการข้อมูลประยุกต์ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ 3(2-2-5) 
 Applied Data Science for Management Engineering  
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301641 กระบวนการและเทคโนโลยีระบบการผลิตขั้นสูง  
Advanced Manufacturing Processes and Technologies 

3(2-2-5) 

301642 การออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ขั้นสูง 
Advanced Product Design and Development 

3(2-2-5) 

301697 หัวข้อคัดสรรทางวิศวกรรมการจัดการขั้นสูง 
Selected Topics in Advanced Management Engineering 

3(2-2-5) 

301698 ประเด็นส าคัญปัจจุบันทางวิศวกรรมการจัดการขั้นสูง  
Current Issues in Advanced Management Engineering 

3(2-2-5) 

 
2. วิทยานิพนธ์ (Dissertation) จ านวน   36 หน่วยกิต 

301891 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1 
Dissertation 1, Type 2.1 

3 หน่วยกิต 

301892 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1 
Dissertation 2, Type 2.1 

6 หน่วยกิต 

301893 
  

วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1 
Dissertation 3, Type 2.1 

9 หน่วยกิต 

301894 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1 
Dissertation 4, Type 2.1 

9 หน่วยกิต 

301895 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1 
Dissertation 5, Type 2.1 

9 หน่วยกิต 

 
3. รายวิชาท่ีไม่นับหน่วยกิต  จ านวน   3 หน่วยกิต 

301685 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 1   
Seminar in Management Engineering 1 

1(0-2-1) 

301686 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 2  
Seminar in Management Engineering 2 

1(0-2-1) 

301687 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 3     
Seminar in Management Engineering 3 

1(0-2-1) 
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กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 2.2 
 
1. งานรายวิชา   จ านวนไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 

1.1 วิชาบังคับ    จ านวน   12 หน่วยกิต 
301502 การจัดการการผลิต  

Production Management 
3(3-0-6) 

301503 การจัดการด าเนินการ  
Operations Management 

3(3-0-6) 

301505 สถิติประยุกต์ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ  
Applied Statistics for Management Engineering  

3(2-2-5) 

301600 เทคนิคการแก้ปัญหาขั้นสูงส าหรับวิศวกรรมการจัดการ 
Advanced Problem Solving Techniques for 
Management Engineering 

3(3-0-6) 

 
    1.2 วิชาเลือก   จ านวนไม่น้อยกว่า  12 หน่วยกิต 

โดยเลือกจากรายวิชาระดับปริญญาเอก (3016XX) ไม่น้อยกว่า  9  หน่วยกิต  และอีก 3 หน่วยกิต 
สามารถเลือกเรียนในรายวิชาที่เปิดสอนโดยหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาที่เก่ียวข้องกับวิทยานิพนธ์โดยผ่าน
ความเห็นชอบของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

301611 วิศวกรรมคุณภาพขั้นสูง 
Advanced Quality Engineering 

3(3-0-6) 

301621 กระบวนการสโตแคสติกเชิงวิศวกรรมขั้นสูง 
Advanced Engineering Stochastic Processes 

3(3-0-6) 

301622 กระบวนการหาค่าเหมาะที่สุดขั้นสูง 
Advanced Optimization Processes 

3(3-0-6) 

301612 วิศวกรรมระบบสารสนเทศ  
Information Systems Engineering 

3(2-2-5) 

301623 การสร้างและการวิเคราะห์ตัวแบบการจ าลองขั้นสูง 
Advanced Simulation Modelling and Analysis 

3(3-0-6) 

301624 การแก้ปัญหาด้วยวิธีฮิวริสติกขั้นสูง  
Problem Solving Using Advanced Heuristic Approaches 

3(3-0-6) 

301631 การวางแผนและควบคุมการผลิตขั้นสูง  
Advanced Production Planning and Control 
 

3(3-0-6) 
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301633 การวิจัยและพัฒนาสู่โรงงานอัจฉริยะ    
Research and Development for Smart Factory  

3(2-2-5) 

301634 วิทยาการข้อมูลประยุกต์ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ 3(2-2-5) 
 Applied Data Science for Management Engineering  

301697 หัวข้อคัดสรรทางวิศวกรรมการจัดการขั้นสูง 
Selected Topics in Advanced Management Engineering 

3(2-2-5) 

301698 ประเด็นส าคัญปัจจุบันทางวิศวกรรมการจัดการขั้นสูง  
Current Issues in Advanced Management Engineering 
 

3(2-2-5) 

2. วิทยานิพนธ์   จ านวน   48 หน่วยกิต 
301991 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.2 

Dissertation 1, Type 2.2 
6 หน่วยกิต 

301992 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.2 
Dissertation 2, Type 2.2 

6 หน่วยกิต 

301993 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.2 
Dissertation 3, Type 2.2 

9 หน่วยกิต 

301994 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.2 
Dissertation 4, Type 2.2 

9 หน่วยกิต 

301995 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.2 
Dissertation 5, Type 2.2 

9 หน่วยกิต 

301996 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 2.2 
Dissertation 6, Type 2.2 
 

9 หน่วยกิต 

 
  

301632 ระบบการผลิตและอุตสาหกรรม 4.0   
Industrial 4.0 and production Systems 

3(2-2-5) 

301641 กระบวนการและเทคโนโลยีระบบการผลิตขั้นสูง   
Advanced Manufacturing Processes and Technologies 

3(2-2-5) 

301642 การออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ขั้นสูง  
Advanced Product Design and Development 

3(2-2-5) 
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3. รายวิชาท่ีไม่นับหน่วยกิต  จ านวน   6 หน่วยกิต 
301504 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

Research Methodology in Science and Technology 
3(3-0-6) 

301685 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 1   
Seminar in Management Engineering 1 

1(0-2-1) 

301686 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 2  
Seminar in Management Engineering 2 

1(0-2-1) 

301687 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 3     
Seminar in Management Engineering 3 

1(0-2-1) 
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3.1.4 แผนการศึกษา 
- กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 1.1   (ส าหรับผู้จบการศึกษาระดับปริญญาโท) 
 

ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาต้น 
301685 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 1  (ไม่นับหน่วยกิต)   1(0-2-1) 

Seminar in Management Engineering 1 (Non-Credit)  
301691 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.1      6 หน่วยกิต 

Dissertation 1, Type 1.1 
   รวม       6 หน่วยกิต 
 
   

ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาปลาย 
301686 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 2   (ไม่นับหน่วยกิต)   1(0-2-1) 

Seminar in Management Engineering 2 (Non-Credit) 
301692 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.1      6 หน่วยกิต 

Dissertation 2, Type 1.1 
   รวม       6 หน่วยกิต 
  

ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาต้น 
301687 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 3    (ไม่นับหน่วยกิต)  1(0-2-1)  

   Seminar in Management Engineering 3 (Non-Credit)  
301693 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.1      9 หน่วยกิต 

   Dissertation 3, Type 1.1  
   รวม       9 หน่วยกิต 
   

ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาปลาย 
301694 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.1      9 หน่วยกิต 

   Dissertation 4, Type 1.1  
   รวม       9 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาต้น 
301695 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.1 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 5, Type 1.1  
 รวม 9 หน่วยกิต 

 
ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาปลาย 

301696 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.1 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 6, Type 1.1  
 รวม 9 หน่วยกิต 
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- กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 1.2   (ส าหรับผู้จบการศึกษาระดับปริญญาตรี) 
 

ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาต้น 
301504 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ไม่นับหน่วยกิต) 

Research Methodology in Science and Technology 
(Non-Credit) 

3(3-0-6) 

301685 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 1   (ไม่นับหน่วยกิต) 1(0-2-1) 
 Seminar in Management Engineering 1 (Non-Credit)  
301791 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.2 

Dissertation 1, Type 1.2 
9 หน่วยกิต 

 รวม 9 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาปลาย 
301686 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 2 (ไม่นับหน่วยกิต) 1(0-2-1) 
 Seminar in Management Engineering 2 (Non-Credit)  
301792 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.2 

Dissertation 2, Type 1.2 
9 หน่วยกิต 

 รวม 9 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาต้น 
301687 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 3 (ไม่นับหน่วยกิต) 1(0-2-1) 
 Seminar in Management Engineering 3 (Non-Credit)  
301793 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.2 

Dissertation 3, Type 1.2 
9 หน่วยกิต 

 รวม 9 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาปลาย 
301794 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.2 

Dissertation 4, Type 1.2 
9 หน่วยกิต 

 รวม 9 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาต้น 
301795 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.2 

Dissertation 5, Type 1.2 
9 หน่วยกิต 

 รวม 9 หน่วยกิต 
ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาปลาย 

301796 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.2 
Dissertation 6, Type 1.2 

9 หน่วยกิต 

 รวม 9 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาต้น 
301797 วิทยานิพนธ์ 7 แบบ 1.2 

Dissertation 7, Type 1.2 
9 หน่วยกิต 

 รวม 9 หน่วยกิต 
 

ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาปลาย 
301798 วิทยานิพนธ์ 8 แบบ 1.2 

Dissertation 8 Type 1.2 
9 หน่วยกิต 

 รวม 9 หน่วยกิต 
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- กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 2.1   (ส าหรับผู้จบการศึกษาระดับปริญญาโท) 
ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาต้น 

301685 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 1 (ไม่นับหน่วยกิต) 1(0-2-1) 
 Seminar in Management Engineering 1 (Non-Credit)  
301600 เทคนิคการแก้ปัญหาขั้นสูงส าหรับวิศวกรรมการจัดการ  3(3-0-6) 
 Advanced Problem Solving Techniques for 

Management Engineering 
 

301xxx วิชาเลือก 3(x-x-x) 
 Elective Course  
 รวม 6 หน่วยกิต 

 
ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาปลาย 

301686 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 2 (ไม่นับหน่วยกิต) 1(0-2-1) 
 Seminar in Management Engineering 2 (Non-Credit)  
301891 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1 3 หน่วยกิต 
 Dissertation 1, Type 2.1  
3016xx วิชาเลือก 3(3-0-6) 
 Elective Course  
 รวม 6 หน่วยกิต 

ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาต้น 
301687 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 3 (ไม่นับหน่วยกิต) 1(0-2-1) 
 Seminar in Management Engineering 3 (Non-Credit)  
301892 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1 6 หน่วยกิต 
 Dissertation 2, Type 2.1  
3016xx วิชาเลือก 3(x-x-x) 
 Elective Course  
 รวม 9 หน่วยกิต 

ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาปลาย 
301893 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 3, Type 2.1  
 รวม 9 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาต้น 
301894 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 4, Type 2.1  
 รวม 9 หน่วยกิต 

 
ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาปลาย 

301895 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 5, Type 2.1  
 รวม 9 หน่วยกิต 
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- กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 2.2   (ส าหรับผู้จบการศึกษาระดับปริญญาตรี) 
 

ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาต้น 
301502 การจัดการการผลิต 3(3-0-6) 
 Production Management  
301503 การจัดการด าเนินการ 3(3-0-6) 
 Operations Management  
301504 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

(ไม่นับหน่วยกิต) 
Research Methodology in Science and Technology  
(Non-Credit) 

3(3-0-6) 

301505 สถิติประยุกต์ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ 
Applied Statistics for Management Engineering  

3(2-2-5) 

 รวม 9 หน่วยกิต 
   

ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาปลาย 
301600 เทคนิคการแก้ปัญหาขั้นสูงส าหรับวิศวกรรมการจัดการ  3(3-0-6) 
 Advanced Problem Solving Techniques for 

Management Engineering 
 

3016xx วิชาเลือก 3(x-x-x) 
 Elective Course  
301xxx วิชาเลือก 3(x-x-x) 
 Elective Course  
 รวม 9 หน่วยกิต 
   

ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาต้น 
301685 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 1 (ไม่นับหน่วยกิต) 1(0-2-1)  
 Seminar in Management Engineering I (Non-Credit)  
3016xx วิชาเลือก 3(x-x-x) 
 Elective Course  
301991 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.2 6 หน่วยกิต 
 Dissertation 1, Type 2.2  
 รวม 9 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาปลาย 

301686 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 2 (ไม่นับหน่วยกิต) 1(0-2-1)  

 Seminar in Management Engineering 2 (Non-Credit)  

3016xx วิชาเลือก 3(x-x-x) 

 Elective Course  

301992 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.2 6 หน่วยกิต 

 Dissertation 2, Type 2.2  

 รวม 9 หน่วยกิต 

ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาต้น 

301687 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 3 (ไม่นับหน่วยกิต) 1(0-2-1)  

 Seminar in Management Engineering 3 (Non-Credit)  

301993 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.2 9 หน่วยกิต 

 Dissertation 3, Type 2.2  

 รวม 9 หน่วยกิต 

ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาปลาย 

301994 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.2 9 หน่วยกิต 

 Dissertation 4, Type 2.2  

 รวม 9 หน่วยกิต 

ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาต้น 

301995 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.2 9 หน่วยกิต 

 Dissertation 5, Type 2.2  

 รวม 9 หน่วยกิต 

ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาปลาย 

301996 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 2.2 9 หน่วยกิต 

 Dissertation 6 , Type 2.2  

 รวม 9 หน่วยกิต 
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3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา 
 
301502 การจัดการการผลิต                  3(3-0-6) 
  Production Management  
  แนวคิด หลักการ และกลยุทธ์ของระบบการผลิต การวางแผนและควบคุมการผลิต ซ่ึง
ประกอบด้วยการพยากรณ์ การวางแผนและควบคุมสินค้าคงคลัง แผนแม่บทก าหนดการผลิต การวางแผนการ
ใช้วัสดุ การจัดล าดับและก าหนดงาน การจัดการการผลิตสมัยใหม่ การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพ่ือการจัดการ
การผลิต 
  Concepts, principles and strategies of manufacturing systems, production 
planning and control consisting of forecasting, inventory planning and control, master 
production schedule, material requirement planning, sequencing and scheduling; modern 
production management; computer programs for production management. 
 
301503 การจัดการด าเนินการ       3(3-0-6) 
  Operations Management  

บทน าการจัดการด าเนินการ การจัดการคุณภาพ การควบคุมกระบวนการเชิงสถิติ การ
วิเคราะห์ความสามารถของกระบวนการ การปรับปรุงกระบวนการ การเลือกกระบวนการ การออกแบบ
ผลิตภัณฑ์ เครื่องมือส าหรับการวางแผนการผลิตโดยรวม  

Introduction of operations management; quality management; statistical 
process control; process capability analysis; process improvement; process selection; 
designing products; tools for aggregate production planning; 

 
301504 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี        3(3-0-6) 
  Research Methodology in Science and Technology  

ความหมาย ลักษณะ และเป้าหมายการวิจัย ประเภทและกระบวนการวิจัย การก าหนด
ปัญหาการวิจัย ตัวแปรและสมมุติฐาน การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การเขียนโครงร่างและ
รายงานการวิจัย การประเมินงานวิจัย การน าผลวิจัยไปใช้ จรรยาบรรณนักวิจัยและเทคนิควิธีการวิจัยเฉพา ะ
ทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

Research definition; characteristic and goal; type and research process; research 
problem determination; variables and hypothesis; data collection; data analysis; proposal and 
research report writing; research evaluation; research application; ethics of researchers; 
research techniques in science and technology 
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301505 สถิติประยุกต์ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ     3(2-2-5) 
  Applied Statistics for Management Engineering   

บทบาทของสถิติในงานวิศวกรรมการจัดการ ความน่าจะเป็น ตัวแปรสุ่มแบบไม่ต่อเนื่องและ
แบบต่อเนื่อง การแจกแจงความน่าจะเป็นแบบไม่ต่อเนื่องและแบบต่อเนื่อง การกระจายตัวของความน่าจะเป็น
ร่วม การสุ่มตัวอย่างและการอธิบายข้อมูล การประมาณค่าแบบจุดและแบบช่วงของพารามิเตอร์  การทดสอบ
สมมติฐาน การวิเคราะห์ความแปรปรวน การวิเคราะห์การถดถอยเชิงเส้นแบบง่ายและเชิงพหุ สถิตินอนพารา
เมตริก 

Role of statistics in management engineering; probability; discrete and 
continuous random variables;  discrete probability distribution; continuous probability 
distribution; joint probability distributions, random sampling and data description; point and 
interval estimation of parameters; hypotheses testing; analysis of variance; simple and multiple 
linear regression; nonparametric statistics 
 
 
301600 เทคนิคการแก้ปัญหาขั้นสูงส าหรับวิศวกรรมการจัดการ   3(3-0-6) 

Advanced Problem Solving Techniques for Management Engineer ing  
การศึกษาและวิเคราะห์ปัญหาที่ ซับซ้อนทางอุตสาหกรรม เทคนิคการแก้ปัญหาขั้นสูงที่อยู่ใน

ขอบข่ายงานด้านวิศวกรรมการจัดการ เทคนิคเชิงคุณภาพและปริมาณส าหรับการแก้ปัญหา การสร้างตัว
แบบจ าลอง ระเบียบวิธีการออกแบบผลิตภัณฑ์ ระบบการสนับสนุนการตัดสินใจ เทคโนโลยีและระบบการผลิต
สมัยใหม่ขั้นสูง การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน การจัดการผลิตภาพและคุณภาพ กรณีศึกษาเทคนิ คการ
แก้ปัญหาขั้นสูงส าหรับวิศวกรรมการจัดการ 

Study and analysis of complex problems; advanced problem solving 
techniques in the field of management engineering; qualitative and quantitative techniques 
for obtaining solution; model building; product design methodology; decision support system; 
advanced modern manufacturing technology and system; logistics and supply chain 
management; productivity and quality management; a case study of advanced problem 
solving techniques for management engineering 
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301611 วิศวกรรมคุณภาพขั้นสูง       3(3-0-6) 
Advanced Quality Engineering   
เทคนิคขั้นสูงส าหรับการประกันคุณภาพเชิงสถิติ  การออกแบบเชิงเศรษฐศาสตร์ของการสุ่ ม

ตัวอย่างเพ่ือการยอมรับและแผนผังควบคุม  การวิเคราะห์ความสามารถของกระบวนการ  ความผิดพลาดใน
การตรวจสอบ  บทความวิจัยที่เก่ียวข้องกับวิศวกรรมคุณภาพที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติ 

Advanced techniques for statistical quality assurance; economic design of 
acceptance sampling plans and control charts; process capability analysis; inspection errors; 
selected papers from the recent literature 
 
301612 วิศวกรรมระบบสารสนเทศ       3(2-2-5) 

Information Systems Engineering  
ขอบเขตส าหรับระบบสารสนเทศวิสาหกิจ ระบบเชิงวิศวกรรมและวิทยาศาสตร์  ค าจ ากัด

ความของข้อก าหนด  การจ าลองความสัมพันธ์ของเอนทิตี  การสร้างแบบจ าลองเชิงลอจิกส์  ภาษาสอบถาม
เชิงโครงสร้าง  แบบจ าลองความสัมพันธ์  บูรณภาพที่พาดพิง และกรณีศึกษาด้านวิศวกรรมระบบสารสนเทศ 

Framework for enterprising information systems; engineering and scientific 
systems; requirements definition; enhanced entity relationship modelling; logical modelling; 
structured query language; relational model; referential integrity; case study on information 
systems engineering 
 
 
301621 กระบวนการสโตแคสติกเชิงวิศวกรรมขั้นสูง     3(3-0-6) 

Advanced Engineering Stochastic Processes 
กระบวนการสโตแคสติกเพ่ือแก้ปัญหาขนาดใหญ่ที่ มีสภาวะและจ านวนขั้นมาก การวิเคราะห์

กระบวนการทางวิศวกรรมโดยใช้การประมาณค่าและการจ าลอง  การประยุกต์ใช้การวิเคราะห์และออกแบบ
แถวคอยขนาดใหญ่  ความเชื่อถือได้ของระบบวิศวกรรมขนาดใหญ่ 

Stochastic processes to solve large sized problems with multiple states and 
stages; analysis of large engineering processes by approximations and simulations; applications 
in analysis and designs of large queuing network; large scale engineering system reliability  
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301622 กระบวนการหาค่าเหมาะที่สุดขั้นสูง     3(3-0-6) 
Advanced Optimization Processes 
การหาค่าเหมาะที่สุดแบบไม่ต่อเนื่อง แบบต่อเนื่อง แบบพลวัต และแบบเฟ้นสุ่ม ส าหรับการ

แก้ปัญหาทางวิศวกรรมโดยพิจารณาวัตถุประสงค์เดียวและหลายวัตถุประสงค์ ซ่ึงสอดคล้องกับสถานการณ์ใน
ปัจจุบัน 

Discrete, continuous, dynamic, and stochastic optimization for solving single-
objective and multi-objective engineering problems according to current situation 
 
301623 การสร้างและการวิเคราะห์ตัวแบบการจ าลองขั้นสูง    3(3-0-6) 

Advanced Simulation Modelling and Analysis  
ความหมายและการจ าแนกประเภทของการจ าลอง ข้อดีและข้อเสียของการจ าลอง ขั้นตอน

ของการน าการจ าลองไปใช้ ทบทวนสถิติและความน่าจะเป็น โปรแกรมส าหรับการจ าลอง การสร้างเลขสุ่ม 
การสร้างตัวแบบข้อมูลน าเข้า ความถูกต้องของโปรแกรมและตัวแบบการจ าลอง การวิเคราะห์ผลลัพธ์ของการ
จ าลอง การออกแบบการทดลอง การหาค่าเหมาะสมที่สุดด้วยการจ าลอง การน าการจ าลองไปใช้กับวิธีการ
ทางการวิจัยด าเนินงานชนิดอ่ืน กรณีศึกษา 

Definitions and Classifications of Simulation, Advantages and Disadvantages of 
Simulation, Steps in Applying in Simulation, Review of Statistics and Probability, Random 
Number Generation, Simulation Software, Input Modeling, Verification and Validation, Output 
Analysis, Design of Experiments, Simulation Optimization, Implementation of Simulation with 
Other Operations Research Approaches, Case Studies 
 
301624 การแก้ปัญหาด้วยวิธีฮิวริสติกส์ขั้นสูง     3(3-0-6) 

Problem Solving Using Advanced Heuristic Approaches  
หลักการในการหาค่าที่เหมาะสมที่สุดและการออกแบบวิธีฮิวริสติกส์  วิธีการแก้ปัญหาแบบ

ด้ังเดิม  วิธีการฮิวริสติกส์แบบอัจฉริยะ  ฮิวริสติกส์ใหม่ที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ 
Principles of optimization and heuristic design; traditional methods in problem 

solving; intelligent heuristic methods; heuristic methods recently published in technical or 
academic journals 
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301631 การวางแผนและควบคุมการผลิตขั้นสูง     3(3-0-6) 

Advanced Production Planning and Control  
การพัฒนาตัวแบบ  วิธีการประยุกต์ใช้เพ่ือการวางแผนและการควบคุมระบบการผลิต  ใน

สภาวะที่มีทรัพยากรอยู่อย่างจ ากัด  มีก าลังการผลิตอย่างจ ากัด  มีความต้องการของผลิตภัณฑ์ที่ไม่คงที่  
การศึกษาเปรียบเทียบระหว่าง 2 ตัวแบบหรือ 2 วิธีการขึ้นไป ตัวแบบหรือวิธีการการจัดการการผลิตแบบใหม่
หรือทันสมัยตามที่ได้มีการตีพิมพ์เผยแพร่ไว้ในวารสารวิชาการ 

Developments of models, techniques for planning and control of a production 
system; limited resources, production capacity constraints and uncertain demands, 
comparative studies among models or methods of modern production management 
published in technical or academic journals 
 
301632 ระบบการผลิตและอุตสาหกรรม 4.0       3(2-2-5) 

Industrial 4.0 and production Systems  
แนวคิดและหลักการของสายการผลิตแบบอัตโนมัติ  การวิเคราะห์เส้นทางการขนย้าย  

ระบบการผลิตแบบยืดหยุ่น  ระบบการผลิตแบบเซลลูลาร์  แนวคิด  เก่ียวกับเทคโนโลยีการจัดกลุ่มและการ
พิจารณาการออกแบบระบบ  การเคลื่อนที่ของหุ่นยนต์เพ่ืออุตสาหกรรมและยานพาหนะที่มีระบบน าทาง
อัตโนมัติ  การควบคุมเชิงตัวเลข  คอมพิวเตอร์ช่วยในกระบวนการวางแผนการผลิตและการควบคุมเครื่องจักร 
และกรณีศึกษาด้านระบบการผลิตและอุตสาหกรรม 4.0 
  Concepts and principles of automated production lines; analysis of transfer 
lines, flexible manufacturing systems; cellular manufacturing systems; concepts of group 
technology and system design consideration, governing movements of industrial robots and 
automated guided vehicles; numerical control; CAD/CAM computer aided process and 
resources planning and utilisation; case study on modern production and industrial 4.0  
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301633 การวิจัยและพัฒนาสู่โรงงานอัจฉริยะ     3(2-2-5) 
  Research and Development for Smart Factory  
  แนวโน้มและกลยุทธ์อุตสาหกรรมสมัยใหม่ ระบบการผลิตอัฉริยะ โรงงานอัจฉริยะ การศึกษา
และวิเคราะห์ปัญหาของระบบโรงงาน การวิจัยและพัฒนาเพ่ือปรับเปลี่ยนเป็นโรงงานอัจฉริยะ นวัตกรรมการ
จัดการสมัยใหม่ การพัฒนาทรัพยากรบุคคลส าหรับโรงงานอัจฉริยะ การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีโรงงานอัจฉริยะ 
เช่น ระบบอัตโนมัติ อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง หุ่นยนต์ ปัญญาประดิษฐ์ การเรียนรู้ของเครื่องจักร วิทยาศาสตร์
ข้อมูล เทคโนโลยีคลาวด์ และอ่ืนๆ ปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีโรงงานอัจฉริยะ การบริหารนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีโรงงานอัจฉริยะ กรณีศึกษาการด าเนินการจัดท าโรงงานอัจฉริยะ          
  Trend and modern industrial strategies; smart manufacturing system; smart 
factory; study and analysis of problems of factory system; research and development for 
transforming to smart factory; modern management innovation; human resource 
development for smart factory; application of smart factory technologies such as automation, 
internet of things, robot, artificial intelligent, machine learning, data science, cloud technology 
and others; innovation and technology management; smart factory technologies laboratory; 
case study of smart factory implementation 
 
 
301634 วิทยาการข้อมูลประยุกต์ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ    3(2-2-5) 
  Applied Data Science for Management Engineering  
  วิทยาการข้อมูลประยุกต์ในอุตสาหกรรมสมัยใหม่ บทบาทของวิชาสถิติในวิทยาการข้ อ มูล
ประยุกต์ หลักการของปัญญาประดิษฐ์และการเรียนรู้ของเครื่องจักร ข้อมูลขนาดใหญ่ เครื่องมือการเก็บ
รวบรวมข้อมูล วิธีการท าความสะอาดข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การออกแบบและพัฒนาโปรแกรมประยุ กต์
อัฉริยะเพ่ือการจัดการข้อมูล กรณีศึกษาการใช้งานโครงการวิทยาการข้อมูลประยุกต์ 
  Applied data science in modern industries; role of statistics in data science; 
principles of artificial intelligence and machine learning; big data; data collection tool; data 
cleansing methods; data analytics; design and development of intelligent applications for data 
management; case study of usability in data science projects 
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301641 กระบวนการและเทคโนโลยีระบบการผลิตขั้นสูง    3(2-2-5) 
Advanced Manufacturing Processes and Technologies 

  คุณสมบัติเชิงโครงสร้างของวัสดุที่ใช้ในงานวิศวกรรม กระบวนการผลิตขึ้นรูปแบบน าวั สดุ
ออกจากชิ้นงาน กระบวนการผลิตขึ้นรูปแบบเพ่ิมวัสดุเข้าไปในชิ้นงาน เทคโนโลยีการสร้างต้นแบบรวดเร็ว และ 
เทคโนโลยีการผลิตขั้นสูงอ่ืน ๆ และกรณีศึกษากระบวนการและเทคโนโลยีระบบการผลิตขั้นสูงและแนวทาง
อุตสาหกรรม  4.0 (i4.0) 
  Structural properties of engineering materials; subtractive manufacturing 
processes, advanced manufacturing processes; additive manufacturing processes, rapid 
prototyping technology, other types of advanced manufacturing technology; case study on 
advanced manufacturing processes and technology and Industrial 4.0 (i4.0) 
 
301642 การออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ขั้นสูง     3(2-2-5) 

Advanced Product Design and Development  
บทบาทและความส าคัญของการออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ หลักการและขบวนการ

ออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ การวิเคราะห์คุณภาพของที่ต้องการ การวิเคราะห์และแยกส่วนประกอบตาม
หน้าที่ในการท างาน หลักการการออกแบบแบบมอดูล ระบบการออกแบบด้วยคอมพิวเตอร์ การออกแบบโดย
ค านึงถึงสิ่งแวดล้อม บทบาทของการออกแบบบรรจุภัณฑ์ และกรณีศึกษาด้านการออกแบบและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ขั้นสูง 

Roles and importance of product design and development; product design and 
development concepts and processes; quality function deployment; functional 
decomposition; modular design; computer-based design systems; eco-design: environmental-
based design; role of packaging design; case study on advanced product design and 
development 
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301685 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 1       1(0-2-1) 
  Seminar in Management Engineering 1  

การน าเสนอและอภิปรายในประเด็นทางวิศวกรรมการจัดการที่น่าสนใจ เพ่ือน ามาพัฒนาเป็น
หัวข้อวิทยานิพนธ์ และ การฝึกค้นคว้า การอ่าน การคิดวิเคราะห์ การน าเสนอผลงานวิจัยหรือบทความทาง
วิชาการที่เก่ียวข้องกับวิศวกรรมการจัดการ ที่ก าลังอยู่ในความสนใจ 
  Presentation and discussion on the interesting issues in management 
engineering in order to develop it into a thesis title and practice how to search, read, 
analytical thinking and give oral presentation of research or article of current interest in 
management engineering 
 
 
301686 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 2      1(0-2-1) 
  Seminar in Management Engineering 2  

การน าเสนอและอภิปรายผลงานวิจัยที่น่าสนใจทางวิศวกรรมการจัดการ เชิงทฤษฎีและเชิง
ประยุกต์ รวมถึง แนวคิด ทฤษฎีที่เก่ียวข้อง ระเบียบวิธีวิจัย ตลอดจนการศึกษาบทความทางวิชาการและ
ผลงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับหัวข้อวิทยานิพนธ์ 
  Presentation and discussion on the interesting research in the theoretical or 
applied management engineering including concepts, theories, research methodologies, 
journals and research studies, and all related to the thesis title 
 
 
301687 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 3         1(0-2-1) 
  Seminar in Management Engineering 3  

การน าเสนอและอภิปรายผลงานวิจัยทางวิศวกรรมการจัดการในปัจจุบัน โดยแยกตาม
สาขาวิชาที่แตกต่างกัน ส าหรับเป็นแนวทางในการท าวิทยานิพนธ์ รวมถึง การวิเคราะห์ข้อมูล การอภิปราย
ผลลัพธ์จากงานวิจัย และสังเคราะห์งานวิจัยจากผู้วิจัยที่เก่ียวข้อง และการแลกเปลี่ยนความรู้และการต่อยอด
องค์ความรู้ใหม่    
  Presentation and discussion on the current research in different fields of 
management engineering for being the direction in doing the dissertation including data 
analysis, research result discussion, research synthesis from other researchers who related to 
research issues, and knoeledge sharing and extending of new knowledge 
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301691 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.1       6 หน่วยกิต 
Dissertation 1, Type 1.1  
ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า ทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง ก าหนด

ประเด็นโจทย์/หัวข้อวิทยานิพนธ์ 
       Studying the elements of a thesis; reviewing literature and related research; 
and determining the thesis title 
 
301692 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.1       6 หน่วยกิต 

Dissertation 2, Type 1.1 
          พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเก่ียวกับวิทยานิพนธ์ (Concept Paper) และจัดท าผล
การสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 

          Developing a concept paper and preparing a summary of literature and related 
research synthesis 

 
301693 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.1       9 หน่วยกิต 

Dissertation 3, Type 1.1  
พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดท าโครงร่างวิทยานิพนธ์  เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการ  

       Developing research instruments and research methodology; and preparing a 
thesis proposal in order to present it to the committee 
 
301694 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.1       9 หน่วยกิต 

Dissertation 4, Type 1.1 
เก็บรวบรวมข้อมูล รายงานความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

         Collecting data and reporting the progress of the thesis to the thesis advisor 
 
301695 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.1       9 หน่วยกิต 

Dissertation 5, Type 1.1  
  วิเคราะห์ข้อมูล จัดท าวิทยานิพนธ์ฉบับร่าง 

         Analyzing data and preparing a draft of the thesis 
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301696 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.1       9 หน่วยกิต 
Dissertation 6, Type 1.1 
จัดท าวิทยานิพนธ์สมบูรณ์และบทความวิจัยเพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์ส าเร็จการศึกษา    

  Preparing a full-text thesis and a research article in order to get published 
according to the graduation criteria. 

 
301697 หัวข้อคัดสรรทางวิศวกรรมการจัดการขั้นสูง     3(2-2-5) 

Selected Topics in Advanced Management Engineering  
หัวข้อที่น่าสนใจในทางวิศวกรรมการจัดการ เน้นไปที่ความรู้ใหม่และขั้นสูง หัวข้อเรื่องอาจ

เปลี่ยนไปในแต่ละภาคเรียน 
Interesting topics in management engineering with an emphasis on new and 

advanced knowledge, the topics may be subject to change 
 
301698 ประเด็นส าคัญปัจจุบันทางวิศวกรรมการจัดการขั้นสูง   3(2-2-5) 

Current Issues in Advanced Management Engineering  
ศึกษาประเด็นส าคัญปัจจุบันและกรณีศึกษาที่เก่ียวข้องกับศาสตร์และการประยุกต์ใช้ศาสตร์

ด้านวิศวกรรมการจัดการขั้นสูง  การศึกษาค้นคว้าอิสระ การคัดเลือกและอ่านบทความทางวิชาการที่เก่ียวข้ อง
กับปัญหาและประเด็นทางด้านวิศวกรรมการจัดการขั้นสูง รวมทั้งการน าเสนอและการอภิปรายเพ่ือให้เกิดการ
พัฒนาองค์ความรู้ในการปฏิบัติวิชาชีพและวิจัย 

A study of current issues and case study in the field of advanced management 
engineering and its’ application; independent study; selected readings in current periodicals 
and publications are chosen to deal with contemporary problems and issues in advanced 
management engineering; presentation and discussion in order to develop knowledge for 
professional practices and research     
 
301791 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.2       9 หน่วยกิต 

Dissertation 1, Type 1.2 
ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า ทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง ก าหนด

ประเด็นโจทย์/หัวข้อวิทยานิพนธ์ 
Studying the elements of a thesis; reviewing literature and related research; 

and determining the thesis title 
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301792 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.2       9 หน่วยกิต 
Dissertation 2, Type 1.2  
พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเก่ียวกับวิทยานิพนธ์ (Concept Paper)   

     Developing a concept paper 
 
301793 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.2       9 หน่วยกิต 

Dissertation 3, Type 1.2 
จัดท าผลการสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 
Preparing a summary of literature and related research synthesis 

 
301794 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.2       9 หน่วยกิต 

Dissertation 4, Type 1.2  
พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดท าโครงร่างวิทยานิพนธ์ เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการ 
Developing research instruments and research methodology; and preparing a 

thesis proposal in order to present it to the committee 
 
301795 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.2       9 หน่วยกิต 

Dissertation 5, Type 1.2  
           เก็บรวบรวมข้อมูล รายงานความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

     Collecting data and report the progress of the thesis to the thesis advisor  
 
301796 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.2       9 หน่วยกิต 

Dissertation 6, Type 1.2 
เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล  และรายงานความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ ต่อที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์ 
Collecting data; analyzing data; and reporting the progress of the thesis to the 

thesis advisor 
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301797 วิทยานิพนธ์ 7 แบบ 1.2       9 หน่วยกิต 
Dissertation 7, Type 1.2  
วิเคราะห์ข้อมูล จัดท าวิทยานิพนธ์ฉบับร่าง 
Analyzing data and preparing a draft of the thesis 

 
301798 วิทยานิพนธ์ 8 แบบ 1.2       9 หน่วยกิต 

Dissertation 8 , Type 1.2 
จัดท าวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และบทความวิจัยเพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์ส าเร็จ

การศึกษา   
  Preparing the full-text thesis and a research article in order to get published 
according to the graduation criteria 
 
301891 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1       3 หน่วยกิต 

Dissertation 1, Type 2.1 
ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า ทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง ก าหนด

ประเด็นโจทย์/หัวข้อวิทยานิพนธ์ 
Studying the elements of a thesis; reviewing literature and related research; 

and determining the thesis title 
 
301892 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1       6 หน่วยกิต 

Dissertation 2, Type 2.1 
พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเก่ียวกับวิทยานิพนธ์ (Concept Paper) และจัดท าผล

การสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง          
Developing a concept paper and preparing the summary of literature and 

related research synthesis 
 

301893 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1       9 หน่วยกิต 
Dissertation 3, Type 2.1 
พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดท าโครงร่างวิทยานิพนธ์  เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการ  
Developing research instruments and research methodology; and preparing a 

thesis proposal in order to present it to the committee 
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301894 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1       9 หน่วยกิต 
Dissertation 4, Type 2.1 
เก็บรวบรวมข้อมูล  วิเคราะห์ข้อมูล จัดท าวิทยานิพนธ์ฉบับร่าง  

          Collecting data; analyzing data; and preparing a draft of the thesis 
 
301895 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1       9 หน่วยกิต 

Dissertation 5, Type 2.1 
จัดท าวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และบทความวิจัยเพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์ส าเร็จ

การศึกษา    
Preparing the full-text thesis and research an article in order to get published 

according to the graduation criteria 
 
301991 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.2       6 หน่วยกิต 

Dissertation 1, Type 2.2 
ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า ทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง ก าหนด

ประเด็นโจทย์/หัวข้อวิทยานิพนธ์ 
Studying the elements of a thesis; reviewing literature and related research; 

and determining the thesis title 
 
301992 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.2       6 หน่วยกิต 

Dissertation 2, Type 2.2 
พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเก่ียวกับวิทยานิพนธ์ (Concept Paper) และจัดท าผล

การสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 
Developing a concept paper and preparing a summary of literature and related 

research synthesis 
 
301993 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.2       9 หน่วยกิต 

Dissertation 3, Type 2.2 
พัฒนาเครื่องมือและวิธีการวิจัย จัดท าโครงร่างวิทยานิพนธ์  เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการ  
Developing research instruments and research methodology and preparing a 

thesis proposal in order to present it to the committee 
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301994 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.2       9 หน่วยกิต 
Dissertation 4, Type 2.2 
เก็บรวบรวมข้อมูล รายงานความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
Collecting data and reporting the progress of the thesis to the thesis advisor 

 
301995 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.2       9 หน่วยกิต 

Dissertation 5, Type 2.2 
วิเคราะห์ข้อมูล จัดท าวิทยานิพนธ์ฉบับร่าง 
Analyzing data and preparing a draft of the thesis 

 
301996 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 2.2       9 หน่วยกิต 

Dissertation 6, Type 2.2 
จัดท าวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และบทความวิจัยเพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์ส าเร็จ

การศึกษา   
Preparing the full-text thesis and a research article in order to get published 

according to the graduation criteria 
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3.1.6 ความหมายของเลขรหัสประจ าวิชา 
ประกอบด้วยเลข 6 หลัก แยกเป็น 2 ชุดๆ 3 ละตัว มีความหมายดังนี้ 

1.   เลขสามตัวแรก เป็น     กลุ่มตัวเลขประจ าสาขาวิชา 
 301   หมายถึง สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

2.  เลขสามตัวหลัง (นับจากซ้ายไปขวา) ให้ความหมายดังนี้ 
   2.1 เลขหลักร้อย   แสดงชั้นปีหรือระดับ 

   เลข 5   หมายถึง รายวิชาในระดับปริญญาโท 
  เลข 6, 7, 8, 9   หมายถึง รายวิชาในระดับปริญญาเอก 

                  2.2 เลขหลักสิบ   แสดงกลุ่มวิชาในสาขาวิชา 
   เลข 0   หมายถึง กลุ่มวิชาแกนวิศวกรรมการจัดการ 
   เลข 1   หมายถึง กลุ่มวิชาการสถิติและวิศวกรรมคุณภาพ 
   เลข 2   หมายถึง กลุ่มวิชาการวิจัยด าเนินงาน 
   เลข 3   หมายถึง กลุ่มวิชาการจัดการเชิงวิศวกรรม 
   เลข 4   หมายถึง กลุ่มวิชาระบบการผลิต 
   เลข 7   หมายถึง กลุ่มวิชาวิทยานิพนธ์ 
   เลข 8   หมายถึง กลุ่มวิชาสัมมนา 
   เลข 9   หมายถึง กลุ่มวิชาวิทยานิพนธ์ 

     2.3 เลขหลักหน่วย   หมายถึง อนุกรมรายวิชา 
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 3.2 ชื่อ สกุล เลขประจ าตัวบัตรประชาชน ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์ 
 3.2.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ท่ี ชื่อ - นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

การศึกษา 
สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน 

 
ประเทศ  

 
ปีท่ีส าเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน   
(ชม/.สัปดาห์) 

ปัจจุบัน 
เมื่อเปิด

หลักสูตรน้ีแล้ว 

1* นายกวิน สนธิเพ่ิมพูน 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

D.Eng. 
วศ.ม. 

 
วท.บ. 

Manufacturing Engineering  
วิศวกรรมไฟฟ้า 
 
ฟิสิกส์ 

Asian Institute of Technology  
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้า
คุณทหารลาดกระบัง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ไทย 
ไทย 

 
ไทย 

2547 
2537 

 
2528 

3 3 

2* นายภูพงษ์ พงษ์เจริญ 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. 
 

M.Eng. 
วศ.บ. 

Manufacturing Engineering  
 
Industrial Engineering 
วิศวกรรมอุตสาหการ 

University of Newcastle upon 
Tyne  
Asian Institute of Technology 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

UK 
 

ไทย 
ไทย 

2544 
 

2539 
2537 

8 8 

3 นายขวัญนิธิ ค าเมือง 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. 
 

M.Eng. 
วศ.บ. 

Mechanical & Manufacturing  
Engineering 
Industrial Engineering 
วิศวกรรมอุตสาหการ 

The University of Melbourne 
 
Asian Institute of Technology  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

Australia 
 

ไทย 
ไทย 

2548 
 

2543 
2541 

9 9 

4 
นางโพธิ์งาม  สมกุล 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

 

Ph.D. 
 

M.Eng 
วศ.บ. 

Logistics and Supply Chain 
Management 
Industrial Engineering 
วิศวกรรมอุตสาหการ 

Cardiff University 
 
Asian Institute of Technology 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

UK 
 

ไทย 
ไทย 

2554 
 

2543 
2539 

6 6 

http://www.m-focus.co.th/LogisticsArticle_01.asp
http://www.m-focus.co.th/LogisticsArticle_01.asp
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ท่ี ชื่อ - นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

การศึกษา 
สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน 

 
ประเทศ  

 
ปีท่ีส าเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน   
(ชม/.สัปดาห์) 

ปัจจุบัน 
เมื่อเปิด

หลักสูตรน้ีแล้ว 

5 นายภาณุ บูรณจารุกร 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

 

Ph.D. 
วศ.ม. 
วศ.บ. 

Mechanical Engineering 
วิศวกรรมอุตสาหการ 
วิศวกรรมอุตสาหการ 

The University of Wollongong 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

Australia 
ไทย 
ไทย 

2549 
2540 
2538 

6 
 

9 
 

6 นางศรีสัจจา   
วิทยศักด์ิ 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. 
วศ.ม. 
วศ.บ. 

วิศวกรรมการจัดการ 
วิศวกรรมอุตสาหการ 
วิศวกรรมอุตสาหการ 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ไทย 
ไทย 
ไทย 

2559 
2543 
2539 

3 3 

7 นางสาวสุธนิตย์  
พุทธพนม 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. 
M.Eng 
B.Eng. 

Industrial Engineering 
Industrial Engineering 
Systems Science and 
Mathematics Engineering 

University of Missouri-Columbia 
University of Missouri-Columbia 
Washington University-St. Louis. 

USA 
USA 
USA 

2551 
2546 
2543 

6 6 

8 นางสมลักษณ์   
วรรณฤมล  กีเยลาโรว่า 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

 

D.Eng. 
 

M.Eng. 
 

วศ.บ. 

Design and Manufacturing 
Engineering 
Manufacturing System 
Engineering 
วิศวกรรมอุตสาหการ 

Asian Institute of Technology  
 
Asian Institute of Technology  
 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ไทย 
 

ไทย 
 

ไทย 

2552 
 

2543 
 

2537 

5 
 

5 
 

9 นายชัยธ ารง   
พงศ์พัฒนศิริ 
 

อาจารย์ Ph.D. 
M.Sc. 
วท.บ. 

Manufacturing Engineering  
Manufacturing Engineering  
ฟิสิกส์  

The University of Wollongong 
University of New South Wales 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
  

Australia 
Australia

ไทย 

2549 
2540 
2538 

8 8 
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ท่ี ชื่อ - นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

การศึกษา 
สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน 

 
ประเทศ  

 
ปีท่ีส าเร็จ
การศึกษา 

ภาระการสอน   
(ชม/.สัปดาห์) 

ปัจจุบัน 
เมื่อเปิด

หลักสูตรน้ีแล้ว 

10* นายสายสัมพันธ์   
ซุ้นเจริญ 

อาจารย์ ปร.ด. 
วศ.ม. 
วศ.บ. 

วิศวกรรมการจัดการ 
วิศวกรรมการจัดการ 
วิศวกรรมอุตสาหการ 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ไทย 
ไทย 
ไทย 

2563 
2558 
2556 

3 3 

หมายเหตุ * หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
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3.2.2 อาจารย์ประจ า 
 

ท่ี ชื่อ - นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

การศึกษา 
สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน 

 
ประเทศ  

 
ปีท่ีส าเร็จ
การศึกษา 

1* นายกวิน สนธิเพ่ิมพูน 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

D.Eng. 
วศ.ม. 

 
วท.บ. 

Manufacturing Engineering  
วิศวกรรมไฟฟ้า 
 
ฟิสิกส์ 

Asian Institute of Technology  
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ไทย 
ไทย 

 
ไทย 

2547 
2537 

 
2528 

2* นายภูพงษ์ พงษ์เจริญ 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. 
M.Eng. 
วศ.บ. 

Manufacturing Engineering  
Industrial Engineering 
วิศวกรรมอุตสาหการ 

University of Newcastle upon Tyne  
Asian Institute of Technology 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

UK 
ไทย 
ไทย 

2544 
2539 
2537 

3 นายอภิชัย  ฤตวิรุฬห์ 
 

รอง
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. 
M.Eng. 
วศ.บ. 

Industrial Engineering 
Industrial Engineering 
วิศวกรรมอุตสาหการ 

Clemson University 
Clemson University  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

USA 
USA 
ไทย 

2546 
2542 
2537 

4 นายขวัญนิธิ ค าเมือง 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. Mechanical & Manufacturing  
Engineering 

The University of Melbourne Australia 2548 

M.Eng. Industrial Engineering Asian Institute of Technology  ไทย 2543 

วศ.บ. วิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
  

ไทย 2541 
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ท่ี ชื่อ - นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

การศึกษา 
สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน 

 
ประเทศ  

 
ปีท่ีส าเร็จ
การศึกษา 

5 นางโพธิ์งาม  สมกุล 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

 

Ph.D. 
 

M.Eng 
วศ.บ. 

Logistics and Supply Chain 
Management 
Industrial Engineering 
วิศวกรรมอุตสาหการ 

Cardiff University 
 
Asian Institute of Technology 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

UK 
ไทย 
ไทย 

2554 
2543 
2539 

6 นายภาณุ บูรณจารุกร 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

 

Ph.D. 
วศ.ม. 
วศ.บ. 

Mechanical Engineering 
วิศวกรรมอุตสาหการ 
วิศวกรรมอุตสาหการ 

The University of Wollongong 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

Australia 
ไทย 
ไทย 

2549 
2540 
2538 

7 นางศรีสัจจา  วิทยศักด์ิ 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

ปร.ด. 
วศ.ม. 
วศ.บ. 

วิศวกรรมการจัดการ 
วิศวกรรมอุตสาหการ 
วิศวกรรมอุตสาหการ 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ไทย 
ไทย 
ไทย 

2559 
2543 
2539 

8 นางสาวสุธนิตย์  
พุทธพนม 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

Ph.D. 
M.Eng 
B.Eng. 

Industrial Engineering 
Industrial Engineering 
Systems Science and Mathematics 
Engineering 

University of Missouri-Columbia 
University of Missouri-Columbia 
Washington University-St. Louis. 

USA 
USA 
USA 

2551 
2546 
2543 

9 นางสมลักษณ์   
วรรณฤมล  กีเยลาโรว่า 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

 

D.Eng. 
 

M.Eng. 
วศ.บ. 

Design and Manufacturing 
Engineering 
Manufacturing System Engineering 
วิศวกรรมอุตสาหการ 

Asian Institute of Technology  
 
Asian Institute of Technology  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ไทย 
 

ไทย 
ไทย 

2552 
 

2543 
2537 

http://www.m-focus.co.th/LogisticsArticle_01.asp
http://www.m-focus.co.th/LogisticsArticle_01.asp
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ท่ี ชื่อ - นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

การศึกษา 
สาขาวิชา ส าเร็จการศึกษาจากสถาบัน 

 
ประเทศ  

 
ปีท่ีส าเร็จ
การศึกษา 

10 นายชัยธ ารง  พงศ์
พัฒนศิริ 
 

อาจารย์ Ph.D. 
M.Sc. 
วท.บ. 

Manufacturing Engineering  
Manufacturing Engineering  
ฟิสิกส์ 

The University of Wollongong 
University of New South Wales 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

Australia 
Australia

ไทย 

2549 
2540 
2538 

11* นายสายสัมพันธ์  ซุ้น
เจริญ 

อาจารย์ ปร.ด. 
วศ.ม. 
วศ.บ. 

วิศวกรรมการจัดการ 
วิศวกรรมการจัดการ 
วิศวกรรมอุตสาหการ 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ไทย 
ไทย 
ไทย 

2563 
2558 
2556 

หมายเหตุ * หมายถึง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 
3.2.3 อาจารย์พิเศษ: ไม่มี 
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4.   องค์ประกอบเก่ียวกับประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) 
 - ไม่มี – 
 
5.   ข้อก าหนดเก่ียวกับการท าวิทยานิพนธ์ 
 5.1 ค าอธิบายโดยย่อ 

งานวิจัยทางด้านวิศวกรรมการจัดการในระดับดุษฎีบัณฑิต  จะต้องเป็นงานวิจัยที่มีการประยุ กต์ ใช้
องค์ความรู้ขั้นสูง  ในรายวิชาที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรหรือที่เก่ียวข้องกับสาขา วิชาวิศวกรรมการจัดการ  โดยมี
ขอบเขตในการท าวิทยานิพนธ์ท่ีให้นิสิตจ าเป็นต้องลงทะเบียนในรายวิชาวิทยานิพนธ์ที่มีจ านวนหน่วยกิตและมี
ความก้าวหน้าของผลงานวิทยานิพนธ์ เป็นไปตามแผนการศึกษาและข้อก าหนดของรายวิชาวิทยานิพนธ์นั้นใน
แต่ละปีที่ถูกก าหนดไว้ในแต่ละแบบของหลักสูตรนั้นนอกจากนี้ ในทุกแบบของหลักสูตรก าหนดให้นิสิตต้องท า
วิทยานิพนธ์ให้มีผลงานเป็นไปตามเง่ือนไขการขออนุมัติปริญญาที่ถูกก าหนดไว้ในข้อบังคับมหาวิทยาลัย
นเรศวร  ว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2559 ที่นิสิตต้องเสนอวิทยานิพนธ์และสอบผ่านการสอบ
ปากเปล่า โดยมีเง่ือนไขของผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของผลงานจะต้องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่า งน้อย
ด าเนินการให้ผลงานหรือส่วนหนึ่งของผลงานได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสาร  หรือสิ่งพิมพ์ทางวิชาการที่
มีกรรมการภายนอกร่วมกลั่นกรอง (Peer Review) ก่อนการตีพิมพ์และเป็นที่ยอมรับในสาขาวิชานั้น 
  5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

นิสิตสามารถพัฒนานวัตกรรม หรือสร้างสรรค์องค์ความรู้ใหม่หรือพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้ เดิม เพ่ือ
น าไปประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในธุรกิจหรืออุตสาหกรรม นิสิตสามารถวิเคราะห์ และเรียบเรียง
ผลการวิจัยได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ โดยกระบวนการทั้งหมดอยู่บนพ้ืนฐานของคุณธรรม จริยธรรม 
และจรรยาบรรณทางวิชาชีพ นิสิตสามารถแสดงความคิดเห็นและสื่อสารกับบุคคลกลุ่มต่างๆ ทั้งในวงการ
วิชาการและวิชาชีพได้อย่างเหมาะสม 
 5.3 ช่วงเวลา  
 แบบ 1.1 และแบบ 1.2 เริ่มในภาคการศึกษาต้น ของปีการศึกษาที่ 1 
 แบบ 2.1 เริ่มในภาคศึกษาปลาย ของปีการศึกษาที่ 1 
 แบบ 2.2 เริ่มในภาคศึกษาต้น ของปีการศึกษาที่ 2 
 5.4 จ านวนหน่วยกิต   

5.4.1  แบบ 1.1 วิทยานิพนธ์ 48 หน่วยกิต 
5.4.2  แบบ 1.2 วิทยานิพนธ์ 72 หน่วยกิต 
5.4.3  แบบ 2.1 วิทยานิพนธ์ 36 หน่วยกิต 
5.4.4  แบบ 2.2 วิทยานิพนธ์ 48 หน่วยกิต 
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 5.5 การเตรียมการ 
มีการก าหนดอาจารย์ควบคุมวิทยานิพนธ์และชั่วโมงการให้ค าปรึกษา จัดท าบันทึกการให้ค าปรึ กษา 

ให้ข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับงานวิจัยทางเว็บไซต์ และปรับปรุงให้ทันสมัยอยู่ เสมอ รวมทั้งมีตัวอย่างงานวิจัย ให้
ศึกษา 
 5.6 กระบวนการประเมินผล 
 ประเมินผลจากความก้าวหน้าในการท างานวิจัย ภายใต้การให้ค าปรึกษาจากอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ และประเมินผลรายงานที่ได้ก าหนดรูปแบบการน าเสนอตามระยะเวลา โดยมีคณะกรรมการสอบ
วิทยานิพนธ์ตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด  
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หมวดที่ 4  ผลการเรียนรู้ของหลักสูตร กลยุทธ์การจัดการศกึษา  
และวิธีการประเมินผล   

 
1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต 

ในการพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิตอันเป็น คุณสมบั ติที่ พึงปร ะสง ค์ที่ เป็นที่ ต้ องกา รข อง
ตลาดแรงงานและสามารถตอบสนองในการประกอบวิชาชีพและวิจัยด้านวิศวกรรมอุตสาหการและวิศวกรรม
การจัดการ ให้กับผู้ประกอบการทั้งในภาคเอกชนและภาคราชการได้อย่างสัมฤทธิ์ผลนั้น เป็นไปตาม
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามความต้องการของสังคมและประเทศชาติ ตามนโยบายของคณะฯ และ
มหาวิทยาลัย ทางหลักสูตรฯ ได้ก าหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes - ELOs) 
ทั้งหมด 6 ข้อ ดังนี้ คือ 

 

ข้อที ่
Graduate 

Attribute 
ELO 

ELO 1 คุณธรรม 
จริยธรรม 

สามารถปฏิบัติตนให้มีระเบียบ วินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม รวมถึง
สามารถร่วมอภิปราย แสดงความคิดเห็นและใช้ดุลยพินิจในการตัดสินปัญหาในกรอบด้าน
คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณทางด้านวิชาการ วิชาชีพและวิจัย 

ELO 2 ความรู้ สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ในสาขาวิศวกรรมการจัดการและหลักการการวิจัยขั้นสูง 
เพ่ือให้เกิดการพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้ การวิเคราะห์และการแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อน และ
สามารถจัดกลุ่มและเลือกใช้องค์ความรู้ในศาสตร์ต่างๆ ที่เก่ียวข้องมาบูรณาการร่วมกัน
เพ่ือแก้ปัญหาขั้นสูง หรือเพ่ือสร้างนวัตกรรมและองค์ความรู้ใหม่ได้ ทั้งในระดับชาติหรือ
ระดับนานาชาติ 

ELO 3 ทักษะทางปัญญา สามารถศึกษาค้นคว้าและแสวงหาความรู้ ความก้าวหน้าด้านวิชาการและวิชาชีพในสาขา
วิศวกรรมการจัดการ และด าเนินการวิจัยในขั้นสูง เพ่ือให้ได้ข้อสรุป และสามารถน ามา
สังเคราะห์และบูรณาการร่วมกับศาสตร์ที่เก่ียวข้อง และสามารถน ามาพัฒนาสร้างสรร ค์
ผลงานด้านนวัตกรรมหรือการสร้างองค์ความรู้ใหม่ เพ่ือเป็นแหล่งอ้างอิงในระดับชาติหรือ
ระดับนานาชาติได้ 

ELO 4 ทักษะการท างาน
เปน็ทีม และการ
บริหารงาน 

สามารถวางแผน ด าเนินการ และบริหารงานได้ด้วยตนเองและท างานร่วมกับผู้อ่ืนเป็นที ม
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทั้งงานในวิชาชีพหรือสหวิชาชีพ และแสดงภาวะ
ผู้น าในการรับผิดชอบ ตัดสินใจ ประเมินผลและร่วมแสดงความคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ต่อ
วิชาการและวิชาชีพขั้นสูงได้อย่างเหมาะสมตาม โอกาสและสถานการณ์ 

ELO 5 ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง

สามารถวิเคราะห์ เลือกใช้ บูรณาการหรือสร้างวิธีการ การประมวลผล การค านวณ การ
พยากรณ์ การจ าลองสถานการณ์ และเทคนิควิธีการทางสถิติขั้นสูงในสาขาวิศวกรรมการ
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ข้อที ่
Graduate 

Attribute 
ELO 

ตัวเลข และ
โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ 

จัดการ  รวมถึงโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ที่ทันสมัย เพ่ือใช้ในการแก้ปัญหาที่ซับซ้อนในสาขา
วิชาชีพและการวิจัยได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

ELO 6 ทักษะการสื่อสาร สามารถสื่อสารในด้านการฟัง พูด อ่านและเขียน ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดย

เลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยเพ่ือการแสวงหาความรู้ และสามารถน าเสนอและ

ถ่ายทอดองค์ความรู้และผลงานทางวิชาการและวิจัยในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ได้

อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนิสิต 
(1) ด้านจริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ - มีการให้ความรู้ถึงผลกระทบต่อสังคม และจรรยาบรรณ

เก่ียวกับวิชาชีพ  

(2) ด้านการวิจัย และการเรียนรู้ด้วยตนเอง - นิสิตทุกคนต้องท าวิทยานิพนธ์ซ่ึงเป็นการเรียนรู้กระบวน 
การวิจัยที่น าไปใช้ได้จริง โดยเน้นการเรียนรู้และค้นคว้า
ด้วยตนเอง 
- มีการสอดแทรกความสามารถในการวิจัย และการค้น 
คว้าหาความรู้เพ่ิมเติมด้วยตนเองในทุกรายวิชา โดยเฉพาะ
วิชาสัมมนา 
- ให้นิสิตเข้าร่วม/น าเสนอผลงานวิชาการในการประชุม
วิชาการ และเข้าร่วมกิจกรรมการอบรมทางวิชาการ 

(3) ด้านบุคลิกภาพ - มีการสอดแทรกเรื่องการแต่งกาย การเข้าสังคมเทคนิ ค
การเจรจาสื่อสาร การมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และการวางตัว
ในการท างานในบางรายวิชา 

(4) ด้านภาวะผู้น าและความรับผิดชอบ -  มีกิจกรรมน าเสนอและอภิปรายผลงานวิจัยในชั้นเรียน
สัมมนา เพ่ือส่งเสริมให้นิสิตมีภาวะผู้น าทางความคิด กล้า
คิดกล้าแสดงออก มีความรับผิดชอบต่อผลงานที่น าเสนอ 
- มีกติกาที่จะสร้างวินัยในตนเอง เช่นการเข้าเรียนตรงเวลา 
เข้าเรียนอย่างสม่ าเสมอ มีส่วนร่วมในชั้นเรียน เสริมความ
กล้าในการแสดงความคิดเห็น 

(5) ด้านทักษะการสื่อสาร การถ่ายทอด
ความรู้ 

- สอดแทรกการฝึกฝนวิธีการน าเสนอข้อมูลและแสดง
ความคิดในชั้นเรียนและวิชาสัมมนาอย่างต่อเนื่อง 
- ให้นิสิตเข้ารวม/น าเสนอผลงานวิชาการในการประชุม
วิชาการ 
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2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
1. คุณธรรม จริยธรรม (ELO 1) 

1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
1) ปฏิบัติตนให้อยู่ในระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบ 

และข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและสังคม (ELO 1) 
2) สามารถวินิจฉัยและจัดการปัญหาทางคุณธรรม จริยธรรมที่ซับซ้อนในบริบททางวิชาการหรือ

วิชาชีพ ในกรณีที่ไม่มีจรรยาบรรณวิชาชีพหรือไม่มีระเบียบข้อบังคับ เพียงพอที่จะจัดการ กับ
ปัญหาที่เกิดขึ้นได้ สามารถใช้ดุลยพินิจอย่างผู้รู้ ด้วยความยุติธรรม ด้วยหลักฐาน ด้วยหลักการ
ที่มีเหตุผลและค่านิยมอันดีงาม (ELO 1) 

3) ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ ดีและส่งเสริมให้เกิดการประพฤติปฏิบัติตามหลักคุณธรรม 
จริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพ (ELO 1) 

  1.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใช้พัฒนาการเรียนรู้ ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 หลักสูตรก าหนดให้มีการสอดแทรก น าประเด็นปัญหาของสังคมมาอภิปรายในรายวิชาที่
เก่ียวข้อง การแนะน าการปฏิบัติที่ถูกต้องตามหลักคุณธรรม และจรรยาบรรณ เช่น การอ้างอิงผลงานวิชาการ
ให้ถูกต้องและครบถ้วน และน าเสนอข้อมูลผลงานวิจัยให้ถูกต้องตรงไปตรงมาในระหว่างการสอนหรือ งานที่
ก าหนดให้ท า ตลอดจนระหว่างการสัมมนาและวิทยานิพนธ์ และยกประเด็นตัวอย่างปัญหาของสังคมที่ วิ ศวกร
อุตสาหการหรือวิศวกรการจัดการหรือนักวิจัยมีส่วนในการแก้ไข 

1.2 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
 ประเมินจากผลสัมฤทธิ์จากการเรียนและปฏิบัติของนิสิตในวิธีต่างๆ ดังนี้ 

1)  มีการประเมินจากข้อร้องเรียนด้านความประพฤติและจริยธรรมของนิสิต 
2) มีการประเมินจากข้อมูลการเข้าเรียนของนิสิตในแต่ละรายวิชา 
3) มีการประเมินความประพฤติของนิสิตจากอาจารย์ที่ปรึกษาหรืออาจารย์ควบคุมวิทยานิพนธ์ 
4) มีการรายงานความประพฤติของนิสิตจากผู้สอนในแต่ละรายวิชา 
5) มีการประเมินการใช้หลักคุณธรรม จริยธรรมในการแก้ปัญหาที่น าเสนอ 
6) มีการประเมินในวิชาสัมมนาและวิชาอ่ืนๆ ในเรื่องการอ้างอิงที่ถูกต้องและข้อมูลที่ถูกต้อง 
7) ตรวจสอบการท าวิทยานิพนธ์ของนิสิตอย่างใกล้ชิดและควบคุมให้เป็นไปตามหลักคุณธรรม 

จริยธรรมและจรรยาบรรณในการท าวิจัย 
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 2. ด้านความรู้ (ELO 2) 
2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้  

1) สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ ตลอดจนหลักการและทฤษฎีด้านวิศวกรรมการจัดการขั้นสูงในงาน
วิชาการและวิชาชีพได้ (ELO 2) 

2) สามารถประยุกต์ใช้และสร้างเครื่องมือวิจัย เพ่ือน ามาใช้ในการปฏิบัติงานวิชาการและวิชาชี พ
ด้านวิศวกรรมการจัดการขั้นสูงได้ (ELO 2) 

3) สามารถประเมินความก้าวหน้าและผลกระทบของผลงานวิจัยในปัจจุบันที่มีต่อองค์ความรู้ ใน
สาขาวิชาและต่อการปฏิบัติในวิชาชีพด้านวิศวกรรมการจัดการทั้งในระดับชาติและระดับ
นานาชาติได้ (ELO 2) 

4) สามารถพัฒนาต่อยอดและบูรณาการองค์ความรู้ในสาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ เข้า กับ
ศาสตร์อ่ืนที่เก่ียวข้องได้อย่างกลมกลืน (ELO 2) 

2.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใช้พัฒนาการเรียนรู้ ด้านความรู้  
 เน้นการสอนที่ผู้เรียนสามารถแสวงหาความรู้เพ่ิมเติมจากงานที่มอบหมาย เชิญวิทยากรพิเศษ
มาให้ความรู้ในรายวิชาต่างๆ และวิชาสัมมนา จัดการเรียนแบบอภิปรายกลุ่มถึงหลักการและทฤษฎี ต่า งๆ 
เพ่ือให้เกิดความเข้าใจที่ถ่องแท้ 
 2.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ด้านความรู้  
 ประเมินจากผลสัมฤทธิ์จากการเรียนและปฏิบัติของนิสิตในวิธีต่างๆ ดังนี้ 

1) สอบกลางภาคและปลายภาค 
2) รายงานผลการศึกษา 
3) ผ่านการเรียนในรายวิชาสัมมนา 
4) ประเมินจากรายวิชาบางรายวิชาที่สามารถวัดผลได้ 
5) การน าเสนอผลงาน 
6) การอภิปรายกลุ่มและสัมมนา 
7) การน าเสนอโครงร่างวิทยานิพนธ์  
8) รายงานความก้าวหน้างานวิจัย 
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3. ด้านทักษะทางปัญญา ( ELO 3) 
1.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

1) สามารถสืบค้นและพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้ใหม่ และใช้ดุลยพินิจในการตัดสินใจจา กอง ค์
ความรู้ในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติในสาขาวิชาด้านวิศวกรรมการจัดการขั้นสูง (ELO 3) 

2) สามารถสังเคราะห์และใช้ผลงานวิจัย สิ่งตีพิมพ์ทางวิชาการ หรืออ่ืนๆ เพ่ือการพัฒนาความคิด
ใหม่ๆ และต่อยอดองค์ความรู้ โดยการบูรณาการให้เข้ากับองค์ความรู้เดิมหรือเสนอเป็นความรู้
ใหม่ที่ท้าทายในด้านวิชาการหรือการปฏิบัติวิชาชีพได้ (ELO 3) 

3) สามารถวางแผนและด าเนินการโครงการวิจัยค้นคว้าทางวิชาการได้ด้วยตนเอง โดยการใช้
ความรู้ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติในด้านวิศวกรรมการจัดการขั้นสูง เพ่ือขยายและสร้างองค์
ความรู้ใหม่ (ELO 3) 

4) สามารถสืบค้น ศึกษา รวบรวม ทบทวนวรรณกรรม ออกแบบการวิจัย เก็บข้อมูล วิเคราะห์ 
อภิปรายและสรุปประเด็นปัญหาได้อย่างเป็นระบบ เพ่ือการหาค าตอบของปัญหา และการ
พัฒนาสร้างสรรค์องค์ความรู้ขั้นสูงในงานด้านวิศวกรรมการจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
เหมาสม โดยค านึงถึงเง่ือนไขด้านเศรษฐกิจ สังคม และการพัฒนาที่ยั่งยืน (ELO 3) 

 3.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ ด้านทักษะทางปัญญา  
 เน้นการสอนที่มีการน าเสนอและอภิปรายผลงานวิจัยใหม่อย่างกว้างขวาง เช่น ในรายวิชา 
301504 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รายวิชา 301596 สัมมนา 1 และ 301597 สัมมนา 2 
จัดให้มีรายวิชาบางวิชาที่ มีรหัส 3(2-2-5) ที่จัดให้มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างนิสิตกับ
อาจารย์ และระหว่างนิสิตด้วยกันเอง นอกจากนั้นให้นิสิตจัดท าหัวเรื่ อง โครงร่างวิทยานิพนธ์ และการท า
วิทยานิพนธ์โดยผ่านค าแนะน าจากอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ หรือจัดให้นิสิตได้เข้าร่วมรับฟังการฝึกอบรม
และสามารถไปน าเสนองานวิจัยของตนในที่ประชุมวิชาการในที่สาธารณชน   

1.2 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ด้านทักษะทางปัญญา  
1) การสอบวัดความสามารถในการคิดแก้ไขปัญหาตามล าดับขั้นตอนในหลักการวิจัยทาง

วิศวกรรมการจัดการ 
2) การประเมินผลจากการอภิปรายผลงาน 
3) การประเมินผลจากการเข้าร่วมน าเสนอผลงานวิจัยของนิสิตต่อที่ประชุมวิชาการ หรือการ

ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ได้รับการยอมรับ 
4) การประเมินผลจากการผ่านวิชาสัมมนา  
5) การสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ และสอบปากเปล่าวิทยานิพนธ์ 
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4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ( ELO 4) 
8.2  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างตัวบุคคลและความรับผิดชอบ 
1) สามารถศึกษาวิเคราะห์ วางแผนและแก้ไขปัญหาที่มีความซับซ้อน หรือความยุ่งยากระดับสูงทาง

วิชาชีพได้ด้วยตนเอง และท างานเป็นทีม       (ELO 4) 
2) สามารถปฏิบัติงานได้ด้วยตนเองในฐานะเป็นผู้น าที่โดดเด่น และสามารถท างานร่วมกันเป็นที ม 

หรือทีมสหวิชาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ (ELO 4) 
3) สามารถแสดงความคิดเห็นทางวิชาการและวิชาชีพได้ และตัดสินใจในการด าเนินการภายใต้ความ

เสี่ยงและเง่ือนไขข้อจ ากัดต่างๆ ได้อย่างเหมาะสมตามโอกาสและสถานการณ์ (ELO 4) 
 4.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ  
 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน และผู้เรียนกับผู้เรียน ในรายวิชา
มีการมอบหมายงานหรือจัดกิจกรรมต่างๆ เพ่ือเปิดโอกาสให้นิสิตได้ท างานกลุ่มร่วมกันในการศึกษาค้นคว้าและ
รวบรวมข้อมูลจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย เป็นการฝึกร่วมกันคิดในการแก้ปัญหา และแบ่งความรับผิดชอบ
ในการท างานร่วมกัน และให้นิสิตมาน าเสนอหน้าชั้นแล้วอาจารย์ให้ข้อเสนอแนะต่างๆ โดยฝึกให้นิสิตมีความ
กล้าในการเป็นผู้น าในการอภิปรายในแต่ละหัวข้อทั้งงานเด่ียวและงานกลุ่ม นอกจากนั้นจัดให้มีหรือสนับสนุน
ให้นิสิตได้เข้าร่วมกิจกรรมอ่ืนๆ หรือจัดโครงการของภาควิชาฯ ที่นอกเหนือจากในชั้นเรียน เพ่ือให้นิสิตได้มีการ
ติดต่อประสานงานหรือมีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลที่หลากหลายจากภายนอก  
 4.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

ประเมินจากคุณภาพของผลงานที่มอบหมาย ให้นิสิต การเข้าร่วมกิจกรรมของนิสิต การเข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆ ของนิสิต การกล้าแสดงออกในการอภิปรายในห้องเรียน และพฤติกรรมและการแสดงออกของ
นิสิตอ่ืนๆ ในกิจกรรมต่างๆ ที่ท าร่วมกัน 
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5. ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (ELO 5, 6) 
 5.1 ผลการเรียนรู้ ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ  

1) สามารถเลือกใช้หรือบูรณาการวิธีการทางคณิตศาสตร์และสถิติประยุกต์ขั้นสูงที่หลากหลาย ใน
การศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลของประเด็นวิจัยและปัญหาที่ซับซ้อนที่เก่ียวข้องกับงานวิจัยได้อย่าง
ถูกต้องและเหมาะสม    (ELO 5) 

2) สามารถคัดกรองและประมวลผลข้อมูลทางคณิตศาสตร์และสถิติขั้นสูง หรือศึกษาค้นคว้าเพ่ือสร้าง
วิธีการใหม่และทันสมัย เพ่ือน ามาใช้ในการหาค าตอบของปัญหาที่ซับซ้อนในงานด้านวิศวกรรมการ
จัดการได้ (ELO 5) 

3) สามารถสื่อสารทั้งการน าเสนอและการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานทางวิชาการได้อย่าง มีประสิทธิภา พ
และประสิทธิผลในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ด้วยเทคโนโลยีที่ เหมาะสมและทันสมัย ให้ กับ
กลุ่มบุคคลต่างๆ ทั้งในชุมชน วงการวิชาการและวิชาชีพ (ELO 6) 

4) สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะทางคอมพิวเตอร์หรือโปรแกรมคอมพิวเตอร์ขั้นสูง ส าหรับ
การท างานที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพและแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อนได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิ ผล  
(ELO 5) 

 5.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

การสอนหรือแนะนะให้นิสิตสามารถใช้คอมพิวเตอร์และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการท างานวิจัยของ
ตนเอง การอบรมเทคนิคในการน าเสนองานที่มีประสิทธิภาพ ให้นิสิตมีการน าเสนอผลงานวิจัยในวิชา ต่า งๆ 
และสัมมนาที่ส่งเสริมการวิเคราะห์ และส่งเสริมให้นิสิตน าเสนอผลงานวิจัยต่อสาธารณชน ที่ประชุมวิชาการ 
และวารสารวิชาการ รวมถึงการแนะน าให้นิสิตเข้าร่วมการฝึกอบรมหลักสูตรภาษาอังกฤษที่สถาบันภาษาของ
มหาวิทยาลัย และอาจารย์ใช้สื่อการสอนเป็นภาษาอังกฤษในบางรายวิชา  
 5.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

1)ประเมินจากผลการเรียนวิชาที่มีการใช้คอมพิวเตอร์และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
2)ประเมินจากผลการเรียนภาษาอังกฤษของนิสิต 
3)ประเมินจากความสามารถของนิสิตในการน าเสนองานทั้งที่เป็นภาษาไทย หรือภาษาอังกฤษ 
4)ประเมินจากงานที่น าเสนอที่มีการใช้ความรู้ทางวิศวกรรมการจัดการในการท าวิจัย 
5)ประเมินจากกิจกรรมต่างๆ ที่มีการน าเสนอโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (curriculum mapping) 

●   ความรับผิดชอบหลัก     

ผลการเรียนรู้ 

1.คุณธรรม 
จริยธรรม  

 

2. ความรู้  
 

3. ทักษะทางปัญญา 
 

4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ  

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(ELO 1) (ELO 2) (ELO 3) (ELO 4) (ELO 5, ELO 6) 
1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 

301502  การจัดการการผลิต ●   ●  ●  ●      ● ●    

301503  การจัดการด าเนินการ ●   ●  ●  ●      ● ●    

301504  ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ●  ● ● ●   ● ●   ●    ● ● ● 
301505  สถิติประยุกต์ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ ●   ●  ●  ●      ● ● ●   

301600 เทคนิคการแก้ปัญหาขั้นสูง ส าหรับวิศวกรรม
การจัดการ 

 ●   ●      ●      ●  

301611 วิศวกรรมคุณภาพขั้นสูง  ●   ● ●  ● ● ●  ●     ● ● 

301612 วิศวกรรมระบบสารสนเทศ  ●  ● ●  ● ●  ●     ●  ● ● 
301621 กระบวนการสโตแคสติกเชิงวิศวกรรมขั้นสูง   ●  ● ●  ● ●  ● ●  ●   ● ●  

301622 กระบวนการหาค่าเหมาะที่สุดขั้นสูง  ●   ●     ●     ●    

301623 การสร้างและการวิเคราะห์ตัวแบบการจ าลองข้ันสูง  ●   ● ●    ●   ●  ● ● ●  

301624 การแก้ปัญหาด้วยวิธีฮิวริสติกขั้นสูง  ●  ● ●     ●   ●  ● ● ●  

301631 การวางแผนและควบคุมการผลิตขั้นสูง  ●   ●     ●   ●  ●    

301632  ระบบการผลิตและอุตสาหกรรม 4.0    ●  ● ●   ●  ●     ●  ● ● 
301633การวิจัยและพัฒนาสู่โรงงานอัจฉริยะ   ●   ●      ●      ●  

301634วิทยาการข้อมูลประยุกต์ส าหรับวิศวกรรมการ
จัดการ 

 ●  ● ● ●  ●  ● ●  ●   ● ●  
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ผลการเรียนรู้ 

1.คุณธรรม 
จริยธรรม  

 

2. ความรู้  
 

3. ทักษะทางปัญญา 
 

4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ  

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(ELO 1) (ELO 2) (ELO 3) (ELO 4) (ELO 5, ELO 6) 
1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 

301641  กระบวนการและเทคโนโลยีระบบการผลิตขั้น
สูง 

 ●   ● ●    ●   ●  ●  ●  

301642 การออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ขั้นสูง  ●  ● ●     ●   ●  ●  ●  

301697 หัวข้อคัดสรรทางวิศวกรรมการจัดการขั้นสูง  ●  ● ● ●  ●  ● ●  ●   ● ●  

301698 ประเด็นส าคัญปัจจุบันทางวิศวกรรมการจัดการ
ขั้นสูง 

 ●  ● ● ●  ●  ● ●  ●   ● ●  

301685  สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 1 ● ●    ● ●  ●    ●    ●  

301686  สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 2  ● ●    ● ●  ●    ●    ●  

301687  สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 3 ● ●    ● ●    ●   ●   ●  

301691 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.1 ● ●  ● ●   ● ●   ●    ● ●  

301692 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.1 ● ●  ● ●   ● ●   ●    ● ●  

301693 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.1 ● ●  ● ●   ● ●   ●    ● ●  

301694 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.1 ●   ●  ●   ● ●  ●   ●  ● ● 

301695 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.1 ●   ●  ●   ● ●  ●   ●  ● ● 
301696 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.1 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 
301791 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.2 ● ●  ● ●   ● ●   ●    ● ●  

301792 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.2 ● ●  ● ●   ● ●   ●    ● ●  

301793 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.2 ● ●  ● ●   ● ●   ●    ● ●  

301794 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.2 ●   ●  ●   ● ●  ●   ●  ● ● 
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ผลการเรียนรู้ 

1.คุณธรรม 
จริยธรรม  

 

2. ความรู้  
 

3. ทักษะทางปัญญา 
 

4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ  

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(ELO 1) (ELO 2) (ELO 3) (ELO 4) (ELO 5, ELO 6) 
1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 

301795 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.2 ●   ●  ●   ● ●  ●   ●  ● ● 

301796 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.2 ●  ●    ●   ● ● ● ● ●   ● ● 
301797 วิทยานิพนธ์ 7 แบบ 1.2 ●  ●    ●   ● ● ● ● ●   ● ● 

301798 วิทยานิพนธ์ 8 แบบ 1.2 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 
301891 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1 ● ●  ● ●   ● ●   ●    ● ●  

301892 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1 ● ●  ● ●   ● ●   ●    ● ●  

301893 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1 ● ●  ● ●   ● ●   ●    ● ●  

301894 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1 ●   ●  ●   ● ●  ●   ●  ● ● 
301895 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 
301991 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.2 ● ●  ● ●   ● ●   ●    ● ●  

301992 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.2 ● ●  ● ●   ● ●   ●    ● ●  

301993 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.2 ● ●  ● ●   ● ●   ●    ● ●  

301994 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.2 ●   ●  ●   ● ●  ●     ● ● 
301995 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.2  ●   ●  ●   ● ●  ●     ● ● 

301996 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 2.2 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 
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ผลลัพธ์ในการจัดการเรียนการสอนตาม ELOs ของหลักสูตร 
ระบุผลลัพธ์ในการจัดการเรียนการสอนตาม ELOs ของหลักสูตรในแต่ละชั้นปีนั้นเป็นการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรในด้านความรู้เฉพาะทางและเก่ียวข้องกับที่จะน ามาใช้ในด้านการวิจัยต่อไป โดยมีผลการเรียนรู้ที่
คาดหวังในแต่ละชั้นปีที่เป็นไปตาม ELO 1 ถึง LEO 6 
หมายเหตุ : การบรรลุผลการเรียนท่ีคาดหวัง(ELOs) ได้มาจากการระบุผลลัพธ์การเรียนรู้ ท่ีคาดหวังใน
หมวดท่ี 2 ข้อ 1.4 ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง (ELOs) 
แบบ 1.1 

ชั้นปี ภาคการศึกษา กิจกรรมการจัดการเรียน 
การบรรลุผลการเรียน 

ท่ีคาดหวัง(ELOs) 

1 

ต้น K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 
S: ทักษะการสืบค้น ทักษะการอ่านบทความฯ ทักษะการคิด
วิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ ทักษะการ
อภิปราย  
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 

จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย 

Expected Learning Outcomes 
ในปีการศึกษาแรก นิ สิตมีความรู้ความเข้าใจอย่าง ลุ่มลึกใน
ศาสตร์ด้านวิศวกรรมการจัดการ อันครอบคลุม การจัดการผลิต 
การจัดการทางวิศวกรรม การวิจัยด าเนินงาน และการจัดการ
คุณภาพและสถิติ ผ่านการฝึกการน าเสนองานและอภิ ปร าย
ร่วมกันในเวทีวิชาการ นิสิตมีความใฝ่รู้ สามารถสืบค้นเละอ่าน
บทความทางวิชาการและวิจัย คิด วิเคราะห์และสังเคราะห์จาก
การทบทวนวรรณกรรม เพ่ือพัฒนาโจทย์วิจัย และความคิดรวบ
ยอดเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการวิจัยของตนได้ 
โดยเม่ือนิสิตส าเร็จการศึกษาในช้ันปีที่ 1 นิสิตสามารถบรรลุผล
การเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELOs) ได้ครบถ้วน 6 ด้านของหลักสูตร 
อันได้แก่ (1) คุณธรรม จริยธรรม (2) ความรู้ (3) ทักษะทาง
ปัญญา  (4) ทักษะการท างานเป็นทีม (5) ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข  (6) ทักษะการส่ือสาร 

ปลาย K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ 
ทักษะการอภิปราย  
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 
จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย    

2 

ต้น K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ 
ทักษะการอภิปราย  

A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่

ความส าเร็จ จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย    

Expected Learning Outcomes 
ในปีการศึกษาที่  2  นิ สิตมีความรู้ความเข้าใจอย่างลุ่มลึกใน

ศาสตร์ด้านวิศวกรรมการจัดการ อันครอบคลุม การจัดการผลิต 

การจัดการทางวิศวกรรม การวิจัยด าเนินงาน และการจัดการ

คุณภาพและสถิติ ผ่านการฝึกการน าเสนองานและอภิ ปร าย

ร่วมกันในเวทีวิชาการ และมีศักยภาพในการไปน าเสนอผลงาน

บางส่วนในเวทีประชุมวิชาการได้ นิสิตสามารถน าองค์ความรู้ใน

ศาสตร์ด้านวิศวกรรมการจัดการที่หลากหลายน ามาพัฒนาเป็น

แผนการด าเนินการวิจัยในโครงร่างวิทยานิพนธ์ได้ และสามารถ

น ามาใช้ก าหนดทิศทางในการเก็บข้อมูล วิเคราะห์และสรุปผล 

ผ่านการจัดท าระเบียบการวิจัยที่ถูกต้อง  

โดยเม่ือนิสิตส าเร็จการศึกษาในช้ันปีที่ 2 นิสิตสามารถบรรลุผล

การเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELOs) ได้ครบถ้วน 6 ด้านของหลักสูตร 

อันได้แก่ (1) คุณธรรม จริยธรรม (2) ความรู้ (3) ทักษะทาง

ปัญญา  (4) ทักษะการท างานเป็นทีม (5) ทักษะการวิเคราะห์

เชิงตัวเลข  (6) ทักษะการส่ือสาร 

ปลาย K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 
ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ 
ทักษะการอภิปราย ทักษะการเขียนโครงร่างวิจัยและ
วิทยานิพนธ์ 
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 

จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย    
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ชั้นปี ภาคการศึกษา กิจกรรมการจัดการเรียน 
การบรรลุผลการเรียน 

ท่ีคาดหวัง(ELOs) 

3 

ต้น K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ 
ทักษะการประสานงาน ทักษะการอภิปราย ทักษะการเขียน
วิทยานิพนธ์ 
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 

จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย 

Expected Learning Outcomes 
ในปีการศึกษาที่ 3 นิสิตมีความรู้ความเข้าใจอย่างรู้เท่าทันและ

ลุ่มลึกในศาสตร์ด้านวิศวกรรมการจัดการ อันครอบคลุม การ

จัดการผลิต การจัดการทางวิศวกรรม การวิจัยด าเนินงาน และ

การจัดการคุณภาพและสถิ ติ นิสิตสามารถด าเนินการวิ จัยไ ด้

อย่างเป็นระบบ มีการเก็บข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล จนกระทั่ง

ได้เล่มวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ อันเป็นผลงานวิจัยที่มีความลุ่ม

ลึกในศาสตร์ด้านวิศวกรรมการจัดการ ในการสร้างองค์ความรู้ 

เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ โดดเด่นและเป็นเอกลักษณ์ เกิด

ประโยชน์ต่อชุมชนท้องถิ่น ระดับชาติและระดับนานาชาติ และ

ส่วนหนึ่ งของงานได้รับการเผยแพร่ตามเกณฑ์ที่ห ลักสูตร

ก าหนด 

โดยเม่ือนิสิตส าเร็จการศึกษาในช้ันปีที่ 3 นิสิตสามารถบรรลุผล

การเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELOs) ได้ครบถ้วน 6 ด้านของหลักสูตร 

อันได้แก่ (1) คุณธรรม จริยธรรม (2) ความรู้ (3) ทักษะทาง

ปัญญา  (4) ทักษะการท างานเป็นทีม (5) ทักษะการวิเคราะห์

เชิงตัวเลข  (6) ทักษะการส่ือสาร 

ปลาย K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ 
ทักษะการประสานงาน ทักษะการอภิปราย ทักษะการเขียน
วิทยานิพนธ์ 
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 
จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย    
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แบบ 1.2 

ชั้นปี ภาคการศึกษา กิจกรรมการจัดการเรียน 
การบรรลุผลการเรียน 

ท่ีคาดหวัง(ELOs) 

1 

ต้น K: หลักการด าเนินการวิจัยและการวางแผนวิจัยวิทยานิพนธ์ 
S: ทักษะการสืบค้น ทักษะการอ่านบทความฯ ทักษะการคิด
วิเคราะห์และสังเคราะห์    
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 
จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย    

Expected Learning Outcomes 
ในปีการศึกษาแรก นิสิตมีความรู้ความเข้าใจอย่าง ลุ่มลึก
ในศาสตร์ด้านวิศวกรรมการจัดการ อันครอบคลุม การ
จัดการผลิต การจัดการทาง วิศ วก รร ม การวิจั ย
ด าเนินงาน และการจัดการคุณภาพและสถิติ ผ่านการฝึก
การน าเสนองานและอภิปรายร่วมกันในเวที วิชาการ 
นิ สิตมีพ้ืนฐานในการท าวิจัยที่ ดี ใ ฝ่ รู้ สืบค้นเละอ่าน
บทความทาง วิชาการแ ละ วิจัย และการทบทวน
วรรณกรรมที่เ ก่ียวข้อง รู้จักก าหนดประเด็นโจทย์ วิจัย 
เพ่ือพัฒนากรอบแนวคิดทางทฤษฎีเพ่ือใช้เป็นแนวทางใน
การวิจัยของตนได้ และน าเสนอความคิดรวบยอดในการ
ท าวิทยานิพนธ์ให้อาจารย์ที่ปรึกษาได้ร่วมอภิปราย 
โดยเม่ือนิสิตส าเร็จการศึกษาในช้ันปีที่ 1 นิสิตสามารถ
บรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง  (ELOs) ไ ด้ครบถ้วน 6 
ด้านของหลักสูตร อันได้แก่ (1) คุณธรรม จริยธรรม (2) 
ความรู้ (3) ทักษะทางปัญญา  (4) ทักษะการท างานเป็น
ทีม (5) ทักษะการวิเคราะห์ เชิง ตัวเลข  (6) ทักษะการ
ส่ือสาร 

ปลาย K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ 
ทักษะการอภิปราย 
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 
จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย    

2 

ต้น K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ 
ทักษะการอภิปราย ทักษะการประเมินความเป็นไปได้ในการท า
วิจัย 
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 
จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย  

Expected Learning Outcomes 
ในปีการศึกษาที่ 2 นิสิตร่วมน าเสนอและอภิปรายความรู้
ในศาสตร์ด้านวิศวกรรมการจัดการ อันครอบคลุม การ
จัดการผลิต การจัดการทาง วิศ วก รร ม การวิจั ย
ด าเนินงาน และการจัดการคุณภาพและสถิติ อันจะท าให้
นิสิตมีความลุ่มลึกในศาสตร์เพ่ิมขึ้น จนกระทั่งสามารถ
น ามาคิด วิเคราะห์และสังเคราะห์ เอกสารงานวิจัยแ ละ
วรรณกรรมที่ เก่ียวข้อง  สามารถพัฒนาเคร่ือง มือแ ละ
วิธีการวิจัย ที่น ามาเขียนโครง ร่าง วิทยานิพนธ์ เพ่ือ
น าเสนอต่อคณะกรรมการ 
โดยเม่ือนิสิตส าเร็จการศึกษาในช้ันปีที่ 2 นิสิตสามารถ
บรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง  (ELOs) ไ ด้ครบถ้วน 6 
ด้านของหลักสูตร อันได้แก่ (1) คุณธรรม จริยธรรม (2) 
ความรู้ (3) ทักษะทางปัญญา  (4) ทักษะการท างานเป็น
ทีม (5) ทักษะการวิเคราะห์ เชิง ตัวเลข  (6) ทักษะการ
ส่ือสาร 

ปลาย K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ 
ทักษะการอภิปราย ทักษะการเขียนโครงร่างวิจัยและวิทยานิพนธ์ 
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 
จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย    

3 

ต้น K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ 
ทักษะการอภิปราย  
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 
จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย    

Expected Learning Outcomes 
ในปีการศึกษาที่ 3 นิสิตมีความรู้และพร้อมส าหรับ การ
ด าเนินการวิจัยอย่างเข้มข้นในศาสตร์ด้านวิศวกรร มการ
จัดการ อันครอบคลุม การจัดการผลิต การจัดการทาง
วิศวกรรม การวิจัยด าเนินงาน และการจัดการคุณภาพ
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ชั้นปี ภาคการศึกษา กิจกรรมการจัดการเรียน 
การบรรลุผลการเรียน 

ท่ีคาดหวัง(ELOs) 
ปลาย K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 

S: ทักษะการวางแผนการเก็บข้อมูล ทักษะการน าเสนอ ทักษะ
การอภิปราย ทักษะการตรวจสอบงานวิจัย ทักษะการเขียน
บทความฯ  
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 
จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย    

และสถิ ติ โดยผ่านการเก็บรวบรวมข้อมูล และน ามา
วิเคราะห์และร่วมอภิปรายความรู้ในศาสตร์ดังกล่าว กับ
ผลการวิจัย กับอาจารย์ที่ป รึกษาวิทยานิพนธ์อย่าง
สม่ าเสมอ  รวมถึง  นิ สิตมีศักยภาพในการไปน าเสนอ
ผลงานบางส่วนในเวทีประชุมวิชาการได้ 
โดยเม่ือนิสิตส าเร็จการศึกษาในช้ันปีที่ 3 นิสิตสามารถ
บรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง  (ELOs) ไ ด้ครบถ้วน 6 
ด้านของหลักสูตร อันได้แก่ (1) คุณธรรม จริยธรรม (2) 
ความรู้ (3) ทักษะทางปัญญา  (4) ทักษะการท างานเป็น
ทีม (5) ทักษะการวิเคราะห์ เชิง ตัวเลข  (6) ทักษะการ
ส่ือสาร 

4 

ต้น K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ 
ทักษะการประสานงาน ทักษะการอภิปราย ทักษะการเขียน
วิทยานิพนธ์ 
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 
จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย 

Expected Learning Outcomes 
ในปีการศึกษาสุดท้าย จากการที่ด าเนินการวิจัยอย่ าง
เข้มข้น ท าให้นิสิตมีความรู้เท่าทันและลุ่มลึกในศา สตร์
ด้านวิศวกรรมการจัดการ อันครอบคลุม การจัดการผลิต 
การจัดการทางวิศวกรรม การวิจัยด าเนินงาน และการ
จัดการคุณภาพและสถิติ นิสิตสามารถผลิตผลงานวิจัยที่
มีความลุ่มลึกในศาสตร์ด้านวิศวกรรมการจัดการ ในการ
สร้างองค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่โดดเด่นและ
เป็น เอกลักษณ์ เกิดประโยชน์ ต่อ ชุ มชน ท้อ ง ถิ่ น  
ระดับชาติและระดับนานาชาติ และส่วนหนึ่งของง าน
ได้รับการเผยแพร่ตามเกณฑ์ที่หลักสูตรก าหนด 
โดยเม่ือนิสิตส าเร็จการศึกษาในช้ันปีที่ 4 นิสิตสามารถ
บรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง  (ELOs) ไ ด้ครบถ้วน 6 
ด้านของหลักสูตร อันได้แก่ (1) คุณธรรม จริยธรรม (2) 
ความรู้ (3) ทักษะทางปัญญา  (4) ทักษะการท างานเป็น
ทีม (5) ทักษะการวิเคราะห์ เชิง ตัวเลข  (6) ทักษะการ
ส่ือสาร 

ปลาย K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ 
ทักษะการประสานงาน ทักษะการอภิปราย ทักษะการเขียน
วิทยานิพนธ์ 
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 
จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย    
 

 
 
 
  



 89 

แบบ 2.1 

ชั้นปี ภาคการศึกษา กิจกรรมการจัดการเรียน 
การบรรลุผลการเรียน 

ท่ีคาดหวัง(ELOs) 
1 ต้น K: ความรู้ในทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับงานวิจัยที่สนใจ 

S: ทักษะการสืบค้น ทักษะการอ่านบทความฯ ทักษะการคิด
วิเคราะห์และสังเคราะห์    
A: ความใฝ่สัมฤทธ์ิ ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ัน

สู่ความส าเร็จ จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย     

Expected Learning Outcomes 
ในปีการศึกษาแรก นิสิตมีความรู้ความเข้าใจด้านเทคนิค
การแก้ปัญหาขั้นสูงในศาสตร์ด้านวิศวกรรมการจัดการ 
และความรู้ลุ่มลึกที่เก่ียวข้องกับการจัดการผลิต การจัดการ
ทางวิศวกรรม การวิจัยด าเนินงาน และการจัดการคุณภาพ
และสถิติ ผ่านการฝึกการน าเสนองานและอภิปรายร่วมกัน
ในเวทีวิชาการ นิสิตใฝ่รู้ สืบค้นและก าหนดประเด็นโจทย์
วิจัย/หัวข้อวิทยานิพนธ์ ผ่านการทบทวนเอกสารงานวิจัย
และวรรณกรรมที่เก่ียวข้อง นิสิตฝึกน าเสนอและอภิปราย
เพ่ือให้เกิดความรู้เท่าทันในองค์ความรู้ทางวิศวกรรมการ
จัดการ และสามารถพัฒนาเป็นประเด็นวิจัย สมมติฐาน 
แนวทางและขอบเขตการวิจัยที่ต่อยอดจากองค์ความรู้เดิม
ได้ชัดเจนมากขึ้น 
โดยเม่ือนิสิตส าเร็จการศึกษาในช้ันปีที่ 1 นิสิตสามารถ
บรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELOs) ได้ครบถ้วน 6 ด้าน
ของหลักสูตร อันได้แก่ (1) คุณธรรม จริยธรรม (2) ความรู้ 
(3) ทักษะทางปัญญา  (4) ทักษะการท างานเป็นทีม (5) 
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  (6) ทักษะการส่ือสาร 

ปลาย K: ความรู้ในทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับงานวิจัยที่สนใจ และความรู้ที่
เก่ียวเนื่องในงานวิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ 
ทักษะการอภิปราย  
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 
จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย    

2 ต้น K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ 
ทักษะการอภิปราย ทักษะการประเมินความเป็นไปได้ในการท า
วิจัย 
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 

จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย  

Expected Learning Outcomes 
ในปีการศึกษาที่ 2 นิสิตมีความรู้เพ่ิมเติมจากการ ศึก ษา 

การร่วมน าเสนอและอภิปรายเพ่ือให้เกิดความรู้เท่าทันและ

ลุ่มลึกในศาสตร์ด้าน วิศวกรรมการจัดการ อันครอบคลุม 

การจัดการผลิต การจัดการทาง วิศวกรรม การวิจัย

ด าเนินงาน และการจัดการคุณภาพและสถิติ อันจะท าให้

นิสิตสามารถน ามาคิด วิเคราะห์และสังเคราะห์เอ กส าร

งานวิจัยและวรรณกรรมที่เก่ียวข้อง  ก าหนดความคิดรวบ

ยอดที่ประกอบด้วยประเด็นวิจัย สมมติฐาน แนวทาง 

ขอบเขตการวิจัยที่ ต่อยอดจากอง ค์ความรู้เดิมได้ชั ด เจน 

และสามารถพัฒนาเคร่ืองมือและวิธีการวิจัย ที่น ามาเขียน

โครงร่างวิทยานิพนธ์ เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการ 

โดยเม่ือนิ สิตส าเร็จการศึกษาใน ช้ันปีที่ 2  นิ สิตสามารถ

บรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELOs) ได้ครบถ้วน 6 ด้าน

ของหลักสูตร อันได้แก่ (1) คุณธรรม จริยธรรม (2) ความรู้ 

(3) ทักษะทางปัญญา  (4) ทักษะการท างานเป็นทีม (5) 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  (6) ทักษะการส่ือสาร 

 

 

ปลาย K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ 
ทักษะการอภิปราย ทักษะการเขียนโครงร่างวิจัยและ
วิทยานิพนธ์ 
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 
จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย    
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ชั้นปี ภาคการศึกษา กิจกรรมการจัดการเรียน 
การบรรลุผลการเรียน 

ท่ีคาดหวัง(ELOs) 
3 ต้น K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 

S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ 
ทักษะการประสานงาน ทักษะการอภิปราย ทักษะการเขียน
วิทยานิพนธ์ 
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 

จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย 

Expected Learning Outcomes 
ในปีการศึกษาสุดท้าย จากแผนการวิจัยที่ก าหนด ท าให้

นิสิตพัฒนาศักยภาพในการท าวิจัย สามารถท ากา ร วิจัย

อย่างเป็นระบบระเบียบ การเก็บข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล 

การท าเล่มวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ ท าให้นิสิตสามา รถ

ผลิตผลงานวิจัยที่มีความลุ่มลึกในศาสตร์ด้านวิศวกรรมการ

จัดการ ในการสร้างองค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่

โดดเด่นและเป็นเอกลักษณ์ เกิดประโยชน์ต่อชุมชนท้องถิ่น  

ระดับชาติและระดับนานาชาติ และส่วนหนึ่งของงานได้รับ

การเผยแพร่ตามเกณฑ์ที่หลักสูตรก าหนด 

โดยเม่ือนิ สิตส าเร็จการศึกษาในช้ันปีที่ 3นิ สิตสามารถ

บรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELOs) ได้ครบถ้วน 6 ด้าน

ของหลักสูตร อันได้แก่ (1) คุณธรรม จริยธรรม (2) ความรู้ 

(3) ทักษะทางปัญญา  (4) ทักษะการท างานเป็นทีม (5) 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  (6) ทักษะการส่ือสาร 

ปลาย K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ 
ทักษะการอภิปราย ทักษะการเขียนวิทยานิพนธ์ 
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 
จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย    
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แบบ 2.2 

ชั้นปี ภาคการศึกษา กิจกรรมการจัดการเรียน 
การบรรลุผลการเรียน 

ท่ีคาดหวัง(ELOs) 
1 ต้น K: ความรู้ในทฤษฎีพ้ืนฐานหลักการด าเนินการวิจัยและ

การวางแผนวิจัยวิทยานิพนธ์ 
S: ทักษะการสืบค้น ทักษะการอ่านบทความฯ ทักษะการ
คิดวิเคราะห์และสังเคราะห์    
A: ความใฝ่สัมฤทธ์ิ ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความ

มุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย     

Expected Learning Outcomes 
ในปีการศึกษาแรก นิสิตมีความรู้พ้ืนฐานในศาสตร์ด้าน วิศวกร รม
การจัดการ อันได้แก่ การจัดการผลิต การจัดการด าเนินการ สถิติ
ประยุกต์ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ และมีพ้ืนฐานในการท าวิจัย
ที่ดี รวมถึงสามารถประยุกต์ใช้เทคนิคการแก้ปัญหาขั้นสูงส าหรับ
วิศวกรรมการจัดการ อันครอบคลุม การจัดการผลิต การจัดการ
ทางวิศวกรรม การวิจัยด าเนินงาน และการจัดการคุณภา พและ
สถิติ  
โดยเม่ือนิสิตส าเร็จการศึกษาในช้ันปีที่ 1 นิสิตสามารถบรร ลุผล
การเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELOs) ได้ครบถ้วน 6 ด้านของหลักสูตร อัน
ได้แก่ (1) คุณธรรม จริยธรรม (2) ความรู้ (3) ทักษะทางปัญญา  
(4) ทักษะการท างานเป็นทีม (5) ทักษะการวิเคราะห์ เชิง ตัว เลข  
(6) ทักษะการส่ือสาร 

ปลาย K: ความรู้ในทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับงานวิจัยที่สนใจ 
S: ทักษะการสืบค้น ทักษะการอ่านบทความฯ ทักษะการ
คิดวิเคราะห์และสังเคราะห์    
A: ความใฝ่สัมฤทธ์ิ ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความ
มุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย     

2 ต้น K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 
S: ทักษะการสืบค้น ทักษะการอ่านบทความฯ ทักษะการ
คิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ ทักษะการ
อภิปราย  
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่

ความส าเร็จ จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย  

Expected Learning Outcomes 
ในปีการศึกษาที่ 2 นิสิตมีความรู้ความเข้าใจอย่างลุ่มลึกในศ าสตร์

ด้านวิศวกรรมการจัดการหลากหลายที่เ ก่ียวข้อง กับการจั ด การ

ผลิต การจัดการทาง วิศวกรรม การวิจัยด าเนินงาน และการ

จัดการคุณภาพและสถิติ ผ่านการฝึกการน าเสนองานและอภิปราย

ร่วมกันในเวทีวิชาการ นิสิตมีพ้ืนฐานในการท าวิจัยที่ดี ใฝ่รู้ สืบค้น

เละอ่านบทความทาง วิชาการและ วิจัย และการทบทวน

วรรณกรรมที่เก่ียวข้อง รู้จักก าหนดประเด็นโจทย์วิจัย สมมติฐาน 

แนวทาง วิจัย เพ่ือพัฒนากรอบแนวคิดทางทฤษฎี เพ่ือใช้เป็น

แนวทางในการวิจัยของตนได้ และน าเสนอความคิดรวบย อดใน

การท าวิทยานิพนธ์ให้อาจารย์ที่ปรึกษาได้ร่วมอภิปราย 

โดยเม่ือนิสิตส าเร็จการศึกษาในช้ันปีที่ 2 นิสิตสามารถบรร ลุผล

การเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELOs) ได้ครบถ้วน 6 ด้านของหลักสูตร อัน

ได้แก่ (1) คุณธรรม จริยธรรม (2) ความรู้ (3) ทักษะทางปัญญา  

(4) ทักษะการท างานเป็นทีม (5) ทักษะการวิเคราะห์ เชิง ตัว เลข  

(6) ทักษะการส่ือสาร 

ปลาย K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการ
น าเสนอ ทักษะการอภิปราย  
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่
ความส าเร็จ จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย    
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ชั้นปี ภาคการศึกษา กิจกรรมการจัดการเรียน 
การบรรลุผลการเรียน 

ท่ีคาดหวัง(ELOs) 
3 ต้น K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 

S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการ
น าเสนอ ทักษะการอภิปราย  
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่

ความส าเร็จ จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย    

Expected Learning Outcomes 
ในปีการศึกษาที่ 3 นิสิตมีความรู้เพ่ิมเติมจากการศึกษา การร่วม

น าเสนอและอภิปรายเพ่ือให้ เกิดความรู้เท่าทันและลุ่มลึกใน

ศาสตร์ด้านวิศวกรรมการจัดการ อันครอบคลุม การจัดการผลิต 

การจัดการทางวิศวกรรม การวิจัยด าเนินงาน และการจัดการ

คุณภาพและสถิติ อันจะท าให้นิสิตสามารถน ามาวิเคราะ ห์และ

สัง เคราะห์ เอกสารงานวิจัยและวรรณกรรมที่ เ ก่ียวข้อง  ต่อ

ยอดจากงานวิจัยเดิม นิสิตสามารถพัฒนาเคร่ือง มือและ วิ ธี การ

วิจัย ที่น ามาเขียนโครง ร่าง วิทยานิพนธ์ เพ่ือน าเสนอ ต่ อ

คณะกรรมการและ มีแผนในการด าเนินการวิจัยชัดเจน และ

สามารถน ามาใช้ก าหนดทิศทางในการเก็บข้อมูล การวิเคราะห์

และสรุปผล และมีศักยภาพในการไปน าเสนอผลงานบางส่วนใน

เวทีประชุมวิชาการได้ 

โดยเม่ือนิสิตส าเร็จการศึกษาในช้ันปีที่ 3 นิสิตสามารถบรรลุผล

การเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELOs) ได้ครบถ้วน 6 ด้านของหลักสูตร อัน

ได้แก่ (1) คุณธรรม จริยธรรม (2) ความรู้ (3) ทักษะทางปัญญา  

(4) ทักษะการท างานเป็นทีม (5) ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  

(6) ทักษะการส่ือสาร 

ปลาย K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 
ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ 
ทักษะการอภิปราย ทักษะการเขียนโครงร่างวิจัยและ
วิทยานิพนธ์ 
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่

ความส าเร็จ จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย    

4 ต้น K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการ
น าเสนอ ทักษะการประสานงาน ทักษะการอภิปราย 
ทักษะการเขียนวิทยานิพนธ์ 
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่

ความส าเร็จ จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย 

Expected Learning Outcomes 
ในปีการศึกษาสุดท้าย จากความรู้ลุ่มลึกในศาสตร์ด้าน วิศวกร รม

การจัดการ น ามาช่วยในการก าหนดการด าเนินการวิจัยที่ชั ดเจน 

นิสิตมีการพัฒนาศักยภาพในการท าวิจัย สามารถท าการวิจัยอย่าง

เป็นระบบระเบียบ การเก็บข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล การท าเล่ม

วิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ ท าให้นิสิตสามารถผลิตผลงานวิจั ยที่ มี

ความลุ่มลึกในศาสตร์ด้านวิศวกรรมการจัดการ ในการสร้างอง ค์

ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่โดดเด่นและเป็นเอกลั กษณ์ 

เกิดประโยชน์ต่อชุมชนท้องถิ่น ระดับชาติและระดับนาน าช าติ 

และส่วนหนึ่งของงานได้รับการเผยแพร่ตามเกณฑ์ที่หลักสูตร

ก าหนด 

โดยเม่ือนิสิตส าเร็จการศึกษาในช้ันปีที่ 4 นิสิตสามารถบรรลุผล

การเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELOs) ได้ครบถ้วน 6 ด้านของหลักสูตร อัน

ได้แก่ (1) คุณธรรม จริยธรรม (2) ความรู้ (3) ทักษะทางปัญญา  

(4) ทักษะการท างานเป็นทีม (5) ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  

(6) ทักษะการส่ือสาร 

ปลาย K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการ
น าเสนอ ทักษะการประสานงาน ทักษะการอภิปราย 
ทักษะการเขียนวิทยานิพนธ์ 
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่

ความส าเร็จ จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย    

 
  



 93 

3.1 แผนการเตรียมความพร้อมของนิสิตเพ่ือให้บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามท่ีหวัง 

ข้อท่ี 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีคาดหวัง 

ของหลักสูตร (ELOs) 
แผนการเตรียมความพร้อม 

ELO 1 คุณธรรม จริยธรรม: สามารถปฏิบัติตน ให้ มี

ระเบียบ วินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตน เอง

และสังคม รวมถึงสามารถร่วมอภิปราย แสดง

ความคิดเห็นและใช้ดุลยพินิจในการตัดสินปัญหา

ในกรอบด้านคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ

ทางด้านวิชาการ วิชาชีพและวิจัย 

-  การสอนให้นิสิตเข้าใจ ร่วมอภิปรายและปฏิบัติตาม
หลักคุณธรรม และจรรยาบรรณที่เก่ียวข้องในฐานะ
นักวิชาการและนักวิจัย 
- การฝึกให้นิสิตมีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ
งานที่ได้รับมอบหมาย โดยผ่านการปฏิบัติงานและการ
มอบงานในช่วงที่มีการเรียนการสอน  
-  อาจารย์ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ ดี เป็ น
ต้นแบบให้นิสิตได้ปฏิบัติตาม 

ELO 2 ความรู้ : สามารถประยุกต์ใช้ ควา มรู้ ในสา ขา

วิศวกรรมการจัดการและหลักการการวิจัยขั้ นสู ง 

เพ่ือให้เกิดการพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้  การ

วิเคราะห์และการแก้ไขปัญหาที่ ซับซ้อน และ

สามารถจัดกลุ่มและเลือกใช้องค์ความรู้ในศาสตร์

ต่ า งๆ ที่ เ ก่ี ย วข้ อ งมา บู รณา กา รร่ วมกันเพ่ือ

แก้ปัญหาขั้นสูง หรือเพ่ือสร้างนวัตกรรมและอง ค์

ความรู้ใหม่ได้ ทั้งในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 

- การจัดการเรียนการสอนในเนื้อหารายวิชา  
- รายวิชาระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
และรายวิชาสัมมนา ที่ให้นิสิตได้เรียนรู้ในการท าวิจัย
ต่างๆ  
- ผ่านกระบวนการให้ค าปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
-  การผลิตผลงานทางวิชา การและวิจัย เ พ่ือ ตี พิ มพ์
เผยแพร่หรือการเข้าร่วมประชุมทางวิชาการ 
-  การศึกษาดูงาน และรับโจทย์วิจัยจากทางโรงงาน
อุตสาหกรรม มาแก้ปัญหา   

ELO 3 ทักษะทางปัญญา : สามารถศึกษาค้นคว้าและ

แสวงหาความรู้  ความก้าวหน้าด้านวิชาการและ

วิ ช า ชี พในสา ขา วิ ศวกร รมกา รจั ดการ  และ

ด าเนินการวิจัยในขั้นสูง เพ่ือให้ได้ข้อสรุป และ

สามารถน ามาสังเคราะห์และบูรณาการร่วมกับ

ศาสตร์ที่ เก่ียวข้อง และสามารถน ามาพัฒนา

สร้างสรรค์ผลงานด้านนวัตกรรมหรือการสร้างองค์

ความรู้ใหม่ เพ่ือเป็นแหล่งอ้างอิงในระดับชาติหรื อ

ระดับนานาชาติได้ 

- การจัดการเรียนการสอนในเนื้อหารายวิชา  
- รายวิชาระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
และรายวิชาสัมมนา ที่ให้นิสิตได้เรียนรู้ในการท าวิจัย
ต่างๆ  
- ผ่านกระบวนการให้ค าปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
-  การผลิตผลงานทางวิชา การและวิจัย เ พ่ือ ตี พิ มพ์
เผยแพร่หรือการเข้าร่วมประชุมทางวิชาการ 
-  การศึกษาดูงาน และรับโจทย์วิจัยจากทางโรงงาน
อุตสาหกรรม มาแก้ปัญหา   

ELO 4 ทักษะการท างานเป็นทีม และการบริหารงาน: 

สามารถวางแผน ด า เนินการ และบริหารงานได้

- การสอนและฝึกให้นิสิตเข้าใจและสามารถท างาน เป็น
ทีมได้ โดยมีการร่วมระดมสมอง การร่วมอภิปราย การ
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ข้อท่ี 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีคาดหวัง 

ของหลักสูตร (ELOs) 
แผนการเตรียมความพร้อม 

ด้วยตนเองและท างานร่วมกับผู้อ่ืนเป็นทีมได้อย่า ง

มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทั้งงานในวิชาชีพ

หรื อสหวิ ช า ชีพ และแสดงภาวะผู้ น าในการ

รับผิดชอบ ตัดสินใจ ประเมินผลและร่วมแสดง

ความคิดเห็นที่เป็นปร ะโยชน์ต่อวิชาการ แล ะ

วิชาชีพขั้นสูงได้อย่างเหมาะสมตาม โอกาสและ

สถานการณ์ 

ติดต่อประสานงาน การท างานร่วมกัน ตามที่ได้รับ
มอบหมายงานในรายวิชาต่างๆ  
-  อาจารย์ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ ดีทั้งการ
เป็นผู้น าทางวิชาการและการวิจัย ซ่ึงเป็นต้นแบบให้นิสิต
ได้ปฏิบัติตาม 

ELO 5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข และโปรแกรม

คอมพิวเตอร์ : สามารถวิเคราะห์ เลือกใช้ บูรณา

การหรือสร้างวิธีการ การประมวลผล การค านวณ 

การพยากรณ์ การจ าลองสถานการณ์ และเทคนิค

วิธีการทางสถิติขั้นสูงในสาขาวิศวกรรมการจัดการ  

รวมถึงโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ที่ทันสมัย เพ่ือใช้ใน

การแก้ปัญหาที่ ซับซ้อนในสาขาวิชาชีพและการ

วิจัยได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

- การจัดการเรียนการสอนในเนื้อหารายวิชา ซ่ึงมีการ
วิเคราะห์ในเชิงตัวเลข 
- รายวิชาระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
และรายวิชาสัมมนา ที่ให้นิสิตได้เรียนรู้ในการท าวิจัย
ต่างๆ  รวมถึงกระบวนการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ 
วิธีการทางคณิตศาสตร์ และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ใน
การค านวณประมวลผล 

ELO 6 ทักษะการสื่อสาร: สามารถสื่อสารในด้านการฟัง 

พูด อ่านและเขียน ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

โดยเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยเพ่ือ

การแสวงหาความรู้ และสามารถน าเสนอและ

ถ่ายทอดองค์ความรู้และผลงานทางวิชาการและ

วิจัยในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ  

ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

- การฝึกให้นิสิตได้มีทักษะในการสื่อสารครบถ้วนทั้ง การ
ฟังพูดอ่านเขียน โดยการอ่านบทความทางวิชาการและ
การวิจัย การวิเคราะห์บทความฯ การเขียนบทควา มฯ 
และการน าเสนอทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติ 
- การใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศในการ
ประมวลผลต่างๆ   
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3.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามท่ีคาดหวังของหลักสูตรและคณะ/สถาบัน และสอดคล้องกับกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) 

จากผลลัพธ์การเรียนรู้คณะวิศวกรรมศาสตร์ที่แสดงใน หมวดที่ 4 ข้อ 2 โดยผลการเรียนของหลั กสู ตร 
โดยสามารถแบ่งกลุ่ม ทั้งหมด 5 ด้านดังต่อไปนี้ 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม ( ELO 1) 

2. ด้านความรู้ ( ELO 2) 
3. ด้านทักษะทางปัญญา ( ELO 3 ) 
4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ( ELO 4 ) 
5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ( ELO 5, ELO 6 ) 
 
3.2.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม (ELO 1) 

• ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามท่ีคาดหวังของหลักสูตร (ELOs) 

ELO1 : คุณธรรม จริยธรรม: สามารถปฏิบัติตนให้มีระเบียบ วินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
รวมถึงสามารถร่วมอภิปราย แสดงความคิดเห็นและใช้ดุลยพินิจในการตัดสินปัญหาในกรอบด้านคุณธรรม 
จริยธรรมและจรรยาบรรณทางด้านวิชาการ วิชาชีพและวิจัย 

• ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) 

1) ปฏิบัติตนให้อยู่ในระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม เคารพกฎระเบียบ และ
ข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและสังคม (ELO 1) 

2) สามารถวินิจฉัยและจัดการปัญหาทางคุณธรรม จริยธรรมที่ซับซ้อนในบริบททางวิชาการหรือวิชาชี พ 
ในกรณีที่ไม่มีจรรยาบรรณวิชาชีพหรือไม่มีระเบียบข้อบังคับ เพียงพอที่จะจัดการกับปัญหาที่เกิดขึ้นได้ สามารถ
ใช้ดุลยพินิจอย่างผู้รู้ ด้วยความยุติธรรม ด้วยหลักฐาน ด้วยหลักการที่มีเหตุผลและค่านิยมอันดีงาม (ELO 1) 

3) ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ ดีและส่งเสริมให้ เกิดการประพฤติปฏิบัติตามหลักคุณธรรม 
จริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพ (ELO 1) 
 
3.2.2 ด้านความรู้ (ELO 2) 

• ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามท่ีคาดหวังของหลักสูตร (ELOs) 
ELO2 : ความรู้: สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ในสาขาวิศวกรรมการจัดการและหลักการการวิจัยขั้นสูง เพ่ือให้
เกิดการพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้ การวิเคราะห์และการแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อน และสามารถจัดกลุ่มและเลือกใช้
องค์ความรู้ในศาสตร์ต่างๆ ที่เก่ียวข้องมาบูรณาการร่วมกันเพ่ือแก้ปัญหาขั้นสูง หรือเพ่ือสร้างนวัตกรรมและ
องค์ความรู้ใหม่ได้ ทั้งในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 
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• ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) 
1) สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ ตลอดจนหลักการและทฤษฎีด้านวิศวกรรมการจัดการขั้นสูงในงานวิชาการ

และวิชาชีพได้ (ELO 2) 
2) สามารถประยุกต์ใช้และสร้างเครื่องมือวิจัย เพ่ือน ามาใช้ในการปฏิบัติงานวิชาการและวิชาชี พด้าน

วิศวกรรมการจัดการขั้นสูงได้ (ELO 2) 
3) สามารถประเมินความก้าวหน้าและผลกระทบของผลงานวิจัยในปัจจุบันที่มีต่อองค์ความรู้ในสาขาวิชา

และต่อการปฏิบัติในวิชาชีพด้านวิศวกรรมการจัดการทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติได้ (ELO 2) 
4) สามารถพัฒนาต่อยอดและบูรณาการองค์ความรู้ในสาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ เข้ากับศาสตร์ อ่ืนที่

เก่ียวข้องได้อย่างกลมกลืน (ELO 2) 
 
3.2.3 ด้านทักษะทางปัญญา ( ELO 3) 

• ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามท่ีคาดหวังของหลักสูตร (ELOs) 
ELO3 : ทักษะทางปัญญา: สามารถศึกษาค้นคว้าและแสวงหาความรู้ ความก้าวหน้าด้านวิชาการและวิชาชี พ
ในสาขาวิศวกรรมการจัดการ และด าเนินการวิจัยในขั้นสูง เพ่ือให้ได้ข้อสรุป และสามารถน ามาสังเคราะห์และ
บูรณาการร่วมกับศาสตร์ที่เก่ียวข้อง และสามารถน ามาพัฒนาสร้างสรรค์ผลงานด้านนวัตกรรมหรือการสร้าง
องค์ความรู้ใหม่ เพ่ือเป็นแหล่งอ้างอิงในระดับชาติหรือระดับนานาชาติได้ 

• ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) 
1) สามารถสืบค้นและพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้ใหม่ และใช้ดุลยพินิจในการตัดสินใจจากองค์ควา มรู้ใน

ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติในสาขาวิชาด้านวิศวกรรมการจัดการขั้นสูง (ELO 3) 
2) สามารถสังเคราะห์และใช้ผลงานวิจัย สิ่งตีพิมพ์ทางวิชาการ หรืออ่ืนๆ เพ่ือการพัฒนาความคิดใหม่ๆ 

และต่อยอดองค์ความรู้ โดยการบูรณาการให้เข้ากับองค์ความรู้ เดิมหรือเสนอเป็นความรู้ใหม่ที่ท้าทายในด้าน
วิชาการหรือการปฏิบัติวิชาชีพได้ (ELO 3) 

3) สามารถวางแผนและด าเนินการโครงการวิจัยค้นคว้าทางวิชาการได้ด้วยตนเอง โดยการใช้ความรู้ทั้ง
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติในด้านวิศวกรรมการจัดการขั้นสูง เพ่ือขยายและสร้างองค์ความรู้ใหม่ (ELO 3) 

4) สามารถสืบค้น ศึกษา รวบรวม ทบทวนวรรณกรรม ออกแบบการวิจัย เก็บข้อมูล วิเคราะห์ อภิปราย
และสรุปประเด็นปัญหาได้อย่างเป็นระบบ เพ่ือการหาค าตอบของปัญหา และการพัฒนาสร้างสรรค์องค์ความรู้
ขั้นสูงในงานด้านวิศวกรรมการจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพและเหมาสม โดยค านึงถึงเง่ือนไขด้านเศรษฐกิจ 
สังคม และการพัฒนาที่ยั่งยืน (ELO 3) 
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3.2.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ( ELO 4) 

• ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามท่ีคาดหวังของหลักสูตร (ELOs) 
ELO4 : ทักษะการท างานเป็นทีม และการบริหารงาน: สามารถวางแผน ด าเนินการ และบริหารงานได้ด้วย
ตนเองและท างานร่วมกับผู้ อ่ืนเป็นทีมได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทั้งงานในวิชาชีพหรือสหวิชาชีพ 
และแสดงภาวะผู้น าในการรับผิดชอบ ตัดสินใจ ประเมินผลและร่วมแสดงความคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ ต่อ
วิชาการและวิชาชีพขั้นสูงได้อย่างเหมาะสมตาม โอกาสและสถานการณ์ 

• ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) 
1) สามารถศึกษาวิเคราะห์ วางแผนและแก้ไขปัญหาที่มีความซับซ้อน หรือความยุ่งยากระดับสู งทาง

วิชาชีพได้ด้วยตนเอง และท างานเป็นทีม (ELO 4) 
2) สามารถปฏิบัติงานได้ด้วยตนเองในฐานะเป็นผู้น าที่โดดเด่น และสามารถท างานร่วมกันเป็นทีม หรือ

ทีมสหวิชาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ (ELO 4) 
3) สามารถแสดงความคิดเห็นทางวิชาการและวิชาชีพได้ และตัดสินใจในการด าเนินการภายใต้ควา ม

เสี่ยงและเง่ือนไขข้อจ ากัดต่างๆ ได้อย่างเหมาะสมตามโอกาสและสถานการณ์ (ELO 4) 
  
3.2.5 ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (ELO 5, 6) 

• ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามท่ีคาดหวังของหลักสูตร (ELOs) 
ELO5 : ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ : สามารถวิเคราะห์ เลือกใช้ บูรณาการหรือ
สร้างวิธีการ การประมวลผล การค านวณ การพยากรณ์ การจ าลองสถานการณ์ และเทคนิควิธีการทางสถิติขั้น
สูงในสาขาวิศวกรรมการจัดการ  รวมถึงโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ที่ทันสมัย เพ่ือใช้ในการแก้ปัญหาที่ซับซ้อนใน
สาขาวิชาชีพและการวิจัยได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
ELO6 : ทักษะการสื่อสาร: สามารถสื่อสารในด้านการฟัง พูด อ่านและเขียน ทั้งภาษาไทยและภาษาอั งกฤษ 

โดยเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยเพ่ือการแสวงหาความรู้ และสามารถน าเสนอและถ่ายท อดองค์

ความรู้และผลงานทางวิชาการและวิจัยในระดับชาติหรือระดับนานาชาติได้อย่างมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล 

• ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) 

1) สามารถเลือกใช้หรือบูรณาการวิธีการทางคณิตศาสตร์และสถิติประยุกต์ขั้นสูงที่หลากหลาย ใน
การศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลของประเด็นวิจัยและปัญหาที่ซับซ้อนที่เก่ียวข้องกับงานวิจัยได้อย่างถูกต้องและ
เหมาะสม    (ELO 5) 

2) สามารถคัดกรองและประมวลผลข้อมูลทางคณิตศาสตร์และสถิติขั้นสูง หรือศึกษาค้นคว้าเพ่ือสร้าง
วิธีการใหม่และทันสมัย เพ่ือน ามาใช้ในการหาค าตอบของปัญหาที่ ซับซ้อนในงานด้านวิศวกรรมการจัดการไ ด้ 
(ELO 5) 
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3) สามารถสื่อสารทั้งการน าเสนอและการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานทางวิชาการได้อย่างมีประสิทธิภา พและ
ประสิทธิผลในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ด้วยเทคโนโลยีที่เหมาะสมและทันสมัยให้กับกลุ่มบุคคลต่างๆ ทั้ง
ในชุมชน วงการวิชาการและวิชาชีพ (ELO 6) 

4) สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะทางคอมพิวเตอร์หรือโปรแกรมคอมพิวเตอร์ขั้นสูง ส าหรับการ
ท างานที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพและแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อนได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล (ELO 5) 
 
3.3 กลยุทธ์การจัดการศึกษาให้เป็นไปตามผลลัพธ์การเรียนรู้ตามท่ีคาดหวังของหลักสูตรในแต่ละด้าน 

ข้อท่ี 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีคาดหวัง

ของหลักสูตร (ELOs) 
กลยุทธ์การจัดการศึกษา วิธีการประเมินผล 

ELO 1 คุณธรรม จริยธรรม: สามารถ
ปฏิบัติตนให้มีระเบียบ วินัย ตรง
ต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและ
สั งคม ร วมถึ งสา มา ร ถ ร่ ว ม
อภิปราย แสดงความคิดเห็น และ
ใช้ดุลยพินิจในการตัดสินปัญหา
ในกรอบด้านคุณธรรม จริยธรรม
แ ล ะ จ ร ร ย า บ ร ร ณ ทา ง ด้า น
วิชาการ วิชาชีพและวิจัย 

กลยุทธ์การสอนท่ีใ ช้พัฒน า การ
เรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
หลักสูตรก าหนดให้มีการสอดแทรก 
น า ปร ะเ ด็นปัญหา ของสั งคมมา
อภิปรายในรายวิชาที่เก่ียวข้อง การ
แนะน าการปฏิบัติที่ถูกต้องตา มหลัก
คุณธรรม และจรรยาบรรณ เช่น การ
อ้างอิงผลงานวิชาการให้ถูกต้องและ
ค ร บ ถ้ ว น  แ ล ะ น า เ ส น อ ข้ อ มูล
ผลงานวิจัยให้ถูกต้องตรงไปตรงมาใน
ระหว่างการสอนหรืองานที่ก าหนดให้
ท า ตลอดจนระหว่างการสัมมนาและ
วิทยานิพนธ์ และยกประเด็นตัวอย่าง
ปัญหาของสังคมที่วิศวกรอุตสาหการ
หรือวิศวกรการจัดการหรือนักวิจั ยมี
ส่วนในการแก้ไข 
 
 

กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ ด้าน
คุณธรรม จริยธรรม  
1) มีการประเมินจากข้อร้องเรียนด้าน

ความประพฤติและจริยธรรมของนิสิต 
2) มีการประเมินจากข้อมูลการเข้าเรียน

ของนิสิตในแต่ละรายวิชา 
3) มีการประเมินความประพฤติของนิสิ ต

จากอาจารย์ที่ปรึกษาหรืออาจารย์
ควบคุมวิทยานิพนธ์ 

4) มีการรายงานความประพฤติของนิสิ ต
จากผู้สอนในแต่ละรายวิชา 

5) มีการประเมินการใช้หลักคุณธรรม 
จริยธรรมในการแก้ปัญหาที่น าเสนอ 

6) มีการประเมินในวิชาสัมมนาและวิชา
อ่ืนๆ ในเรื่องการอ้างอิงที่ถูกต้องและ
ข้อมูลที่ถูกต้อง 

7) ตรวจสอบการท าวิทยานิพนธ์ ของ
นิ สิ ตอย่ า ง ใกล้ ชิ ดและควบ คุมให้
เป็นไปตามหลักคุณธรรม จริยธรรม
และจรรยาบรรณในการท าวิจัย 
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ของหลักสูตร (ELOs) 
กลยุทธ์การจัดการศึกษา วิธีการประเมินผล 

ELO 2 ควา มรู้ :  ส า มา รถประยุ ก ต์ใช้
ความรู้ในสาขาวิ ศวกรร ม กา ร
จัดการและหลักการการวิจัยขั้น
สูง เพ่ือให้เกิดการพัฒนาต่อยอด
องค์ความรู้ การวิเคราะห์และการ
แ ก้ ไขปัญหา ที่ ซั บ ซ้อน  แล ะ
สามารถจัดกลุ่มและเลือกใช้ อง ค์
ความรู้ในศาสตร์ต่างๆ ที่เก่ียวข้อง
ม า บู ร ณ า ก า ร ร่ ว ม กั น เ พ่ื อ
แก้ปัญหาขั้นสูง หรือเพ่ือสร้า ง
นวัตกรรมและองค์ความรู้ใ หม่ ไ ด้ 
ทั้ ง ใ น ร ะ ดั บ ช า ติ ห รื อ ร ะดับ
นานาชาติ 

กลยุทธ์การสอนท่ีใ ช้พัฒน า การ
เรียนรู้ด้านความรู้  
เน้ น กา รสอนที่ ผู้ เ รี ยนสา ม า ร ถ
แสวงหาความรู้ เพ่ิมเติมจากงา นที่
มอบหมาย เชิญวิทยากรพิเศษมาให้
ความรู้ในรายวิชาต่างๆ และวิช า
สัมมนา จัดการเรียนแบบอภิปราย
กลุ่มถึงหลักการและทฤษฎี ต่ า งๆ 
เพ่ือให้เกิดความเข้าใจที่ถ่องแท้ 

กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ ด้าน
ความรู้  
ประเมินจากผลสัมฤทธิ์จากการเรียนและ
ปฏิบัติของนิสิตในวิธีต่างๆ ดังนี้ 
1) สอบกลางภาคและปลายภาค 
2) รายงานผลการศึกษา 
3) ผ่านการเรียนในรายวิชาสัมมนา 
4) ประเมินจากรายวิชาบางรายวิชาที่

สามารถวัดผลได้ 
5) การน าเสนอผลงาน 
6) การอภิปรายกลุ่มและสัมมนา 
7) การน าเสนอโครงร่างวิทยานิพนธ์  
8) รายงานความก้าวหน้างานวิจัย 

ELO 3 ทักษะทางปัญญา: สามารถศึกษา
ค้นคว้ า และแสวงหา ควา ม รู้  
ความก้าวหน้าด้านวิชาการและ
วิชาชีพในสาขาวิศวกรร ม กา ร
จัดการ และด าเนินการวิจัยในขั้น
สูง เพ่ือให้ได้ข้อสรุป และสามารถ
น ามาสังเคราะห์และบูรณาการ
ร่วมกับศาสตร์ที่ เก่ียวข้อง และ
สามารถน ามาพัฒนาสร้างสรรค์
ผลงานด้านนวัตกรรมหรือกา ร
สร้างองค์ความรู้ใหม่ เพ่ือเป็ น
แหล่งอ้างอิงในระดับชา ติหรื อ
ระดับนานาชาติได้ 

กลยุทธ์การสอนท่ีใช้ในการ
พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

เน้นการสอนที่มีการน าเสนอและ
อภิปรายผลงานวิจัยใหม่อย่าง
กว้างขวาง จากรายวิชาด้านระเบียบ
วิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีในระดับปริญญาโท หรือ
จากประสบการณ์การวิจัยของนิสิต
รวมถึงในรายวิชา 301685  สัมมนา
ด้านวิศวกรรมการ
จัดการ 1 รายวิชา  301686  สัมมนา
ด้านวิศวกรรมการจัดการ 2 และ
รายวิชา 301687  สัมมนาด้าน
วิศวกรรมการจัดการ 3 สามารถท า
ให้นิสิตได้ฝึกการศึกษาค้นคว้า การ
คิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูล 
การอภิปรายและสรุปผล และการ

กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ ด้าน
ทักษะทางปัญญา  
1) การสอบวัดความสามารถในการคิด

แก้ไขปัญหาตามล าดับขั้ นต อน ใน
หลักการวิจัยทางวิศวกรรมการจัดการ 

2) การประเมินผลจา กการอภิ ป ร า ย
ผลงาน 

3) กา รประเ มินผลจ า กการ เข้า ร่วม
น าเสนอผลงานวิจัยของนิสิ ต ต่ อที่
ประชุมวิชาการ หรือการตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการที่ได้รับการยอมรับ 

4) การประเมินผลจา กการผ่า น วิ ช า
สัมมนา  

5) การสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ และ
สอบปากเปล่าวิทยานิพนธ์ 
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เสนอแนะต่างๆ อันจะช่วยในการ
พัฒนาทักษะทางปัญญาในการ
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และความรู้ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 
และระหว่างนิสิตด้วยกันเอง รวมถึง
นิสิตสามารถขยายต่อยอดองค์ความรู้
ของตนเองจากการร่วมอภิปราย และ
น ามาสนับสนุนร่วมกับการท า
วิทยานิพนธ์ และช่วยพัฒนาขีด
ความสามารถในการวิจัยของตนเอง 
การบริหารงานวิจัย และการตีพิมพ์
ผลงานและการร่วมอภิปราย
แลกเปลี่ยนความรู้ในการ
ประชุมสัมมนาวิชาการทั้งใน
ระดับชาติและนานาชาติได้ 

 

ELO 4 ทักษะการท างานเป็นทีม และ
การบริหารงาน: สามารถวางแผน 
ด าเนินการ และบริหารงานไ ด้
ด้วยตนเองและท างานร่ วมกั บ
ผู้ อ่ื น เ ป็ น ที ม ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทั้ง
งานในวิชาชีพหรือสหวิ ช า ชี พ 
และแสดงภา วะผู้ น า ใ น ก า ร
รับผิดชอบ ตัดสินใจ ประเมินผล
และร่วมแสดงความคิดเห็นที่เป็น
ประโยชน์ต่อวิชาการและวิ ชาชี พ
ขั้ น สู ง ไ ด้อย่ า ง เหมา ะสมตาม 
โอกาสและสถานการณ์ 

ก ล ยุ ท ธ์ ก า ร ส อ น ท่ี ใ ช้ ใ น ก า ร
พั ฒ น า ก า ร เ รี ย น รู้ ด้ า น ทั ก ษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และ
ความรับผิดชอบ  
 จัดกิจกรรมการเรีย นกา ร
สอนที่มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับ
ผู้ เรียน และผู้ เรียนกับผู้ เรี ยน ใน
รายวิชามีการมอบหมายงานหรื อจัด
กิจกรรมต่างๆ เพ่ือเปิดโอกาสให้นิสิต
ได้ท างานกลุ่มร่วมกันในการศึกษา
ค้นคว้ า และร วบร วมข้ อ มูลจ า ก
แหล่งข้อมูลที่หลากหลาย เป็นการฝึก
ร่วมกันคิดในการแก้ปัญหา และแบ่ง
ความรับผิดชอบในการท างานร่วมกัน 
และให้นิสิตมาน าเสนอหน้าชั้นแล้ว

กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ ด้าน
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

ประเมินจากคุณภาพของผลงาน
ที่มอบหมายให้นิสิต การเข้าร่วมกิจกรรม
ของนิสิต การเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ของ
นิสิต การกล้าแสดงออกในการอภิปรายใน
ห้ อง เรี ยน  และพฤ ติกร รมแล ะ ก า ร
แสดงออกของนิสิตอ่ืนๆ ในกิจกรรมต่างๆ 
ที่ท าร่วมกัน 
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ข้อท่ี 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีคาดหวัง

ของหลักสูตร (ELOs) 
กลยุทธ์การจัดการศึกษา วิธีการประเมินผล 

อาจารย์ให้ข้อเสนอแนะต่างๆ โดยฝึก
ให้นิสิตมีความกล้าในการเป็นผู้น าใน
การอภิปรายในแต่ละหัวข้อทั้งงาน
เด่ียวและงานกลุ่ม นอกจากนั้นจัดให้
มีหรือสนับสนุนให้นิสิตได้เข้ า ร่ วม
กิจกรรมอ่ืนๆ หรือจัดโครงการของ
ภาควิชาฯ ที่นอกเหนือจากในชั้ น
เรียน เพ่ือให้นิสิ ต ได้ มีกา ร ติ ด ต่อ
ประสานงานหรือมีปฏิสัมพั น ธ์ กับ
บุคคลที่หลากหลายจากภายนอก  

ELO 5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตั ว เ ลข 
และโปรแกรมคอมพิว เตอร์ : 
สามารถวิเคราะห์ เลือกใช้ บูรณา
ก า ร ห รื อ ส ร้ า ง วิ ธี ก า ร  ก า ร
ประมวลผล การค านวณ การ
พยากรณ์ การจ าลองสถานการณ์ 
และเทคนิควิธีการทางสถิติ ขั้นสู ง
ในสาขาวิศวกรรมการจั ด กา ร  
รวมถึงโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ที่
ทันสมัย เพ่ือใช้ในการแก้ปัญหาที่
ซับซ้อนในสาขาวิชาชีพและการ
วิจัยได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

ก ล ยุ ท ธ์ ก า ร ส อ น ท่ี ใ ช้ ใ น ก า ร
พัฒนาการเรียนรู้ ด้านทักษะในการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

การสอนหรือแนะน าให้นิ สิต
เรียนรู้ทฤษฎีการค านวณและกา ร
วิเคราะห์เชิงตัวเลขจากรายวิชา ต่างๆ 
ที่สอน การใช้สถิติในการวิจัย นิสิต
ส า ม า ร ถ ใ ช้ ค อ ม พิ ว เ ต อ ร์ แ ล ะ
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการท างาน
วิจัยของตนเอง การอบรมเทคนิ คใน
การเขียนรายงาน ผลงานวิจัยและ
เล่มวิทยานิพนธ์ และการน าเสนองาน
ที่มีประสิทธิภาพ ให้นิสิตสามารถ
ตีพิมพ์เผยแพร่และน าเสนอ 

กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ ด้าน
ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
ส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
1) ประเมินจากผลการเรียนวิชาที่มีการใช้

ค อ ม พิ ว เ ต อ ร์ แ ล ะ โ ป ร แ ก ร ม
คอมพิวเตอร์ 

2) ประเมินจากผลการเรียนภาษาอังกฤษ
ของนิสิต 

3) ประเมินจากความสามารถของนิสิ ตใน
การน าเสนองานทั้งที่ เป็นภาษาไทย 
หรือภาษาอังกฤษ 

4) ประเมินจากงานที่น าเสนอที่มีการ ใช้
ความรู้ทางวิศวกรรมการจัดการในการ
ท าวิจัย 

5) ประเมินจากกิจกรรมต่างๆ ที่ มีการ
น าเสนอโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

ELO 6 ทักษะการสื่อสาร: สามารถ

สื่อสารในด้านการฟัง พูด อ่าน

และเขียน ทั้งภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ โดยเลือกใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย

เพ่ือการแสวงหาความรู้ และ

สามารถน าเสนอและถ่ายทอด
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ข้อท่ี 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีคาดหวัง

ของหลักสูตร (ELOs) 
กลยุทธ์การจัดการศึกษา วิธีการประเมินผล 

องค์ความรู้และผลงานทาง

วิชาการและวิจัยในระดับชาติ

หรือระดับนานาชาติ  

ไ ด้อย่ า ง มีปร ะสิ ทธิ ภ า พแ ล ะ
ประสิทธิผล 
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หมวดที่ 5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต 
 
1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 

 การวัดผลและการส าเร็จการศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร  ว่าด้วยการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2559 

 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนิสิต 

2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนิสิตยังไม่ส าเร็จการศึกษา 
- ต้ังคณะกรรมการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของรายวิชาอย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่

เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 
- มีกรรมการอย่างน้อย 5 คน ร่วมเป็นกรรมการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้าย 
- มีการประเมินโดยการส่งแบบสอบถาม หรือสอบถามจากนิสิตก่อนส าเร็จการศึกษา ถึงระดับความ

พึงพอใจในด้านความรู้ของหลักสูตร ความพร้อมของสิ่งแวดล้อม และสิ่งเอ้ืออ านวยต่อการเรียนและ
การวิจัย 

 
2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนิสิตส าเร็จการศึกษา 

 การก าหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนิสิตหลังส าเร็จการศึกษา เพ่ือน ามาใช้
ปรับปรุงกระบวนการการเรียนการสอนและหลักสูตร รวมทั้งการประเมินคุณภาพของหลักสูตร อาจใช้การ
ประเมินจากตัวอย่างต่อไปนี้   

1) ภาวะการได้งานท าของบัณฑิต โดยประเมินจากบัณฑิตแต่ละรุ่นที่ส า เร็จการศึกษาในด้าน 
ความเห็นต่อความรู้ ความสามารถ ความม่ันใจของบัณฑิตในการประกอบการงานอาชีพ 

2) การทวนสอบจากผู้ประกอบการเพ่ือประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตที่จบการศึกษาและเข้า
ท างานในสถานประกอบการนั้นๆ  

3) การประเมินจากสถานศึกษาอ่ืน ถึงระดับความพึงพอใจในด้านความรู้ ความพร้อม และคุณสมบัติ
ด้านอ่ืนๆ ของบัณฑิตที่เข้าศึกษาต่อในระดับบัณฑิตศึกษาในสถานศึกษานั้นๆ 
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3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
เป็นไปตามระเบียบเกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวรว่าด้วย การศึกษา

ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 และ (แก้ไขเพ่ิมเติม) ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 
 

1. การท าวิทยานิพนธ์ 
 การสอบวิทยานิพนธ์และการรายงานผลการสอบ 
  การสอบวิทยานิพนธ์ปากเปล่าต้องเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้าฟัวได้ เม่ือนิสิตผ่าน

การสอบวิทยานิพนธ์โดยการสอบปากเปล่าแล้ว คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์จะต้องรายงานผลการสอบ ต่อ
บัณฑิตวิทยาลัยภายใน 2 สัปดาห์ หลังวันสอบวิทยานิพนธ์ 

2. การเสนอชื่อเพ่ือขออนุมัติปริญญา 
 ในภาคการศึกษาสุดท้ายที่นิสิตจะจบหลักสูตรการศึกษา นิสิตต้องยื่นใบรายงานที่คาดว่าจ ะ

ส าเร็จการศึกษามหาวิทยาลัย โดยความเห็นชอบของอาจารย์ที่ปรึกษาภายใน 4 สัปดาห์ นับจากวันเปิดภาค
การศึกษา 

 นิสิตที่ได้รับการเสนอชื่อเพ่ือขออนุมัติให้ได้รับปริญญา จะต้องผ่านเง่ือนไขต่างๆ ดังต่อไปนี้ 
 
 
กรณี ปริญญาเอก แบบ 2 
  ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อยได้รับการ
ยอมรับให้ตีพิมพ์โดยเป็นบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) จ านวน 2 เรื่อง โดย 1 
เรื่อง ต้องเป็นวารสารระดับนานาชาติที่อยู่ในฐานข้อมูล SCOPUS หรือ ISI และอีก 1 เรื่อง เป็นวารสาร
ระดับชาติหรือนานาชาติให้ตีพิมพ์ในฐานที่ ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม (สปอว.) รับรอง ต้ังแต่ระดับ TCI (กลุ่มที่ 1) 
  ทั้งนี้ กรณีได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ ต้องระบุปีที่ ฉบับที่ตีพิมพ์ 
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กรณี ปริญญาเอก แบบ 2 
  ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อยได้รับการ
ยอมรับให้ตีพิมพ์โดยเป็นบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) จ านวน 1 เรื่อง โดย
ต้องเป็นวารสารระดับนานาชาติที่อยู่ในฐานข้อมูล SCOPUS หรือ ISI 
  ทั้งนี้ กรณีได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ ต้องระบุปีที่ ฉบับที่ตีพิมพ์ 



 106 

หมวดที่ 6  การพัฒนาคณาจารย์ 
 

1.  การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
1.1 คุณสมบัติ เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2558 และผ่านเกณฑ์ตามที่สภา

วิศวกรก าหนด ควรมีทัศนคติที่ดีต่อการเป็นครูบาอาจารย์ มีความมุ่งม่ัน ใส่ใจที่จะถ่ายทอดความรู้ให้แ ก่
นิสิต อย่างเต็มที่ พร้อมที่จะปฏิบัติตามกฏระเบียบของภาควิชาวิศวกรรมโยธา และคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
และมหาวิทยาลัย 

1.2 หลักเกณฑ์การคัดเลือก มีคุณสมบัติตามที่  สกอ. ก าหนดและที่ประชุมภาควิชาเห็นชอบ โดยมีความ
สอดคล้องกับผลการวิเคราะห์อัตราก าลัง และ/หรือ ตามความจ าเป็นของหลักสูตร ในกรณีที่มีอาจารย์
ลาออก/ลาศึกษาต่อ/หรือมีผู้ มีความรู้ความสามารถยื่นเอกสารขอสมัครเข้าเป็นอาจารย์  สาขาวิชา
ด าเนินการประชุมหารือวางแผนการเปิดเปิดรับสมัครอาจารย์ใหม่ โดยสาขาวิชาร่วมกับภาควิชาและคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ด าเนินการค านวณ FTES จ านวนอาจารย์ต่อนิสิตในการบริหารหลักสูตร ก าหนดเกณฑ์
คุณสมบัติอาจารย์ที่สอดคล้องกับสภาพบริบท ปรัชญา วิสัยทัศน์ของสถาบัน และของหลักสูตรโดยมีกลไก
การคัดเลือกอาจารย์ที่เหมาะสม โปร่งใส 

1.3 ก าหนดให้อาจารย์ใหม่ที่ เพ่ิงได้รับการบรรจุ เข้าร่วมปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ของมหาวิทยาลัย ซ่ึงจัดเป็น
ประจ าทุกปี เพ่ือท าความรู้จักกับมหาวิทยาลัย หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา การ
ประกันคุณภาพ การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน ฯลฯ 

1.4 สาขาวิชา/ภาควิชาจัดการปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ โดยเชิญให้เข้าร่วมประชุมกับคณะกรรมการบริ หาร
หลักสูตร ประธานหลักสูตร (หรือตัวแทน) เพ่ือแนะน าให้รู้จัก คณาจารย์ พร้อมน าเสนอ โครงสร้าง
หลักสูตร วัตถุประสงค์ มาตรฐานผลการเรียนรู้ สถานการณ์ ปัจจุบัน และระบบห้องเรียนออนไลน์ของ
ภาควิชา เอกสารประกอบการสอน มคอ.3 และ มคอ.5 และตัวอย่างข้อสอบ (ถ้ามี) ในรายวิชาที่อาจารย์
ใหม่จะเป็นผู้รับผิดชอบสอน พร้อมให้ค าแนะน าทั่วไป ก าหนดให้ด าเนินการปฐมนิเทศ ภายในระยะเวลา
ไม่เกิน 1 ภาคการศึกษา หลังจากอาจารย์ใหม่เข้ารายงานตัวต่อคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

1.5 ส าหรับอาจารย์พิเศษจะได้รับการประสานงานจากตัวแทนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ถึงวัตถุประสงค์
ของหลักสูตร พร้อมทั้งแจกเอกสารประกอบที่จ าเป็น  

 
2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน  การวัดและการประเมินผล 
หลักสูตรและภาควิชาสนับสนุนให้อาจารย์เข้าร่วมโครงการพัฒนาทักษะด้านการจัดการเรียนการสอน  

การวัดและการประเมินผล การเขียนรายงานผลการด าเนินงานหลักสูตร และการประกันคุณภาพการศึกษาที่
คณะวิศวกรรมศาสตร์และหน่วยงานภายในและนอกมหาวิทยาลัยด าเนินการจัดขึ้น 
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2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืนๆ 
แนวทางการพัฒนาสมรรถนะทางด้านวิชาการและวิชาชีพด่านอ่ืนๆ หลักสูตรสนับสนุนให้อาจารย์เข้า

ร่วมโครงการและกิจกรรมที่คณะวิศวกรรมศาสตร์และหน่วยงานภายในและนอกมหาวิทยาลัยด าเนินการจัดขึ้น 
โดยสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมโครงการ ทั้งนี้ คณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้มีการจัดกิจกรรมเพ่ือส่ง เสริ ม
และพัฒนาอาจารย์ บุคลากรอย่างต่อเนื่อง และภาควิชามีงบประมาณสนับสนุนทางด้านการอบรม สัมมนา 
เพ่ือพัฒนาตนเอง ส าหรับบุคลากรในภาควิชา โดยมีงบประมาณคนละ 10,000 บาทต่อปีงบประมาณ  โดยให้
หัวหน้าภาคพิจารณาตามความเหมาะสม โดยผ่านการอนุมัติจากคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ ก าหนดให้
ผู้เข้าร่วมรับการพัฒนาตนเองต้องส่งเอกสารรายงานการเข้าร่วม น าความรู้ที่ได้มาพัฒนาตนเอง บุคลากรใน
ภาควิชา นิสิต และหลักสูตรตามความเหมาะสม โดยมีการเสนอแนะให้จัดกิจกรรมให้ความ การจัดประชุม KM 
หรือน ามาปรับใช้หรือพัฒนากับการจัดรูปแบบการเรียนการสอนต่อไป 

2.3 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

• คุณสมบัติ (คุณสมบัติตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2558)  
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร มีคุณวุฒิและคุณสมบัติขั้นต่ า

ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือปริญญาโทหรือเทียบเท่า และมีต าแหน่งศาสตราจารย์ อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา และได้รับการเผยแพร่ตาม
หลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งต้ังให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ ในรอบ 5 
ปีย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 รายการต้องเป็นผลงานวิจัย ต้องท าหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และ/หรือ 
อาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ และ/หรืออาจารย์ผู้สอน กรณีอาจารย์ใหม่ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก แต่ยังไม่มีผลงาน
ทางวิชาการ ถ้าต้องการเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรใน ระดับปริญญาเอก ต้องมีผลงานวิชาการ ภายหลัง
การส าเร็จการศึกษา ดังนี้ 

- อย่างน้อย 1 ชิ้น ภายใน 2 ปี หรือ 
- อย่างน้อย 2 ชิ้น ภายใน 4 ปี หรือ 
- อย่างน้อย 3 ชิ้น ภายใน 5 ปี 

ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีคุณวุฒิและคุณสมบัติตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชา ที่เปิดสอนไม่น้อยกว่า
วิชาเอกละ 3 คน กรณีที่มีความจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรับสาขาวิชาที่ไม่สามารถ สรรหาอาจารย์ผู้รับผิ ดชอบ
หลักสูตรครบตามจ านวน ทางสถาบันอุดมศึกษาต้องเสนอจ านวน และคุณวุฒิของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีนั้นให้คณะกรรมการการอุดมศึกษา พิจารณาเป็นรายกรณี 

• เกณฑ์การคัดเลือก 
เป็นอาจารย์ผู้สอนในปัจจุบัน 

• แนวทางการพัฒนาสมรรถนะ 

ก าหนดนโยบายให้แต่ละภาควิชาจัดสรรงบประมาณในการเข้าร่วมอบรมสัมมนา ทางวิชาการและ
วิชาชีพ แก่คณาจารย์ โดยให้เข้าร่วมอย่างน้อยปีละ 1 ครั้งต่อคน 
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2.4 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

• คุณสมบัติ (คุณสมบัติตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2558)  
อาจารย์ประจ าหลักสูตร มีคุณวุฒิและคุณสมบัติขั้นต่ าปริญญาเอกหรือเทียบเท่า /หรือ

ปริญญาโทหรือเทียบเท่า และมีต าแหน่งรองศาสตราจารย์ มีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษา
เพ่ือรับปริญญา และได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งต้ังให้บุคคลด ารงต าแหน่ง
ทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่าง น้อย 1 รายการ ต้องเป็นผลงานวิจัย มีหน้าที่
สอน และค้นคว้าวิจัยในสาขาวิชาที่เก่ียวข้องกับหลักสูตร 

• เกณฑ์การคัดเลือก 
เป็นอาจารย์ผู้สอนในปัจจุบัน 

• แนวทางการพัฒนาสมรรถนะ 
ก าหนดนโยบายให้แต่ละภาควิชาจัดสรรงบประมาณในการเข้าร่วมอบรมสัมมนา ทางวิชาการและ

วิชาชีพ แก่คณาจารย์ โดยให้เข้าร่วมอย่างน้อยปีละ 1 ครั้งต่อคน 
 

2.5 อาจารย์ท่ีปรึกษาโครงงาน/วิทยานิพนธ์ 
2.5.1 คุณสมบัติ เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2558 มี

งานวิจัยที่เปิดผยต่อสาธารณะ อย่างต่อเนื่องโดยแบ่งเป็น 2 ประเภท คือ อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก 
และอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) 

1) อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก 
     1.1) เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

1.2) ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือ 
1.3) ปริญญาโทหรือเทียบเท่า และมีต าแหน่งรองศาสตราจารย์ 

2) มีผลงานทางวิชาการที่ 
     2.1) ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา และ 

2.2) ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่ง ต้ัง ให้
บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 
โดยอย่างน้อย 1 รายการ ต้องเป็นผลงานวิจัย 

3) อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) 
3.1) กรณีเป็นอาจารย์ประจ าต้องมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการ
เช่นเดียวกับอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก 

     3.2) กรณีเป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ต้องมี 
     3.2.1) คุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่าและ 
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3.2.2) ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารที่มี
ชื่ออยู่ในฐานข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติซ่ึงตรงหรือ
สัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์ ไม่น้อยกว่า 5 เรื่อง 
3.2.3) ถ้าไม่มีตามที่ก าหนดใน 3.2.1) และ 3.2.2) ต้อง 

(1) เป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์สูง
มากเป็นที่ยอมรับ ซ่ึงตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์ 

2.5.2 แนวทางการพัฒนาสมรรถนะ: สนับสนุนงบประมาณในการน าเสนอผลงานวิชา การ
ทั้งในและต่า งปร ะเทศ และสนับสนุน ให้ น า เสนอผลงา นในวิ ศวกรรมส า ร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร ซ่ึงเป็นแหล่งตีพิมพ์บทความทางวิชาการที่ได้รับการยอมรับ
และมีมาตรฐานในระดับสากล และด าเนินการเช่นเดียวกับที่แสดงในหมวด 6       
ข้อ 2.2 

2.6 แผนการพัฒนาอาจารย์  
2.6.1 หลักสูตร/สาขาวิชา/ภาควิชา สนับสนุนคณาจารย์ในหลักสูตรทุกท่านให้ได้รับ

งบประมาณสนับสนุนเพ่ือใช้พัฒนาตนเองหรือน าเสนอผลงานหรือเพ่ือการเข้าร่ วม
ประชุมวิชาการที่เก่ียวข้องเพ่ือพัฒนาศักยภาพและสมรรถณะตามความสนใจ  

2.6.2 จัดสรรงบประมาณให้ 10,000 บาท/คน/ปี และในกรณีที่บางท่านมีความประสงค์จะ
ร่วมประชุมวิชาการหรือสัมมนาที่มีค่าใช้จ่ายสูงกว่างบประมาณที่ภาควิชาจัดสรรให้ 
สามารถขอการสนับสนุนเพ่ิมเติมจากคณะวิศวกรรมศาสตร์ และ/หรือ จาก
มหาวิทยาลัยนเรศวรได้ หากเป็นไปตามเง่ือนไขที่ก าหนดไว้ เป็นต้น 
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หมวดที่ 7  การประกันคุณภาพหลักสตูร 
 
1. การก ากับมาตรฐาน  
 มีการก ากับมาตรฐานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF : HEd)  
และเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
 1.1  การด าเนินการจัดท าและติดตาม มคอ.ต่าง ๆ ของหลักสูตร ให้ด าเนินการตามแผนการบริ หาร
จัดการหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF : HEd) ภาคการศึกษาต้น/ ภาค
การศึกษาปลาย โดยให้มีการก ากับติดตามโดยคณบดี/ ผู้อ านวยการวิทยาลัย รายละเอียดดังนี้ 
  - จัดท าและส่ง แผนการเรียนรู้ของรายวิชา ), ผลการเรียนรู้ของรายวิชา มคอ.7(SAR) และ
รายงานตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา โดยอัพโหลดผ่านระบบบริหาร
จัดการหลักสูตร TQF 
  - คณะ/กองบริการการศึกษา รายงานการจัดส่ง แผนการเรียนรู้ของรายวิชา), ผลการเรียนรู้ของ
รายวิชา มคอ.7(SAR) เสนอที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ คณะกรรมการสภาวิชาการ ตามล าดับ 

 1.2  อาจารย์และภาควิชาที่รับผิดชอบรายวิชา ต้องจัดการเรียนการสอน และประเมินผลการเรียนให้
เป็นไปตามรายละเอียดที่ก าหนดไว้ในรายวิชา 
 1.3  อาจารย์ที่ปรึกษาและคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ต้องควบคุมการจัดการเรียนการสอน
วิทยานิพนธ์และการประเมินผลการเรียน ให้เป็นไปตามคุณภาพของการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
 
2.  บัณฑิต   
 2.1 คุณภาพบัณฑิตเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดยพิจารณาจาก
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
  มีการควบคุมคุณภาพของนิสิตระดับปรัญชาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิศวกรรมการจัดการ ให้เป็นไปตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และตามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ก าหนดไว้  โดยก าหนดคะแนน
การประเมินคุณภาพบัณฑิตจากการประเมินของผู้ใช้บัณฑิต ไม่ต่ ากว่า 3.5 จาก 5.0 คะแนน  ทั้งนี้  คณะ

วิศวกรรมศาสตร์  โดยความร่วมมือจากมหาวิทยาลัยด าเนินการส ารวจความต้องการแรงงานและควา มพึง
พอใจของผู้ใช้บัณฑิต  เพ่ือน าข้อมูลมาใช้ประกอบการปรับปรุงหลักสูตร รวมถึงการศึกษาข้อมูลวิจัยอัน
เก่ียวเนื่องกับการประมาณความต้องการของตลาดแรงงาน เพ่ือน าไปใช้ในการวางแผนการรับนิสิต 
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  2.2  บัณฑิตมีงานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ 
  มีการติดตามร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาเอกที่ได้งานท าและการประกอบอาชีพอิสระภายใน  1  
ปี เพ่ือน าข้อมูลมาใช้ประกอบการปรับปรุงหลักสูตร 
  2.3  ผลงานของนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
  มีการติดตามและประเมินคุณภาพผลงานของนิสิตที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ เพ่ือให้เกิดประโยชน์
และเป็นที่ต้องการของสถานประกอบการทั้งของภาครัฐและเอกชน โดยผลงานวิทยานิพนธ หรือสวนหนึ่งของ
ผลงานไดรับการตอบรับให้ ตีพิมพ์ในวารสาร หรือสิ่งพิมพ์ทางวิชาการปรากฏในฐานข้อมูล TCI หรือ Scopus 
หรือตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการส าหรับเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 โดยความเห็นชอบของอาจารยที่ปรึกษา อย่างน้อย 
1 เรื่อง 
   
3.  นิสิต 
  3.1 การรับนิสิตและการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาการรับนิสิต 
การรับนิสิตตลอดทั้งปี หลักสูตรได้ก าหนดรับนิสิตขั้นต่ าปีละ 14 คน ในกระบวนการรับนิสิตมีขั้นตอน
ด าเนินการ ดังนี้ 

1. คณะกรรมการที่ประกอบด้วยอาจารย์ประจ าหลักสูตรพิจารณาใบสมัครและคุณสมบัติของผู้สมัคร 
เพ่ือตัดสินการรับเข้าศึกษาในหลักสูตร 

2. คณะกรรมการแจ้งผลการพิจารณาต่อภาควิชา เพ่ือน าเข้าประชุมภาควิชาวาระแจ้งเพ่ือทราบ 
3. คณะกรรมการประจ าหลักสูตร ประเมินผลการรับนิสิต และเสนอวิธีการปฏิบัติให้เหมาะสมกับ

หลักสูตร เพ่ือหลักสูตรจะได้น าไปใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงคุณภาพการศึกษาในปีต่อ ๆ ไป 
เตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 

1. ในระหว่างการพิจารณาการรับนิสิต คณะกรรมการพิจารณาคุณสมบัติของนิสิต ในกรณีที่นิสิตไม่ได้
จบการศึกษาระดับปริญญาตรีในสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการหรือสาขาที่เก่ียวข้อง คณะกรรมการประจ า
หลักสูตรให้ค าแนะน ารายวิชาพ้ืนฐานที่ควรศึกษาเพ่ิมเติม 

2. จัดปฐมนิเทศก่อนเปิดภาคการศึกษา เพ่ือชี้แจงกฎ ระเบียบในการศึกษา สิ่งอ านวยความสะดวกใน
การศึกษาที่คณะและหลักสูตรจัดให้ และมีการแนะน าคณาจารย์และเจ้าหน้าที่ประจ าภาควิชา  
 3.2 การควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

หลักสูตรก าหนดให้นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาทุกคน ต้องผ่านการอบรมจริยธรรมการวิจัยซ่ึงจัดอบรม
โดยบัณฑิตวิทยาลัย จึงจะมีสิทธ์ิสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ 

ภายหลังจากสิ้นสุดภาคการศึกษา ภายในระยะเวลา 2 สัปดาห์ นิสิตระดับปริญญาบัณฑิตศึกษาต้อง
ด าเนินการ ดังนี้ 
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- ส่งแบบรายงานความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ (Progress report for graduate students) พร้อมลายเซน
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ (หรือลายเซ็นอาจารย์ที่ปรึกษาทั่วไป ส าหรับกรณีที่ยังไม่มีการแต่งต้ังกรรมการที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์) 

- ผ่านการน าเสนอความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ ในรูปแบบโปสเตอร์หรือการน าเสนอแบบบรรยาย โดย
ภาควิชาเป็นหน่วยงานที่ด าเนินการจัดการน าเสนอ โดยมีกรรมการประจ าหลักสูตรและคณาจารย์ในภาควิชา
ร่วมกิจกรรมการน าเสนอ 
 3.3 กระบวนการหรือแสดงผลการด าเนินงาน  
      - อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีการติดตามอัตราการคงอยู่ การส าเร็จการศึกษา ความพึงพอใจและผล
การจัดการข้อร้องเรียนของนิสิตประจ าปี โดยติดตามและรายงานผลในการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
โดยทั้งนี้เพ่ือน าข้อมูลมาใช้ในการด าเนินการและปรับปรุงคุณภาพของหลักสูตรให้ได้มาตรฐานและเป็นไปตาม
เกณฑ์ที่ สป.อว. ก าหนดไว้ 
 
4.  อาจารย์ 
  4.1.1 การรับและการแต่งต้ังอาจารย์ประจ าหลักสูตร   
  ภาควิชาได้ด าเนินการรับอาจารย์โดยพิจารณาจากคุณวุฒิและผลงานวิชาการให้เหมาะสมตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรและสอดคล้องกับสภาพบริบท ปรัชญา วิสัยทัศน์ของสถาบันและหลักสูตรโดยมีกลไกการ
คัดเลือกที่เหมาะสมและโปร่งใส และเม่ือรับเข้ามาแล้วได้มีการแต่งต้ังอาจารย์ประจ าหลักสูตรโดยสอบถามจาก
ความสมัครใจของอาจารย์ประจ าและพิจารณาแต่งต้ังโดยอาศัยมติจากที่ประชุมภาควิชา (ค าสั่งแต่งต้ังอาจารย์
ประจ าหลักสูตร และรายงานการประชุมภาควิชา) และมีการประเมินความพึงพอใจอาจารย์ประจ าหลักสู ตรทุก
ปี เพ่ือน าข้อมูลที่ได้มาใช้ในการปรับปรุงการบริหารหลักสูตรในปีต่อไป (ผลการประเมินความพึงพอใจอาจารย์
ประจ าหลักสูตร)  
  4.1.2 การบริหารอาจารย์  
  ภาควิชาได้มีมีการก าหนดบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของอาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างชั ดเจน 
มีการหารือและแบ่งหน้าที่รับผิดชอบของกรรมการประจ าหลักสูตร ตามความเหมาะสมทั้งทางด้าน คุณวุ ฒิ 
ความรู้ ความสามารถ ความชอบ และประสบการณ์ รวมถึงมีการจัดต้ังช่องทางการสื่อสารเฉพาะเพ่ือควา ม
สะดวกและรวดเร็วในการบริหารงาน รวมถึงเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีในการท างานร่วมกัน ในส่วนภาระ
งานของอาจารย์ได้มีการก าหนดไว้ชัดเจนในงานด้านการสอน งานวิจัย งานบริการวิชาการ และงานท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ซ่ึงสอดคล้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์การคิดภาระงานของคณะ/มหาวิทยาลัย ซ่ึงน ามาใช้
ประกอบเป็นหลักในการพิจารณาความดีความชอบเลื่อนขั้นเงินเดือน และการกระตุ้นจูงใจให้บรรลุผลส าเร็จ
ตามภาระงานต่อไป     
  4.1.3 การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์  
  มีกระบวนการให้ความรู้วิธีการปฏิบัติงานตามหน้าที่ความรับผิดชอบ และเปิดโอกาสให้คณา จารย์
พัฒนาตนเองทางวิชาชีพและวิชาการตามสายงาน  โดยอาจารย์ทุกคนต้องได้รับการพัฒนาไม่น้อยกว่าปีละ 1 
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ครั้ง โดยภาควิชา/คณะ/มหาวิทยาลัยได้มีการจัดสรรงบประมาณการฝึกอบรมและกิจกรรมโครงการต่างๆ เพ่ือ
ช่วยพัฒนาอาจารย์ตลอดเวลา เช่น โครงการอบรมด้านการท าวิจัยต่างๆ โครงการความร่วมมือกับภาคเอกชน
ในการแก้ปัญหาในงาน โครงการอบรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เป็นต้น   
 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน  
การบริหารจัดการหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างต่อเนื่อง  
 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรท าหน้าที่ใน การบริหารจัดการหลักสูตรให้มีปร ะสิทธิภา พแล ะ
ประสิทธิผลอย่างต่อเนื่อง ได้แก่ 

5.1 การออกแบบหลักสูตร ควบคุม ก ากับการจัดท ารายวิชาต่างๆ ให้มีเนื้อหาที่ทันสมัย 
5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชา  
5.3 การประเมินผู้เรียน ก ากับให้มีการประเมินตามสภาพจริง มีวิธีการประเมินที่หลากหลาย 
5.4 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
5.5 การด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และมีการประเ มิน

คุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรประจ าปี ตามดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุในหมวดที่  7 ข้อ 7 โดย
คณะกรรมการประเมินอย่างน้อย 3 คน ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอย่างน้อย 1 คน ที่ได้รับการ
แต่งต้ังจากมหาวิทยาลัย 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ท าการรวบรวมข้อมูลจากการประเมินการเรียนการสอนของอา จารย์ 
นิสิต บัณฑิต และผู้ใช้บัณฑิต และข้อมูลจาก มคอ.5, 7 เพ่ือทราบปัญหาของการบริหารหลักสูตรทั้งในภาพรวม
และในแต่ละรายวิชา และน าไปสู่การด าเนินการปรับปรุงรายวิชาและหลักสูตรต่อไป ส าหรับการปรับปรุง
หลักสูตรนั้นจะกระท าทุก ๆ 5 ปี ทั้งนี้เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้
บัณฑิต 
 
6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ 
6.1 ระบบการด าเนินงานของภาควิชา คณะ สถาบันเพ่ือความพร้อมของส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ ท้ังความ

พร้อมทางกายภาพและความพร้อมของอุปกรณ์เทคโนโลยีและส่ิงอ านวยความสะดวก หรือทรัพยากรท่ี
เอ้ือต่อการเรียนรู้โดยการมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

คณะมีความพร้อมด้านหนังสือ ต าราและการสืบค้นผ่านฐานข้อมูลโดยผ่านการบริการของส านัก
ห้องสมุดของมหาวิทยาลัยและห้องสมุดคณะ ทั้งนี้หนังสือเรียนและเอกสาร Website ที่เก่ียวข้องกับสาขา
วิศวกรรมศาสตร์มีดังนี้ 
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-   ส านักหอสมุดมหาวิทยาลัยนเรศวร มีต ารา เอกสารในกลุ่มวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี ดังนี้ 
  ต าราเรียน             :   ภาษาไทย               72,394            เล่ม 

                                                 :  ภาษาต่างประเทศ       23,714         เล่ม 

                    วารสาร                    :  ภาษาไทย                 154            ชื่อเรื่อง 

                                               :  ภาษาต่างประเทศ       53              ชื่อเรื่อง 

                   ฐานข้อมูล (Database)                                     26            ฐานข้อมูล 

                   โสตทัศนวัสดุ วีดีทัศน์    : ภาษาไทย                  2,513    รายการ 

                                                 : ภาษาอังกฤษ              1,124             รายการ 

-  ห้องสมุดคณะวิศวกรรมศาสตร์ มีต าราตามยอดปี 2554 ดังนี้ 

                   ต าราเรียน                  :   ภาษาไทย                6,846             เล่ม 

                                                 :  ภาษาอังกฤษ             2,557            เล่ม 

                   วารสาร                     :  ภายในประเทศ          51                ชื่อเรื่อง 

                                                 :  ต่างประเทศ              28               ชื่อเรื่อง 

               โสตทัศนวัสดุ วีดีทัศน์     :  ซีดีรอม                    1,400             แผ่น 

 
จัดให้มีห้องคอมพิวเตอร์ส าหรับนิสิตเพ่ือใช้ในการค้นคว้าและเรียนรู้  นอกจากนี้คณะมีอุปกรณ์ที่

สนับสนุนการเรียนการสอนภาคบรรยายและปฏิบัติการอย่างพอเพียง 
  ภาควิชาและอาจารย์ประจ าหลักสูตรได้มีการส ารวจและประเมินความพึงใจในสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
ของทั้งอาจารย์ผู้สอนและนิสิต แล้วน าผลการประเมินที่ได้มาใช้ประกอบการต้ังงบประมาณส าหรับการจัด ซ้ือ 
และการบ ารุงรักษาครุภัณฑ์การเรียนการสอนให้สามารถใช้งานได้ รวมถึงประชุมหารือแนวทางเพ่ือหา
งบประมาณเพ่ือสนับสนุนการจัดหาและบ ารุงรักษาซ่อมแซมทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้ในหลายช่องทาง เช่น 
การบริการวิชาการ และการวิจัย ในส่วนของการจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม มหาวิทยาลัยและ
คณะ ได้มีจัดสรรงบประมาณส าหรับหนังสือต าราและวารสารทางวิชาการ และทรัพยากรการเรียนการสอนเป็น
ประจ าทุกปีและเวียนแจ้งอาจารย์ให้เสนอชื่อสื่อการเรียนการสอนที่ต้องการ ส าหรับอุปกรณ์เครื่องมือปฏิบัติการ
จะมีการประชุมวางแผนจัดท าข้อเสนองบประมาณครุภัณฑ์ 
6.2 จ านวนส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ ท่ีเพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 

ภาควิชาได้มีการประชุมหารือแนวทางเพ่ือหางบประมาณเพ่ือสนับสนุนการจัดหาและบ ารุง รักษา

ซ่อมแซมทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้ในหลายช่องทาง เช่น การบริการวิชาการ และการวิจัย รวมถึง มีการ

จัดต้ังแผนจัดสรรเครื่องมือและงบประมาณในการซ่อมบ ารุงเครื่องมือ และอุปกรณ์ วัสดุครุภัณฑ์สนับสนุนการ

เรียนปฏิบัติการอย่างเพียงพอ เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนภาคทฤษฎีและปฏิบัติการ ตลอดจนสร้าง
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สภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับการค้นคว้าและเรียนรู้ด้วยตนเองของนิสิต นอกจากนี้ยังสนับสนุนให้มีร ะบบ

บริหารจัดการที่ใช้ทรัพยากรร่วมกัน  ทั้งในระดับภาควิชา  ในระดับคณะและภายนอกสถาบัน  

6.3 กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์ต่อส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ 
  ภาควิชาร่วมกับอาจารย์ประจ าหลักสูตรได้ท าการประเมินความพึงพอใจต่อทรัพยากรสนับสนุนการ
เรียนรู้โดยนิสิตในแต่ละรายวิชากรอกข้อมูลแบบประเมินแบบออนไลน์ และน าผลการประเมินแจ้งในที่ประชุม
ภาควิชาเพ่ือหารือแนวทางในการปรับปรุง  
 
7. ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน(Key Performance Indicators) ระดับบัณฑิตศึกษา  

มีการก ากับมาตรฐานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF : HEd) 
พ.ศ. 2552 และเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

7.1 การก ากับตัวบ่งชี้ท่ี 1.1  
มีการก ากับตัวบ่งชี้ที่ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์

มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 มีเกณฑ์การประเมิน จ านวน 10 ข้อ 
 

ข้อ 
 

เกณฑ์ 
 

รายละเอียดการประเมิน 
ปีท่ี1 ปีท่ี2 ปีท่ี3 ปีท่ี4 ปีท่ี5 

2565 2566 2567 2568 2569 

1 จ านวนอาจารย์
ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

- ไม่น้อยกว่า 3 คน 
- เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเกินกว่า 1 

หลักสูตรไม่ได้ (ยกเว้นพหุวิทยาการหรือสห
วิทยาการ ให้เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ได้อีกหนึ่งหลักสูตร และอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรสามารถซ้ าได้ไม่เกิน 2 คน ) และ 

- ประจ าหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา
ตามหลักสูตรนั้น 

     

2 คุณสมบัติของ
อาจารย์
ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

ปริญญาเอก 
- คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือขั้น

ต่ า ปริญญา โทหรื อ เทียบ เท่ าที่ มีต า แหน่ง
ศาสตราจารย์ขึ้นไป 

- มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการใน
รอบ 5 ปี ย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 รายการ
ต้องเป็นผลงานวิจัย 
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ข้อ 

 
เกณฑ์ 

 
รายละเอียดการประเมิน 

ปีท่ี1 ปีท่ี2 ปีท่ี3 ปีท่ี4 ปีท่ี5 

2565 2566 2567 2568 2569 

3 คุณสมบัติของ
อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

ปริญญาเอก 
คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือขั้น
ต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่ มีต าแหน่งรอง
ศาสตราจารย์ขึ้นไป 

- มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการใน
รอบ 5 ปี ย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 รายการ
ต้องเป็นผลงานวิจัย 

     

4 คุณสมบัติของ
อาจารย์ผู้สอน 

ปริญญาเอก 
อาจารย์ประจ า 
- คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือขั้น

ต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่ มีต าแหน่งรอง
ศาสตราจารย์ในสาขาวิชานั้น หรือสาขาวิชาที่
สัมพันธ์กัน หรือสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน 

- ต้องมีประสบการณ์ด้านการสอนและมีผลงาน
ทางวิชาการอย่างน้อย 1 รายการในรอบ 5 ปี
ย้อนหลัง 
อาจารย์พิเศษ 

- คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือขั้น
ต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า  

- มีประสบการณ์ท างานที่เก่ียวข้องกับวิชา ที่สอน
และมีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 1 รายการ
ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 
ทั้งนี้  มีชั่วโมงสอน ไ ม่เ กิน ร้อยละ 50 ของ
รายวิชา โดยมีอาจารย์ประจ าเป็นผู้รับผิดชอบ
รายวิชานั้น 

     

5 คุณสมบัติของ
อาจารย์ที่
ปรึกษา
วิทยานิพนธ์
หลักและ

ปริญญาเอก 
- เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญา

เอกหรือเทียบเท่า หรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือ
เทียบเท่าและด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ไ ม่ต่ า
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ข้อ 

 
เกณฑ์ 

 
รายละเอียดการประเมิน 

ปีท่ี1 ปีท่ี2 ปีท่ี3 ปีท่ี4 ปีท่ี5 

2565 2566 2567 2568 2569 

อาจารย์ที่
ปรึกษาการ
ค้นคว้าอิสระ 

กว่ารองศาสตราจารย์ในสาขาวิชานั้น หรือ
สาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน 

- มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการใน
รอบ 5 ปีย้อนหลังโดยอย่างน้อย 1 รายการ
ต้องเป็นผลงานวิจัย 

6 คุณสมบัติของ
อาจารย์ที่
ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ร่วม
(ถ้ามี) 

ปริญญาเอก 
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
- คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า 
- มีผลงา นทา งวิ ช า การที่ ได้ รั บการ ตี พิมพ์

เผยแพร่ในระดับนานาชาติ ซ่ึงตรงหรือสัมพันธ์
กับหัวข้อวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสร ะไ ม่
น้อยกว่า 5 เรื่อง 

- หากไม่มีคุณวุฒิหรื อปร ะสบการ ณ์ตา ม ที่
ก าหนดจะต้องมีความรู้ความเชี่ยวชาญและ
ประสบการณ์สูงเป็นที่ยอมรับ ซ่ึงตรงหรือ
สัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้า
อิสระ โดยผ่านความเห็นชอบของสถาบันและ
แจ้ง กกอ. ทราบ 

     

7 คุณสมบัติของ
อาจารย์ผู้สอบ
วิทยานิพนธ์   

ปริญญาเอก 
- อาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ ประกอบด้วย 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรและผู้ทรงคุณวุฒิจา ก
ภายนอกไม่น้อยกว่า 5 คน ประธานผู้สอบ
วิทยานิพนธ์ต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
- คุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือขั้น

ต่ าปริญญาโทหรือเทียบ เท่าและด า ร ง
ต า แหน่ งทา งวิ ช า กา ร ไ ม่ ต่ า กว่ า ร อ ง
ศา สตร า จ า รย์ ในสา ขา วิ ช า นั้ น  หรื อ
สาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน 
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ข้อ 

 
เกณฑ์ 

 
รายละเอียดการประเมิน 

ปีท่ี1 ปีท่ี2 ปีท่ี3 ปีท่ี4 ปีท่ี5 

2565 2566 2567 2568 2569 

- มีผลงานทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ
ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 
รายการต้องเป็นผลงานวิจัย 

ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
- คุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า 
- มีผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์

เผยแพร่ในระดับนานาชาติ ซ่ึงตรงหรือ
สัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์หรือการ
ค้นคว้าอิสระไม่น้อยกว่า 5 เรื่อง 

- หากไม่มีคุณวุฒิหรือประสบการณ์ตามที่
ก าหนดจะต้องมีความรู้ความเชี่ยวชาญและ
ประสบการณ์สูงเป็นที่ยอมรับ ซ่ึงตรงหรือ
สัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์หรือการ
ค้นคว้าอิสระ โดยผ่านความเห็นชอบของ
สถาบันและแจ้ง กกอ. ทราบ 

8 การตีพิมพ์
เผยแพร่ผลงาน
ของผู้ส าเร็จ
การศึกษา 

ปริญญาเอก 
แบบ 1 

- ต้องได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสาร
ระดับชาติหรือนานาชาติที่ มีคุณภาพตาม
ประกาศของ กกอ. อย่างน้อย 2 เรื่อง 

แบบ 2 
- ต้องได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสาร

ระดับชาติหรือนานาชาติที่ มีคุณภาพตาม
ประกาศของ กกอ.  

     

9 ภาระงาน
อาจารย์ที่
ปรึกษา
วิทยานิพนธ์และ
การค้นคว้า

วิทยานิพนธ์  
- อาจารย์คุณวุ ฒิปริญญา เอก 1 คนต่อ

นักศึกษา 5 คน 
การค้นคว้าอิสระ 

- อาจารย์คุณวุฒิปริญญาเอก 1 คนต่อ
นักศึกษา 15 คน 
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ข้อ 

 
เกณฑ์ 

 
รายละเอียดการประเมิน 

ปีท่ี1 ปีท่ี2 ปีท่ี3 ปีท่ี4 ปีท่ี5 

2565 2566 2567 2568 2569 

อิสระในระดับ
บัณฑิตศึกษา 

- หากอาจารย์คุณวุฒิปริญญาเอกและมี
ต าแหน่งทางวิชาการ หรือปริญญาโทและมี
ต าแหน่งทางวิชาการระดับรอง
ศาสตราจารย์ขึ้นไป 1 คนต่อนักศึกษา 10 
คน 

- หากเป็นที่ปรึกษาทั้ง 2 ประเภทให้เทียบ
สัดส่วนนักศึกษาที่ท าวิทยานิพนธ์ 1 คน
เทียบเท่ากับนักศึกษาที่ค้นคว้าอิสระ 3 คน 

 

10 การปรับปรุง
หลักสูตรตาม
รอบระยะเวลา
ที่ก าหนด 

- ต้องไม่เกิน 5 ปี ตามรอบระยะเวลาของ
หลักสูตร หรืออย่างน้อยทุก ๆ 5 ปี 

     

สรุปผลการด าเนินงาน 
 

การก ากับตัวบ่งชี้ ที่  1 .1 การบริหารจัดกา ร
หลักสูตรตามประกา ศกระทรวง ศึกษา ธิ กา ร  
เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ. 2558 

  
ผ่าน   

  
ไม่
ผ่าน 

  
ผ่าน   

  
ไม่

ผ่าน 

  
ผ่าน   

  
ไม่

ผ่าน 

  
ผ่าน   

  
ไม่

ผ่าน 

  
ผ่าน   

  
ไม่

ผ่าน 
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    7.2 ตัวบ่งชี้หลัก ( Core KPIs) ระดับปริญญาเอก 
     การประกันคุณภาพหลักสูตรและการจัดการการเรียนการสอนที่จะท าให้บัณฑิตมีคุณภาพอย่างน้อยตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนด โดยมีตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ดังนี้ 
 

ข้อ 
 

ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 
ปีท่ี1 ปีท่ี2 ปีท่ี3 ปีท่ี4 ปีท่ี5 

2565 2566 2567 2568 2569 

1 อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมใน
กา รประชุ มเ พ่ือวา งแผน  ติดตา ม และทบทวนการ
ด าเนินงานหลักสูตร 

     

2 มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้อง
กับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติหรือ
มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา 

     

3 มีร า ยละเ อียดของร า ยวิ ช า  และร า ยละเ อียดขอ ง
ประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 
(แผนการเรียนรู้ของรายวิชา) อย่างน้อยก่อนการเปิ ดภาค
เรียนให้ครบทุกรายวิชา 

     

4 จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงาน
ผลการด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ 
มคอ.5 และมคอ.6 (ผลการเรียนรู้ของรายวิชา) ภายใน 30 
วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

     

5 จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรตามแบบ 
มคอ .7  หรื อ เกณฑ์ กา รประกันคุณภา พการ ศึกษาที่
มหาวิทยาลัยก าหนดภายใน 60 วัน หลังสิ้นปีการศึกษา 

     

6 การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิตตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ที่ก าหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (แผนการเรียนรู้
ของรายวิชา)อย่างน้อย ร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอน
ในแต่ละปีการศึกษา 

     

7 มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การ
สอน หรือการประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมิน
การด าเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 หรือเกณฑ์การประกัน
คุณภาพการศึกษาที่มหาวิทยาลัยก าหนดปีที่ผ่านมา 

     

8 อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือ
ค าแนะน าด้านการจัดการเรียนการสอน 
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ข้อ 

 
ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 

ปีท่ี1 ปีท่ี2 ปีท่ี3 ปีท่ี4 ปีท่ี5 

2565 2566 2567 2568 2569 

9 อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/
หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

     

10 จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับ
การพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 
ต่อปี 

     

11 ระดับความพึงพอใจของนิสิตปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อ
คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

     

12 ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่  
เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 
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หมวดที่ 8  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 
 
1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
 1.1 กระบวนการประเมินกลยุทธ์การสอน 
  มีการประเมินผลการสอนของอาจารย์โดยนิสิต และน าผลการประเมินมาวิเคราะห์เพ่ือหาจุดอ่อน  
 และจุดแข็งในการสอนของผู้สอนเพ่ือปรับกลยุทธ์การสอนให้เหมาะสมโดยอาจารย์แต่ละคน 
  มีการประเมินผลการเรียนรู้ของนิสิตโดยการสอบ  
  มีการประเมินผลการเรียนรู้ของนิสิตโดยการปฏิบัติงานกลุ่ม 
  วิเคราะห์เพ่ือหาจุดอ่อนและจุดแข็งในการเรียนรู้ของนิสิต เพ่ือปรับกลยุทธ์การสอนให้เหมาะสม 
 กับนิสิตแต่ละชั้นปี โดยอาจารย์แต่ละท่าน 
 1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
  ให้นิสิตได้ประเมินผลการสอนของอาจารย์ในทุกด้านทั้งในด้านทักษะ กลยุทธ์การสอน และการใช้
สื่อในทุกรายวิชา 
 
2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
        ประเมินโดยนิสิตปีสุดท้าย 
  ประเมินโดยบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา 
  ประเมินโดยผู้ใช้บัณฑิต/ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอ่ืนๆ 
 
3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
 การประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปีตามดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 7 ข้อ 7 โดย
คณะกรรมการประเมินอย่างน้อย 3 คน ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอย่างน้อย 1 คน ที่ได้รับการ
แต่งต้ังจากมหาวิทยาลัย 
 
4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
 ให้คณะกรรมการซ่ึงเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรรวบรวมข้อมูลจากการประเมินการเรียนการสอนของ
อาจารย์ นิสิต บัณฑิต และผู้ใช้บัณฑิต และข้อมูลจาก มคอ. 5, 6, 7 เพ่ือทราบปัญหาของการบริหารหลักสูตร
ทั้งในภาพรวมและในแต่ละรายวิชาและน าไปสู่การด าเนินการปรับปรุงรายวิชาและหลักสูตรต่อไป ส าหรับการ
ปรับปรุงหลักสูตรนั้นจะกระท าทุกๆ 5 ปี ทั้งนี้เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการ
ของผู้ใช้บัณฑิต 
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ภาคผนวก 
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(ภาคผนวก 1) 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 1 
ตารางเปรียบเทียบโครงสร้างหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560  

และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
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(ภาคผนวก 1) 

ตารางเปรียบเทียบโครงสร้างหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 ในการ

แก้ไขปรับปรุงหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ 

โครงสร้างหลักสูตร 

ล าดับ รายการ 

เกณฑ์ ศธ. 

พ.ศ.2558 

หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ.2560 

หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ.2565 

แบบ 

1.1 

แบบ 

1.2 

แบบ 

2.1 

แบบ 

2.2 

แบบ 

1.1 

แบบ 

1.2 

แบบ 

2.1 

แบบ 

2.2 

แบบ 

1.1 

แบบ 

1.2 

แบบ 

2.1 

แบบ 

2.2 

1 งานรายวิชา(Course work) - - 12 24 - - 12 24 - - 12 24 

 1.1  รายวิชาบังคับ - - - - - - 3 12 - - 3 12 

 1.2  รายวิชาเลือก - - - - - - 9 12 - - 9 12 

2 วิทยานิพนธ์ 48 72 36 48 48 72 36 48 48 72 36 48 

3 รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต - - - - 4 7 4 7 3 6 3 6 

หน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 48 72 48 72 48 72 48 72 48 48 72 48 
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(ภาคผนวก 2) 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 2 
ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

 กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
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(ภาคผนวก 2) 

ตารางเปรียบเทียบรายวิชาในหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2560 กับหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2565 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
สาระท่ี
ปรับปรุง 

  หน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 
  แบบ 1.1  ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 
  แบบ 1.2  ไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต 
  แบบ 2.1  ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 
  แบบ 2.2  ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 

  หน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 
  แบบ 1.1  ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 
  แบบ 1.2  ไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต 
  แบบ 2.1  ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 
  แบบ 2.2  ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 

- คงเดิม 

งานรายวิชา  งานรายวิชา   
  แบบ 2.1  จ านวนไม่น้อยกว่า 12  หน่วยกิต   แบบ 2.1  จ านวนไม่น้อยกว่า 12  หน่วยกิต - คงเดิม 

- วิชาบังคับ                3  หน่วยกิต - วิชาบังคับ                3  หน่วยกิต  
- วิชาเลือก                 9  หน่วยกิต - วิชาเลือก                 9  หน่วยกิต  

  แบบ 2.2   จ านวนไม่น้อยกว่า    24  หน่วยกิต   แบบ 2.2   จ านวนไม่น้อยกว่า    24  หน่วยกิต - คงเดิม 
- วิชาบังคับ                12  หน่วยกิต - วิชาบังคับ                12  หน่วยกิต  
- วิชาเลือก                 12  หน่วยกิต - วิชาเลือก                 12  หน่วยกิต  

1. วิชาบังคับ แบบ 2.1 3หน่วยกิต 1. วิชาบังคับ แบบ 2.1 3 หน่วยกิต - คงเดิม 
301600 เ ทคนิ คกา รแ ก้ ปัญ หา ข้ัน สูง

ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ  
Advance Problem Solving 
Techniques for 
Management Engineering  

3(3-0-6) 301600 เ ทคนิ คกา รแ ก้ปัญหาข้ันสูง
ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ 
Advanced Problem Solving 
Techniques for 
Management Engineering  

3(3-0-6) - ปรับปรุง
เนื้อหา
รายวิชา 

2. วิชาบังคับ  แบบ 2.2 12 หน่วยกิต 2. วิชาบังคับ  แบบ 2.2 12 หน่วยกิต - คงเดิม 
301502 การจัดการการผลิต 

Production Management 
3(3-0-6) 301502 การจัดการการผลิต 

Production Management 
3(3-0-6) - ปรับปรุง

เนื้อหา
รายวิชา 

301503 การจัดการด าเนินการ 
Operations Management 

3(3-0-6) 301503 การจัดการด าเนินการ 
Operations Management 

3(3-0-6) - ปรับปรุง
เนื้อหา
รายวิชา 

301505 สถิติประยุกต์ส าหรับวิศวกรรม
การจัดการ 
Applied  Statistics for 
Management Engineering   

3(2-2-5) 301505 สถิติประยุกต์ส าหรับวิศวกรรม
การจัดการ 
Applied  Statistics for 
Management Engineering   

3(2-2-5) - คงเดิม 

301600 เ ทคนิ คกา รแ ก้ ปัญ หา ข้ัน สูง
ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ  
Advanced Problem Solving 
Techniques for 
Management Engineering 
 

3(3-0-6) 301600 เทคนิคการแก้ ปัญหา ข้ัน สู ง
ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ  
Advanced Problem 
Solving Techniques for 
Management Engineering 

3(3-0-6) - ปรับปรุง
เนื้อหา
รายวิชา 
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(ภาคผนวก 2) 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
สาระท่ี
ปรับปรุง 

3. วิชาเลือก            แบบ 2.1 
                          แบบ 2.2                                    

9 หน่วยกิต 
12 หน่วยกิต 

3. วิชาเลือก            แบบ 2.1 
                          แบบ 2.2                                    

9 หน่วยกิต 
12 หน่วยกิต 

- คงเดิม 

301611 วิศวกรรมคุณภาพข้ันสูง 
Advanced Quality 
Engineering 

3(3-0-6) 301611 วิศวกรรมคุณภาพข้ันสูง 
Advanced Quality 
Engineering 

3(3-0-6) - คงเดิม 

301612 วิศวกรรมระบบสารสนเทศ 
Information Systems 
Engineering 

3(2-2-5) 301612 วิศวกรรมระบบสารสนเทศ 
Information Systems 
Engineering 

3(2-2-5) - คงเดิม 

301621 กระบวนการเชิงเฟ้นสุ่มเชิง
วิศวกรรมข้ันสูง  
Advanced Engineering 
Stochastic Processes 

3(3-0-6) 301621 กระบวนการสโตแคสติกเชิง
วิศวกรรมขั้นสูง   
Advanced Engineering 
Stochastic Processes 

3(3-0-6) - เปล่ียนช่ือ
และ
ปรับปรุง
ค าอธิบาย
รายวิชา 

301622 กระบวนการหาค่าเหมาะสมท่ีสุด
ข้ันสูง 
Advanced Optimization 
Processes 

3(3-0-6) 301622 กระบวนการหาค่าเหมาะที่สุด
ขั้นสูง Advanced 
Optimization Processes 

3(3-0-6) - เปล่ียนช่ือ
และ
ปรับปรุง
ค าอธิบาย
รายวิชา 

301623 การสร้างและการวิเคราะห์ตัว
แบบการจ าลองข้ันสูง 
Advanced Simulation 
Modeling and Analysis 

3(3-0-6) 301623 การสร้างและการวิเคราะห์ตัว
แบบการจ าลองข้ันสูง 
Advanced Simulation 
Modeling and Analysis 

3(3-0-6) - ปรับปรุง
ค าอธิบาย
รายวิชา 

301624 การแก้ปัญหาด้วยวิธีฮิวริสติก 
ข้ันสูง 
Problem Solving using 
Advanced Heuristic Approach 

3(3-0-6) 301624 การแก้ปัญหาด้วยวิธีฮิวริสติก 
ข้ันสูง 
Problem Solving using 
Advanced Heuristic Approach 

3(3-0-6) - คงเดิม 

301631 การวางแผนและควบคุมการผลิต
ข้ันสูง 
Advanced Production 
Planning and Control 

3(3-0-6) 301631 การวางแผนและควบคุมการ
ผลิตข้ันสูง 
Advanced Production 
Planning and Control 

3(3-0-6) - คงเดิม 

301632 ระบบการผลิตและอุตสาหกรรม
ท่ีทันสมัย 
Modern Production and 
Industrial Systems 

3(3-0-6) 301632
  

ระบบการผลิตและอุตสาหกรรม 
4.0      
Industrial 4.0 and 
production Systems 

3(2-2-5) - ปรับปรุง
รายวิชา 
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   301633
  

การวิจัยและพัฒนาสู่โรงงาน
อัจฉริยะ    
Research and Development 
for Smart Factory  

3(2-2-5) - เปิด
รายวิชาใหม่ 

   301634 วิทยาการข้อมูลประยุกต์ส าหรับ
วิศวกรรมการจัดการ 
Applied Data Science for 
Management Engineering 

3(2-2-5) - เปิด
รายวิชาใหม่ 

301641 กระบวนการและเทคโนโลยี
ระบบการผลิตข้ันสูง 
Advanced Manufacturing 
Processes and Technologies 

3(2-2-5) 301641 กระบวนการและเทคโนโลยี
ระบบการผลิตข้ันสูง 
Advanced Manufacturing 
Processes and Technologies 

3(2-2-5) - ปรับปรุง
ค าอธิบาย
รายวิชา 

301642  การออกแบบและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ข้ันสูง 
Advanced Product Design 
and Development 

3(2-2-5) 301642
  

การออกแบบและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ข้ันสูง 
Advanced Product Design 
and Development 

3(2-2-5) - คงเดิม 

301697  หัวข้อคัดสรรทางวิศวกรรมการ
จัดการข้ันสูง 
Selected Topics in Advanced 
Management Engineering 

3(2-2-5) 301697
  

หัวข้อคัดสรรทางวิศวกรรมการ
จัดการข้ันสูง 
Selected Topics in Advanced 
Management Engineering 

3(2-2-5) - คงเดิม 

301698  ประเด็นทันสมัยทางวิศวกรรม
การจัดการข้ันสูง 
Current Issues in Advanced 
Management Engineering 

3(2-2-5) 301698
  

ประเด็นส าคัญปัจจุบันทาง
วิศวกรรมการจัดการข้ันสูง 
Current Issues in Advanced 
Management Engineering 

3(2-2-5) - ปรับปรุง
รายวิชา 

วิทยานิพนธ์                         วิทยานิพนธ์                         - ปรับปรุง
ตามนโยบาย
มหาวิทยาลั
ย 

แบบ 1.1  จ านวน 48 หน่วยกิต แบบ 1.1  จ านวน 48 หน่วยกิต 
แบบ 1.2  จ านวน 72 หน่วยกิต แบบ 1.2  จ านวน 72 หน่วยกิต 
แบบ 2.1  จ านวน 36 หน่วยกิต แบบ 2.1  จ านวน 36 หน่วยกิต 
แบบ 2.2  จ านวน 48 หน่วยกิต แบบ 2.2  จ านวน 48 หน่วยกิต 

301691 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.1 
Dissertation 1, Type 1.1 

6 หน่วยกิต 301691 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.1 
Dissertation 1, Type 1.1 

6 หน่วยกิต 

301692 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.1 
Dissertation 2, Type 1.1 

6 หน่วยกิต 301692 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.1 
Dissertation 2, Type 1.1 

6 หน่วยกิต 

301693 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.1 
Dissertation 3, Type 1.1 

9 หน่วยกิต 301693 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.1 
Dissertation 3, Type 1.1 
 

9 หน่วยกิต 
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ปรับปรุง 

301694 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.1 
Dissertation 4, Type 1.1 

9 หน่วยกิต 301694 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.1 
Dissertation 4, Type 1.1 

9 หน่วยกิต  

301695 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.1 
Dissertation 5, Type 1.1 

9 หน่วยกิต 301695 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.1 
Dissertation 5, Type 1.1 

9 หน่วยกิต  

301696 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.1 
Dissertation 6, Type 1.1 

9 หน่วยกิต 301696 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.1 
Dissertation 6, Type 1.1 

9 หน่วยกิต  

301791 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.2 
Dissertation 1, Type 1.2 

9 หน่วยกิต 301791 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.2 
Dissertation 1, Type 1.2 

9 หน่วยกิต  

301792 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.2 
Dissertation 2, Type 1.2 

9 หน่วยกิต 301792 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.2 
Dissertation 2, Type 1.2 

9 หน่วยกิต 

301793 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.2 
Dissertation 3, Type 1.2 

9 หน่วยกิต 301793 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.2 
Dissertation 3, Type 1.2 

9 หน่วยกิต  

301794 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.2 
Dissertation 4, Type 1.2 

9 หน่วยกิต 301794 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.2 
Dissertation 4, Type 1.2 

9 หน่วยกิต  

301795 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.2 
Dissertation 5, Type 1.2 

9 หน่วยกิต 301795 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.2 
Dissertation 5, Type 1.2 

9 หน่วยกิต  

301796 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.2 
Dissertation 6, Type 1.2 

9 หน่วยกิต 301796 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.2 
Dissertation 6, Type 1.2 

9 หน่วยกิต  

301797 วิทยานิพนธ์ 7 แบบ 1.2 
Dissertation 7, Type 1.2 

9 หน่วยกิต 301797 วิทยานิพนธ์ 7 แบบ 1.2 
Dissertation 7, Type 1.2 

9 หน่วยกิต  

301798 วิทยานิพนธ์ 8 แบบ 1.2 
Dissertation 8, Type 1.2 

9 หน่วยกิต 301798 วิทยานิพนธ์ 8 แบบ 1.2 
Dissertation 8, Type 1.2 

9 หน่วยกิต  

301891 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1 
Dissertation 1, Type 2.1 

3 หน่วยกิต 301891 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1 
Dissertation 1, Type 2.1 

3 หน่วยกิต  

301892 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1 
Dissertation 2, Type 2.1 

6 หน่วยกิต 301892 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1 
Dissertation 2, Type 2.1 

6 หน่วยกิต 

301893 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1 
Dissertation 3, Type 2.1 

9 หน่วยกิต 301893 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1 
Dissertation 3, Type 2.1 

9 หน่วยกิต 

301894 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1 
Dissertation 4, Type 2.1 

9 หน่วยกิต 301894 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1 
Dissertation 4, Type 2.1 

9 หน่วยกิต  

301895 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1 
Dissertation 5, Type 2.1 

9 หน่วยกิต 301895 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1 
Dissertation 5, Type 2.1 

9 หน่วยกิต  

301991  วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.2 
Dissertation 1, Type 2.2 

6 หน่วยกิต 301991
  

วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.2 
Dissertation 1, Type 2.2 

6 หน่วยกิต  

301992  วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.2 
Dissertation 2, Type 2.2 

6 หน่วยกิต 301992
  

วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.2 
Dissertation 2, Type 2.2 

6 หน่วยกิต 
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301993  วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.2 
Dissertation 3, Type 2.2 

9 หน่วยกิต 301993
  

วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.2 
Dissertation 3, Type 2.2 

9 หน่วยกิต  

301994  วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.2 
Dissertation 4, Type 2.2 

9 หน่วยกิต 301994
  

วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.2 
Dissertation 4, Type 2.2 

9 หน่วยกิต  

301995  วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.2 
Dissertation 5, Type 2.2 

9 หน่วยกิต 301995
  

วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.2 
Dissertation 5, Type 2.2 

9 หน่วยกิต  

301996  วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 2.2 
Dissertation 6, Type 2.2 

9 หน่วยกิต 301996
  

วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 2.2 
Dissertation 6, Type 2.2 

9 หน่วยกิต  

รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต  จ านวน  5   หน่วยกิต   รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต  จ านวน  4   หน่วยกิต   - คงเดิม 

301504 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีResearch Methodology 
in Science and Technology   

3(3-0-6) 301504 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีResearch Methodology in 
Science and Technology   

3(3-0-6)  

301681 สัมมนา 1   
Seminar 1 

1(0-2-1)    -ตัดรายวิชา 

301682 สัมมนา 2      
Seminar 2 

1(0-2-1)    -ตัดรายวิชา 

301683 สัมมนา 3     
Seminar 3 

1(0-2-1)    -ตัดรายวิชา 

301684 สัมมนา 4     
Seminar 4 

1(0-2-1)    -ตัดรายวิชา 

   301685 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 1   
Seminar in Management 
Engineering 1 

1(0-2-1) -เปิดวิชา
ใหม่ 

   301686 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 2      
Seminar in Management 
Engineering 2 

1(0-2-1) -เปิดวิชา
ใหม่ 

   301687 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 3     
Seminar in Management 
Engineering 3 

1(0-2-1) -เปิดวิชา
ใหม่ 
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3.  ตารางแสดงการเปล่ียนชื่อวิชา, รหัสวิชา และปรับค าอธิบายรายวิชา ดังน้ี 
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ปรับปรุง 

  หน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 
  แบบ 1.1  ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 
  แบบ 1.2  ไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต 
  แบบ 2.1  ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 
  แบบ 2.2  ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 

  หน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 
  แบบ 1.1  ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 
  แบบ 1.2  ไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต 
  แบบ 2.1  ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 
  แบบ 2.2  ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 

- คงเดิม 

งานรายวิชา  งานรายวิชา   
  แบบ 2.1  จ านวนไม่น้อยกว่า 12  หน่วยกิต   แบบ 2.1  จ านวนไม่น้อยกว่า 12  หน่วยกิต - คงเดิม 

- วิชาบังคับ                3  หน่วยกิต - วิชาบังคับ                3  หน่วยกิต  
- วิชาเลือก                 9  หน่วยกิต - วิชาเลือก                 9  หน่วยกิต  

  แบบ 2.2   จ านวนไม่น้อยกว่า    24  หน่วยกิต   แบบ 2.2   จ านวนไม่น้อย
กว่า    

24  หน่วยกิต - คงเดิม 

- วิชาบังคับ                12  หน่วยกิต - วิชาบังคับ                12  หน่วยกิต  
- วิชาเลือก                 12  หน่วยกิต - วิชาเลือก                 12  หน่วยกิต  

1 วิชาบังคับ แบบ 2.1 3หน่วยกิต 1 วิชาบังคับ แบบ 2.1 3หน่วยกิต - คงเดิม 
301600 เทคนิคการแก้ปัญหาข้ันสูง 3(3-0-6) 
ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ  
            Advanced Problem Solving Techniques for 
Management Engineering  
            ปัญหาข้ันสูงท่ีอยู่ในขอบข่ายงานด้านวิศวกรรมการ
จัดการ เทคนิคเชิงคุณภาพและปริมาณส าหรับการแก้ปัญหา 
การสร้างตัวแบบจ าลอง ระเบียบวิธีการออกแบบผลิตภัณฑ์ 
ระบบการสนับสนุนการตัดสินใจ เทคโนโลยีและระบบการ
ผลิตข้ันสูง การจัดการผลิตภัณฑ์และคุณภาพ 
            Advanced problems in the field of 
management engineering; qualitative and 
quantitative techniques for obtaining solution; model 
building; product design methodology; decision 
support system; advanced manufacturing technology 
and system; productivity and quality management 
 
 
 

301600 เทคนิคการแก้ปัญหาข้ันสูงส าหรับ       3(3-0-6) 
วิศวกรรมการจัดการ    

Advanced Problem Solving Techniques for 
Management Engineering  

การศึกษาและวิเคราะห์ปัญ หาท่ี ซับซ้อนทา ง
อุตสาหกรรม เทคนิคการแก้ปัญหาข้ันสูงท่ีอยู่ในขอบข่ายงาน
ด้านวิศวกรรมการจัดการ เทคนิคเชิงคุณภาพและปริมาณ
ส าหรับการแก้ปัญหา การสร้างตัวแบบจ าลอง ระเบียบวิธีการ
ออกแบบผลิตภัณฑ์ ระบบการสนับสนุนกา รตัด สิน ใ จ 
เทคโนโลยีและระบบการผลิตสมัยใหม่ข้ันสูง การจัดการโลจิ
สติกส์และโ ซ่อุปทาน การจัดการผลิตภาพและคุณภาพ 
กรณีศึกษาเทคนิคการแก้ปัญหาข้ันสูงส าหรับวิศวกรรมการ
จัดการ 

Study and analysis of complex problems; 
advanced problem solving techniques in the field of 
management engineering; qualitative and 
quantitative techniques for obtaining solution; model 
building; product design methodology; decision 
support system; advanced modern manufacturing 

- ปรับปรุง
เนื้อหา
รายวิชา 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
สาระท่ี
ปรับปรุง 

technology and system; logistics and supply chain 
management; productivity and quality management; 
a case study of advanced problem solving 
techniques for management engineering 

2 วิชาบังคับ  แบบ 2.2 12 หน่วยกิต 2 วิชาบังคับ  แบบ 2.2 12 หน่วยกิต - คงเดิม 
301502 การจัดการการผลิต  3(3-0-6) 
 Production Management  
 แนวคิดและหลักการของการออกแบบระบบการ
ผลิต การวางแผนและควบคุมการผลิตซ่ึงประกอบด้วยการ
พยากรณ์ การวางแผนและควบคุมสินค้าคงคลัง แผนแม่บท
ก าหนดการผลิต การวางแผนการใ ช้วัสดุ การจัดล าดับและ
ก าหนดงาน การจัดการโครงการ และการจัดการการผลิต
สมัยใหม่ 
 Concepts and principles of the design of 
manufacturing systems, production planning and 
control consisting of forecasting, inventory planning 
and control, master production schedule, material 
requirement planning, sequencing and scheduling; 
project management; modern production 
management 

301502 การจัดการการผลิต                  3(3-0-6) 
 Production Management  

 แนวคิด หลักการ และกลยุทธ์ของระบบการผลิต 
การวางแผนและควบคุมการผลิต ซ่ึงประกอบด้วยกา ร
พยากรณ์ การวางแผนและควบคุมสินค้าคงคลัง แผนแม่บท
ก าหนดการผลิต การวางแผนการใช้วัสดุ การจัดล าดับและ
ก าหนดงาน การจัดการการผลิตสมัยใหม่ การใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์เพ่ือการจัดการการผลิต 
 Concepts, principles and strategies of 
manufacturing systems, production planning and 
control consisting of forecasting, inventory planning 
and control, master production schedule, material 
requirement planning, sequencing and scheduling; 
modern production management; computer 
programs for production management. 

- คงเดิม 

301503 การจัดการด าเนินการ 3(3-0-6) 
 Operations Management  
 การด าเนินการและความสามารถในการแข่งขัน การ
จัดการอุตสาหกรรมสมัยใหม่ การจัดการคุณภาพ การควบคุม
กระบวนการเชิงสถิติ การวิเคราะห์ความสามารถของ
กระบวนการ การออกแบบผลิตภัณฑ์ การวางแผนการผ ลิต
โดยรวม การจัดการโซ่อุปทาน 
 Operations and competitiveness; modern in 
dustrial management;  quality management; 
statistical process control; capability analysis; 
designing products; aggregate production planning; 
supply chain Management 

301503 การจัดการด าเนินการ                  3(3-0-6) 
 Operations Management  
          บทน าการจัดการด าเนินการ การจัดการคุณภาพ การ
ควบคุมกระบวนการเชิงสถิติ การวิเคราะห์ความสามารถของ
กระบวนการ การปรับปรุงกระบวนการ การเลือกกระบวนการ 
การออกแบบผลิตภัณฑ์ เคร่ืองมือส าหรับการวางแผนการผลิต
โดยรวม  
Introduction of operations management; quality 
management; statistical process control; process 
capability analysis; process improvement; process 
selection; designing products; tools for aggregate 
production planning; 

ปรับปรุง
เนื้อหา
รายวิชา 

301505 สถิติประยุกต์ส าหรับวิศวกรรม       3(2-2-5) 
การจัดการ 
 Applied  Statistics for Management 
Engineering    

301505 สถิติประยุกต์ส าหรับวิศวกรรม       3(2-2-5) 
การจัดการ 
 Applied  Statistics for Management 
Engineering    

- คงเดิม 
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 บทบาทของสถิติในงานวิศวกรรมการจัดการ ความ
น่าจะเป็น ตัวแปรสุ่มแบบไม่ต่อเนื่องและแบบต่อเนื่อง การ
แจกแจงความน่าจะเป็นแบบไม่ต่อเนื่องและแบบต่อเนื่อง การ
กระจายตัวของความน่าจะเป็นร่วม การสุ่มตัวอย่างและการ
อธิบายข้อมูล การประมาณค่าแบบจุดและแบบช่วงของ
พารามิเตอร์  การทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะห์ความ
แปรปรวน การวิเคราะห์การถดถอยเชิงเส้นแบบง่ายและเ ชิง
พหุ สถิตินอนพาราเมตริก 
 Role of statistics in management 
engineering; probability; discrete and continuous 
random variables;  discrete probability distribution; 
continuous probability distribution; joint probability 
distributions, random sampling and data description; 
point and interval estimation of parameters; 
hypotheses testing; analysis of variance; simple and 
multiple linear regression; nonparametric statistics 

 บทบาทของสถิติในงานวิศวกรรมการจัดการ ความ
น่าจะเป็น ตัวแปรสุ่มแบบไม่ต่อเนื่องและแบบต่อเนื่อง การ
แจกแจงความน่าจะเป็นแบบไม่ต่อเนื่องและแบบต่อเนื่อง การ
กระจายตัวของความน่าจะเป็นร่วม การสุ่มตัวอย่างและการ
อธิบายข้อมูล การประมาณค่า  แบบจุดและแบบช่วงของ
พารามิเตอร์  การทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะห์ความ
แปรปรวน การวิเคราะห์ การถดถอยเชิงเส้นแบบง่ายและเชิง
พหุ สถิตินอนพาราเมตริก 
 Role of statistics in management 
engineering; probability; discrete and continuous 
random variables;  discrete probability distribution; 
continuous probability distribution; joint probability 
distributions, random sampling and data description; 
point and interval estimation of parameters; 
hypotheses testing; analysis of variance; simple and 
multiple linear regression; nonparametric statistics 
 

301600 เทคนิคการแก้ปัญหาข้ันสูงส าหรับ     3(3-0-6) 
วิศวกรรมการจัดการ  
 Advanced Problem Solving Techniques for 
Management Engineering  
 ปัญหาข้ันสูงท่ีอยู่ในขอบข่ายงานด้านวิศวกรรมการ
จัดการ เทคนิคเชิงคุณภาพและปริมาณส าหรับการแก้ปัญหา 
การสร้างตัวแบบจ าลอง ระเบียบวิธีการออกแบบผลิตภัณฑ์ 
ระบบการสนับสนุนการตัดสินใจ เทคโนโลยีและระบบการ
ผลิตข้ันสูง การจัดการผลิตภัณฑ์และคุณภาพ 
 Advanced problems in the field of 
management engineering; qualitative and 
quantitative techniques for obtaining solution; model 
building; product design methodology; decision 
support system; advanced manufacturing technology 
and system; productivity and quality management 

301600 เทคนิคการแก้ปัญหาข้ันสูงส าหรับ       3(3-0-6) 
วิศวกรรมการจัดการ    

Advanced Problem Solving Techniques for 
Management Engineering  

การศึกษาและวิเคราะห์ปัญ หาท่ี ซับซ้อนทา ง
อุตสาหกรรม เทคนิคการแก้ปัญหาข้ันสูงท่ีอยู่ในขอบข่ายงาน
ด้านวิศวกรรมการจัดการ เทคนิคเชิงคุณภาพและปริมาณ
ส าหรับการแก้ปัญหา การสร้างตัวแบบจ าลอง ระเบียบวิธีการ
ออกแบบผลิตภัณฑ์ ระบบการสนับสนุนกา รตัด สิน ใ จ 
เทคโนโลยีและระบบการผลิตสมัยใหม่ข้ันสูง การจัดการโลจิ
สติกส์และโ ซ่อุปทาน การจัดการผลิตภาพและคุณภาพ 
กรณีศึกษาเทคนิคการแก้ปัญหาข้ันสูงส าหรับวิศวกรรมการ
จัดการ 

Study and analysis of complex problems; 
advanced problem solving techniques in the field of 
management engineering; qualitative and 
quantitative techniques for obtaining solution; model 
building; product design methodology; decision 
support system; advanced modern manufacturing 
technology and system; logistics and supply chain 

- ปรับปรุง
เนื้อหา
รายวิชา 
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management; productivity and quality management; 
a case study of advanced problem solving 
techniques for management engineering 

2 วิชาเลือก            แบบ 2.1 
                          แบบ 2.2                                    

9 หน่วยกิต 
12 หน่วยกิต 

2 วิชาเลือก            แบบ 2.1 
                          แบบ 2.2                                    

9 หน่วยกิต 
12 หน่วยกิต 

- คงเดิม 

301611 วิศวกรรมคุณภาพข้ันสูง 3(3-0-6) 
 Advanced Quality Engineering  
 เทคนิคข้ันสูงส าหรับการประกันคุณภาพเชิงสถิติ  
การออกแบบเชิงเศรษฐศาสตร์ของการสุ่มตัวอย่างเพ่ือการ
ยอมรับและแผนผังควบคุม  การวิเคราะห์ความสามารถของ
กระบวนการ  ความผิดพลาดในการตรวจสอบ  บทความวิจัย
ท่ีเ ก่ียวข้องกับวิศวกรรมคุณภาพท่ีตีพิมพ์ในวารสารทาง
วิชาการระดับนานาชาติ 
 Advanced techniques for statistical quality 
assurance; economic design of acceptance sampling 
plans and control charts; process capability analysis; 
inspection errors; selected papers from the recent 
literature 

301611 วิศวกรรมคุณภาพข้ันสูง 3(3-0-6) 
 Advanced Quality Engineering  
 เทคนิคข้ันสูงส าหรับการประกันคุณภาพเชิง สถิติ  
การออกแบบเชิงเศรษฐศาสตร์ของการสุ่มตัวอย่างเพ่ือการ
ยอมรับและแผนผังควบคุม  การวิเคราะห์ความสามารถของ
กระบวนการ  ความผิดพลาดในการตรวจสอบ  บทความวิจัย
ท่ีเ ก่ียวข้องกับวิศวกรรมคุณภาพท่ีตีพิมพ์ในวารสารทาง
วิชาการระดับนานาชาติ 
 Advanced techniques for statistical quality 
assurance; economic design of acceptance sampling 
plans and control charts; process capability analysis; 
inspection errors; selected papers from the recent 
literature 

- คงเดิม 

301612 วิศวกรรมระบบสารสนเทศ 3(2-2-5) 
 Information Systems Engineering  
 ขอบเขตส าหรับระบบสารสนเทศวิสาหกิจ ระบบเชิง
วิศวกรรมและวิทยาศาสตร์  ค าจ ากัดความของข้อก าหนด  
การจ าลองความสัมพันธ์ของเอนทิตี  การสร้างแบบจ าลองเชิง
ลอจิกส์  ภาษาสอบถามเชิงโ ครงส ร้าง  แบบจ าลอง
ความสัมพันธ์  บูรณภาพท่ีพาดพิง  และกรณีศึกษาด้าน
วิศวกรรมระบบสารสนเทศ 
 Framework for enterprising information 
systems; engineering and scientific systems; 
requirements definition; enhanced entity relationship 
modelling; logical modelling; structured query 
language; relational model; referential integrity; case 
study on information systems engineering 

301612 วิศวกรรมระบบสารสนเทศ 3(2-2-5) 
 Information Systems Engineering  
 ขอบเขตส าหรับระบบสารสนเทศวิสาหกิจ  ระบบ
เชิงวิศวกรรมและวิทยาศาสตร์  ค าจ ากัดความของข้อก าหนด  
การจ าลองความสัมพันธ์ของเอนทิตี  การ สร้างแบบจ าลองเชิง
ลอจิกส์  ภาษาสอบถามเ ชิงโครง สร้าง  แบบจ าลอง
ความสัมพันธ์  บูรณภาพท่ีพาดพิง  และกรณีศึกษาด้าน
วิศวกรรมระบบสารสนเทศ 
 Framework for enterprising information 
systems; engineering and scientific systems; 
requirements definition; enhanced entity relationship 
modelling; logical modelling; structured query 
language; relational model; referential integrity; case 
study on information systems engineering 

- คงเดิม 

301621 กระบวนการเชิงเฟ้นสุ่มเชิงวิศวกรรม 3(3-0-6) 
ข้ันสูง  
 Advanced Engineering Stochastic Processes
 กระบวนการเชิงเฟ้นสุ่มเพ่ือแก้ปัญหาขนาดใหญ่ท่ีมี
สภาวะและจ านวนข้ันมาก การวิเคราะห์กระบวนการทาง

301621 กระบวนการสโตแคสติกเชิงวิศวกรรมข้ันสูง 3(3-0-6) 
Advanced Engineering Stochastic Processes 

 กระบวนการสโตแคสติกเพ่ือแก้ปัญหาขนาดใหญ่ท่ีมี
สภาวะและจ านวนข้ันมาก การวิเคราะห์กระบวนการทาง
วิศวกรรมโดยใช้การประมาณค่าและการจ าลอง  การ

- เปล่ียนช่ือ
และปรับปรุง
ค าอธิบาย
รายวิชา 
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วิศวกรรมโดยใช้การประมาณค่าและการจ าลอง  การ
ประยุกต์ใ ช้การวิเคราะห์และออกแบบแถวคอยขนาดใหญ่  
ความเช่ือถือได้ของระบบวิศวกรรมขนาดใหญ่ 
 Stochastic processes to solve large sized 
problems with multiple states and stages; analysis of 
large engineering processes by approximations and 
simulations; applications in analysis and designs of 
large queuing network; large scale engineering 
system reliability 

ประยุกต์ใ ช้การวิเคราะห์และออกแบบแถวคอยขนาดใหญ่  
ความเช่ือถือได้ของระบบวิศวกรรมขนาดใหญ่ 
 Stochastic processes to solve large sized 
problems with multiple states and stages; analysis of 
large engineering processes by approximations and 
simulations; applications in analysis and designs of 
large queuing network; large scale engineering system 
reliability 
 

301622 กระบวนการหาค่าเหมาะสมท่ีสุดข้ันสูง 3(3-0-6) 
 Advanced Optimization Processes  
 เทคนิคเชิงตัวเลขส าหรับการหาค่าเหมาะสมท่ีสุดท้ัง
แบบต่อเนื่องและไม่ต่อเนื่องของปัญหาขนาดใหญ่ หลักการ
ของการแยกและการแบ่ง ส่วนปัญหา การหาค่าท่ีเหมาะ สม
ท่ีสุดแบบเฟ้นสุ่มและแบบพลวัต การหาค่าเหมาะสมท่ีสุดแบบ
มิติอนันต์ การประยุกต์ใ ช้การหาค่าเหมาะสมท่ีสุดในการ
ออกแบบเชิงวิศวกรรม 
 Numerical techniques for large scale discrete 
and continuous optimizations; decomposition and 
partitioning principles; dynamic and stochastic 
optimization; infinite dimensional optimization; 
applied optimization in engineering designs 

301622 กระบวนการหาค่าเหมาะท่ีสุดข้ันสูง 3(3-0-6) 
 Advanced Optimization Processes 
 การหาค่าเหมาะท่ีสุดแบบไม่ต่อเนื่อง แบบต่อเนื่อง 
แบบพลวัต และแบบเฟ้นสุ่ม ส าหรับการแก้ปัญหาทาง
วิศวกรรมโดยพิจารณาวัตถุประสงค์เดียวและหลาย
วัตถุประสงค์ ซ่ึงสอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบัน 
 Discrete, continuous, dynamic, and 
stochastic optimization for solving single-objective 
and multi-objective engineering problems according 
to current situation 
 

- เปล่ียนช่ือ
และปรับปรุง
ค าอธิบาย
รายวิชา 

301623 การสร้างและการวิเคราะห์ตัวแบบ     3(3-0-6) 
การจ าลองข้ันสูง 
 Advanced Simulation Modeling and Analysis 
 หลักการของการจ าลองและการสร้างตัวแบบ วิธีการ
ของการจ าลองและการวิเคราะห์ การจ าลองแบบออนไลน์ 
เทคนิควิธีการใหม่ในการจ าลอง การประยุกต์ใช้การจ าลองใน
การผลิตและอุตสาหกรรม 
 Principles of simulation and modelling; 
methodology of simulation and analysis; on- line 
simulation; recent advances in simulation; 
application of simulation to manufacturing and 
industry 

301623 การสร้างและการวิเคราะห์ตัวแบบ     3(3-0-6) 
การจ าลองข้ันสูง 
 Advanced Simulation Modeling and Analysis 
 ความหมายและการจ าแนกประเภทของการจ า ลอง 
ข้อดีและข้อเสียของการจ าลอง ข้ันตอนของการน าการจ าลอง
ไปใช้ ทบทวนสถิติและความน่าจะเป็น โปรแกรมส าหรับการ
จ าลอง การสร้างเลขสุ่ม การสร้างตัวแบบข้อมูลน าเข้า ความ
ถูกต้องของโปรแกรมและตัวแบบการจ าลอง การวิเคราะห์
ผลลัพธ์ของการจ าลอง การออกแบบการทดลอง การหาค่า
เหมาะสมท่ีสุดด้วยการจ าลอง การน าการจ าลองไปใช้กับ
วิธีการทางการวิจัยด าเนินงานชนิดอ่ืน กรณีศึกษา 
Definitions and Classifications of Simulation, 
Advantages and Disadvantages of Simulation, Steps 
in Applying in Simulation, Review of Statistics and 
Probability, Random Number Generation, Simulation 

- ปรับปรุง
ค าอธิบาย
รายวิชา 
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Software, Input Modeling, Verification and Validation, 
Output Analysis, Design of Experiments, Simulation 
Optimization, Implementation of Simulation with 
Other Operations Research Approaches, Case Studies  

301624 การแก้ปัญหาด้วยวิธีฮิวริสติกข้ันสูง  3(3-0-6) 
 Problem Solving using Advanced Heuristic 
Approach  
 หลักการในการหาค่าท่ีเหมาะสมท่ีสุดและการ
ออกแบบวิธีฮิวริสติกส์  วิธีการแก้ปัญหาแบบด้ังเดิม  วิธีการ
ฮิวริสติกส์แบบอัจฉริยะ  ฮิวริสติกส์ใหม่ท่ีได้รับการตีพิม พ์ใน
วารสารทางวิชาการ 
 Principles of optimization and heuristic 
design; traditional methods in problem solving; 
intelligent heuristic methods; heuristic methods 
recently published in technical or academic journals 
 

301624 การแก้ปัญหาด้วยวิธีฮิวริสติกข้ันสูง  3(3-0-6) 
 Problem Solving using Advanced Heuristic 
Approach  
 หลักการในการหาค่าท่ีเหมาะสมท่ีสุดและการ
ออกแบบวิธีฮิวริสติกส์  วิธีการแก้ปัญหาแบบด้ังเดิม  วิธีการฮิว
ริสติกส์แบบอัจฉริยะ  ฮิวริสติกส์ใหม่ท่ีได้รับการตีพิมพ์ใน
วารสารทางวิชาการ 
 Principles of optimization and heuristic 
design; traditional methods in problem solving; 
intelligent heuristic methods; heuristic methods 
recently published in technical or academic journals 

- คงเดิม 

301631 การวางแผนและควบคุมการผลิตข้ันสูง 3(3-0-6) 
 Advanced Production Planning and Control
  
 การพัฒนาตัวแบบ  วิธีการประยุกต์ใ ช้เ พ่ือการ
วางแผนและการควบคุมระบบการผลิต  ในสภาวะท่ีมี
ทรัพยากรอยู่อย่างจ ากัด  มีก าลังการผลิตอย่างจ ากัด  มีความ
ต้องการของผลิตภัณฑ์ท่ีไม่คง ท่ี  การศึกษาเปรียบเทียบ
ระหว่าง 2 ตัวแบบหรือ 2 วิธีการข้ึนไป ตัวแบบหรือวิธีการการ
จัดการการผลิตแบบใหม่หรือทันสมัยตามท่ีได้มีการตีพิมพ์
เผยแพร่ไว้ในวารสารวิชาการ 
 Developments of models, techniques for 
planning and control of a production system; limited 
resources, production capacity constraints and 
uncertain demands, comparative studies among 
models or methods of modern production 
management published in technical or academic 
journals 

301631 การวางแผนและควบคุมการผลิตข้ันสูง 3(3-0-6) 
 Advanced Production Planning and Control
  
 การพัฒนาตัวแบบ  วิธีการประยุกต์ใ ช้เ พ่ือการ
วางแผนและการควบคุมระบบการผลิต  ในสภาวะท่ีมี
ทรัพยากรอยู่อย่างจ ากัด  มีก าลังการผลิตอย่างจ ากัด  มีความ
ต้องการของผลิตภัณฑ์ท่ีไม่คง ท่ี  การศึกษาเปรียบเทียบ
ระหว่าง 2 ตัวแบบหรือ 2 วิธีการข้ึนไป ตัวแบบหรือวิธีการการ
จัดการการผลิตแบบใหม่หรือทันสมัยตามท่ีได้มีการตีพิมพ์
เผยแพร่ไว้ในวารสารวิชาการ 
 Developments of models, techniques for 
planning and control of a production system; limited 
resources, production capacity   constraints and 
uncertain demands, comparative studies among 
models or methods of modern production 
management published in technical  or academic 
journals 

- คงเดิม 

301632 ระบบการผลิตและอุตสาหกรรมท่ีทันสมัย 3(3-0-6) 
 Modern Production and Industrial Systems 
 แนวคิดและหลักการของสายการผลิตแบบอัตโนมัติ  
การวิเคราะห์เส้นทางการขนย้าย  ระบบการผลิตแบบยืดหยุ่น  

301632 ระบบการผลิตและอุตสาหกรรม 4.0  3(2-2-5) 
 Industrial 4.0 and production Systems 
 แนวคิดและหลักการของสายการผลิตแบบอัตโนมั ติ  
การวิเคราะห์เส้นทางการขนย้าย  ระบบการผลิตแบบยืดหยุ่น  

- ปรับ
ค าอธิบาย
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ระบบการผลิตแบบเซลลูลาร์  แนวคิดเก่ียวกับเทคโนโลยีการจดั
กลุ่มและการพิจารณาการออกแบบระบบ  การเคล่ือนท่ีของ
หุ่นยนต์เพ่ืออุตสาหกรรมและยานพาหนะท่ีมีระบบน าทาง
อัตโนมั ติ  การควบคุมเชิง ตัวเลข  คอมพิวเตอร์ช่วยใน
กระบวนการวางแผนการผลิตและการควบคุมเคร่ืองจักร และ
กรณีศึกษาด้านระบบการผลิตและอุตสาหกรรมท่ีทันสมัย 
 Concepts and principles of automated 
production lines; analysis of transfer lines, flexible 
manufacturing systems; cellular manufacturing systems; 
concepts of group technology and system design 
consideration, governing movements of industrial 
robots and automated guided vehicles; numerical 
control; CAD/ CAM computer aided process and 
resources planning and utilisation; case study on 
modern production and industrial systems 

ระบบการผลิตแบบเซลลูลาร์  แนวคิด  เก่ียวกับเทคโนโลยีการ
จัดกลุ่มและการพิจารณาการออกแบบระบบ  การเคล่ือนท่ีของ
หุ่นยนต์เพ่ืออุตสาหกรรมและยานพาหนะท่ีมีระบบน าทาง
อัตโนมัติ  การควบคุมเชิง ตัวเลข  คอมพิวเตอร์ช่วยใน
กระบวนการวางแผนการผลิตและการควบคุมเคร่ืองจักร และ
กรณีศึกษาด้านระบบการผลิตและอุตสาหกรรม 4.0 
 Concepts and principles of automated 
production lines; analysis of transfer lines, flexible 
manufacturing systems; cellular manufacturing systems; 
concepts of group technology and system design 
consideration, governing movements of industrial 
robots and automated guided vehicles; numerical 
control; CAD/ CAM computer aided process and 
resources planning and utilisation; case study on 
modern production and industrial 4.0 

รายวิชาและ
หน่วยกิต 

 301633 การวิจัยและพัฒนาสู่โรงงานอัจฉริยะ 3(2-2-5) 
 Research and Development for Smart 
Factory  
 แนวโน้มและกลยุทธ์อุตสาหกรรมสมัยใหม่ ระบบ
การผลิตอัฉริยะ โรงงานอัจฉริยะ การศึกษาและวิเคราะห์
ปัญหาของระบบโรงงาน การวิจัยและพัฒนาเพ่ือปรับเปล่ียน
เป็นโรงงานอัจฉริยะ นวัตกรรมการจัดการสมัยใหม่ การพัฒนา
ทรัพยากรบุคคลส าหรับโรงงานอัจฉริยะ การประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีโรงงานอัจฉริยะ เช่น ระบบอัตโนมัติ อินเทอร์เน็ต
ของสรรพส่ิง หุ่นยนต์ ปัญญาประดิษฐ์ การเรียนรู้ของ
เคร่ืองจักร วิทยาศาสตร์ข้อมูล เทคโนโลยีคลาวด์ และอ่ืนๆ 
ปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีโรงงานอัจฉริยะ การบริหาร
นวัตกรรมและเทคโนโลยีโรงงานอัจฉริยะ กรณีศึกษาการ
ด าเนินการจัดท าโรงงานอัจฉริยะ          
 Trend and modern industrial strategies; 
smart manufacturing system; smart factory; study and 
analysis of problems of factory system; research and 
development for transforming to smart factory; 
modern management innovation; human resource 
development for smart factory; application of smart 
factory technologies such as automation, internet of 
things, robot, artificial intelligent, machine learning, 

- เปิดรายวิชา
ใหม่ 
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data science, cloud technology and others; 
innovation and technology management; smart 
factory technologies laboratory; case study of smart 
factory implementation 

 301634 วิทยาการข้อมูลประยุกต์ส าหรับ       3(2-2-5) 
วิศวกรรมการจัดการ 
 Applied Data Science for Management 
Engineering  
 วิทยาการข้อมูลประยุกต์ในอุตสาหกรรมสมัยใ หม่ 
บทบาทของวิชาสถิติในวิทยาการข้อมูลประยุกต์ หลักการของ
ปัญญาประดิษฐ์และการเรียนรู้ของเคร่ืองจักร ข้อมูลขนาด
ใหญ่ เคร่ืองมือการเก็บรวบรวมข้อมูล วิธีการท าความสะอาด
ข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การออกแบบและพัฒนาโปรแกรม
ประยุกต์อัฉริยะเพ่ือการจัดการข้อมูล กรณีศึกษาการใช้งาน
โครงการวิทยาการข้อมูลประยุกต์ 
 Applied data science in modern industries; 
role of statistics in data science; principles of artificial 
intelligence and machine learning; big data; data 
collection tool; data cleansing methods; data 
analytics; design and development of intelligent 
applications for data management; case study of 
usability in data science projects 

- เปิดรายวิชา
ใหม่ 

301641 กระบวนการและเทคโนโลยีระบบ     3(2-2-5) 
การผลิตข้ันสูง 
 Advanced Manufacturing Processes and 
Technologies 
 คุณสม บั ติ เ ชิ งโคร งส ร้า งของวัสดุ ท่ีใ ช้ในงาน
วิศวกรรม กระบวนการผลิตข้ึนรูปแบบน าวัสดุออกจากช้ินงาน 
กระบวนการผลิตข้ึนรูปแบบเ พ่ิมวัสดุเ ข้าไปในช้ิน ง าน 
เทคโนโลยีการสร้างต้นแบบรวดเร็ว และเทคโนโลยีการผลิต
ข้ันสูงอ่ืน ๆ และกรณีศึกษากระบวนการและเทคโนโลยีระบบ
การผลิตข้ันสูง 
 Structural properties of engineering 
materials; subtractive manufacturing processes, 
advanced manufacturing processes; additive 
manufacturing processes, rapid prototyping 
technology, other types of advanced manufacturing 

301641 กระบวนการและเทคโนโลยีระบบ     3(2-2-5) 
การผลิตข้ันสูง 
 Advanced Manufacturing Processes and 
Technologies 
 คุณสม บั ติ เ ชิ งโครงส ร้า งของวัส ดุท่ีใ ช้ในงาน
วิศวกรรม กระบวนการผลิตข้ึนรูปแบบน าวัสดุออกจากช้ินงาน 
กระบวนการผลิตข้ึนรูปแบบเ พ่ิมวัสดุ เข้าไปใน ช้ิน ง าน 
เทคโนโลยีการสร้างต้นแบบรวดเร็ว และ เทคโนโลยีการผลิต
ข้ันสูงอ่ืน ๆ และกรณีศึกษากระบวนการและเทคโนโลยีระบบ
การผลิตข้ันสูงและแนวทางอุตสาหกรรม  4.0 (i4.0) 
 Structural properties of engineering 
materials; subtractive manufacturing processes, 
advanced manufacturing processes; additive 
manufacturing processes, rapid prototyping 
technology, other types of advanced manufacturing 

- ปรับปรุง
ค าอธิบาย
รายวิชา 
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technology; case study on advanced manufacturing 
processes and technology 

technology; case study on advanced manufacturing 
processes and technology and Industrial 4.0 (i4.0) 

301642 การออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ข้ันสูง 3(2-2-5) 
 Advanced Product Design and Development 
 บทบาทและความส าคัญของการออกแบบและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ หลักการและขบวนการออกแบบและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ การวิเคราะห์คุณภาพของท่ีต้องการ การวิเคราะห์
และแยกส่วนประกอบตามหน้าท่ีในการท างาน หลักการการ
ออกแบบแบบมอดูล ระบบการออกแบบด้วยคอมพิวเตอร์ 
การออกแบบโดยค านึง ถึง ส่ิงแวดล้อม บทบาทของการ
ออกแบบบรรจุภัณฑ์ และกรณีศึกษาด้านการออกแบบและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ข้ันสูง 
 Roles and importance of product design and 
development; product design and development 
concepts and processes; quality function 
deployment; functional decomposition; modular 
design; computer-based design systems; eco-design: 
environmental- based design; role of packaging 
design; case study on advanced product design and 
development 

301642 การออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ข้ันสูง 3(2-2-5) 
 Advanced Product Design and Development 
 บทบาทและความส าคัญของการออกแบบและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ หลักการและขบวนการออกแบบและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ การวิเคราะห์คุณภาพของท่ีต้องการ   การวิเคราะห์
และแยกส่วนประกอบตามหน้าท่ีในการท างาน หลักการการ
ออกแบบแบบมอดูล ระบบการออกแบบด้วยคอมพิวเตอร์ การ
ออกแบบโดยค านึงถึงส่ิงแวดล้อม บทบาทของการออกแบบ
บรรจุภัณฑ์ และกรณีศึกษาด้านการออกแบบและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ข้ันสูง 
 Roles and importance of product design and 
development; product design and development 
concepts and processes; quality function 
deployment; functional decomposition; modular 
design; computer-based design systems; eco-design: 
environmental- based design; role of packaging 
design; case study on advanced product design and 
development 

- คงเดิม 

301697 หัวข้อคัดสรรทางวิศวกรรมการจัดการ 3(2-2-5) 
ข้ันสูง 
 Selected Topics in Advanced Management 
Engineering  
 หัวข้อท่ีน่าสนใจในทางวิศวกรรมการจัดการ เน้นไป
ท่ีความรู้ใหม่และข้ันสูง หัวข้อเร่ืองอาจเปล่ียนไปในแต่ละภาค
เรียน 
 Interesting topics in management 
engineering with an emphasis on new and advanced 
knowledge, the topics may be subject to change 

301697 หัวข้อคัดสรรทางวิศวกรรมการจัดการ 3(2-2-5) 
ข้ันสูง 
 Selected Topics in Advanced Management 
Engineering  
 หัวข้อท่ีน่าสนใจในทางวิศวกรรมการจัดการ  เน้นไป
ท่ีความรู้ใหม่และข้ันสูง หัวข้อเร่ืองอาจเปล่ียนไปใน แต่ละภาค
เรียน 
 Interesting topics in management 
engineering with an emphasis on new and advanced 
knowledge, the topics may be subject to change 

- คงเดิม 

301698 ประเด็นทันสมัยทางวิศวกรรมการ     3(2-2-5) 
จัดการข้ันสูง 
 Current Issues in Advanced Management 
Engineering 
 การศึกษาค้นคว้าประเด็นทันสมัยทางวิศวกรรมการ
จัดการข้ันสูง 

301698 ประเด็นส าคัญปัจจุบันทางวิศวกรรมการ  3(2-2-5) 
จัดการข้ันสูง  
 Current Issues in Advanced Management 
Engineering 
 ศึกษาประเด็นส าคัญปัจจุบันและกรณีศึกษา ท่ี
เก่ียวข้องกับศาสตร์และการประยุกต์ใช้ศาสตร์ด้านวิศวกรรม
การจัดการข้ันสูง  การศึกษาค้นคว้าอิสระ การคัดเลือกและ

- ปรับปรุง
รายวิชา 
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 A study of special problems in advanced 
management  engineering 

อ่านบทความทางวิชาการท่ีเ ก่ียวข้องกับปัญหาและประเ ด็น
ทางด้านวิศวกรรมการจัดการข้ันสูง รวมท้ังการน าเสนอและ
การอภิปรายเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์ความรู้ในการป ฏิบั ติ
วิชาชีพและวิจัย 
 A study of current issues and case study in 
the field of advanced management engineering and 
its’ application; independent study; selected 
readings in current periodicals and publications are 
chosen to deal with contemporary problems and 
issues in advanced management engineering; 
presentation and discussion in order to develop 
knowledge for professional practices and research  

วิทยานิพนธ์                         วิทยานิพนธ์                         - คงเดิม 
แบบ 1.1  จ านวน 48 หน่วยกิต แบบ 1.1  จ านวน 48 หน่วยกิต  
แบบ 1.2  จ านวน 72 หน่วยกิต แบบ 1.2  จ านวน 72 หน่วยกิต  
แบบ 2.1  จ านวน 36 หน่วยกิต แบบ 2.1  จ านวน 36 หน่วยกิต  
แบบ 2.2  จ านวน 48 หน่วยกิต แบบ 2.2  จ านวน 48 หน่วยกิต  

301691 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.1 6 หน่วยกิต 
 Dissertation 1, Type 1.1  
 ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า ทบทวน
เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง ก าหนดประเด็นโจทย์/หัวข้อ
วิทยานิพนธ์ 
 Study the elements of thesis, review 
literature and related research, and determine thesis 
title 

301691 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.1 6 หน่วยกิต 
 Dissertation 1, Type 1.1  
 ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า   ทบทวน
เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง ก าหนดประเด็นโจทย์/หัวข้อ
วิทยานิพนธ์ 
 Studying the elements of a thesis; reviewing 
literature and related research; and determining the 
thesis title 

ตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย 

301692 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.1 
 Dissertation 2, Type 1.1 6 หน่วยกิต 
 พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเก่ียวกับ
วิทยานิพนธ์ (Concept Paper) และจัดท าผลการสังเคราะห์
เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง 
 Develop concept paper and prepare the 
summary of literature and related research synthesis  

301692 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.1 
 Dissertation 2, Type 1.1 6 หน่วยกิต 
 พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเก่ียวกับ
วิทยานิพนธ์ (Concept Paper) และจัดท าผลการสังเคราะห์
เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง 
 Developing a concept paper and preparing a 
summary of literature and related research synthesis  

ตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย 

301693 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.1 
 Dissertation 3, Type 1.1 9 หน่วยกิต 
 พัฒนาเคร่ืองมือและวิธีการวิจัย จัดท าโครงร่าง
วิทยานิพนธ์  เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการ 

301693 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.1 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 3, Type 1.1  
 พัฒนาเคร่ืองมือและวิธีการวิจัย จัดท าโครงร่าง
วิทยานิพนธ์  เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการ 

ตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย 
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(ภาคผนวก 2) 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
สาระท่ี
ปรับปรุง 

 Develop research instruments and research 
methodology, and prepare thesis proposal in order to 
present it to the committee 

 Developing research instruments and research 
methodology; and preparing a thesis proposal in order 
to present it to the committee 

301694 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.1  9 หน่วยกิต 
 Dissertation 4, Type 1.1  
 เ ก็บ รวบรวม ข้อมู ล  ร า ย ง านความก้า วหน้า
วิทยานิพนธ์ต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
 Collect data and report the progress of the 
thesis to the thesis advisor. 

301694 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.1  9 หน่วยกิต 
 Dissertation 4, Type 1.1  
 เ ก็บ รวบรวม ข้อมู ล  ร า ย ง านความ ก้าวหน้า
วิทยานิพนธ์ต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
 Collecting data and reporting the progress of 
the thesis to the thesis advisor 

ตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย 

301695 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.1  9 หน่วยกิต 
 Dissertation 5, Type 1.1  
 วิเคราะห์ข้อมูล จัดท าวิทยานิพนธ์ฉบับร่าง 
 Analyze data and prepare a draft of the 
thesis 

301695 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.1  9 หน่วยกิต 
 Dissertation 5, Type 1.1  
 วิเคราะห์ข้อมูล จัดท าวิทยานิพนธ์ฉบับร่าง 
 Analyzing data and preparing a draft of the 
thesis 

ตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย 

301696 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.1 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 6, Type 1.1  
 จัดท าวิทยานิพนธ์สมบูรณ์และบทความวิจัยเพ่ือ
ตีพิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์ส าเร็จการศึกษา    
 Prepare full- text thesis and research ariticle 
in order to get published according to the graduation 
criteria 

301696 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.1 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 6, Type 1.1  
 ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า ทบทวน
เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง ก าหนดประเด็นโจทย์/หัวข้อ
วิทยานิพนธ์ 
 Studying the elements of a thesis; reviewing 
literature and related research; and determining the 
thesis title 

ตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย 

301791 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต
 Dissertation 1, Type 1.2  
 ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า ทบทวน
เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง ก าหนดประเด็นโจทย์/หัวข้อ
วิทยานิพนธ์ 
 Study the elements of thesis, review 
literature and related research, and determine thesis 
title 

301791 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต
 Dissertation 1, Type 1.2  
 ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า   ทบทวน
เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง ก าหนดประเด็นโจทย์/หัวข้อ
วิทยานิพนธ์ 
 Studying the elements of a thesis; reviewing 
literature and related research; and determining the 
thesis title paper 

ตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย 

301792 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 2, Type 1.2  
 พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเก่ียวกับ
วิทยานิพนธ์ (Concept Paper)   
 Develop concept paper 

301792 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 2, Type 1.2  
 พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเก่ียวกับ
วิทยานิพนธ์ (Concept Paper)   
 Developing a concept paper 

ตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย 

301793 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 3, Type 1.2  

301793 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 3, Type 1.2  

ตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย 
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(ภาคผนวก 2) 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
สาระท่ี
ปรับปรุง 

 จัดท าผลการสัง เคราะห์เอกสารและงานวิจัยท่ี
เก่ียวข้อง 
 Prepare the summary of literature and 
related research synthesis    

 จัดท าผลการสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยท่ี
เก่ียวข้อง 
 Preparing a summary of literature and 
related research synthesis  

301794 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 4, Type 1.2  
 พัฒนาเคร่ืองมือและวิธีการวิจัย จัดท าโครงร่าง
วิทยานิพนธ์ เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการ 
 Develop research instruments and research 
methodology and prepare thesis proposal in order to 
present it to the committee  

301794 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 4, Type 1.2  
 พัฒนาเคร่ืองมือและวิธีการวิจัย จัดท าโครงร่าง
วิทยานิพนธ์ เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการ 
 Developing research instruments and 
research methodology; and preparing a thesis 
proposal in order to present it to the committee 

ตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย 

301795 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 5, Type 1.2  
 เ ก็บ รวบรวม ข้อมู ล  ร า ย ง านความก้า วหน้า
วิทยานิพนธ์ต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
 Collect data and report the progress of the 
thesis to the thesis advisor 

301795 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 5, Type 1.2  
 เ ก็บ รวบรวม ข้อมู ล  ร า ย ง านความ ก้าวหน้า
วิทยานิพนธ์ต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
 Collecting data and report the progress of 
the thesis to the thesis advisor 

ตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย 

301796 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 6, Type 1.2  
 เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล และรายงาน
ความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ ต่อท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
 Collect data, analyze data, and report the 
progress of the thesis to the thesis advisor 

301796 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 6, Type 1.2  
 เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล  และรายงาน
ความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ ต่อท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
 Collecting data; analyzing data; and reporting 
the progress of the thesis to the thesis advisor 

ตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย 

301797 วิทยานิพนธ์ 7 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 
Dissertation 7, Type 1.2  
 วิเคราะห์ข้อมูล จัดท าวิทยานิพนธ์ฉบับร่าง 
 Analyze data and prepare a draft of the 
thesis. 

301797 วิทยานิพนธ์ 7 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 7, Type 1.2  
 วิเคราะห์ข้อมูล จัดท าวิทยานิพนธ์ฉบับร่าง 
 Analyzing data and preparing a draft of the 
thesis . 

ตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย 

301798 วิทยานิพนธ์ 8 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 8, Type 1.2  
 จัดท าวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และบทความวิจัย
เพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์ส าเร็จการศึกษา   
 Prepare full- text thesis and research ariticle 
in order to get published according to the graduation 
criteria. 

301798 วิทยานิพนธ์ 8 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 8, Type 1.2  
 จัดท าวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และบทความวิจัย
เพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์ส าเร็จการศึกษา   
 Preparing the full-text thesis and a research 
article in order to get published according to the 
graduation criteria. 

ตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย 

301891 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1  3 หน่วยกิต 
 Dissertation 1, Type 2.1  

301891 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1  3 หน่วยกิต 
 Dissertation 1, Type 2.1  

ตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย 
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(ภาคผนวก 2) 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
สาระท่ี
ปรับปรุง 

 ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า ทบทวน
เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง ก าหนดประเด็นโจทย์/หัวข้อ
วิทยานิพนธ์ 
 Study the elements of thesis, review 
literature and related research, and determine thesis 
title. 

 ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า ทบทวน
เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง ก าหนดประเด็นโจทย์/หัวข้อ
วิทยานิพนธ์ 
 Studying the elements of a thesis; reviewing 
literature and related research; and determining the 
thesis title.  

301892 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1 6 หน่วยกิต 
 Dissertation 2, Type 2.1  
 พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเก่ียวกับ
วิทยานิพนธ์ (Concept Paper) และจัดท าผลการสังเคราะห์
เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง 
 Develop concept paper and prepare the 
summary of literature and related research synthesis    

301892 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1 6 หน่วยกิต 
 Dissertation 2, Type 2.1  
 พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเก่ียวกับ
วิทยานิพนธ์ (Concept Paper) และจัดท าผลการสังเคราะห์
เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง 
 Developing a concept paper and preparing 
the summary of literature and related research 
synthesis.  

ตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย 

301893 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 3, Type 2.1  
 พัฒนาเคร่ืองมือและวิธีการวิจัย จัดท าโครงร่าง
วิทยานิพนธ์  เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการ 
 Develop research instruments and research 
methodology and prepare thesis proposal in order to 
present it to the committee 

301893 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 3, Type 2.1  
 พัฒนาเคร่ืองมือและวิธีการวิจัย จัดท าโครงร่าง
วิทยานิพนธ์  เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการ 
  Developing research instruments and 
research methodology; and preparing a thesis 
proposal in order to present it to the committee 

ตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย 

301894 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 4, Type 2.1  
 เ ก็บ รวบรวม ข้อมูล   วิ เ คร าะ ห์ข้ อมูล  จั ดท า
วิทยานิพนธ์ฉบับร่าง  
 Collect data, analyze data, and prepare a 
draft of the thesis 

301894 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 4, Type 2.1  
 เ ก็บ รวบรวม ข้อมูล   วิ เ คร า ะห์ ข้อมูล  จั ดท า
วิทยานิพนธ์ฉบับร่าง  
 Collecting data; analyzing data; and 
preparing a draft of the thesis 

ตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย 

301895 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1  9 หน่วยกิต 
 Dissertation 5, Type 2.1  
 จัดท าวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และบทความวิจัย
เพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์ส าเร็จการศึกษา    
 Prepare full- text thesis and research ariticle 
in order to get published according to the graduation 
criteria 

301895 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1  9 หน่วยกิต 
 Dissertation 5, Type 2.1  
 จัดท าวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และบทความวิจัย
เพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์ส าเร็จการศึกษา    
 Preparing the full-text thesis and research an 
article in order to get published according to the 
graduation criteria  

ตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย 

301991 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.2  6 หน่วยกิต 
 Dissertation 1, Type 2.2  

301991 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.2  6 หน่วยกิต 
 Dissertation 1, Type 2.2  

ตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย 
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(ภาคผนวก 2) 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
สาระท่ี
ปรับปรุง 

 ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า ทบทวน
เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง ก าหนดประเด็นโจทย์/หัวข้อ
วิทยานิพนธ์  
 Study the elements of thesis, review 
literature and related research, and determine thesis 
title 

 ศึกษาองค์ประกอบวิทยานิพนธ์ ค้นคว้า ทบทวน
เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง ก าหนดประเด็นโจทย์/หัวข้อ
วิทยานิพนธ์ 
 Studying the elements of a thesis; reviewing 
literature and related research; and determining the 
thesis title 

301992 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.2 6 หน่วยกิต 
 Dissertation 2, Type 2.2  
 พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเก่ียวกับ
วิทยานิพนธ์ (Concept Paper) และจัดท าผลการสังเคราะห์
เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง 
 Develop concept paper and prepare the 
summary of literature and related research synthesis   

301992 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.2 6 หน่วยกิต 
 Dissertation 2, Type 2.2  
 พัฒนาเอกสารแสดงความคิดรวบยอดเก่ียวกับ
วิทยานิพนธ์ (Concept Paper) และจัดท าผลการสังเคราะห์
เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง 
 Developing a concept paper and preparing 
a summary of literature and related research 
synthesis 

ตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย 

301993 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.2 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 3, Type 2.2  
 พัฒนาเคร่ืองมือและวิธีการวิจัย จัดท าโครงร่าง
วิทยานิพนธ์  เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการ 
 Establishing research hypotheses; 
conducting research based on the allocated 
guidelines and framework; summary report of 
research and dissertation progress report to present 
to academic supervisor 

301993 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.2 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 3, Type 2.2  
 พัฒนาเคร่ืองมือและวิธีการวิจัย จัดท าโครงร่าง
วิทยานิพนธ์  เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการ 
 Developing research instruments and 
research methodology and preparing a thesis 
proposal in order to present it to the committee 

ตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย 

301994 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.2 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 4, Type 2.2  
 เ ก็บ รวบรวม ข้อมู ล  ร า ย ง านความก้า วหน้า
วิทยานิพนธ์ต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
 Collect data and report the progress of the 
thesis to the thesis advisor 

301994 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.2 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 4, Type 2.2  
 เ ก็บ รวบรวม ข้อมู ล  ร า ย ง านความ ก้าวหน้า
วิทยานิพนธ์ต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
 Collecting data and reporting the progress of 
the thesis to the thesis advisor 

ตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย 

301995 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.2  9 หน่วยกิต 
 Dissertation 5, Type 2.2  
 วิเคราะห์ข้อมูล จัดท าวิทยานิพนธ์ฉบับร่าง 
 Analyze data and prepare a draft of the 
thesis 

301995 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.2  9 หน่วยกิต 
 Dissertation 5, Type 2.2  
 วิเคราะห์ข้อมูล จัดท าวิทยานิพนธ์ฉบับร่าง 
 Analyzing data and preparing a draft of the 
thesis 

ตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย 

301996 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 2.2 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 6, Type 2.2  

301996 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 2.2 9 หน่วยกิต 
 Dissertation 6, Type 2.2  

ตามนโยบาย
มหาวิทยาลัย 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
สาระท่ี
ปรับปรุง 

 จัดท าวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และบทความวิจัย
เพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์ส าเร็จการศึกษา   
 Prepare full- text thesis and research ariticle 
in order to get published according to the graduation 
criteria 

 จัดท าวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และบทความวิจัย
เพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์ส าเร็จการศึกษา   
 Preparing the full-text thesis and a research 
article in order to get published according to the 
graduation criteria 

รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต  จ านวน  5   หน่วยกิต   รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต  จ านวน  4   หน่วยกิต   - คงเดิม 

301504 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์       3(3-0-6) 
 และเทคโนโลยี 
 Research Methodology in Science and 
Technology    
 ความหมาย ลักษณะ และเป้าหมายการ วิจั ย 
ประเภทและกระบวนการวิจัย การก าหนดปัญหาการวิจัย ตัว
แปรและสมมุติฐาน การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์
ข้อมูล การเขียนโครงร่างและรายงานการวิจัย การประเมิน
งานวิจัย การน าผลวิจัยไปใช้ จรรยาบรรณนักวิจัยและเทคนิค
วิธีการวิจัยเฉพาะทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 Research definition; characteristic and goal; 
type and research process; research problem 
determination; variables and hypothesis; data 
collection; data analysis; proposal and research 
report writing; research evaluation; research 
application; ethics of researchers; research 
techniques in science and technology 

301504 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์       3(3-0-6) 
 และเทคโนโลยี 
 Research Methodology in Science and 
Technology    
 ความหมาย ลักษณะ และเป้าหมายการ วิจั ย 
ประเภทและกระบวนการวิจัย การก าหนดปัญหาการวิจัย ตัว
แปรและสมมุติฐาน การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์
ข้อมูล การเขียนโครงร่างและรายงานการวิจัย การประเมิน
งานวิจัย การน าผลวิจัยไปใช้ จรรยาบรรณนักวิจัยและเทคนิค
วิธีการวิจัยเฉพาะทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 Research definition; characteristic and goal; 
type and research process; research problem 
determination; variables and hypothesis; data 
collection; data analysis; proposal and research 
report writing; research evaluation; research 
application; ethics of researchers; research 
techniques in science and technology 

 

301681 สัมมนา 1    1(0-2-1) 
 Seminar 1  
 การฝึกค้นคว้า การอ่าน การคิดวิเคราะห์ น าเสนอ
ผลงานวิจัยหรือบทความทางวิชาการท่ีเก่ียวข้องกับวิศวกรรม
การจัดการ ท่ีก าลังอยู่ในความสนใจ 
 Practice how to search, read, analytical 
thinking and give oral presentation of research or 
article of current interest in management engineering 

 - ตัดรายวิชา 

301682 สัมมนา 2       1(0-2-1) 
 Seminar 2  
 การน าเสนอและอภิปรายผลงานวิจัยท่ีน่าสนใจทาง
วิศวกรรมการจัดการ เชิงทฤษฎีและเชิงประยุกต์  

 - ตัดรายวิชา 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
สาระท่ี
ปรับปรุง 

 Presentation and discussion on the 
interesting research in the theoretical or applied 
management engineering 
301683 สัมมนา 3      1(0-2-1) 
 Seminar 3  
 การน าเสนอและอภิปรายผลงานวิจัยทางวิศวกรรม
การจัดการในปัจจุบัน โดยแยกตามสาขาวิชาท่ีแตกต่างกัน 
ส าหรับเป็นแนวทางในการท าวิทยานิพนธ์ 
 Presentation and discussion on the current 
research in different fields of management 
engineering for being the direction in doing the 
dissertation 

 - ตัดรายวิชา 

301684 สัมมนา 4      1(0-2-1) 
 Seminar 4 
 การฝึกเขียน และน าเสนองานวิจัยทางวิศวกรรมการ
จัดการ 
 Practice how to write and present the 
research in management engineering 

 - ตัดรายวิชา 

 301685 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 1  1(0-2-1) 
 Seminar in Management Engineering 1
 การน าเสนอและอภิปรายในประเด็นทางวิศวกรรม
การจัดการท่ีน่าสนใจ เพ่ือน ามาพัฒนาเป็นหัวข้อวิทยานิพน ธ์ 
และ การฝึกค้นคว้า การอ่าน การคิดวิเคราะห์ การน าเสนอ
ผลงานวิจัยหรือบทความทางวิชาการท่ีเก่ียวข้องกับวิศวกรรม
การจัดการ ท่ีก าลังอยู่ในความสนใจ 
 Presentation and discussion on the 
interesting issues in management engineering in order 
to develop it into a thesis title and practice how to 
search, read, analytical thinking and give oral 
presentation of research or article of current interest 
in management engineering 

-เปิดรายวิชา
ใหม่ 

 301686 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 2     1(0-2-1) 
 Seminar in Management Engineering 2
 การน าเสนอและอภิปรายผลงานวิจัยท่ีน่าสนใจทาง
วิศวกรรมการจัดการ เชิงทฤษฎีและเชิงประยุกต์ รวมถึง 
แนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวข้อง ระเบียบวิธีวิจัย ตลอดจนการศึกษา

-เปิดรายวิชา
ใหม่ 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
สาระท่ี
ปรับปรุง 

บทความทางวิชาการและผลงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับหัวข้อ
วิทยานิพนธ์ 
 Presentation and discussion on the 
interesting research in the theoretical or applied 
management engineering including concepts, 
theories, research methodologies, journals and 
research studies, and all related to the thesis title 

 301687 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 3     1(0-2-1) 
 Seminar in Management Engineering 3  
 การน าเสนอและอภิปรายผลงานวิจัยทางวิศวกรรม
การจัดการในปัจจุบัน โดยแยกตามสาขาวิชาท่ีแตกต่างกัน 
ส าหรับเป็นแนวทางในการท าวิทยานิพนธ์ รวมถึง การ
วิเคราะห์ข้อมูล การอภิปรายผลลัพธ์จากงานวิจัย และ
สังเคราะห์งานวิจัยจากผู้วิจัยท่ีเก่ียวข้อง และการแลกเปล่ียน
ความรู้และการต่อยอดองค์ความรู้ใหม่    
 Presentation and discussion on the current 
research in different fields of management 
engineering for being the direction in doing the 
dissertation including data analysis, research result 
discussion, research synthesis from other researchers 
who related to research issues, and knoeledge 
sharing and extending of new knowledge 

-เปิดรายวิชา
ใหม่ 
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4. ตารางเปรียบเทียบแผนการศึกษาในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 25560 กับหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2565 

แผนการศึกษาแบบ 1.1 (ส าหรับผู้จบการศึกษาระดับปริญญาโท) 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

ชั้นปีท่ี 1 ชั้นปีท่ี 1 
ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาต้น 

301681 สัมมนา1 (ไม่นับหน่วยกิต) 1(0-2-1) 301685 สัมมนาด้านวิศวกรรมการ
จัดการ 1 (ไม่นับหน่วยกิต) 

1(0-2-1) 

301671 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ1.1  6 หน่วยกิต 301671 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ1.1  6 หน่วยกิต 
 รวม 6 หน่วยกิต  รวม 6 หน่วยกิต 

ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 
301682 สัมมนา2 (ไม่นับหน่วยกิต) 1(0-2-1) 301686 สัมมนาด้านวิศวกรรมการ

จัดการ 2 (ไม่นับหน่วยกิต) 
1(0-2-1) 

301672 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ1.1 6 หน่วยกิต 301672 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ1.1 6 หน่วยกิต 
 รวม 6 หน่วยกิต  รวม 6 หน่วยกิต 

 
 

ชั้นปีท่ี 2 ชั้นปีท่ี 2 
ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาต้น 

301683 สัมมนา3 (ไม่นับหน่วยกิต) 1(0-2-1) 301687 สัมมนาด้านวิศวกรรมการ
จัดการ 3 (ไม่นับหน่วยกิต) 

1(0-2-1) 

301673 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ1.1 9 หน่วยกิต 301673 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ1.1 9 หน่วยกิต 
 รวม 9 หน่วยกิต  รวม 9 หน่วยกิต 

ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 
301674 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ1.1 9 หน่วยกิต 301674 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ1.1 9 หน่วยกิต 
 รวม 9 หน่วยกิต  รวม 9 หน่วยกิต 

 
 

ชั้นปีท่ี 3 
 

ชั้นปีท่ี 3 
ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาต้น 

301675 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ1.1 9 หน่วยกิต 301675 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ1.1 9 หน่วยกิต 
 รวม 9 หน่วยกิต  รวม 9 หน่วยกิต 

ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 
301676 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ1.1 9 หน่วยกิต 301676 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ1.1 9 หน่วยกิต 
 รวม 9 หน่วยกิต  รวม 9 หน่วยกิต 
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ตารางเปรียบเทียบแผนการศึกษาในหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2560 กับหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2565 
แผนการศึกษาแบบ 1.2 (ส าหรับผู้จบการศึกษาระดับปริญญาตรี) 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
ชั้นปีท่ี 1 ชั้นปีท่ี 1 

ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาต้น 
301504 ระเบียบวิธีวิจัยทาง

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
(ไม่นับหน่วยกิต) 

3(3-0-6) 301504 ระเบียบวิธีวิจัยทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
(ไม่นับหน่วยกิต) 

3(3-0-6) 

301681 สัมมนา1 (ไม่นับหน่วยกิต) 1(0-2-1) 301685 สัมมนาด้านวิศวกรรมการ
จัดการ 1 (ไม่นับหน่วยกิต) 

1(0-2-1) 

301771 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 301771 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 
 รวม 9 หน่วยกิต  รวม 9 หน่วยกิต 

ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 
301682 สัมมนา2 (ไม่นับหน่วยกิต) 1(0-2-1) 301686 สัมมนาด้านวิศวกรรมการ

จัดการ 2 (ไม่นับหน่วยกิต) 
1(0-2-1) 

301772 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 301772 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 
 รวม 9 หน่วยกิต  รวม 9 หน่วยกิต 

 
ชั้นปีท่ี 2 

 
ชั้นปีท่ี 2 

ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาต้น 
301683 สัมมนา3 (ไม่นับหน่วยกิต) 1(0-2-1) 301687 สัมมนาด้านวิศวกรรมการ

จัดการ 3 (ไม่นับหน่วยกิต) 
1(0-2-1) 

301773 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 301773 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 
 รวม 9 หน่วยกิต  รวม 9 หน่วยกิต 

ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 
301684 สัมมนา 4 (ไม่นับหน่วยกิต)  1(0-2-1)    
301774 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 301774 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 
 รวม 9 หน่วยกิต  รวม 9 หน่วยกิต 

 
ชั้นปีท่ี 3 

 
ชั้นปีท่ี 3 

ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาต้น 
301775 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 301775 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 
 รวม 9 หน่วยกิต  รวม 9 หน่วยกิต 

ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 
301776 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 301776 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 
 รวม 

 
 
 

9 หน่วยกิต  รวม 9 หน่วยกิต 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
 

 
ชั้นปีท่ี 4 

 
ชั้นปีท่ี 4 

ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาต้น 
301777 วิทยานิพนธ์ 7 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 301777 วิทยานิพนธ์ 7 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 
 รวม 9 หน่วยกิต  รวม 9 หน่วยกิต 

ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 
301778 วิทยานิพนธ์ 8 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 301778 วิทยานิพนธ์ 8 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต 
 รวม 9 หน่วยกิต 

 
 

 รวม 9 หน่วยกิต 
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ตารางเปรียบเทียบแผนการศึกษาในหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2560 กับหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2565 
แผนการศึกษาแบบ 2.1 (ส าหรับผู้จบการศึกษาระดับปริญญาโท) 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
ชั้นปีท่ี 1 ชั้นปีท่ี 1 

ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาต้น 
301681 สัมมนา 1 (ไม่นับหน่วยกิต)  1(0-2-1) 301685 สัมมนาด้านวิศวกรรมการ

จัดการ 1 (ไม่นับหน่วยกิต)  
1(0-2-1) 

3016xx วิชาเลือก                                                                3(x-x-x) 301600 เทคนิคการแก้ปัญหาข้ันสูง
ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ                                             

3(3-0-6) 

   301xxx วิชาเลือก                                                                3(x-x-x) 
 รวม 3 หน่วยกิต  รวม 6 หน่วยกิต 

ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 
301682 สัมมนา 2 (ไม่นับหน่วยกิต)  1(0-2-1) 301686 สัมมนาด้านวิศวกรรมการ

จัดการ 2 (ไม่นับหน่วยกิต)  
1(0-2-1) 

301891 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1 3 หน่วยกิต 301891 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1 3 หน่วยกิต 
301600 เทคนิคการแก้ปัญหาข้ันสูง

ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ                                                          
3(3-0-6) 3016xx วิชาเลือก                                                                3(x-x-x) 

 รวม 6 หน่วยกิต  รวม 6 หน่วยกิต 
ชั้นปีท่ี 2 ชั้นปีท่ี 2 

ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาต้น 
301683 สัมมนา 3 (ไม่นับหน่วยกิต)  1(0-2-1) 301687 สัมมนาด้านวิศวกรรมการ

จัดการ 3 (ไม่นับหน่วยกิต)  
1(0-2-1) 

301892 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1 6 หน่วยกิต 301892 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1 6 หน่วยกิต 
3016xx วิชาเลือก                                                                3(x-x-x) 3016xx วิชาเลือก                                                                3(x-x-x) 
 รวม 9 หน่วยกิต  รวม 9 หน่วยกิต 

ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย  

301684 สัมมนา 4 (ไม่นับหน่วยกิต)  1(0-2-1)    
301893 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1 9 หน่วยกิต 301893 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1 9 หน่วยกิต 
301xxx วิชาเลือก                                                                3(x-x-x)    
 รวม 12 หน่วยกิต  รวม 9 หน่วยกิต 

 
ชั้นปีท่ี 3 

 
ชั้นปีท่ี 3 

ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาต้น 
301894 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1 9 หน่วยกิต 301894 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1 9 หน่วยกิต 
 รวม 9 หน่วยกิต  รวม 9 หน่วยกิต 

ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 
301895 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1 9 หน่วยกิต 301895 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1 9 หน่วยกิต 
 รวม 9 หน่วยกิต  รวม 9 หน่วยกิต 
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ตารางเปรียบเทียบแผนการศึกษาในหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2560 กับหลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2565 
แผนการศึกษาแบบ 2.2 (ส าหรับผู้จบการศึกษาระดับปริญญาตรี) 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
ชั้นปีท่ี 1 ชั้นปีท่ี 1 

ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาต้น 
301502 การจัดการการผลิต  3(3-0-6) 301502 การจัดการการผลิต  3(3-0-6) 
301503 การจัดการด าเนินการ 3(3-0-6) 301503 การจัดการด าเนินการ 3(3-0-6) 
301504 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี (ไม่นับหน่วยกิต) 
3(3-0-6) 301504 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี (ไม่นับหน่วยกิต) 
3(3-0-6) 

301505 สถิติประยุกต์ส าหรับวิศวกรรม
การจัดการ 

3(2-2-5) 301505 สถิติประยุกต์ส าหรับวิศวกรรม
การจัดการ 

3(2-2-5) 

 รวม 9 หน่วยกิต  รวม 9 หน่วยกิต 
ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 

301600 เทคนิคการแก้ปัญหาข้ันสูง
ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ                                                                

3(3-0-6) 301600 เทคนิคการแก้ปัญหาข้ันสูง
ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ                                                                

3(3-0-6) 

3016xx                                                                                                                                                                                                                                                                                    วิชาเลือก                                                                3(x-x-x) 3016xx                                                                                                                                                                                                                                                                                    วิชาเลือก                                                                3(x-x-x) 
301xxx วิชาเลือก                                                                3(x-x-x) 301xxx วิชาเลือก                                                                3(x-x-x) 
 รวม 9 หน่วยกิต 

 
 

 รวม 9 หน่วยกิต 

ชั้นปีท่ี 2 ชั้นปีท่ี 2 

ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาต้น 
301681 สัมมนา 1 (ไม่นับหน่วยกิต) 1(0-2-1) 301685 สัมมนาด้านวิศวกรรมการ

จัดการ 1 (ไม่นับหน่วยกิต) 
1(0-2-1) 

3016xx วิชาเลือก                                                                3(x-x-x) 3016xx วิชาเลือก                                                                3(x-x-x) 
301971 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.2 6 หน่วยกิต 301971 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.2 6 หน่วยกิต 
 รวม 9 หน่วยกิต  รวม 9 หน่วยกิต 

ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 
3016xx วิชาเลือก                                                                3(x-x-x) 3016xx วิชาเลือก                                                                3(x-x-x) 
301682 สัมมนา 2 (ไม่นับหน่วยกิต) 1(0-2-1) 301676 สัมมนาด้านวิศวกรรมการ

จัดการ 2 (ไม่นับหน่วยกิต) 
1(0-2-1) 

301972 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.2 6 หน่วยกิต 301972 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.2 6 หน่วยกิต 
 รวม 9 หน่วยกิต  รวม 9 หน่วยกิต 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
 

ชั้นปีท่ี 3 
 

ชั้นปีท่ี 3 
ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาต้น 

301683 สัมมนา 3 (ไม่นับหน่วยกิต) 1(0-2-1) 301687 สัมมนาด้านวิศวกรรมการ
จัดการ 3 (ไม่นับหน่วยกิต) 

1(0-2-1) 

301973 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.2 9 หน่วยกิต 301973 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.2 9 หน่วยกิต 
 รวม 9 หน่วยกิต  รวม 9 หน่วยกิต 

ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 
301684 สัมมนา 4 (ไม่นับหน่วยกิต)  1(0-2-1)    
301974 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.2 9 หน่วยกิต 301974 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.2 9 หน่วยกิต 
 รวม 9 หน่วยกิต  รวม 9 หน่วยกิต 

 
ชั้นปีท่ี 4 

 
ชั้นปีท่ี 4 

ภาคการศึกษาต้น ภาคการศึกษาต้น 
301975 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.2 9 หน่วยกิต 301975 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.2 9 หน่วยกิต 
 รวม 9 หน่วยกิต  รวม 9 หน่วยกิต 

ภาคการศึกษาปลาย ภาคการศึกษาปลาย 
301976 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 2.2 9 หน่วยกิต 301976 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 2.2 9 หน่วยกิต 
 รวม 9 หน่วยกิต 

 
 
 

 รวม 9 หน่วยกิต 
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รายละเอียดรายวิชาของหลักสูตร 

 ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงรายวิชา ดังนี้ 
1. หน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 

  แบบ 1.1  ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต  - คงเดิม 
   แบบ 1.2  ไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต  - คงเดิม 
   แบบ 2.1  ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต  - คงเดิม 
   แบบ 2.2  ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต  - คงเดิม 
 

2. แผนการศึกษา 
  แบบ 1.1  ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต  - คงเดิม 
   แบบ 1.2  ไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต  - คงเดิม 

แบบ 2.1  ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต  - ปรับปรุงให้สอดคล้องกับนโยบายมหาวิทยาลัย 
   แบบ 2.2  ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต  - คงเดิม 
 

3. วิชาบังคับ   
   แบบ 2.1  จ านวน  3 หน่วยกิต  - คงเดิม 
   แบบ 2.2  ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต  - คงเดิม 

2.1)  ปรับปรุงเนื้อหารายวิชา 
301502 การจัดการการผลิต  

Production Management 
3(3-0-6) 

301503 การจัดการด าเนินการ  
Operations Management 

3(3-0-6) 

301505 สถิติประยุกต์ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ  
Applied Statistics for Management Engineering  

3(2-2-5) 

301600 เทคนิคการแก้ปัญหาขั้นสูงส าหรับวิศวกรรมการจัดการ 
Advanced Problem Solving Techniques for 
Management Engineering 

3(3-0-6) 
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4. วิชาเลือก               
แบบ 2.1  จ านวนหน่วยกิต  9 หน่วยกิต  - คงเดิม 
แบบ 2.2  จ านวนหน่วยกิต ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต - คงเดิม 

  3.1) เปิดรายวิชาใหม่ จ านวน 2 วิชา 
301633 การวิจัยและพัฒนาสู่โรงงานอัจฉริยะ   3(2-2-5)  

Research and Development for Smart Factory  
301634 วิทยาการข้อมูลประยุกต์ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ 3(2-2-5) 

   Applied Data Science for Management Engineering    
3.2) ปรับปรุงรายวิชา จ านวน 2 วิชา 

301622 กระบวนการหาค่าเหมาะสมที่สุดขั้นสูง   3(3-0-6) 
  Advanced Optimization Processes  
301623 การสร้างและการวิเคราะห์ตัวแบบการจ าลองขั้นสูง  3(3-0-6) 

Advanced Simulation Modelling and Analysis  
301632 ระบบการผลิตและอุตสาหกรรม 4.0     3(2-2-5) 

Industrial 4.0 and production Systems  
301641 กระบวนการและเทคโนโลยีระบบการผลิตขั้นสูง  3(2-2-5) 

Advanced Manufacturing Processes and Technologies 
301698 ประเด็นส าคัญปัจจุบันทางวิศวกรรมการจัดการขั้นสูง 3(2-2-5) 
  Current Issues in Advanced Management Engineering 
 

5. วิทยานิพนธ์ 
 แบบ 1.1  จ านวน 48 หน่วยกิต  - ปรับปรุงเน้ือหาตามนโยบายมหาวิทยาลัยนเรศวร 

แบบ 1.2  จ านวน 72 หน่วยกิต  - ปรับปรุงเน้ือหาตามนโยบายมหาวิทยาลัยนเรศวร 
แบบ 2.1  จ านวน 48 หน่วยกิต  - ปรับปรุงเน้ือหาตามนโยบายมหาวิทยาลัยนเรศวร 
แบบ 2.2  จ านวน 48 หน่วยกิต  - ปรับปรุงเน้ือหาตามนโยบายมหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

6. รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต   
 แบบ 1.1  จากเดิมจ านวน 3 หน่วยกิต ลดลงเหลือจ านวน 3 หน่วยกิต  
   แบบ 1.2  จากเดิมจ านวน 7 หน่วยกิต ลดลงเหลือจ านวน 6 หน่วยกิต  
   แบบ 2.1  จากเดิมจ านวน 3 หน่วยกิต ลดลงเหลือจ านวน 3 หน่วยกิต  
   แบบ 2.2  จากเดิมจ านวน 7 หน่วยกิต ลดลงเหลือจ านวน 6 หน่วยกิต  
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7. รายวิชาสัมมนา    
 7.1) ตัดรายวิชาเดิมออก 4 วิชา จ านวน 4 หน่วยกิต 

  301681 สัมมนา 1 1(0-2-1) 
    Seminar 1 
  301682 สัมมนา 2 1(0-2-1) 
    Seminar 2  
  301683 สัมมนา 3 1(0-2-1) 
    Seminar 3 
  301684 สัมมนา 4 1(0-2-1) 
    Seminar 4  
  7.2) เปิดรายวิชาใหม่ 3 วิชา จ านวน 3 หน่วยกิต 

301685 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 1   1(0-2-1) 

Seminar in Management Engineering 1 

301686 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 2  1(0-2-1) 

Seminar in Management Engineering 2 

301687 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 3     1(0-2-1) 

Seminar in Management Engineering 3 
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ภาคผนวก 3 
ค าส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) 
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ภาคผนวก 4 

สรุปประเด็นการวิพากษ์หลักสูตร 
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แบบสรุปผลการร่างหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิศวกรรมการจัดการ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

รายการ 
กรรมการร่างหลักสูตร การด าเนินการของ

สาขาวิชา ศาสตราจารย์ ดร.ปารเมศ ชุติมา  ศาสตราจารย์ ดร.สมชาย วงศ์วิเศษ 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร     

แบบ 1.1 จ านวนหน่วยกิต ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 
ข้อเสนอแนะ 

-เหมาะสม- -เหมาะสม-  

แบบ 1.2 จ านวนหน่วยกิต ไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต 
ข้อเสนอแนะ 

-เหมาะสม- -เหมาะสม-  

แบบ 2.1 จ านวนหน่วยกิต ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 
ข้อเสนอแนะ 

-เหมาะสม- -เหมาะสม-  

แบบ 2.2 จ านวนหน่วยกิต ไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต 
ข้อเสนอแนะ 

-เหมาะสม- -เหมาะสม-  

2.2 โครงสร้างหลักสูตร    
1. จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรมีความเหมาะสม  -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

2. จ านวนหน่วยกิตรวมในกลุ่มวิชาบังคับ  -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

3. จ านวนหน่วยกิตรวมในกลุ่มวิชาเอกเลือก  -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

4. จ านวนหน่วยกิตรวมในหมวดวิทยานิพนธ์  -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

5. รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต   -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

ข้อเสนอแนะ    
2.4 ความเหมาะสมของเนื้อหารายวิชา    

กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 1.1 
วิทยานิพนธ์ (Dissertation) จ านวน 48 หน่วยกิต 

   

301691  วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.1 
Dissertation 1, Type 1.1 

6 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  
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รายการ 
กรรมการร่างหลักสูตร การด าเนินการของ

สาขาวิชา ศาสตราจารย์ ดร.ปารเมศ ชุติมา  ศาสตราจารย์ ดร.สมชาย วงศ์วิเศษ 

301692  วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.1 
Dissertation 2, Type 1.1 

6 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301693  วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.1 
Dissertation 3, Type 1.1 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301694  วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.1 
Dissertation 4, Type 1.1 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301695  วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.1 
Dissertation 5, Type 1.1 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301696  วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.1 
Dissertation 6, Type 1.1 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

ข้อเสนอแนะ    
รายวิชาที่ไม่นับหน่วยกิต จ านวน 4 หน่วยกิต    
301681  สัมมนา 1 

Seminar 1 
1(0-2-1) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301682  สัมมนา 2 
Seminar 2 

1(0-2-1) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301683 สัมมนา 3 
Seminar 3 

1(0-2-1) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301684  สัมมนา 4 
Seminar 4 

1(0-2-1) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

ข้อเสนอแนะ การฝึกการเขียนน่าจะเร่ิมต้นต้ังแต่สัมมนา2 เนื่องจากนักศึกษาบาง
คนอาจจะเร่ิมที่จะเขียนบทความลง conference แล้ว และควรท า
อย่างต่อเนื่องจาก 2-4 เลย 

  

กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 1.2 
วิทยานิพนธ์ (Dissertation) จ านวน 72 หน่วยกิต 

   

301791  วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.2 9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  
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รายการ 
กรรมการร่างหลักสูตร การด าเนินการของ

สาขาวิชา ศาสตราจารย์ ดร.ปารเมศ ชุติมา  ศาสตราจารย์ ดร.สมชาย วงศ์วิเศษ 

Dissertation 1, Type 1.2 
301792  วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.2 

Dissertation 2, Type 1.2 
9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301793  วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.2 
Dissertation 3, Type 1.2 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301794  วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.2 
Dissertation 4, Type 1.2 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301795  วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.2 
Dissertation 5, Type 1.2 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301796  วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.2 
Dissertation 6, Type 1.2 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301797  วิทยานิพนธ์ 7 แบบ 1.2 
Dissertation 7, Type 1.2 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301798  วิทยานิพนธ์ 8 แบบ 1.2 
Dissertation 8, Type 1.2 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

ข้อเสนอแนะ    
รายวิชาที่ไม่นับหน่วยกิต จ านวน 7 หน่วยกิต    
301504 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี  
Research Methodology in Science 
and Technology 

3(3-0-6) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301681  สัมมนา 1 
Seminar 1 

1(0-2-1) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301682  สัมมนา 2 
Seminar 2 

1(0-2-1) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301683 สัมมนา 3 
Seminar 3 

1(0-2-1) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  



165 

(ภาคผนวก 4) 

รายการ 
กรรมการร่างหลักสูตร การด าเนินการของ

สาขาวิชา ศาสตราจารย์ ดร.ปารเมศ ชุติมา  ศาสตราจารย์ ดร.สมชาย วงศ์วิเศษ 

301684  สัมมนา 4 
Seminar 4 

1(0-2-1) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

ข้อเสนอแนะ    
กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 2.1 
1. งานรายวิชา จ านวนไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 

   

    1.1 วิชาบังคับ จ านวนไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต    
301600 เทคนิคการแก้ ปัญหาขั้นสูงส าหรับ

วิศวกรรมการจัดการ 
Advanced Problem Solving 
Techniques for Management 
Engineering 

3(3-0-6) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

ข้อเสนอแนะ    
1.2 วิชาเลือก จ านวนไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต 
 ให้เลือกจากรายวิชาดังต่อไปนี้ 

   

301611  วิศวกรรมคุณภาพข้ันสูง 
Advanced Quality Engineering 

3(3-0-6) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301612  วิศวกรรมระบบสารสนเทศ 
Information Systems Engineering 

3(2-2-5) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301621  กระบวนการเชิงเฟ้นสุ่มเชิงวิศวกรรม
ข้ันสูง 
Advanced Engineering Stochasti c 

Processes 

3(3-0-6) -เหมาะสม- -เหมาะสม- - เปล่ียนช่ือและปรับปรุง
ค าอธิบายรายวิชา 

301622 กระบวนการหาค่าเหมาะสมที่ สุดข้ัน
สูง 
Advanced Optimization Processes 

3(3-0-6) -เหมาะสม- -เหมาะสม- - เปล่ียนช่ือและปรับปรุง
ค าอธิบายรายวิชา 

301623  การสร้างและการวิเคราะห์ตั ว แบบ
การจ าลองข้ันสูง 

3(3-0-6) -เหมาะสม- -เหมาะสม- ปรับปรุงค าอธิบาย
รายวิชา 
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รายการ 
กรรมการร่างหลักสูตร การด าเนินการของ

สาขาวิชา ศาสตราจารย์ ดร.ปารเมศ ชุติมา  ศาสตราจารย์ ดร.สมชาย วงศ์วิเศษ 

Advanced Simulation Modeling 
and Analysis 

301624 การแก้ปัญหาด้วยวิธีฮิวริสติกข้ันสูง 
Problem Solving using Advanced 

Heuristic Approaches 

3(3-0-6) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301631  การวางแผนและควบคุมการผลติขั้นสงู 

Advanced Production Planning 
and Control 

3(3-0-6) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301632  ระบบการผลิตและอุตสาหกรรมที่
ทันสมัย 
Modern Production and 
Industrial Systems 

3(2-2-5) -เหมาะสม- -เหมาะสม- - ปรับค าอธิบายรายวิชา
และหน่วยกิต 

301641  กระบวนการและเทคโนโลยีระบบ
การผลิตข้ันสูง  
Advanced Manufacturing 
Processes and Technologies 

3(2-2-5) -เหมาะสม- -เหมาะสม- - ปรับปรุงค าอธิบาย
รายวิชา 

301642  การออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ขั้นสูง 

Advanced Product Design and 
Development 

3(2-2-5) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301697  หัวข้อคัดสรรทาง วิศวกร ร มก า ร
จัดการข้ันสูง 
Selected Topics in Advanced 
Management Engineering 

3(2-2-5) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301698  ประเด็นทันสมัยทางวิศวกรรมการ
จัดการข้ันสูง 
Current Issues in Advanced 
Management Engineering 

3(2-2-5) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  
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รายการ 
กรรมการร่างหลักสูตร การด าเนินการของ

สาขาวิชา ศาสตราจารย์ ดร.ปารเมศ ชุติมา  ศาสตราจารย์ ดร.สมชาย วงศ์วิเศษ 

ข้อเสนอแนะ น่าจะมีการ....คือ ศาสตร์ด้าน Logistics, Human Factor, Big 
Data Analytics, Robotic&AI สอดแทรกเข้าในเนื้อหาของบางวิชา
ด้วยเพ่ือคสามทันสมัยของหลักสูตร 

  

2. วิทยานิพนธ์ (Dissertation) จ านวน 36 หน่วยกิต    
301891  วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1 

Dissertation 1, Type 2.1 
3 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301892  วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1 
Dissertation 2, Type 2.1 

6 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301893 
  

วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1 
Dissertation 3, Type 2.1 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301894  วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1 
Dissertation 4, Type 2.1 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301895  วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1 
Dissertation 5, Type 2.1 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

ข้อเสนอแนะ    
3. รายวิชาที่ไม่นับหน่วยกิต จ านวน 4 หน่วยกิต    
301681  สัมมนา 1 

Seminar 1 
1(0-2-1) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301682  สัมมนา 2 
Seminar 2 

1(0-2-1) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301683 สัมมนา 3 
Seminar 3 

1(0-2-1) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301684  สัมมนา 4 
Seminar 4 

1(0-2-1) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

ข้อเสนอแนะ 
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รายการ 
กรรมการร่างหลักสูตร การด าเนินการของ

สาขาวิชา ศาสตราจารย์ ดร.ปารเมศ ชุติมา  ศาสตราจารย์ ดร.สมชาย วงศ์วิเศษ 

2.3 แผนการเรียน    
1. มีความต่อเนื่องเช่ือมโยง จากง่ายไปหายากตามช้ันปีที่ 1 ถึง 3 -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

2. มีความต่อเนื่องเช่ือมโยง จากพ้ืนฐานไปสู่วิชาชีพช้ันปีที่ 1 ถึง 3 -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

3. จ านวนหน่วยกิตมีความเหมาะสมกับเวลาเรียนในแต่ละภาค

การศึกษา 

-เหมาะสม- -เหมาะสม-  

ข้อเสนอแนะ    
2.4 ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ (เพิ่มเติม) 

 

 ผมคิดว่าหลักเกณฑ์การตีพิมพ์ก่อนจบยังไม่ชัดเจน 
(ภาคผนวก 3-14.หัวข้อ 5 แบบ 1 ข้อ จ) ควรใช้ค าที่ชัดเจน
กว่านี้ ในขณะเดียวกันเกณฑ์ของคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา ก็มีการปรับตามเวลาที่ผ่านไป ควรระบุปีด้วยว่า
เป็นเกณฑ์ปีไหน 
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แบบสรุปผลการวิพากษ์ หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิศวกรรมการจัดการ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

รายการ 
กรรมการวิพากษ์หลักสูตร การด าเนินการของ

สาขาวิชา ศาสตราจารย์ ดร.ตรีทศ เหล่าศิริหงษ์ทอง  รองศาสตราจารย์ ดร.นิวิท เจริญใจ  

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร     

แบบ 1.1 จ านวนหน่วยกิต ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

ข้อเสนอแนะ  คุณสมบัติผ็เข้าศึกษา (หน้า 25) ควรระบุงานวิจัยที่เคยตีพิมพ์ม่ควร

นับงานในส่วนที่เก่ียวข้องกับงานตีพิมพ์ส าหรับการเรียน ป.โท 

เพราะ นศ.ที่จบ ป.โท ทุกคน ต้องมีงานตีพิมพ์อยู่แล้ว จะน ามายื่น

เพ่ือตอบข้อก าหนดนี้ไม่ได้ ไม่เหมาะสม 

 

แบบ 1.2 จ านวนหน่วยกิต ไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

ข้อเสนอแนะ  งานตีพิมพ์ของแบบ 1.2 ก็ควรระบุตามข้างต้น (ข้อ11) ด้วยเช่นกัน  

แบบ 2.1 จ านวนหน่วยกิต ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 
ข้อเสนอแนะ 

-เหมาะสม- -เหมาะสม-  

แบบ 2.2 จ านวนหน่วยกิต ไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต 
ข้อเสนอแนะ 

-เหมาะสม- -เหมาะสม-  

2.2 โครงสร้างหลักสูตร    
1. จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรมีความเหมาะสม  -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

2. จ านวนหน่วยกิตรวมในกลุ่มวิชาบังคับ  -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

3. จ านวนหน่วยกิตรวมในกลุ่มวิชาเอกเลือก  -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

4. จ านวนหน่วยกิตรวมในหมวดวิทยานิพนธ์  -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

5. รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต   -เหมาะสม- -เหมาะสม-  
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รายการ 
กรรมการวิพากษ์หลักสูตร การด าเนินการของ

สาขาวิชา ศาสตราจารย์ ดร.ตรีทศ เหล่าศิริหงษ์ทอง  รองศาสตราจารย์ ดร.นิวิท เจริญใจ  

ข้อเสนอแนะ วิชาเลือกน่าจะเปิดกว้างให้นักศึกษาสามารถลงเรียนวิชาของ
คณะอ่ืนได้ที่ตรงกับความสนใน หรือ สอดคล้องกับงานวิจัยที่
ท า 

ไม่ทราบมีเหตุผลอะไร ถึงตัดวิชาเลือก 301611 (มีใน 2.1 แต่ตัด
ออกจากแบบ 2.2) นศ.ที่เรียนแบบ 2.2 ที่เรียนแบบ 2.2 ควรมีวิชา
เลือกให้เลือกเท่ากัน 

 

2.4 ความเหมาะสมของเนื้อหารายวิชา    

กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 1.1 
วิทยานิพนธ์ (Dissertation) จ านวน 48 หน่วยกิต 

   

301691  วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.1 
Dissertation 1, Type 1.1 

6 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301692  วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.1 
Dissertation 2, Type 1.1 

6 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301693  วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.1 
Dissertation 3, Type 1.1 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301694  วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.1 
Dissertation 4, Type 1.1 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301695  วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.1 
Dissertation 5, Type 1.1 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301696  วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.1 
Dissertation 6, Type 1.1 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

ข้อเสนอแนะ    
รายวิชาที่ไม่นับหน่วยกิต จ านวน 4 หน่วยกิต    
301681  สัมมนา 1 

Seminar 1 
1(0-2-1) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301682  สัมมนา 2 
Seminar 2 

1(0-2-1) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301683 สัมมนา 3 
Seminar 3 

1(0-2-1) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  
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รายการ 
กรรมการวิพากษ์หลักสูตร การด าเนินการของ

สาขาวิชา ศาสตราจารย์ ดร.ตรีทศ เหล่าศิริหงษ์ทอง  รองศาสตราจารย์ ดร.นิวิท เจริญใจ  

301684  สัมมนา 4 
Seminar 4 

1(0-2-1) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

ข้อเสนอแนะ    
กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 1.2 
วิทยานิพนธ์ (Dissertation) จ านวน 72 หน่วยกิต 

   

301791  วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.2 
Dissertation 1, Type 1.2 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301792  วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.2 
Dissertation 2, Type 1.2 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301793  วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.2 
Dissertation 3, Type 1.2 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301794  วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.2 
Dissertation 4, Type 1.2 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301795  วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.2 
Dissertation 5, Type 1.2 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301796  วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.2 
Dissertation 6, Type 1.2 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301797  วิทยานิพนธ์ 7 แบบ 1.2 
Dissertation 7, Type 1.2 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301798  วิทยานิพนธ์ 8 แบบ 1.2 
Dissertation 8, Type 1.2 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

ข้อเสนอแนะ    
รายวิชาที่ไม่นับหน่วยกิต จ านวน 7 หน่วยกิต    
301504 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี  
Research Methodology in Science 
and Technology 

3(3-0-6) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  
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รายการ 
กรรมการวิพากษ์หลักสูตร การด าเนินการของ

สาขาวิชา ศาสตราจารย์ ดร.ตรีทศ เหล่าศิริหงษ์ทอง  รองศาสตราจารย์ ดร.นิวิท เจริญใจ  

301681  สัมมนา 1 
Seminar 1 

1(0-2-1) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301682  สัมมนา 2 
Seminar 2 

1(0-2-1) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301683 สัมมนา 3 
Seminar 3 

1(0-2-1) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301684  สัมมนา 4 
Seminar 4 

1(0-2-1) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

ข้อเสนอแนะ    
กรณีจัดการศึกษาตามแบบ 2.1 
1. งานรายวิชา จ านวนไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 

   

    1.1 วิชาบังคับ จ านวนไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต    
301600 เทคนิคการแก้ ปัญหาขั้นสูงส าหรับ

วิศวกรรมการจัดการ 
Advanced Problem Solving 
Techniques for Management 
Engineering 

3(3-0-6) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

ข้อเสนอแนะ ข้อเสนอแนะ........ควรเน้นเทคนิคช้ันสูงในสาขาวิศวกรรมอุต
สาหการ เช่น Optimizations, Heuristic, Stochastics, 
Liner Programming, Multi-criteria Decision Making 
เป็น ต้น เนื่องจากงานวิจัยในระดับบัณฑิตศึกษาในสาขา
วิศวกรรมอุตสาหการในปัจจุบันอาจจะคาบเก่ียวกับงาน วิใจ
สาขาบริหารธุรกิจและการจัดการดังนั้น วิชาระเบียบวิธีวิจัย 
เช่น 301504 น่าที่จะต้องเสริมแนวทางการทาวิจัยและ
เทคนิคการวิเคราะห์ข้อมูลที่ ใช้ในงานวิจัย ช้ันสูงในสาขา
ดังกล่าว เช่น Structural Equations Modelling เป็นต้น 
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รายการ 
กรรมการวิพากษ์หลักสูตร การด าเนินการของ

สาขาวิชา ศาสตราจารย์ ดร.ตรีทศ เหล่าศิริหงษ์ทอง  รองศาสตราจารย์ ดร.นิวิท เจริญใจ  

1.2 วิชาเลือก จ านวนไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต 
 ให้เลือกจากรายวิชาดังต่อไปนี้ 

   

301611  วิศวกรรมคุณภาพข้ันสูง 
Advanced Quality Engineering 

3(3-0-6) -เหมาะสม- -เหมาะสม- 

ท าไมจึงตัดรายวิชานี้ออกในแบบ 2.2 

 

301612  วิศวกรรมระบบสารสนเทศ 
Information Systems Engineering 

3(2-2-5) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301621  กระบวนการเชิงเฟ้นสุ่มเชิงวิศวกรรมขั้นสูง 
Advanced Engineering Stochasti c 

Processes 

3(3-0-6) -เหมาะสม- -เหมาะสม- - เปล่ียนช่ือและ
ปรับปรุงค าอธิบาย
รายวิชา 

301622 กระบวนการหาค่าเหมาะสมท่ีสุดขั้นสูง 
Advanced Optimization Processes 

3(3-0-6) ควรเป็นวิชาบังคับ -เหมาะสม- - เปล่ียนช่ือและ
ปรับปรุงค าอธิบาย
รายวิชา 

301623  การสร้างและการวิเคราะห์ตั ว แบบ
การจ าลองข้ันสูง 
Advanced Simulation Modeling 
and Analysis 

3(3-0-6) ควรเป็นวิชาบังคับ -เหมาะสม-  

301624 การแก้ปัญหาด้วยวิธีฮิวริสติกข้ันสูง 
Problem Solving using Advanced 
Heuristic Approaches 

3(3-0-6) ควรเป็นวิชาบังคับ -เหมาะสม-  

301631  การวางแผนและควบคุมการผลติขั้นสงู 

Advanced Production Planning 
and Control 

3(3-0-6) 

ควบรวมเป็นวิชาเดียวแล้วสอนเนื้อหาตาม Core 
Technology ของแนวทางของ Industry 4.0 

-เหมาะสม-  

301632  ระบบการผลิตและอุตสาหกรรมท่ี
ทันสมัย 
Modern Production and Industrial 
Systems 

3(2-2-5) -เหมาะสม- - ปรับค าอธิบาย
รายวิชาและหน่วยกิต 
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รายการ 
กรรมการวิพากษ์หลักสูตร การด าเนินการของ

สาขาวิชา ศาสตราจารย์ ดร.ตรีทศ เหล่าศิริหงษ์ทอง  รองศาสตราจารย์ ดร.นิวิท เจริญใจ  

301641  กระบวนการและเทคโนโลยีระบบ
การผลิตข้ันสูง  
Advanced Manufacturing 
Processes and Technologies 

3(2-2-5) -เหมาะสม- - ปรับปรุงค าอธิบาย
รายวิชา 

301642  การออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ขั้นสูง 

Advanced Product Design and 
Development 

3(2-2-5) เนื้อหาต้องปรับไปในแนว DevOps ซ่ึงพอจะเทียบเคียงได้
กับ Concurrent Engineering ในสาขาวิศวกรมอุตสาหการ
ในอดีต 

-เหมาะสม-  

301697  หัวข้อคัดสรรทางวิศวกรรมการจัดการขั้นสูง 
Selected Topics in Advanced 

Management Engineering 

3(2-2-5) ให้ไปลงวิชาของคณะบริหารธุรกิจและการจัดการแทนที่จะ
เปิดสอนเองโดยอาจารย์ในสาขา 

-เหมาะสม-  

301698  ประเด็นทันสมัยทางวิศวกรรมการจัดการขั้นสูง 

Current Issues in Advanced 
Management Engineering 

3(2-2-5) ให้ไปลงวิชาของคณะบริหารธุรกิจและการจัดการแทนที่จะ
เปิดสอนเองโดยอาจารย์ในสาขา 

-เหมาะสม-  

ข้อเสนอแนะ    
2. วิทยานิพนธ์ (Dissertation) จ านวน 36 หน่วยกิต    
301891  วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1 

Dissertation 1, Type 2.1 
3 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301892  วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1 
Dissertation 2, Type 2.1 

6 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301893 
  

วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1 
Dissertation 3, Type 2.1 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301894  วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1 
Dissertation 4, Type 2.1 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301895  วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1 
Dissertation 5, Type 2.1 

9 หน่วยกิต -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

ข้อเสนอแนะ    
3. รายวิชาที่ไม่นับหน่วยกิต จ านวน 4 หน่วยกิต    
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รายการ 
กรรมการวิพากษ์หลักสูตร การด าเนินการของ

สาขาวิชา ศาสตราจารย์ ดร.ตรีทศ เหล่าศิริหงษ์ทอง  รองศาสตราจารย์ ดร.นิวิท เจริญใจ  

301681  สัมมนา 1 
Seminar 1 

1(0-2-1) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301682  สัมมนา 2 
Seminar 2 

1(0-2-1) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301683 สัมมนา 3 
Seminar 3 

1(0-2-1) -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

301684  สัมมนา 4 
Seminar 4 

1(0-2-1)  -เหมาะสม-  

ข้อเสนอแนะ    
2.3 แผนการเรียน    
1. มีความต่อเนื่องเช่ือมโยง จากง่ายไปหายากตามช้ันปีที่ 1 ถึง 3 -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

2. มีความต่อเนื่องเช่ือมโยง จากพ้ืนฐานไปสู่วิชาชีพช้ันปีที่ 1 ถึง 3 -เหมาะสม- -เหมาะสม-  

3. จ านวนหน่วยกิตมีความเหมาะสมกับเวลาเรียนในแต่ละภาค

การศึกษา 

-เหมาะสม- -เหมาะสม-  

ข้อเสนอแนะ    
2.4 ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ (เพิ่มเติม) 

 

ควรจัดให้มีงานประชุมกลุ่มของนักศึกษาในรูปแบบการน า
งานวิจัย มานาเสนอความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่องทุกสัปดาห์ 
รวมถึงการเชิญผู้เช่ียวชาญที่มีผลงานตีพิมพ์ในวารสาร
นานาชาติที่มีคุณภาพดี ๆ ทั้งจากภายในภาควิชาฯ หรือ 
หน่วยงานอ่ืน รวมถึงการจัด Meet Editors Session เพ่ือให้ 
นศ และอาจารย์รุ่นใหม่มีแนวทางการทาวิจัยคุณภาพสูง 
เกณฑ์การสาเร็จการศึกษาควรกาหนดให้ตีพิมพ์งานวิจัยลง
ในวารสารระดับนานาชาติเฉพาะที่อยู่ในฐานข้อมูล ISI และ 
Scopus อย่างน้อยฐานข้อมูลละ 1 ฉบับ สาหรับแผนการ
ศึกษาที่มีการเรียนรายวิชา และ กาหนดให้ตีพิมพ์งานวิจัยลง

- การแบ่งจ านวนหน่วยกิต ต่อการเรียนในเทอมต่างๆ เหมาะสม
ส าหรับการเรียนทั้ง 4 แบบ 
- แต่การเขียน course description ของวิชาวิทยานิพนธ์ควรจะ
แบ่งเวลาให้ นศ. มีเวลาในการท างานวิทยานิพนธ์มากกว่านี้ ซ่ึงจะ
เห็นได้ว่า ทั้ง 4 แบบแผน นศ.กว่าจะเขียน proposal เสร็จก็เลย
คร่ึงเวลาของการเรียนไปแล้ว ท าให้เกิดความไม่เหมาะสมของเวลาที่
เหลือให้ท าวิทยานิพนธ์ จะเห็นว่า นศ.จะเร่ิมท าวิทยานิพนธ์ตาม
ก าหนดใน course description ดังนี้ 
แบบ 1.1 เร่ิมท าวิทยานิพนธ์ ในเทอม 4 (จากทั้งหมดเรียน 6 เทอม) 
แบบ 1.2 เร่ิมท าวิทยานิพนธ์ ในเทอม 5 (จากทั้งหมดเรียน 8 เทอม) 
แบบ 2.1 เร่ิมท าวิทยานิพนธ์ ในเทอม 5 (จากทั้งหมดเรียน 6 เทอม) 
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รายการ 
กรรมการวิพากษ์หลักสูตร การด าเนินการของ

สาขาวิชา ศาสตราจารย์ ดร.ตรีทศ เหล่าศิริหงษ์ทอง  รองศาสตราจารย์ ดร.นิวิท เจริญใจ  

ในวารสารระดับนานาชาติเฉพาะที่อยู่ในฐานข้อมูล ISI อย่าง
น้อย 2 ฉบับ สาหรับ แผนการศึกษาแบบทาวิจัยอย่างเดียว 

แบบ 2.2 เร่ิมท าวิทยานิพนธ์ ในเทอม 5 (จากทั้งหมดเรียน 8 เทอม) 
ซ่ึงจะท าให้ นศ. มีความเส่ียงสูงที่จะไม่จบตามก าหนดเวลาหากเรียน
ตาม course description ที่ก าหนด โดยเฉพาะ 2.1 
- ค าผิด 
หน้า 26 ข้อ 2.3, 4 ไม่ควรใช้ “เยอะมากข้ึน” เพราะเป็นภาษาพูด 
- เปิดรับนิสิตที่นิสิต  ระดับ.... 
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ภาคผนวก 5 
ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ภาคผนวก 6 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร   

ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศกึษา พ.ศ. 2559 
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ภาคผนวก 7 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2559 (แก้ไขเพิ่มเติม) 

ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 
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เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร 
ว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 

และ (แก้ไขเพ่ิมเติม) ฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2561 
ข้อ ๒๗ การท าวิทยานิพนธ์  
  (๗) การสอบวิทยานิพนธ์และการรายงานผลการสอบ 
       การสอบวิทยานิพนธ์ปากเปล่าต้องเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้าฟังได้ เม่ือนิสิตผ่านการ
สอบวิทยานิพนธ์โดยการสอบปากเปล่าแล้ว คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์จะต้องรายงานผลการสอบต่อ
บัณฑิตวิทยาลัยภายใน ๒ สัปดาห์ หลังวันสอบวิทยานิพนธ์ 
ข้อ ๒๘  การเสนอชื่อเพ่ือขออนุมัติปริญญา 
  ในภาคการศึกษาสุดท้ายที่นิสิตจะจบหลักสูตรการศึกษา นิสิตต้องยื่นใบรายงานที่คาดว่าจะ
ส าเร็จการศึกษาต่อมหาวิทยาลัย โดยความเห็นชอบของอาจารย์ที่ปรึกษาภายใน ๔ สัปดาห์ นับจากวันเปิด
ภาคการศึกษา 
  นิสิตที่ได้รับการเสนอชื่อเพ่ือขออนุมัติให้ได้รับปริญญา  จะต้องผ่านเง่ือนไขต่างๆ ดังต่อไปนี้ 
  (๑)  ประกาศนียบัตรบัณฑิต และประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 
   (ก)   มีระยะเวลาการศึกษาตามก าหนด 
   (ข)   ลงทะเบียนเรียนครบตามที่หลักสูตรก าหนด 
   (ค)   ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่ก าหนดในหลักสูตร และเง่ือนไขของสาขาวิชา
นั้นๆ 
   (ง)   มีผลการศึกษาได้ค่าระดับขั้นสะสมเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า ๓.๐๐ 
  (๒) ปริญญาโท แผน ก แบบ ก ๑ 
   (ก)   มีระยะเวลาการศึกษาตามก าหนด 
   (ข)   ลงทะเบียนเรียนครบตามที่หลักสูตรก าหนด 
   (ค)   สอบผ่านความรู้ภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
   (ง) เสนอวิทยานิพนธ์และสอบผ่านการสอบปากเปล่า 
   (จ) ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์หรือ
อย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์เป็นบทความวิจัยในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตาม
ประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการ 
  ส าหรับนิสิตระดับปริญญาเอกที่ไม่สามารถส าเร็จการศึกษาได้  อาจขอศึกษาเฉพาะระดับ
ปริญญาโทได้ โดยการศึกษาจะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์และเง่ือนไขของหลักสูตรระดับปริญญาโทสาขาวิชา
นั้น ๆ  
  (๓)      ปริญญาโท แผน ก แบบ ก ๒ 
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   (ก) มีระยะเวลาการศึกษาตามก าหนด 
   (ข) ลงทะเบียนเรียนครบตามที่หลักสูตรก าหนด 
   (ค) สอบผ่านความรู้ภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
   (ง) ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่ก าหนดในหลักสูตร  และเง่ือนไขของ
สาขาวิชานั้นๆ 
   (จ) มีผลการศึกษาได้ค่าระดับขั้นสะสมเฉลี่ย ไม่ต่ ากว่า   ๓.๐๐   
   (ฉ) เสนอวิทยานิพนธ์และสอบผ่านการสอบปากเปล่า 
   (ช) ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์หรือ
อย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์เป็นบทความวิจัยในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตาม
ประกาศคณะกรรมการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการ หรือน าเสนอต่อที่ประชุมวิชาการเป็นบทความวิจัยและได้รับการตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่อง
จากการประชุมวิชาการ (Proceedings) ดังกล่าว 
  ส าหรับนิสิตระดับปริญญาเอกที่ไม่สามารถส าเร็จการศึกษาได้ อาจขอศึกษาเฉพาะระดับ
ปริญญาโทได้ โดยการศึกษาจะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์และเง่ือนไขของหลักสูตรระดับปริญญาโทสาขาวิชา
นั้น ๆ 
  (๔) ปริญญาโท แผน ข 
   (ก)   มีระยะเวลาการศึกษาตามก าหนด 
   (ข)   ลงทะเบียนเรียนครบตามที่หลักสูตรก าหนด 
   (ค)   สอบผ่านความรู้ภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัย   
   (ง)   ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่ก าหนดในหลักสูตร และเง่ือนไขของสาขาวิชา
นั้นๆ 
   (จ)   มีผลการศึกษาได้ค่าระดับขั้นสะสมเฉลี่ย ไม่ต่ ากว่า ๓.๐๐ 
   (ฉ)   สอบผ่านการสอบประมวลความรู้  (COMPREHENSIVE EXAMINATION) 
   (ช) เสนอรายงานการค้นคว้าอิสระและสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้าย
โดยคณะกรรมการที่มหาวิทยาลัยแต่งต้ัง 
   (ซ) รายงานการค้นคว้าอิสระหรือส่วนหนึ่งของรายงานการค้นคว้าอิสระต้อง
ได้รับการเผยแพร่ หรือน าเสนอต่อที่ประชุมวิชาการเป็นบทความวิจัยหรือบทความวิชาการและได้รับการ
ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceedings) ดังกล่าว 
  (๕) ปริญญาเอก แบบ ๑ 
   (ก)   มีระยะเวลาการศึกษาตามก าหนด 
   (ข)   ลงทะเบียนเรียนครบตามที่หลักสูตรก าหนด 
   (ค)   สอบผ่านความรู้ภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
   (ง)   สอบผ่านการสอบวัดคุณสมบัติ    (QUALIFYING  EXAMINATION) 
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   (จ)   เสนอวิทยานิพนธ์ และสอบผ่านการสอบปากเปล่า 
   (ฉ) ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์หรือ
อย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ 
    
 

๑) กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์
สุขภาพ 

   ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อย
ได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์โดยเป็นบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) จ านวน ๒ 
เรื่อง โดย ๑ เรื่อง ต้องเป็นวารสารระดับนานาชาติที่อยู่ในฐานข้อมูล SCOPUS หรือ ISI และอีก ๑ เรื่อง เป็น
วารสารระดับชาติหรือนานาชาติให้ตีพิมพ์ในฐานที่ สกอ.รับรอง ต้ังแต่ระดับ TCI (กลุ่มที่ ๑) 
   ๒) กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
   ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อย
ได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์โดยเป็นบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) จ านวน ๒ 
เรื่อง โดยทั้ง ๒ เรื่อง เป็นวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติ และให้ตีพิมพ์ในฐานที่ สกอ. รับรอง ต้ังแต่
ระดับ TCI (กลุ่มที่ ๑) 
   ทั้งนี้ กรณีได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ ต้องระบุปีที่ ฉบับที่ตีพิมพ์ 

ปริญญาเอก แบบ ๒   
   (ก)   มีระยะเวลาการศึกษาตามก าหนด 
   (ข)   ลงทะเบียนเรียนครบตามที่หลักสูตรก าหนด 
   (ค)   สอบผ่านความรู้ภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
   (ง)   ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่ก าหนดในหลักสูตร และเง่ือนไขของสาขาวิชา
นั้นๆ 
   (จ)   มีผลการศึกษาได้ค่าระดับขั้นสะสมเฉลี่ย ไม่ต่ ากว่า ๓.๐๐ 
   (ฉ)   สอบผ่านการสอบวัดคุณสมบัติ (QUALIFYING  EXAMINATION) 
   (ช)   เสนอวิทยานิพนธ์  และสอบผ่านการสอบปากเปล่า 
   (ซ) ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์หรื
อย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ 
   ๑) กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์
สุขภาพ  
   ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อย
ได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์โดยเป็นบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) จ านวน ๑ 
เรื่อง โดยต้องเป็นวารสารระดับนานาชาติที่อยู่ในฐานข้อมูล SCOPUS หรือ ISI 
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   ๒) กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
   ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อย
ได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์โดยเป็นบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) จ านวน ๑ 
เรื่อง โดยเป็นวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติ และให้ตีพิมพ์ในฐานที่ สกอ. รับรอง ต้ังแต่ระดับ TCI 
(กลุ่มที่ ๑) 
   ทั้งนี้ กรณีได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ ต้องระบุปีที่ ฉบับที่ตีพิมพ์ 
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ภาคผนวก 8 
ผลการเรียนรู้หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 
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เปรียบเทียบผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังกับคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพ่ึงประสงค์ 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565   

Graduate 
Attribute 

ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง (เดิม) 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2560 
ELO 

ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง (ใหม่) 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

คุณธรรม จริยธรรม ยึดถือและปฏิบัติตนให้มีระเบียบ วินัย ตรงต่อเวลา 
รับผิดชอบต่อตนเองและ สังคม และเป็นไปตามหลักคุณธรรม จริยธรรม
และจรรยาบรรณทางด้านวิชาการ วิชาชีพและวิจัย รวมถึงสามารถจัดการ
ปัญหาและเป็นผู้น าในการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม 

ELO1 

คุณธรรม จริยธรรม: สามารถปฏิบัติตนให้มีระเบียบ วินัย ตรงต่อเวลา 
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม รวมถึงสามารถร่วมอภิปราย แสดงความ
คิดเห็นและใช้ดุลยพินิจในการตัดสินปัญหาในกรอบด้านคุณธรรม 
จริยธรรมและจรรยาบรรณทางด้านวิชาการ วิชาชีพและวิจัย 

2. ความรู้ ความรู้ ความเข้าใจถ่องแท้ ในองค์ความรู้ รวมถึงสามารถวิเคราะห์และ
สังเคราะห์องค์ความรู้ในศาสตร์ที่ เก่ียวข้องและสามารถบูรณาการร่วมกับ
ความรู้ในศาสตร์อ่ืนๆ เรียนรู้เทคนิคและระเบียบวิธีการ วิจัย เพ่ือให้เกิดการ
พัฒนาต่อยอดองค์ความรู้ การใช้วิเคราะห์และแก้ไขปัญหา การพัฒนาด้าน 
นวัตกรรมหรือการสร้างองค์ความรู้ใหม่ เพ่ือประโยชน์ทั้งในระดับชาติและ
ระดับนานาชาติ 

ELO2 

ความรู้: สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ในสาขาวิศวกรรมการจัดการและ
หลักการการวิจัยขั้นสูง เพ่ือให้เกิดการพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้ การ
วิเคราะห์และการแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อน และสามารถจัดกลุ่มและเลือกใช้
องค์ความรู้ในศาสตร์ต่างๆ ที่เก่ียวข้องมาบูรณาการร่วมกันเพ่ือแก้ปัญหา
ขั้นสูง หรือเพ่ือสร้างนวัตกรรมและองค์ความรู้ใหม่ได้ ทั้งในระดับชาติหรือ
ระดับนานาชาติ 

3.ความรู้ 
ทักษะทางปัญญา สามารถศึกษาค้นคว้าและแสวงหาความรู้ความก้าวหน้า
ด้านวิชาการและวิชาชีพ มีวิจารณญาณที่ดี สามารถสังเคราะห์ผลงานวิจัย
และบูรณาการแนวคิดต่างๆ ร่วมกัน และสามารถ วางแผนและด าเนินการ
วิจัยเพ่ือสร้างสรรค์และเผยแพร่ผลงานวิจัยและนวัตกรรม  

ELO3 

ทักษะทางปัญญา: สามารถศึกษาค้นคว้าและแสวงหาความรู้ 
ความก้าวหน้าด้านวิชาการและวิชาชีพในสาขาวิศวกรรมการจัดการ และ
ด าเนินการวิจัยในขั้นสูง เพ่ือให้ได้ข้อสรุป และสามารถน ามาสังเคราะห์
และบูรณาการร่วมกับศาสตร์ที่เก่ียวข้อง และสามารถน ามาพัฒนา
สร้างสรรค์ผลงานด้านนวัตกรรมหรือการสร้างองค์ความรู้ใหม่ เพ่ือเป็น
แหล่งอ้างอิงในระดับชาติหรือระดับนานาชาติได้ 
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Graduate 
Attribute 

ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง (เดิม) 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2560 
ELO 

ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง (ใหม่) 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 

4. ทักษะการ
ท างานเป็นทีม 
และการ
บริหารงาน 

ทักษะการท างานเป็นทีม สามารถวางแผนและปฏิบัติงานด้วยตนเองและ
ร่วมกันเป็นทีมได้อย่างมี ประสิทธิภาพ ทั้งในสาขาวิชาชีพเดียวกันหรือสห
วิชาชีพ รวมถึงมีทักษะความเป็นผู้น าที่รับผิดชอบ ตัดสินใจและร่วมแสดง
ความคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ต่อวิชาการและวิชาชีพได้อย่างเหมาะสมตาม 
โอกาสและสถานการณ์ 

ELO4 

ทักษะการท างานเป็นทีม และการบริหารงาน: สามารถวางแผน 
ด าเนินการ และบริหารงานได้ด้วยตนเองและท างานร่วมกับผู้อ่ืนเป็นทีมได้
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทั้งงานในวิชาชีพหรือสหวิชาชีพ 
และแสดงภาวะผู้น าในการรับผิดชอบ ตัดสินใจ ประเมินผลและร่วมแสดง
ความคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ต่อวิชาการและวิชาชีพขั้นสูงได้อย่าง
เหมาะสมตาม โอกาสและสถานการณ์ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลข และ
โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข สามารถเลือกใช้วิธีการ การคัดกรองข้อมูล 
การค านวณและเทคนิค ทางสถิติ รวมถึงโปรแกรมคอมพิวเตอร์เพ่ือใช้ใน
การแก้ปัญหาในสาขาวิชาชีพและการวิจัยได้อย่าง ถูกต้องและเหมาะสม 

ELO5 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข และโปรแกรมคอมพิวเตอร์: สามารถ
วิเคราะห์ เลือกใช้ บูรณาการหรือสร้างวิธีการ การประมวลผล การ
ค านวณ การพยากรณ์ การจ าลองสถานการณ์ และเทคนิควิธีการทางสถิติ
ขั้นสูงในสาขาวิศวกรรมการจัดการ  รวมถึงโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ที่
ทันสมัย เพ่ือใช้ในการแก้ปัญหาที่ซับซ้อนในสาขาวิชาชีพและการวิจัยได้
อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

6. ทักษะการ
ส่ือสาร 

ทักษะการสื่อสาร สามารถสื่อสารในด้านการฟัง พูด อ่านและเขียนทั้ง
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยเพ่ือ
การแสวงหาความรู้ การน าเสนอและถ่ายทอดองค์ ความรู้และผลงานทาง
วิชาการและวิจัยได้อย่างมีประสิทธิภาพและเหมาะสม กับโอกาสและ 
สถานการณ์ 

ELO6 

ทักษะการสื่อสาร: สามารถสื่อสารในด้านการฟัง พูด อ่านและเขียน ทั้ง

ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย

เพ่ือการแสวงหาความรู้ และสามารถน าเสนอและถ่ายทอดองค์ความรู้

และผลงานทางวิชาการและวิจัยในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ  

ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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ในการพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิตอันเป็น คุณสมบั ติที่ พึงปร ะสง ค์ที่ เป็นที่ ต้ องกา รข อง
ตลาดแรงงานและสามารถตอบสนองในการประกอบวิชาชีพและวิจัยด้านวิศวกรรมอุตสาหการและวิศวกรรม
การจัดการให้กับผู้ประกอบการทั้งในภาคเอกชนและภาคราชการได้อย่างสัมฤทธิ์ผลนั้น เป็นไปตามคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ตามความต้องการของสังคมและประเทศชาติ ตามนโยบายของคณะฯ และมหาวิทยาลัย ทาง
หลักสูตรฯ ได้ก าหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning outcomes - ELOs) ทั้งหมด 6 ข้อ ดังนี้  
คือ 

ข้อที ่
Graduate 

Attribute 
ELO 

ELO 1 คุณธรรม จริยธรรม สามารถปฏิบัติตนให้มีระเบียบ วินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
รวมถึงสามารถร่วมอภิปราย แสดงความคิดเห็นและใช้ดุลยพินิจในการตัดสินปัญหาใน
กรอบด้านคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณทางด้านวิชาการ วิชาชีพและวิจัย 

ELO 2 ความรู้ สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ในสาขาวิศวกรรมการจัดการและหลักการการวิจัย ขั้น สูง 
เพ่ือให้เกิดการพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้ การวิเคราะห์และการแก้ไขปัญหาที่ ซับซ้อน 
และสามารถจัดกลุ่มและเลือกใช้องค์ความรู้ในศาสตร์ต่างๆ ที่เก่ียวข้องมาบูรณาการ
ร่วมกันเพ่ือแก้ปัญหาขั้นสูง หรือเพ่ือสร้างนวัตกรรมและองค์ความรู้ใหม่ได้ ทั้งใน
ระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 

ELO 3 ทักษะทางปัญญา สามารถศึกษาค้นคว้าและแสวงหาความรู้ ความก้าวหน้าด้านวิชาการและวิชา ชีพใน
สาขาวิศวกรรมการจัดการ และด าเนินการวิจัยในขั้นสูง เพ่ือให้ได้ข้อสรุป และสามารถ
น ามาสังเคราะห์และบูรณาการร่วมกับศาสตร์ที่ เก่ียวข้อง และสามารถน ามา พัฒนา
สร้างสรรค์ผลงานด้านนวัตกรรมหรือการสร้างองค์ความรู้ใหม่ เพ่ือเป็นแหล่งอ้างอิงใน
ระดับชาติหรือระดับนานาชาติได้ 

ELO 4 ทักษะการท างานเป็น
ทีม และการ
บริหารงาน 

สามารถวางแผน ด าเนินการ และบริหารงานได้ด้วยตนเองและท างานร่วมกับผู้อ่ืน เป็น
ทีมได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทั้งงานในวิชาชีพหรือสหวิชาชีพ และแสดง
ภาวะผู้น าในการรับผิดชอบ ตัดสินใจ ประเมินผลและร่วมแสดงความคิดเห็นที่เป็น
ประโยชน์ต่อวิชาการและวิชาชีพขั้นสูงได้อย่างเหมาะสมตาม โอกาสและสถานการณ์ 

ELO 5 ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข และ
โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ 

สามารถวิเคราะห์ เลือกใช้ บูรณาการหรือสร้างวิธีการ การประมวลผล การค านวณ 
การพยากรณ์ การจ าลองสถานการณ์ และเทคนิควิธีการทางสถิติขั้นสูงในสาขา
วิศวกรรมการจัดการ  รวมถึงโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ที่ทันสมัย เพ่ือใช้ในการแก้ปัญหา
ที่ซับซ้อนในสาขาวิชาชีพและการวิจัยได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

ELO 6 ทักษะการสื่อสาร สามารถสื่อสารในด้านการฟัง พูด อ่านและเขียน ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดย

เลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยเพ่ือการแสวงหาความรู้ และสามารถน าเสนอ
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ข้อที ่
Graduate 

Attribute 
ELO 

และถ่ายทอดองค์ความรู้และผลงานทางวิชาการและวิจัยในระดับชาติหรือระดับ

นานาชาติ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ผลลัพธ์ในการจัดการเรียนการสอนตาม ELOs ของหลักสูตร 
ระบุผลลัพธ์ในการจัดการเรียนการสอนตาม ELOs ของหลักสูตรในแต่ละชั้นปีนั้นเป็นการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรในด้านความรู้เฉพาะทางและเก่ียวข้องกับที่จะน ามาใช้ในด้านการวิจัยต่อไป โดยมีผลการเรียนรู้ที่
คาดหวังในแต่ละชั้นปีที่เป็นไปตาม ELO 1 ถึง LEO 2 
หมายเหตุ : การบรรลุผลการเรียนท่ีคาดหวัง(ELOs) ได้มาจากการระบุผลลัพธ์การเรียนรู้ ท่ีคาดหวังใน
หมวดท่ี 2 ข้อ 1.4 ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง (ELOs) 
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนิสิต 
(1) ด้านจริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ - มีการให้ความรู้ถึงผลกระทบต่อสังคม และจรรยาบรรณ

เก่ียวกับวิชาชีพ  

(2) ด้านการวิจัย และการเรียนรู้ด้วยตนเอง - นิสิตทุกคนต้องท าวิทยานิพนธ์ซ่ึงเป็นการเรียนรู้กระบวน 
การวิจัยที่น าไปใช้ได้จริง โดยเน้นการเรียนรู้และค้นคว้า
ด้วยตนเอง 
- มีการสอดแทรกความสามารถในการวิจัย และการค้น 
คว้าหาความรู้เพ่ิมเติมด้วยตนเองในทุกรายวิชา โดยเฉพาะ
วิชาสัมมนา 
- ให้นิสิตเข้าร่วม/น าเสนอผลงานวิชาการในการประชุม
วิชาการ และเข้าร่วมกิจกรรมการอบรมทางวิชาการ 

(3) ด้านบุคลิกภาพ - มีการสอดแทรกเรื่องการแต่งกาย การเข้าสังคมเทคนิ ค
การเจรจาสื่อสาร การมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และการวางตัว
ในการท างานในบางรายวิชา 

(4) ด้านภาวะผู้น าและความรับผิดชอบ -  มีกิจกรรมน าเสนอและอภิปรายผลงานวิจัยในชั้นเรียน
สัมมนา เพ่ือส่งเสริมให้นิสิตมีภาวะผู้น าทางความคิด กล้า
คิดกล้าแสดงออก มีความรับผิดชอบต่อผลงานที่น าเสนอ 
- มีกติกาที่จะสร้างวินัยในตนเอง เช่นการเข้าเรียนตรงเวลา 
เข้าเรียนอย่างสม่ าเสมอ มีส่วนร่วมในชั้นเรียน เสริมความ
กล้าในการแสดงความคิดเห็น 
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คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนิสิต 
(5) ด้านทักษะการสื่อสาร การถ่ายทอด

ความรู้ 
- สอดแทรกการฝึกฝนวิธีการน าเสนอข้อมูลและแสดง
ความคิดในชั้นเรียนและวิชาสัมมนาอย่างต่อเนื่อง 
- ให้นิสิตเข้ารวม/น าเสนอผลงานวิชาการในการประชุม
วิชาการ 
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2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
2. คุณธรรม จริยธรรม (ELO 1) 

7.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
ผลการเรียนรู้ 1.1 ปฏิบัติตนให้อยู่ในระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสั งคม 

เคารพกฎระเบียบ และข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและสังคม (ELO 1) 
ผลการเรียนรู้ 1.2 สามารถวินิจฉัยและจัดการปัญหาทางคุณธรรม จริยธรรมที่ซับซ้อนในบริบท

ทางวิชาการหรือวิชาชีพ ในกรณีที่ไม่มีจรรยาบรรณวิชาชีพหรือไม่มีระเบียบ
ข้อบังคับ เพียงพอที่จะจัดการกับปัญหาที่เกิดขึ้นได้ สามารถใช้ดุลย พินิจ
อย่างผู้รู้  ด้วยความยุติธรรม ด้วยหลักฐาน ด้วยหลักการที่มีเหตุผลและ
ค่านิยมอันดีงาม (ELO 1) 

ผลการเรียนรู้ 1.3 ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีและส่งเสริมให้เกิดการประพฤติปฏิ บัติ
ตามหลักคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพ (ELO 1) 

  1.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใช้พัฒนาการเรียนรู้ ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 หลักสูตรก าหนดให้มีการสอดแทรก น าประเด็นปัญหาของสังคมมาอภิปรายในรายวิชาที่
เก่ียวข้อง การแนะน าการปฏิบัติที่ถูกต้องตามหลักคุณธรรม และจรรยาบรรณ เช่น การอ้างอิงผลงานวิชาการ
ให้ถูกต้องและครบถ้วน และน าเสนอข้อมูลผลงานวิจัยให้ถูกต้องตรงไปตรงมาในระหว่างการสอนหรือ งานที่
ก าหนดให้ท า ตลอดจนระหว่างการสัมมนาและวิทยานิพนธ์ และยกประเด็นตัวอย่างปัญหาของสังคมที่วิ ศวกร
อุตสาหการหรือวิศวกรการจัดการหรือนักวิจัยมีส่วนในการแก้ไข 
 1.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
8) มีการประเมินจากข้อร้องเรียนด้านความประพฤติและจริยธรรมของนิสิต 
9) มีการประเมินจากข้อมูลการเข้าเรียนของนิสิตในแต่ละรายวิชา 
10) มีการประเมินความประพฤติของนิสิตจากอาจารย์ที่ปรึกษาหรืออาจารย์ควบคุมวิทยานิพนธ์ 
11) มีการรายงานความประพฤติของนิสิตจากผู้สอนในแต่ละรายวิชา 
12) มีการประเมินการใช้หลักคุณธรรม จริยธรรมในการแก้ปัญหาที่น าเสนอ 
13) มีการประเมินในวิชาสัมมนาและวิชาอ่ืนๆ ในเรื่องการอ้างอิงที่ถูกต้องและข้อมูลที่ถูกต้อง 
14) ตรวจสอบการท าวิทยานิพนธ์ของนิสิตอย่างใกล้ชิดและควบคุมให้เป็นไปตามหลักคุณธรรม จริยธรรมและ

จรรยาบรรณในการท าวิจัย 
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 2. ด้านความรู้ (ELO 2) 
2.2 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้  

ผลการเรียนรู้ 2.1 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ ตลอดจนหลักการและทฤษฎีด้านวิศวกรรมการ
จัดการขั้นสูงในงานวิชาการและวิชาชีพได้ (ELO 2) 

ผลการเรียนรู้ 2.2 สามารถประยุกต์ใช้และสร้างเครื่องมือวิจัย เพ่ือน ามาใช้ในการปฏิบัติ งาน
วิชาการและวิชาชีพด้านวิศวกรรมการจัดการขั้นสูงได้ (ELO 2) 

ผลการเรียนรู้ 2.3 สามารถประเมินความก้าวหน้าและผลกระทบของผลงานวิจัยในปัจจุบันที่ มี
ต่อองค์ความรู้ในสาขาวิชาและต่อการปฏิบัติในวิชาชีพด้านวิศวกรรมการ
จัดการทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติได้ (ELO 2) 

ผลการเรียนรู้ 2.4 สามารถพัฒนาต่อยอดและบูรณาการองค์ความรู้ในสาขาวิชาวิศวกรรมการ
จัดการ เข้ากับศาสตร์อ่ืนที่เก่ียวข้องได้อย่างกลมกลืน (ELO 2) 

2.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใช้พัฒนาการเรียนรู้ ด้านความรู้  
 เน้นการสอนที่ผู้เรียนสามารถแสวงหาความรู้เพ่ิมเติมจากงานที่มอบหมาย เชิญวิทยากรพิเศษ
มาให้ความรู้ในรายวิชาต่างๆ และวิชาสัมมนา จัดการเรียนแบบอภิปรายกลุ่มถึงหลักการและทฤษฎี ต่า งๆ 
เพ่ือให้เกิดความเข้าใจที่ถ่องแท้ 
 2.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ด้านความรู้  
 ประเมินจากผลสัมฤทธิ์จากการเรียนและปฏิบัติของนิสิตในวิธีต่างๆ ดังนี้ 

9) สอบกลางภาคและปลายภาค 
10) รายงานผลการศึกษา 
11) ผ่านการเรียนในรายวิชาสัมมนา 
12) ประเมินจากรายวิชาบางรายวิชาที่สามารถวัดผลได้ 
13) การน าเสนอผลงาน 
14) การอภิปรายกลุ่มและสัมมนา 
15) การน าเสนอโครงร่างวิทยานิพนธ์  
16) รายงานความก้าวหน้างานวิจัย 
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3. ด้านทักษะทางปัญญา ( ELO 3) 
5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

ผลการเรียนรู้ 3.1 สามารถสืบค้นและพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้ใหม่ และใช้ดุลยพินิจในการ
ตัดสินใจจากองค์ความรู้ในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติในสาขาวิชาด้าน
วิศวกรรมการจัดการขั้นสูง (ELO 3) 

ผลการเรียนรู้ 3.2 สามารถสังเคราะห์และใช้ผลงานวิจัย สิ่งตีพิมพ์ทางวิชาการ หรืออ่ืนๆ เพ่ือ
การพัฒนาความคิดใหม่ๆ และต่อยอดองค์ความรู้ โดยการบูรณาการให้เข้า
กับองค์ความรู้ เดิมหรือเสนอเป็นความรู้ใหม่ที่ท้าทายในด้านวิชาการหรือ
การปฏิบัติวิชาชีพได้ (ELO 3) 

ผลการเรียนรู้ 3.3 สามารถวางแผนและด าเนินการโครงการวิจัยค้นคว้าทางวิชาการได้ ด้ วย
ตนเอง โดยการใช้ความรู้ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติในด้านวิศวกรรมการ
จัดการขั้นสูง เพ่ือขยายและสร้างองค์ความรู้ใหม่ (ELO 3) 

ผลการเรียนรู้ 3.4 สามารถสืบค้น ศึกษา รวบรวม ทบทวนวรรณกรรม ออกแบบการวิจัย เก็บ
ข้อมูล วิเคราะห์ อภิปรายและสรุปประเด็นปัญหาได้อย่างเป็นระบบ เพ่ือ
การหาค าตอบของปัญหา และการพัฒนาสร้างสรรค์องค์ความรู้ขั้นสูงในงาน
ด้านวิศวกรรมการจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพและเหมาสม โดยค านึงถึง
เง่ือนไขด้านเศรษฐกิจ สังคม และการพัฒนาที่ยั่งยืน (ELO 3) 

 3.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ ด้านทักษะทางปัญญา  
 เน้นการสอนที่มีการน าเสนอและอภิปรายผลงานวิจัยใหม่อย่างกว้างขวาง เช่น ในรายวิชา 
301504 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รายวิชา 301596 สัมมนา 1 และ 301597 สัมมนา 2 
จัดให้มีรายวิชาบางวิชาที่ มีรหัส 3(2-2-5) ที่จัดให้มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างนิสิตกับ
อาจารย์ และระหว่างนิสิตด้วยกันเอง นอกจากนั้นให้นิสิตจัดท าหัวเรื่อง โครงร่างวิทยานิพนธ์ และการท า
วิทยานิพนธ์โดยผ่านค าแนะน าจากอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ หรือจัดให้นิสิตได้เข้าร่วมรับฟังการฝึกอบรม
และสามารถไปน าเสนองานวิจัยของตนในที่ประชุมวิชาการในที่สาธารณชน   
 3.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ด้านทักษะทางปัญญา  
6) การสอบวัดความสามารถในการคิดแก้ไขปัญหาตามล าดับขั้นตอนในหลักการวิจัยทางวิศวกรรมการจัดการ  
7) การประเมินผลจากการอภิปรายผลงาน 
8) การประเมินผลจากการเข้าร่วมน าเสนอผลงานวิจัยของนิสิตต่อที่ประชุมวิชาการ หรือการตีพิมพ์ใน

วารสารวิชาการที่ได้รับการยอมรับ 
9) การประเมินผลจากการผ่านวิชาสัมมนา  
10) การสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ และสอบปากเปล่าวิทยานิพนธ์ 
  



 

(ภาคผนวก 8) 

253 

4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ( ELO 4) 
8.3  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างตัวบุคคลและความรับผิดชอบ 
ผลการเรียนรู้ 4.1 สามารถศึกษาวิเคราะห์ วางแผนและแก้ไขปัญหาที่มีความซับซ้อน หรือ

ความยุ่งยากระดับสูงทา งวิชา ชีพได้ ด้วยตนเอง และท างานเป็ นที ม       
(ELO 4) 

ผลการเรียนรู้ 4.2 สามารถปฏิบัติงานได้ด้วยตนเองในฐานะเป็นผู้น าที่โดดเด่น และสามารถ
ท างานร่วมกันเป็นทีม หรือทีมสหวิชาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ (ELO 4) 

ผลการเรียนรู้ 4.3 สามารถแสดงความคิดเห็นทางวิชาการและวิชาชีพได้ และตัดสินใจในการ
ด าเนินการภายใต้ความเสี่ยงและเง่ือนไขข้อจ ากัดต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม
ตามโอกาสและสถานการณ์ (ELO 4) 

 4.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ  
 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน และผู้เรียนกับผู้เรียน ในรายวิชา
มีการมอบหมายงานหรือจัดกิจกรรมต่างๆ เพ่ือเปิดโอกาสให้นิสิตได้ท างานกลุ่มร่วมกันในการศึกษาค้นคว้าและ
รวบรวมข้อมูลจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย เป็นการฝึกร่วมกันคิดในการแก้ปัญหา และแบ่งความรับผิดชอบ
ในการท างานร่วมกัน และให้นิสิตมาน าเสนอหน้าชั้นแล้วอาจารย์ให้ข้อเสนอแนะต่างๆ โดยฝึกให้นิสิตมีความ
กล้าในการเป็นผู้น าในการอภิปรายในแต่ละหัวข้อทั้งงานเด่ียวและงานกลุ่ม นอกจากนั้นจัดให้มีหรือสนับสนุน
ให้นิสิตได้เข้าร่วมกิจกรรมอ่ืนๆ หรือจัดโครงการของภาควิชาฯ ที่นอกเหนือจากในชั้นเรียน เพ่ือให้นิสิตได้มีการ
ติดต่อประสานงานหรือมีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลที่หลากหลายจากภายนอก  
 4.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

ประเมินจากคุณภาพของผลงานที่มอบหมาย ให้นิสิต การเข้าร่วมกิจกรรมของนิสิต การเข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆ ของนิสิต การกล้าแสดงออกในการอภิปรายในห้องเรียน และพฤติกรรมและการแสดงออกของ
นิสิตอ่ืนๆ ในกิจกรรมต่างๆ ที่ท าร่วมกัน 
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5. ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (ELO 5, 6) 
 5.1 ผลการเรียนรู้ ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ  

ผลการเรียนรู้ 5.1 สามารถเลือกใช้หรือบูรณาการวิธีการทางคณิตศาสตร์และสถิติประยุก ต์ขั้น
สูงที่หลากหลาย ในการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลของประเด็นวิจัยและ
ปัญหาที่ ซับซ้อนที่เก่ียวข้องกับงานวิจัยได้อย่างถูกต้องและเหมา ะส ม    
(ELO 5) 

ผลการเรียนรู้ 5.2 สามารถคัดกรองและประมวลผลข้อมูลทางคณิตศาสตร์และสถิติขั้นสูง หรือ
ศึกษาค้นคว้าเพ่ือสร้างวิธีการใหม่และทันสมัย เพ่ือน ามาใช้ในการหาค าตอบ
ของปัญหาที่ซับซ้อนในงานด้านวิศวกรรมการจัดการได้ (ELO 5) 

ผลการเรียนรู้ 5.3 สามารถสื่อสารทั้งการน าเสนอและการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานทางวิชาการได้
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ด้วย
เทคโนโลยีที่ เหมาะสมและทันสมัยให้กับกลุ่มบุคคลต่างๆ ทั้งในชุมชน 
วงการวิชาการและวิชาชีพ (ELO 6) 

ผลการเรียนรู้ 5.4 สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะทางคอมพิวเตอร์หรือโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ขั้นสูง ส าหรับการท างานที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพและแก้ไขปัญหา
ที่ซับซ้อนได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล (ELO 5) 

 5.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

การสอนหรือแนะนะให้นิสิตสามารถใช้คอมพิวเตอร์และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการท างานวิจัยของ
ตนเอง การอบรมเทคนิคในการน าเสนองานที่มีประสิทธิภาพ ให้นิสิตมีการน าเสนอผลงานวิจัยในวิชา ต่า งๆ 
และสัมมนาที่ส่งเสริมการวิเคราะห์ และส่งเสริมให้นิสิตน าเสนอผลงานวิจัยต่อสาธารณชน ที่ประชุมวิชาการ 
และวารสารวิชาการ รวมถึงการแนะน าให้นิสิตเข้าร่วมการฝึกอบรมหลักสูตรภาษาอังกฤษที่สถาบันภาษาของ
มหาวิทยาลัย และอาจารย์ใช้สื่อการสอนเป็นภาษาอังกฤษในบางรายวิชา  
 5.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

6)ประเมินจากผลการเรียนวิชาที่มีการใช้คอมพิวเตอร์และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
7)ประเมินจากผลการเรียนภาษาอังกฤษของนิสิต 
8)ประเมินจากความสามารถของนิสิตในการน าเสนองานทั้งที่เป็นภาษาไทย หรือภาษาอังกฤษ 
9)ประเมินจากงานที่น าเสนอที่มีการใช้ความรู้ทางวิศวกรรมการจัดการในการท าวิจัย 
10) ประเมินจากกิจกรรมต่างๆ ที่มีการน าเสนอโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังหลักสูตรวิศวกรรมมหาบัณฑิต สาขาวิศวกรรมการจัดการ  
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

(Expected Learning outcomes - ELOs) 

รายวิชา 

Learning outcomes of  
Doctor of Philosophy Program in  

Management Engineering   
1 2 3 4 5 6 

301502  การจัดการการผลิต x x x x x x 
301503  การจัดการด าเนินการ x x x x x x 
301504  ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี x x x x x x 
301505  สถิติประยุกต์ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ x x x x x x 
301600 เทคนิคการแก้ปัญหาข้ันสูง ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ x x x x x x 
301611 วิศวกรรมคุณภาพข้ันสูง x x x x x x 
301612 วิศวกรรมระบบสารสนเทศ x x x x x x 
301621 กระบวนการสโตแคสติกเชิงวิศวกรรมขั้นสูง  x x x x x x 

301622 กระบวนการหาค่าเหมาะที่สุดขั้นสูง x x x x x x 
301623 การสร้างและการวิเคราะห์ตัวแบบการจ าลองข้ันสูง x x x x x x 
301624 การแก้ปัญหาด้วยวิธีฮิวริสติกข้ันสูง x x x x x x 
301631 การวางแผนและควบคุมการผลิตข้ันสูง x x x x x x 
301632  ระบบการผลิตและอุตสาหกรรม 4.0   x x x x x x 
301633  การวิจัยและพัฒนาสู่โรงงานอัจฉริยะ   x x x x x x 

301634 วิทยาการข้อมูลประยุกต์ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ x x x x x x 
301641  กระบวนการและเทคโนโลยีระบบการผลิตข้ันสูง x x x x x x 
301642 การออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ข้ันสูง x x x x x x 
301697 หัวข้อคัดสรรทางวิศวกรรมการจัดการข้ันสูง x x x x x x 
301698 ประเด็นส าคัญปัจจุบันทางวิศวกรรมการจัดการข้ันสูง x x x x x x 
301685  สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 1 x x x x x x 
301686  สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 2  x x x x x x 
301687  สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 3 x x x x x x 
301691 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.1 x x x x x x 
301692 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.1 x x x x x x 
301693 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.1 x x x x x x 
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รายวิชา 

Learning outcomes of  
Doctor of Philosophy Program in  

Management Engineering   
1 2 3 4 5 6 

301694 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.1 x x x x x x 
301695 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.1 x x x x x x 
301696 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.1 x x x x x x 
301791 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.2 x x x x x x 
301792 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.2 x x x x x x 
301793 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.2 x x x x x x 
301794 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.2 x x x x x x 
301795 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.2 x x x x x x 
301796 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.2 x x x x x x 
301797 วิทยานิพนธ์ 7 แบบ 1.2 x x x x x x 
301798 วิทยานิพนธ์ 8 แบบ 1.2 x x x x x x 
301891 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1 x x x x x x 
301892 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1 x x x x x x 
301893 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1 x x x x x x 
301894 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1 x x x x x x 
301895 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1 x x x x x x 
301991 วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.2 x x x x x x 
301992 วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.2 x x x x x x 
301993 วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.2 x x x x x x 
301994 วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.2 x x x x x x 
301995 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.2  x x x x x  
301996 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 2.2 x x x x x  
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ภาคผนวก 9 
โครงสร้างในแต่ละกลุ่มและผังหลักสูตรปรัญชาดุษฎีบัณฑิต  
สาขาวิศวกรรมการจัดการ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
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โครงสร้างหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิศวกรรมการจัดการหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 
(Program Structure of Doctor of Philosophy of Management Engineering) 

 
 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ เป็นหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนเต็ม
เวลา 3 ปี มี 4 แผนการศึกษาคือ แผนการศึกษาแบบ 1.1 แบบ 1.2 แบบ 2.1 และแบบ 2.2 โดยทั้งสี่แบบมี
ความแตกต่างกันในจ านวนหน่วยกิตของรายวิชาที่เรียนและวิทยานิพนธ์ และผู้ที่รับเข้าศึกษา รายละเอียดมี
ดังนี้   

1. หลักสูตรแบบ 1.1 ออกแบบมาส าหรับผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท สาขาวิชาวิศวกรรม
อุตสาหการ สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ หรือสาขาที่ใกล้เคียงโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
ผู้รับผิดชอบ เนื่องจากในหลักสูตรแบบ 1.1 ต้องการผู้ที่มีประสบการณ์ในการท างานวิจัย และมีส่วนร่วม
หลักในผลงานหรืองานตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการที่มีกรรมการภายนอกร่วมกลั่นกรอง ซ่ึงเป็น
คุณสมบัติเบื้องต้นของผู้เข้าศึกษาและเป็นหลักสูตรที่เข้มข้นด้านการวิจัย ในรายวิชาต้ังแต่ปีหนึ่งถึงปีสอง
เป็นรายวิชาสัมมนาและวิทยานิพนธ์เพ่ือการเน้นให้เกิดงานวิจัย การน าเสนองานและถ่ายทอดองค์
ความรู้ และด าเนินการวิทยานิพนธ์ให้เสร็จสิ้นในปีที่สาม โดยวิทยานิพนธ์ 5 ท าการวิเคราะห์ข้ อ มูล
งานวิจัยและสรุปผลและจัดท ารูปเล่มเพ่ือสอบวิทยานิพนธ์ให้เสร็จสิ้นในวิทยานิพนธ์ 6 ต่อไป  

2. หลักสูตรแบบ 1.2 ออกแบบมาส าหรับผู้ เข้า ศึกษาที่ส าเร็จ การศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชา
วิศวกรรมอุตสาหการ สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ หรือสาขาที่ใกล้เคียงโดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการผู้รับผิดชอบ ในหลักสูตรต้องการผู้ที่ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีด้วยคะแนนเฉลี่ย
สะสมที่สูง (3.25) หรือได้รับเกียรตินิยม และเคยมีประสบการณ์ในการท างานวิจัย และมีส่วนร่วมหลักใน
ผลงานหรืองานตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการที่มีกรรมการภายนอกร่วมกลั่นกรอง ในหลักสูตรนี้เริ่ม
จากการปูพ้ืนฐานระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในภาคการศึกษาต้นปีที่ 1 มาก่อน และ
มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นการท าวิ จัยเข้มข้น โดยมีวิชาสัมมนา จ านวน 4 รายวิชา และ
วิทยานิพนธ์ต้ังแต่ปีที่ 1 จนถึงปีที่ 4 จ านวน 8 รายวิชา ซ่ึง เป็นการน าเสนองาน ถ่ายทอดองค์ควา มรู้
งานวิจัย และด าเนินการวิทยานิพนธ์ตามล าดับรายละเอียดความก้าวหน้าตามวิทยานิพนธ์แต่ละรายวิชา
ให้เสร็จสิ้น     

3. หลักสูตรแบบ 2.1 ออกแบบมาส าหรับผู้เข้าศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท สาขาวิชาวิศวกรรม
อุตสาหการ หรือสาขาที่ใกล้เคียงโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ ในหลักสูตรนี้มี
รายวิชาทั้งแบบบังคับและเลือกให้นิสิตได้เรียน ซ่ึงส่งเสริมให้นิสิตได้เกิดแนวคิดทางวิชาการในงาน
วิศวกรรมการจัดการ และสามารถน าไปพัฒนาเป็นหัวข้อวิจัยในวิทยานิพนธ์ต่อไปได้ ในหลักสูตรมี
รายวิชาบังคับ ได้แก่ เทคนิคการแก้ปัญหาขั้นสูงส าหรับวิศวกรรมการจัดการ ซ่ึงเป็นพ้ืนฐานของการ
ท างานวิจัยในสาขาวิศวกรรมการจัดการ ซ่ึงศึกษาในภาคการศึกษาปลายในปีที่ 1 แผนการศึกษ าใน
หลักสูตรนี้ มีการจัดการศึกษาในวิชาสัมมนา 4 รายวิชา และวิทยานิพนธ์ 6 รายวิชา เช่นเดียวกับ
หลักสูตรแบบ 1.1 แต่มีการเสริมความรู้ทางวิชาการส าหรับการพัฒนาต่อยอดการท าวิจัย โดยให้นิสิต
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สามารถเลือกเรียนได้ในรายวิชาเลือก จ านวน 3 รายวิชา คิดเป็น 9 หน่วยกิต   ส่วนในรายวิชาสัมมนา
และวิทยานิพนธ์นั้นเพ่ือการเน้นให้เกิดงานวิจัย การน าเสนองาน การถ่ายทอดแลกเปลี่ยนองค์ควา มรู้  
และด าเนินการวิทยานิพนธ์ให้เสร็จสิ้นในปีที่สาม โดยในปีที่ 3 ด าเนินการในรายวิชาวิทยานิพนธ์ 5 ที่ท า
การวิเคราะห์ข้อมูลงานวิจัย สรุปผลและจัดท ารูปเล่มเพ่ือสอบวิทยานิพนธ์ให้เสร็จสิ้นในวิทยานิพนธ์ 6 
ต่อไป  

4. หลักสูตรแบบ 2.2 ออกแบบมาส าหรับผู้ เข้า ศึกษาที่ส าเร็จการ ศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชา
วิศวกรรมอุตสาหการ สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ หรือสาขาที่ใกล้เคียงโดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการผู้รับผิดชอบ ในหลักสูตรต้องการผู้ที่ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีด้วยคะแนนเฉลี่ย
สะสมที่สูง (3.25) หรือได้รับเกียรตินิยม ซ่ึงผู้ เข้าศึกษาต้องการการพัฒนาให้เกิดความรู้ พ้ืนฐานใน
งานวิจัย เนื่องจากอาจไม่เคยมีประสบการณ์ในการท างานวิจัยหรือท าผลงานวิจัยมาก่อน ดังนั้นใน
หลักสูตรนี้มีการก าหนดรายวิชาพ้ืนฐานหลักส าหรับปริญญาโท ในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ อันได้แก่ การจัดการการผลิต การจัดการการด าเนินการ และสถิติ
ประยุกต์ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ และปูพ้ืนฐานระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีใน
ภาคการศึกษาต้นปีที่ 1 หลังจากนั้นในภาคการศึกษาถัดไป   และมีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นการ
ท าวิจัย โดยมีวิชาสัมมนา จ านวน 4 รายวิชา และวิทยานิพนธ์ต้ังแต่ปีที่ 1 จนถึงปีที่ 4 จ านวน 6 รายวิชา 
ซ่ึง เป็นการน าเสนองาน ถ่ายทอดองค์ความรู้งานวิจัย และด าเนินการวิทยานิพนธ์ตามล าดับรายละเอียด
ความก้าวหน้าตามวิทยานิพนธ์แต่ละรายวิชาให้เสร็จสิ้น ซ่ึงในช่วงต้ังแต่ภาคการศึกษาปลายของปีที่ 1 มี
รายวิชาบังคับของปริญญาเอก 1 รายวิชา คือ เทคนิคการแก้ปัญหาขั้นสูงส าหรับวิศวกรรมการจั ดการ 
และรายวิชาเลือก 4 รายวิชา เพ่ือส่งเสริมวิชาการในการด าเนินการวิจัยเฉพาะด้านในวิทยานิพนธ์     
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Expected learning outcomes 

  แบบ 1.1 ส าหรับผู้จบการศึกษาระดับปริญญาโท 
ชั้นปีท่ี 1 
ภาคการศึกษาต้น 
 สัมมนา 1 

วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.1 
ภาคการศึกษานี้นิสิตฝึกค้นคว้า อ่าน คิดวิเคราะห์ และน าเสนอผลงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับงานวิศวกรรมการ
จัดการ ซ่ึงสอดคล้องกับการด าเนินการค้นคว้าข้อมูลในฐานข้อมูลงานวิจัยต่างๆ รวบรวมความรู้พ้ืนฐานและ
งานวิจัยในหัวข้อที่สนใจท าเป็นวิทยานิพนธ์ และเสาะหาอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพ่ือปรึกษาหารือและ
รายงานความก้าวหน้าในประเด็นงานวิจัย 

ภาคการศึกษาปลาย 
 สัมมนา 2 

วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.1 
ภาคการศึกษานี้นิสิตด าเนินการน าเสนอและอภิปรายผลงานวิจัยที่น่าสนใจในงานวิศวกรรมการจัดการใน
เชิงทฤษฎีและประยุกต์ พร้อมกับการติดตามความก้าวหน้าในการท าวิทยานิพนธ์ต่อเนื่องจากครั้งที่แ ล้ว 
โดยในวิทยานิพนธ์มี การเสนอร่างความคิดในแนวทางการวิจั ย และการต้ังสมมติฐาน จากสิ่งที่ได้จาก
การศึกษาค้นคว้า  และการพิจารณาความเป็นไปได้ในการท าวิจัย  

 
ชั้นปีท่ี 2 
ภาคการศึกษาต้น 
 สัมมนา 3 

วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.1 
ภาคการศึกษานี้นิสิตเน้นการน าเสนอและอภิปรายผลงานวิจัยในงานวิศวกรรมการจัดการในปัจจุบัน ซ่ึง
แยกตามสาขาวิชาที่แตกต่างกัน เพ่ือให้เกิดความคิดต่อยอดในการก าหนดแนวทางการวิจัยในสาขาวิ ชาที่
ชัดเจนยิ่งขึ้น อันน าไปสู่การต้ังสมมติฐานงานวิจัยและขอบเขตการวิจัยที่ชัดเจนต่อไป  

ภาคการศึกษาปลาย 
 สัมมนา 4 

วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.1 
ภาคการศึกษานี้นิสิตได้ฝึกการเขียนและน าเสนอผลงานวิจัยทางวิศวกรรมการจัดการ อันจะเป็นพ้ืนฐาน
ส าคัญให้นิสิตสามารถเขียนโครงร่างวิทยานิพนธ์ได้ ซ่ึงมีรายละเอียดตามที่บัณฑิตวิทยาลัยก าหนด และเป็น
พ้ืนฐานในการเขียนรายงานวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และการเขียนบทความทางวิชาการและวิจัยเพ่ือตี พิมพ์
ต่อไป รวมถึงนิสิตสอบผ่านโครงร่างวิทยานิพนธ์  
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  แบบ 1.1 ส าหรับผู้จบการศึกษาระดับปริญญาโท 
ชั้นปีท่ี 3 
ภาคการศึกษาต้น 
 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.1 

ภาคการศึกษานี้หลังจากนิสิตเสนอโครงร่างวิทยานิพนธ์ผ่าน ด าเนินการเก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้ อ มูล
แล้ว นิสิตสามารถน าไปเขียนผลงานการวิจัยเพ่ือรับการพิจารณาตีพิมพ์ในวารสารที่ได้รับการยอมรั บจาก
สาขาวิศวกรรมอุตสาหการและวิศวกรรมการจัดการ    

ภาคการศึกษาปลาย 
 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.1 

ภาคการศึกษานี้นิสิตท าการเขียนวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ สอบป้องกันวิทยานิพนธ์ให้ผ่านและจัดพิมพ์ เป็น
รูปเล่มวิทยานิพนธ์เสนอต่อบัณฑิตวิทยาลัย  

แบบ 1.2 ส าหรับผู้จบการศึกษาระดับปริญญาตรี 

ชั้นปีท่ี 1 
ภาคการศึกษาต้น 
 ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

สัมมนา 1 
วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.2 
ภาคการศึกษานี้นิสิตได้รับการปูพ้ืนฐานแนวคิดในระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
โดยเฉพาะในสาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ รวมถึงการฝึกนิสิตให้ค้นคว้า อ่าน คิดวิเคราะห์ และน าเสนอ
ผลงานวิจัยที่ เก่ียวข้องกับงานวิศวกรรมการจัดการ ซ่ึงสอดคล้องกับการด าเนินการค้นคว้าข้อมูลใน
ฐานข้อมูลงานวิจัยต่างๆ รวบรวมความรู้พ้ืนฐานและงานวิจัยในหัวข้อที่สนใจท าเป็นวิทยานิพนธ์ และ
เสาะหาอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพ่ือปรึกษาหารือและรายงานความก้าวหน้าในประเด็นงานวิจัย 

ภาคการศึกษาปลาย 
 สัมมนา 2 

วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.2 
ภาคการศึกษานี้นิสิตด าเนินการน าเสนอและอภิปรายผลงานวิจัยที่น่าสนใจในงานวิศวกรรมการจัดการใน
เชิงทฤษฎีและประยุกต์ พร้อมกับการติดตามความก้าวหน้าในการท าวิทยานิพนธ์ต่อเนื่องจากครั้งที่แ ล้ว 
โดยในวิทยานิพนธ์มี การเสนอร่างความคิดในแนวทางการวิจัย และขอบเขตในการวิจัยจากสิ่งที่ได้ จาก
การศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติม    

ชั้นปีท่ี 2 
ภาคการศึกษาต้น 
 สัมมนา 3 

วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.2 
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  แบบ 1.1 ส าหรับผู้จบการศึกษาระดับปริญญาโท 
ภาคการศึกษานี้นิสิตเน้นการน าเสนอและอภิปรายผลงานวิจัยในงานวิศวกรรมการจัดการในปัจจุบัน ซ่ึง
แยกตามสาขาวิชาที่แตกต่างกัน เพ่ือให้เกิดความคิดต่อยอดในการพัฒนาแนวทางการวิจัยในสาขาวิชา ให้
ชัดเจนยิ่งขึ้น รวมถึงการพิจารณาความเป็นไปได้ในการท าวิจัย และท าการศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติมเพ่ือให้เ กิด
การพัฒนาเป็นสมมติฐาน 

ภาคการศึกษาปลาย 
 สัมมนา 4 

วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.2 
ภาคการศึกษานี้นิสิตได้ฝึกการเขียนและน าเสนอผลงานวิจัยทางวิศวกรรมการจัดการ รวมถึงการพัฒนาให้
เกิดการต้ังสมมติฐานงานวิจัย การก าหนดแนวทางและขอบเขตการด าเนินการวิจัยที่ชัดเจน  

ชั้นปีท่ี 3 
ภาคการศึกษาต้น 
 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.2 

ภาคการศึกษานี้นิสิตท าการเขียนโครงร่างวิทยานิพนธ์ให้สมบูรณ์ตามที่บัณฑิตวิทยาลัยได้ก าหนดไว้ เตรียม
ตัวให้พร้อมในการด าเนินการสอบโครงร่างฯ  ให้ผ่าน รวมถึงการแก้ไขตามคณะกรรมการสอบโครงร่าง
วิทยานิพนธ์เสนอแนะให้เสร็จสิ้นสมบูรณ์  

ภาคการศึกษาปลาย 
 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.2 

ภาคการศึกษานี้นิสิตด าเนินการตรวจสอบงานวิจัยและเขียนผลงานวิจัยเพ่ือรับการพิจารณาตีพิมพ์ใน
วารสาร วิชาการที่ได้รับการยอมรับในสาขาวิศวกรรมอุตสาหการหรือวิศวกรรมการจัดการ  

ชั้นปีท่ี 4 
ภาคการศึกษาต้น 
 วิทยานิพนธ์ 7 แบบ 1.2 

ภาคการศึกษานี้นิสิตท าการปรับปรุงและแก้ไขผลการวิจัยตามความเห็นของผู้ เชี่ยวชาญเฉพาะทาง  
ภาคการศึกษาปลาย 
 วิทยานิพนธ์ 8 แบบ 1.2 

ภาคการศึกษานี้นิสิตเขียนวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ สอบวิทยานิพนธ์ให้ผ่าน และจัดพิมพ์เป็นรูปเล่ม
วิทยานิพนธ์เสนอต่อบัณฑิตวิทยาลัย   

 
 
 
  



 

(ภาคผนวก 10) 

263 

แบบ 2.1 ส าหรับผู้จบการศึกษาระดับปริญญาโท 
ชั้นปีท่ี 1 
ภาคการศึกษาต้น 
 สัมมนา 1 

วิชาเลือก 
วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1 
ภาคการศึกษานี้ให้อิสระนิสิตเลือกเรียนวิชาท่ีเก่ียวข้องกับวิทยานิพนธ์ และฝึกค้นคว้า อ่าน คิดวิเคราะห์ และน าเสนอผลงานวิจัยท่ี
เก่ียวข้องกับงานวิศวกรรมการจัดการ ซ่ึงสอดคล้องกับการด าเนินการค้นคว้าข้อมูลในฐานข้อมูลงานวิจัยต่างๆ รวบรวมความ รู้
พ้ืนฐานและงานวิจัยในหัวข้อท่ีสนใจท าเป็นวิทยานิพนธ์ และเสาะหาอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์เ พ่ือปรึกษาหารือและรายงาน
ความก้าวหน้าในประเด็นงานวิจัย 
 

ภาคการศึกษาปลาย 
 สัมมนา 2 

เทคนิคการแก้ปัญหาข้ันสูงส าหรับวิศวกรรมการจัดการ 
วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1 
ภาคการศึกษานี้มีรายวิชาบังคับให้นิสิตเรียนเพ่ือเป็นการปูพ้ืนฐานในการท าวิจัยในสาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ และนิสิต
ด าเนินการน าเสนอและอภิปรายผลงานวิจัยท่ีน่าสนใจในงานวิศวกรรมการจัดการในเชิงทฤษฎีและประยุกต์ พร้อมกับการติดตาม
ความก้าวหน้าในการท าวิทยานิพนธ์ต่อเนื่องจากคร้ังท่ีแล้ว โดยในวิทยานิพนธ์มี การเสนอร่างความคิดในแนวทางการวิจัย และการ
ต้ังสมมติฐาน จากส่ิงท่ีได้จากการศึกษาค้นคว้า  และการพิจารณาความเป็นไปได้ในการท าวิจัย  

ชั้นปีท่ี 2 
ภาคการศึกษาต้น 
 สัมมนา 3 

วิชาเลือก 
วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1 
ภาคการศึกษานี้ให้อิสระนิสิตเลือกเรียนวิชาท่ีเก่ียวข้องกับวิทยานิพนธ์ และเน้นการน าเสนอและอภิปรายผลงานวิจัยในงาน
วิศวกรรมการจัดการในปัจจุบัน ซ่ึงแยกตามสาขาวิชาท่ีแตกต่างกัน เพ่ือให้เกิดความคิดต่อยอดในการก าหนดแนวทางการวิจัยใน
สาขาวิชาท่ีชัดเจนย่ิงข้ึน อันน าไปสู่การต้ังสมมติฐานงานวิจัยและขอบเขตการวิจัยท่ีชัดเจนต่อไป 

ภาคการศึกษาปลาย 
 สัมมนา 4 

วิชาเลือก 
วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1 
ภาคการศึกษานี้ให้อิสระนิสิตเลือกเรียนวิชาท่ีเก่ียวข้องกับวิทยานิพนธ์ และฝึกการเขียนและน าเสนอผลงานวิจัยทางวิศวกรรมการ
จัดการ อันจะเป็นพ้ืนฐานส าคัญให้นิสิตสามารถเขียนโครงร่างวิทยานิพนธ์ได้ ซ่ึงมีรายละเอียดตามท่ีบัณฑติวิทยาลัยก าหนด และ
เป็นพ้ืนฐานในการเขียนรายงานวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และการเขียนบทความทางวิชาการและวิจัยเพ่ือตีพิมพ์ต่อไป และนิสิต
สอบผ่านโครงร่างวิทยานิพนธ์ 
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แบบ 2.1 ส าหรับผู้จบการศึกษาระดับปริญญาโท 
 
 

ชั้นปีท่ี 3 
ภาคการศึกษาต้น 
 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1 

ภาคการศึกษานี้หลังจากนิสิตเสนอโครงร่างวิทยานิพนธ์ผ่าน และด าเนินการเก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลแล้ว นิสิตสามารถ
น าไปเขียนผลงานการวิจัยเพ่ือรับการพิจารณาตีพิมพ์ในวารสารท่ีได้รับการยอมรับจากสาขาวิศวกรรมอุตสาหการและวิศวกรรม
การจัดการ    

ภาคการศึกษาปลาย 
 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 2.1 

ภาคการศึกษานี้นิสิตท าการเขียนวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ สอบป้องกันวิทยานิพนธ์ให้ผ่านและจัดพิมพ์เป็นรูปเล่มวิทยานิพนธ์
เสนอต่อบัณฑิตวิทยาลัย 
 
 
  



 

(ภาคผนวก 10) 

265 

แบบ 2.2 ส าหรับผู้จบการศึกษาระดับปริญญาตรี 
ชั้นปีท่ี 1 
ภาคการศึกษาต้น 
 การจัดการการผลิต 

การจัดการการด าเนินการ 
ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
สถิติประยุกต์ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ 
ภาคการศึกษานี้ให้ความรู้ทางวิศวกรรมการจัดการในระดับปริญญาโท รวมถึงนิสิตได้เรียนรู้หลักการและวิธีการด าเนินการวิจัย  

ภาคการศึกษาปลาย 
 เทคนิคการแก้ปัญหาข้ันสูงส าหรับวิศวกรรมการจัดการ 

วิชาเลือก 
วิชาเลือก 
ภาคการศึกษานี้มีรายวิชาบังคับให้นิสิตเรียนเพ่ือเป็นการปูพ้ืนฐานในการท าวิจัยในสาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ และนิสิตมีอิสระ
ในการเลือกเรียนในรายวิชาเฉพาะด้านท่ีจ าเป็นส าหรับการท าวิจัยท่ีสนใจ  

 
 
ชั้นปีท่ี 2 
ภาคการศึกษาต้น 
 สัมมนา 1 

วิชาเลือก 
วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.2 
ภาคการศึกษานี้ให้อิสระนิสิตเลือกเรียนวิชาท่ีเก่ียวข้องกับวิทยานิพนธ์ และฝึกค้นคว้า อ่าน คิดวิเคราะห์ และน าเสนอผลงานวิจัยท่ี
เก่ียวข้องกับงานวิศวกรรมการจัดการ ซ่ึงสอดคล้องกับการด าเนินการค้นคว้าข้อมูลในฐานข้อมูลงานวิจัยต่างๆ รวบรวมความ รู้
พ้ืนฐานและงานวิจัยในหัวข้อท่ีสนใจท าเป็นวิทยานิพนธ์ และเสาะหาอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์เ พ่ือปรึกษาหารือและรายงาน
ความก้าวหน้าในประเด็นงานวิจัย 

ภาคการศึกษาปลาย 
 สัมมนา 2 

วิชาเลือก 
วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.2 
ภาคการศึกษานี้มีให้อิสระนิสิตเลือกเรียนวิชาท่ีเก่ียวข้องกับวิทยานิพนธ์ท่ีสนใจ และนิสิตด าเนินการน าเสนอและอภิปราย
ผลงานวิจัยท่ีน่าสนใจในงานวิศวกรรมการจัดการในเชิงทฤษฎีและประยุกต์ พร้อมกับการติดตามความก้าวหน้าในการท า
วิทยานิพนธ์ต่อเนื่องจากคร้ังท่ีแล้ว โดยในวิทยานิพนธ์มี การเสนอร่างความคิดในแนวทางการวิจัย และการต้ังสมมติฐาน จากส่ิงท่ี
ได้จากการศึกษาค้นคว้า  และการพิจารณาความเป็นไปได้ในการท าวิจัย  
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แบบ 2.2 ส าหรับผู้จบการศึกษาระดับปริญญาตรี 
 
ชั้นปีท่ี 3 
ภาคการศึกษาต้น 
 สัมมนา 3 

วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.2 
ภาคการศึกษานี้ให้นิสิตเน้นการน าเสนอและอภิปรายผลงานวิจัยในงานวิศวกรรมการจัดการในปัจจุบัน ซ่ึงแยกตามสาขาวิชาท่ี
แตกต่างกัน เพ่ือให้เกิดความคิดต่อยอดในการก าหนดแนวทางการวิจัยในสาขาวิชาท่ีชัดเจนย่ิงข้ึน อันน าไปสู่การต้ังสมมติฐาน
งานวิจัยและขอบเขตการวิจัยท่ีชัดเจนต่อไป 

ภาคการศึกษาปลาย 
 สัมมนา 4 

วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.2 
ภาคการศึกษานี้ให้อิสระนิสิตเลือกเรียนวิชาท่ีเก่ียวข้องกับวิทยานิพนธ์ และฝึกการเขียนและน าเสนอผลงานวิจัยทางวิศวกรรมการ
จัดการ อันจะเป็นพ้ืนฐานส าคัญให้นิสิตสามารถเขียนโครงร่างวิทยานิพนธ์ได้ ซ่ึงมีรายละเอียดตามท่ีบัณฑติวิทยาลัยก าหนด และ
เป็นพ้ืนฐานในการเขียนรายงานวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์และการเขียนบทความทางวิชาการและวิจัยเพ่ือตีพิมพ์ต่อไป และนิสิต
สอบผ่านโครงร่างวิทยานิพนธ์ 

ชั้นปีท่ี 4 
ภาคการศึกษาต้น 
 วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.2 

ภาคการศึกษานี้หลังจากนิสิตเสนอโครงร่างวิทยานิพนธ์ผ่าน และด าเนินการเก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลแล้ว นิสิตสามารถ
น าไปเขียนผลงานการวิจัยเพ่ือรับการพิจารณาตีพิมพ์ในวารสารท่ีได้รับการยอมรับจากสาขาวิศวกรรมอุตสาหการและวิศวกรรม
การจัดการ    

ภาคการศึกษาปลาย 
 วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 2.2 

ภาคการศึกษานี้นิสิตท าการเขียนวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ สอบป้องกันวิทยานิพนธ์ให้ผ่านและจัดพิมพ์เป็นรูปเล่มวิทยานิพนธ์
เสนอต่อบัณฑิตวิทยาลัย 
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แผนท่ีการกระจายรายวิชาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ  
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

  

รายวิชา คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ ทักษะทาง
ปัญญา 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การส่ือสาร และการ

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

301502 การจัดการการผลิต √ √ √ √ √ 
301503 การจัดการด าเนินการ √ √ √ √ √ 
301504 ระเบียบวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี √ √ √ √ √ 
301505 สถิติประยุกต์ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ √ √ √ √ √ 
301600 เทคนิคการแก้ปัญหาข้ันสูงส าหรับวิศวกรรม
การจัดการ 

√ √ √ √ √ 

301611 วิศวกรรมคุณภาพข้ันสูง √ √ √ √ √ 
301612 วิศวกรรมระบบสารสนเทศ √ √ √ √ √ 
301621 กระบวนการสโตแคสติกเชิงวิศวกรรมข้ันสูง √ √ √ √ √ 
301622 กระบวนการหาค่าเหมาะท่ีสุดข้ันสูง √ √ √ √ √ 
301623 การสร้างและการวิเคราะห์ตัวแบบการ
จ าลองข้ันสูง 

√ √ √ √ √ 

301624 การแก้ปัญหาด้วยวิธีฮิวริสติกส์ข้ันสูง √ √ √ √ √ 
301631 การวางแผนและควบคุมการผลิตข้ันสูง √ √ √ √ √ 
301632 ระบบการผลิตและอุตสาหกรรม 4.0   √ √ √ √ √ 
301633  การวิจัยและพัฒนาสู่โรงงานอัจฉริยะ  √ √ √ √ √ 
301634 วิทยาการข้อมูลประยุกต์ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ √ √ √ √ √ 
301641 กระบวนการและเทคโนโลยีระบบการผลิตขั้นสูง √ √ √ √ √ 
301642 การออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ข้ันสูง √ √ √ √ √ 
301697 หัวข้อคัดสรรทางวิศวกรรมการจัดการ √ √ √ √ √ 
301685 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ  1 √ √ √ √ √ 
301686 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ  2 √ √ √ √ √ 
301687 สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 3 √ √ √ √ √ 
301691-6 วิทยานิพนธ์ 1-6 แบบ 1.1 √ √ √ √ √ 
301791-6 วิทยานิพนธ์ 1-6 แบบ 1.2 √ √ √ √ √ 
301891-6 วิทยานิพนธ์ 1-6 แบบ 2.1 √ √ √ √ √ 
301991-6 วิทยานิพนธ์ 1-6 แบบ 1.1 √ √ √ √ √ 
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การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต 
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนิสิต 

(1) ด้านจริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ - มีการให้ความรู้ถึงผลกระทบต่อสังคม และจรรยาบรรณเก่ียว กับ

วิชาชีพ  

(2) ด้านการวิจัย และการเรียนรู้ด้วยตนเอง - นิสิตทุกคนต้องท าวิทยานิพนธ์ซ่ึงเป็นการเรียนรู้กระบวน 

การวิจัยที่น าไปใช้ได้จริง โดยเน้นการเรียนรู้และค้นคว้าด้วยตนเอง 

- มีการสอดแทรกความสามารถในการวิจัย และการค้น คว้าหา

ความรู้เพ่ิมเติมด้วยตนเองในทุกรายวิชา โดยเฉพาะวิชาสัมมนา 

- ให้นิสิตเข้าร่วม/น าเสนอผลงานวิชาการในการประชุมวิชาการ และ

เข้าร่วมกิจกรรมการอบรมทางวิชาการ 

(3) ด้านบุคลิกภาพ - มีการสอดแทรกเรื่องการแต่งกาย การเข้าสังคมเทคนิคการเจร จา

สื่อสาร การมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และการวางตัวในการท างานในบาง

รายวิชา 

(4) ด้านภาวะผู้น าและความรับผิดชอบ - มีกิจกรรมน าเสนอและอภิปรายผลงานวิจัยในชั้นเรียนสัมมนาด้าน

วิศวกรรมการจัดการ  เพ่ือส่งเสริมให้นิสิตมีภาวะผู้น าทางควา มคิด 

กล้าคิดกล้าแสดงออก มีความรับผิดชอบต่อผลงานที่น าเสนอ 

- มีกติกาที่จะสร้างวินัยในตนเอง เช่นการเข้าเรียนตรงเวลา เข้าเรียน

อย่างสม่ าเสมอ มีส่วนร่วมในชั้นเรียน เสริมความกล้าในการแสดง

ความคิดเห็น 

(5) ด้านทักษะการสื่อสาร การถ่ายทอด

ความรู้ 

- สอดแทรกการฝึกฝนวิธีการน าเสนอข้อมูลและแสดงความคิดในชั้น

เรียนและวิชาสัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ อย่างต่อเนื่อง 

- ให้นิสิตเข้ารวม/น าเสนอผลงานวิชาการในการประชุมวิชาการ 
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(ภาคผนวก 10) 

CURRICULUM MAP OF DOCTOR OF PHILOSOPHY PROGRAM IN MANAGEMENT ENGINEERING (STUDY PLAN TYPE 1.1) 

แผนการศึกษาแบบ 1.1 
Year 1 Year 2 Year 3 

1st semester 2nd semester 1st semester 2nd semester 1st semester 2nd semester 
- สัมมนาด้านวิศวกรรมการจดัการ 1 
- วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.1 

- สัมมนาด้านวิศวกรรมการจดัการ 2 
- วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.1 

- สัมมนาด้านวิศวกรรมการจดัการ 3 
- วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.1 

- วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.1 - วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.1 
 

- วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.1 
 

K: ความรู้ท่ีเกี่ยวเน่ืองในการท าวิจยั 
S: ทักษะการสืบค้น ทักษะการอ่าน
บทความฯ ทักษะการคิดวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ ทักษะ
การอภิปราย  
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยท่ีดี ความ
มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ จรรยาบรรณและ
จริยธรรมในการวิจยั  

K: ความรู้ท่ีเกี่ยวเน่ืองในการท าวิจยั 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ ทักษะ
การอภิปราย  
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยท่ีดี 
ความมุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ จรรยาบรรณ
และจริยธรรมในการวิจยั    
 

K: ความรู้ท่ีเกี่ยวเน่ืองในการท าวิจยั 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ ทักษะ
การอภิปราย  
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยท่ีดี 
ความมุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ จรรยาบรรณ
และจริยธรรมในการวิจยั    

K: ความรู้ท่ีเกี่ยวเน่ืองในการท าวิจยั 
ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการ
น าเสนอ ทักษะการอภิปราย ทักษะการเขียน
โครงร่างวิจัยและวิทยานิพนธ์ 
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยท่ีดี ความมุ่งมั่นสู่
ความส าเร็จ จรรยาบรรณและจริยธรรมในการ
วิจัย    

K: ความรู้ท่ีเกี่ยวเน่ืองในการท าวิจยั 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และสงัเคราะห์ 
ทักษะการน าเสนอ ทักษะการประสานงาน 
ทักษะการอภิปราย ทักษะการเขียน
วิทยานิพนธ์ 
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยท่ีดี ความ
มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ จรรยาบรรณและ
จริยธรรมในการวิจยั 

K: ความรู้ท่ีเกี่ยวเน่ืองในการท าวิจยั 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และสงัเคราะห์ 
ทักษะการน าเสนอ ทักษะการ
ประสานงาน ทักษะการอภิปราย ทักษะ
การเขียนวิทยานิพนธ์ 
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยท่ีดี ความ
มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ จรรยาบรรณและ
จริยธรรมในการวิจยั    
 

Expected Learning Outcomes 
ในปีการศึกษาแรก นิสิตมีความรู้ความเข้าใจอยา่งลุ่มลกึในศาสตร์ด้านวิศวกรรมการ
จัดการ อันครอบคลุม การจัดการผลติ การจัดการทางวิศวกรรม การวิจัยด าเนินงาน 
และการจัดการคณุภาพและสถติิ ผ่านการฝกึการน าเสนองานและอภิปรายรว่มกัน
ในเวทีวิชาการ นิสิตมีความใฝ่รู้ สามารถสบืค้นเละอ่านบทความทางวิชาการและ
วิจัย คิด วิเคราะห์และสังเคราะห์จากการทบทวนวรรณกรรม เพื่อพัฒนาโจทย์วิจัย 
และความคิดรวบยอดเพือ่ใชเ้ป็นแนวทางในการวิจัยของตนได้ 
 

Expected Learning Outcomes 
ในปีการศึกษาท่ี 2 นิสิตมีความรู้ความเข้าใจอยา่งลุ่มลกึในศาสตร์ด้านวิศวกรรมการจัดการ 
อันครอบคลุม การจัดการผลิต การจดัการทางวิศวกรรม การวิจยัด าเนินงาน และการจัดการ
คุณภาพและสถิติ ผ่านการฝึกการน าเสนองานและอภิปรายร่วมกนัในเวทีวิชาการ และมี
ศักยภาพในการไปน าเสนอผลงานบางส่วนในเวทีประชุมวิชาการได ้นิสิตสามารถน าองค์
ความรู้ในศาสตร์ด้านวิศวกรรมการจัดการท่ีหลากหลายน ามาพัฒนาเป็นแผนการด าเนินการ
วิจัยในโครงร่างวิทยานิพนธ์ได้ และสามารถน ามาใช้ก าหนดทิศทางในการเก็บข้อมลู 
วิเคราะห์และสรุปผล ผ่านการจัดท าระเบียบการวิจัยท่ีถูกตอ้ง  

Expected Learning Outcomes 
ในปีการศึกษาท่ี 3 นิสิตมีความรู้ความเข้าใจอยา่งรู้เท่าทันและลุ่มลึกในศาสตร์ดา้น
วิศวกรรมการจัดการ อันครอบคลุม การจดัการผลิต การจดัการทางวิศวกรรม การวิจยั
ด าเนินงาน และการจัดการคุณภาพและสถติิ นิสิตสามารถด าเนินการวิจัยไดอ้ย่างเป็น
ระบบ มีการเก็บข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล จนกระท่ังได้เล่มวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ อัน
เป็นผลงานวิจัยท่ีมีความลุ่มลึกในศาสตร์ด้านวิศวกรรมการจดัการ ในการสรา้งองค์ความรู้ 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีโดดเดน่และเป็นเอกลกัษณ์ เกิดประโยชน์ต่อชุมชนท้องถิ่น 
ระดับชาติและระดับนานาชาติ และส่วนหน่ึงของงานได้รบัการเผยแพร่ตามเกณฑท่ี์
หลักสูตรก าหนด 

Program Learning Outcomes       PEO1 : มีความใฝ่รู้ คิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ วิจัย และสร้างองค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมใหม่ในด้านวิศวกรรมการจดัการท่ีโดดเด่นและเป็นเอกลกัษณ์ 
                                                 PEO2 : เป็นผู้น าทางวิชาการ น าความรู้ทางด้านวิศวกรรมการจดัการ  เพื่อสร้างองค์ความรูเ้ทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ท่ีก่อให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชนท้องถิ่น ระดับชาติ และระดับนานาชาติได้ทัดเทียมกบันานาอารยประเทศ 
                                                 PEO3 : เป็นผู้มีความเพียบพร้อมด้านคุณธรรม จริยธรรม  และส านึกในจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพและสามารถเป็นแบบอยา่งท่ีดีในการชี้น าสงัคมไทย 

Philosophy: มุ่งเน้นผลิตองค์ความรู้ในการจัดการอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีของประเทศอย่างมีประสิทธิภาพและย่ังยืนทั้งในระดับชาติและระดับสากล โดยอาศัยศาสตร์และการวิจัยขั้นสูงในสาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ  
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(ภาคผนวก 10) 

PROGRAM STRUCTURE OF DOCTOR OF PHILOSOPHY PROGRAM IN MANAGEMENT ENGINEERING (STUDY PLAN TYPE 1.1) 

หมวดวิชา 
Program learning outcomes 

บัณฑิตสามารถท าอะไรได้เมื่อเรียนจบหลักสูตร 
กลุ่มวิชาสัมมนา 
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Expected learning outcomes 

สามารถวิเคราะห์บทความทางวิชาการ สืบค้นองค์
ความรู้ท่ีเก่ียวข้อง และมีความสามารถในการน าเสนอ

ผลงานได้ 

K : ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย S : ทักษะการอ่านบทความฯ ทักษะการคิดวิเคราะห์
และสังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ ทักษะการอภิปราย ทักษะการเขียนบทความทางวิชาการ

และวิจัย A : ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ จรรยาบรรณและ
จริยธรรมในการวิจัย 

กลุ่มวิชาในปีท่ี 1-2 : วิชาสัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 1 - 4 

กลุ่มวิชาวิทยานิพนธ์ Expected learning outcomes 

เข้าใจหลักการการวางแผนงานวิจัย การด าเนินงาน
วิจัย การแก้ปัญหาในงานวิจัยด้วยความคิดสร้างสรรค์

อย่างเป็นระบบ หลักการเขียนงานวิชาการ การ
น าเสนอผลงานวิชาการอย่างมืออาชีพ 

K : ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย S : ทักษะร่วมที่ท าให้สามารถด าเนินการวิจัยได้ด้วย
ตนเอง A : ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ จรรยาบรรณและ

จริยธรรมในการวิจัย 

กลุ่มวิชาในปีท่ี 1-3 : วิชาวิทยานิพนธ์ 1 – 6 แบบ 1.1 
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(ภาคผนวก 10) 

CURRICULUM MAP OF DOCTOR OF PHILOSOPHY PROGRAM IN MANAGEMENT ENGINEERING (STUDY PLAN TYPE 1.2) 
แผนการศึกษาแบบ 1.2 

Year 1 Year 2 Year 3 Year 4 

1st semester 2nd semester 1st semester 2nd semester 1st semester 2nd semester 1st semester 2nd semester 

- ระเบียบวิธีวิจัยทาง

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
- สัมมนาด้านวิศวกรรมการ

จัดการ 1  
- วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 1.2 

- สัมมนาด้านวิศวกรรมการ

จัดการ 2 
- วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 1.2  

 

- สัมมนาด้านวิศวกรรมการ

จัดการ 3 
- วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 1.2 

 

- วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 1.2 

 

- วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 1.2 

 

- วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 1.2 

 

- วิทยานิพนธ์ 7 แบบ 1.2 

 

- วิทยานิพนธ์ 8 แบบ 1.2 

 

K: หลักการด าเนินการวิจัยและ

การวางแผนวิจัยวิทยานิพนธ์ 
S: ทักษะการสืบค้น ทักษะการ

อ่านบทความฯ ทักษะการคิด
วิเคราะห์และสังเคราะห์    

A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่
ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 

จรรยาบรรณและจริยธรรมใน
การวิจัย    

K: ความรู้ที่เกี่ยวเน่ืองในการท า

วิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และ

สังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ 
ทักษะการอภิปราย 

A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่
ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 

จรรยาบรรณและจริยธรรมใน
การวิจัย    

 

K: ความรู้ที่เกี่ยวเน่ืองในการท า

วิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และ

สังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ 
ทักษะการอภิปราย ทักษะการ

ประเมินความเป็นไปได้ในการท า
วิจัย 

A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่
ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 

จรรยาบรรณและจริยธรรมใน
การวิจัย  

K: ความรู้ที่เกี่ยวเน่ืองในการท า

วิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และ

สังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ 
ทักษะการอภิปราย ทักษะการ

เขียนโครงร่างวิจัยและ
วิทยานิพนธ์ 

A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่
ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 

จรรยาบรรณและจริยธรรมใน
การวิจัย    

K: ความรู้ที่เกี่ยวเน่ืองในการท า

วิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และ

สังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ 
ทักษะการอภิปราย  

A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่
ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 

จรรยาบรรณและจริยธรรมใน
การวิจัย    

K: ความรู้ที่เกี่ยวเน่ืองในการท า

วิจัย 
S: ทักษะการวางแผนการเก็บ

ข้อมูล ทักษะการน าเสนอ ทักษะ
การอภิปราย ทักษะการ

ตรวจสอบงานวิจัย ทักษะการ
เขียนบทความฯ  

A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่
ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 

จรรยาบรรณและจริยธรรมใน
การวิจัย    

K: ความรู้ที่เกี่ยวเน่ืองในการท าวิจัย 

S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ ทักษะ

การประสานงาน ทักษะการอภิปราย 
ทักษะการเขียนวิทยานิพนธ์ 

A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความ
มุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ จรรยาบรรณและ

จริยธรรมในการวิจัย 

K: ความรู้ที่เกี่ยวเน่ืองในการท าวิจัย 

S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ ทักษะ

การประสานงาน ทักษะการอภิปราย 
ทักษะการเขียนวิทยานิพนธ์ 

A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี 
ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 

จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย    
 

Expected Learning Outcomes 

ในปีการศึกษาแรก นิสิตมีความรู้ความเข้าใจอย่างลุ่มลึกในศาสตร์ด้าน
วิศวกรรมการจัดการ อันครอบคลุม การจัดการผลิต การจัดการทาง

วิศวกรรม การวิจัยด าเนินงาน และการจัดการคุณภาพและสถิติ ผ่าน
การฝึกการน าเสนองานและอภิปรายร่วมกันในเวที วิชาการ นิสิตมี
พื้นฐานในการท าวิจัยที่ดี ใฝ่รู้ สืบค้นเละอ่านบทความทางวิชาการและ

วิจัย และการทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง รู้จักก าหนดประเด็นโจทย์
วิจัย เพื่อพัฒนากรอบแนวคิดทางทฤษฎีเพื่อใช้เป็นแนวทางในการวิจัย

ของตนได้ และน าเสนอความคิดรวบยอดในการท าวิทยานิพนธ์ให้
อาจารย์ที่ปรึกษาได้ร่วมอภิปราย 

Expected Learning Outcomes 

ในปีการศึกษาที่ 2 นิสิตร่วมน าเสนอและอภิปรายความรู้ในศาสตร์ด้าน
วิศวกรรมการจัดการ อันครอบคลุม การจัดการผลิต การจัดการทาง

วิศวกรรม การวิจัยด าเนินงาน และการจัดการคุณภาพและสถิติ อันจะ
ท าให้นิสิตมีความลุ่มลึกในศาสตร์เพิ่มขึ้ น จนกระทั่งสามารถน ามาคิด 
วิเคราะห์และสังเคราะห์เอกสารงานวิจัยและวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง  

สามารถพัฒนาเคร่ืองมือและวิธีการวิจัย ที่น ามาเขียนโครงร่าง
วิทยานิพนธ์ เพื่อน าเสนอต่อคณะกรรมการ 

 

Expected Learning Outcomes 

ในปีการศึกษาที่ 3 นิสิตมีความรู้และพร้อมส าหรับการด าเนินการวิจัย
อย่างเข้มข้นในศาสตร์ด้านวิศวกรรมการจัดการ อันครอบคลุม การ

จัดการผลิต การจัดการทางวิศวกรรม การวิจัยด าเนินงาน และการ
จัดการคุณภาพและสถิติ โดยผ่านการเก็บรวบรวมข้อมูล และน ามา
วิเคราะห์และร่วมอภิปรายความรู้ในศาสตร์ดังกล่าวกับผลการวิจัย กับ

อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์อย่างสม่ าเสมอ  รวมถึง 
นิสิตมีศักยภาพในการไปน าเสนอผลงานบางส่วนในเวทีประชุมวิชาการ

ได้ 

Expected Learning Outcomes 

ในปีการศึกษาสุดท้าย จากการที่ด าเนินการวิจัยอย่างเข้มข้น ท าให้นิสิตมีความ
รู้เท่าทันและลุ่มลึกในศาสตร์ด้านวิศวกรรมการจัดการ อันครอบคลุม การจัดการ

ผลิต การจัดการทางวิศวกรรม การวิจัยด าเนินงาน และการจัดการคุณภาพและ
สถิติ นิสิตสามารถผลิตผลงานวิจัยที่มีความลุ่ มลึกในศาสตร์ด้านวิศวกรรมการ
จัดการ ในการสร้างองค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่โดดเด่นและเป็น

เอกลักษณ์ เกิดประโยชน์ต่อชุมชนท้องถิ่น ระดับชาติและระดับนานาชาติ และ
ส่วนหน่ึงของงานได้รับการเผยแพร่ตามเกณฑ์ที่หลักสูตรก าหนด 

Program Learning Outcomes       PEO1 : มีความใฝ่รู้ คิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ วิจัย และสร้างองค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมใหม่ในด้านวิศวกรรมการจดัการท่ีโดดเด่นและเป็นเอกลกัษณ์ 
                                                 PEO2 : เป็นผู้น าทางวิชาการ น าความรู้ทางด้านวิศวกรรมการจดัการ  เพื่อสร้างองค์ความรูเ้ทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ท่ีก่อให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชนท้องถิ่น ระดับชาติ และระดับนานาชาติได้ทัดเทียมกบันานาอารยประเทศ 
                                                 PEO3 : เป็นผู้มีความเพียบพร้อมด้านคุณธรรม จริยธรรม  และส านึกในจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพและสามารถเป็นแบบอยา่งท่ีดีในการชี้น าสงัคมไทย 

Philosophy: มุ่งเน้นผลิตองค์ความรู้ในการจัดการอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีของประเทศอย่างมีประสิทธิภาพและย่ังยืนทั้งในระดับชาติและระดับสากล โดยอาศัยศาสตร์และการวิจัยขั้นสูงในสาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ  
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(ภาคผนวก 10) 

PROGRAM STRUCTURE OF DOCTOR OF PHILOSOPHY PROGRAM IN MANAGEMENT ENGINEERING (STUDY PLAN TYPE 1.2) 

หมวดวิชา Program learning outcomes 
บัณฑิตสามารถท าอะไรได้เม่ือเรียนจบหลักสูตร 
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Expected learning outcomes 

สามารถวิเคราะห์บทความทางวิชาการ สืบค้นองค์ความรู้ที่
เก่ียวข้อง และมีความสามารถในการน าเสนอผลงานได้ 

K : ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย S : ทักษะการอ่านบทความฯ ทักษะการคิดวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ ทักษะการอภิปราย ทักษะการเขียนบทความทางวิชาการและวิจัย 
A : ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ จรรยาบรรณและจริยธรรมในการ
วิจัย    
กลุ่มวิชาในปีท่ี 1-2 : วิชาสัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 1 - 3 

กลุ่มวิชาระเบียบวิธีวิจัย Expected learning outcomes 

สามารถวางแผนการวิจัย ระเบียบวิธีวิจัยที่ถูกต้อง เริ่ม
ด าเนินการและบริหารโครงการวิจัย มีจรรยาบรรณในการ
ท าวิจัย 

K : หลักการด าเนินการวิจัย การวางแผนวิจัย ระเบียบวิธีการวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ที่เก่ียวข้องในศาสตร์ทางด้านวิศวกรรมการจัดการ และจรรยาบรรณของการท าวิจัย  
S : ทักษะการสืบค้น ทักษะการอ่านบทความฯ ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์  
A : ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ จรรยาบรรณและจริยธรรมในการ
วิจัย    

กลุ่มวิชาในปีท่ี 1 (Semester 1) : วิชาระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

กลุ่มวิชาวิทยานิพนธ์ Expected learning outcomes 
เข้าใจหลักการการวางแผนงานวิจัย การด าเนินงานวิจัย การ
แก้ปัญหาในงานวิจัยด้วยความคิดสร้างสรรค์อย่างเป็นระบบ 
หลักการเขียนงานวิชาการ การน าเสนอผลงานวิชาการอย่าง
มืออาชีพ 

K : ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย S : ทักษะร่วมที่ท าให้สามารถด าเนินการวิจัยได้ด้วยตนเอง A 
: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย    

กลุ่มวิชาในปีท่ี 1-4 : วิชาวิทยานิพนธ์ 1 – 8 แบบ 1.2 
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(ภาคผนวก 10) 

CURRICULUM MAP OF DOCTOR OF PHILOSOPHY PROGRAM IN MANAGEMENT ENGINEERING (STUDY PLAN TYPE 2.1) 

แผนการศึกษาแบบ 2.1 

Year 1 Year 2 Year 3 

1st semester 2nd semester 1st semester 2nd semester 1st semester 2nd semester 

- สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 1 
- รายวิชาบังคับ: เทคนิคการแก้ปัญหา
ข้ันสูงส าหรับวิศวกรรมการจัดการ 

- สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 2 
- วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.1 
- รายวิชาเลือก 1 รายวิชา 

- รายวิชาเลือก 1 รายวิชา 
- สัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 3 
- วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.1 

- รายวิชาเลือก 1 รายวิชา 
- วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.1 

- วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.1 
 

- วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.1 
 

K: ความรู้ในทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับ
งานวิจัยที่สนใจ 
S: ทักษะการสืบค้น ทักษะการอ่าน
บทความฯ ทักษะการคิดวิเคราะห์และ
สังเคราะห์    
A: ความใฝ่สัมฤทธ์ิ ความใฝ่รู้ ความเป็น
นักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 
จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย     

K: ความรู้ในทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับ
งานวิจัยที่สนใจ และความรู้ที่เก่ียวเนื่อง
ในงานวิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ ทักษะ
การอภิปราย  
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี 
ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ จรรยาบรรณ
และจริยธรรมในการวิจัย    

K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ 
ทักษะการน าเสนอ ทักษะการอภิปราย 
ทักษะการประเมินความเป็นไปได้ในการ
ท าวิจัย 
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความ
มุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ จรรยาบรรณและ
จริยธรรมในการวิจัย  

K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ ทักษะ
การอภิปราย ทักษะการเขียนโครงร่าง
วิจัยและวิทยานิพนธ์ 
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี 
ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ จรรยาบรรณ
และจริยธรรมในการวิจัย    
 

K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ ทักษะ
การประสานงาน ทักษะการอภิปราย 
ทักษะการเขียนวิทยานิพนธ์ 
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี 
ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ จรรยาบรรณ
และจริยธรรมในการวิจัย 

K: ความรู้ที่เก่ียวเนื่องในการท าวิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ ทักษะ
การอภิปราย ทักษะการเขียน
วิทยานิพนธ์ 
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความ
มุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ จรรยาบรรณและ
จริยธรรมในการวิจัย    
 

Expected Learning Outcomes 
ในปีการศึกษาแรก นิสิตมีความรู้ความเข้าใจด้านเทคนิคการแก้ปัญหาข้ันสู ง ใน
ศาสตร์ด้านวิศวกรรมการจัดการ และความรู้ลุ่มลึกที่ เก่ียวข้องกับการจัดการผลิ ต 
การจัดการทางวิศวกรรม การวิจัยด าเนินงาน และการจัดการคุณภาพและสถิติ ผ่าน
การฝึกการน าเสนองานและอภิปรายร่วมกันในเวที วิชาการ นิสิตใฝ่รู้ สืบค้นและ
ก าหนดประเด็นโจทย์วิจัย/หัวข้อวิทยานิพนธ์ ผ่านการทบทวนเอกสารงานวิจัยและ
วรรณกรรมที่เก่ียวข้อง นิสิตฝึกน าเสนอและอภิปรายเพ่ือให้เกิดความรู้เท่าทันในอง ค์
ความรู้ทางวิศวกรรมการจัดการ และสามารถพัฒนาเป็นประเด็นวิจัย สมมติฐาน 
แนวทางและขอบเขตการวิจัยที่ต่อยอดจากองค์ความรู้เดิมได้ชัดเจนมากข้ึน 

Expected Learning Outcomes 
ในปีการศึกษาที่ 2  นิ สิตมีความรู้เพ่ิมเติมจากการศึกษา การร่วมน าเสนอและ
อภิปรายเพ่ือให้เกิดความรู้เท่าทันและลุ่มลึกในศาสตร์ด้านวิศวกรรมการจัดการ อัน
ครอบคลุม การจัดการผลิต การจัดการทางวิศวกรรม การวิจัยด าเนินงาน และการ
จัดการคุณภาพและสถิติ อันจะท าให้นิสิตสามารถน ามาคิด วิเคราะห์และสังเคราะห์
เอกสารงานวิจัยและวรรณกรรมที่ เ ก่ียวข้อง   ก าหนดความคิดรวบย อ ดที่
ประกอบด้วยประเด็นวิจัย สมมติฐาน แนวทาง ขอบเขตการวิจัยที่ต่อยอดจาก องค์
ความรู้เดิมได้ชัดเจน และสามารถพัฒนาเคร่ืองมือและวิธีการวิจัย ที่น ามาเขียนโครง
ร่างวิทยานิพนธ์ เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการ 

Expected Learning Outcomes 
ในปีการศึกษาสุดท้าย จากแผนการวิจัยที่ก าหนด ท าให้นิสิตพัฒนาศักยภาพในการ
ท าวิจัย สามารถท าการวิจัยอย่างเป็นระบบระเบียบ การเก็บข้อมูลและวิเคร าะห์
ข้อมูล การท าเล่มวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ ท าให้นิสิตสามารถผลิตผลงานวิจัยที่ มี
ความลุ่มลึกในศาสตร์ด้านวิศวกรรมการจัดการ ในการสร้างองค์ความรู้ เทคโนโลยี
และนวัตกรรมที่ โดดเด่นและเป็นเอกลักษณ์ เกิดประโยชน์ ต่อชุมชนท้องถ่ิน 
ระดับชาติและระดับนานาชาติ และส่วนหนึ่งของงานได้รับการเผยแพร่ตามเกณฑ์
ที่หลักสูตรก าหนด 

Program Learning Outcomes       PEO1 : มีความใฝ่รู้ คิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ วิจัย และสร้างองค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมใหม่ในด้านวิศวกรรมการจดัการท่ีโดดเด่นและเป็นเอกลกัษณ์ 
                                                 PEO2 : เป็นผู้น าทางวิชาการ น าความรู้ทางด้านวิศวกรรมการจดัการ  เพื่อสร้างองค์ความรูเ้ทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ท่ีก่อให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชนท้องถิ่น ระดับชาติ และระดับนานาชาติได้ทัดเทียมกบันานาอารยประเทศ 
                                                 PEO3 : เป็นผู้มีความเพียบพร้อมด้านคุณธรรม จริยธรรม  และส านึกในจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพและสามารถเป็นแบบอยา่งท่ีดีในการชี้น าสงัคมไทย 

Philosophy: มุ่งเน้นผลิตองค์ความรู้ในการจัดการอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีของประเทศอย่างมีประสิทธิภาพและย่ังยืนทั้งในระดับชาติและระดับสากล โดยอาศัยศาสตร์และการวิจัยขั้นสูงในสาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ  
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(ภาคผนวก 10) 

PROGRAM STRUCTURE OF PHILOSOPHY PROGRAM IN MANAGEMENT ENGINEERING (STUDY PLAN TYPE 2.1) 

หมวดวิชา Program learning outcomes 

บัณฑิตสามารถท าอะไรได้เมื่อเรียนจบหลักสูตร 
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Expected learning outcomes 

สามารถวิเคราะห์บทความทางวิชาการ สืบค้นองค์ความรู้ท่ีเก่ียวข้อง 

และมีความสามารถในการน าเสนอผลงานได้ 

K : ความรู้ท่ีเก่ียวเนื่องในการท าวิจัย S : ทักษะการอ่านบทความฯ ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการ

น าเสนอ ทักษะการอภิปราย ทักษะการเขียนบทความทางวิชาการและวิจัย A : ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยท่ีดี ความ

มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย    

กลุ่มวิชาในปีท่ี 1-2 : วิชาสัมมนาด้านวิศวกรรมการจัดการ 1 - 3 

กลุ่มวิชาวิทยานิพนธ์ Expected learning outcomes 

เข้าใจหลักการการวางแผนงานวิจัย การด าเนินงานวิจัย การ

แก้ปัญหาในงานวิจัยด้วยความคิดสร้างสรรค์อย่างเป็นระบบ 

หลักการเขียนงานวิชาการ การน าเสนอผลงานวิชาการอย่างมือ

อาชีพ 

K : ความรู้ท่ีเก่ียวเนื่องในการท าวิจัย S : ทักษะร่วมท่ีท าให้สามารถด าเนินการวิจัยได้ด้วยตนเอง A : ความใฝ่รู้ ความ

เป็นนักวิจัยท่ีดี ความมุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย    

กลุ่มวิชาในปีท่ี 1-3 : วิชาวิทยานิพนธ์ 1 – 5 แบบ 2.1 

กลุ่มวิชาบังคับ/เลือกทางวิศวกรรมการจัดการ Expected learning outcomes 

ความรู้พ้ืนฐานและเฉพาะด้านท่ีจ าเป็นส าหรับการท าวิจัยทางด้าน

วิศวกรรมการจัดการ 

 

K : ความรู้พ้ืนฐานและความรู้เฉพาะด้านทางวิศวกรรมการจัดการ  S : ทักษะการสืบค้นข้อมูล ทักษะการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ ทักษะการส่ือสารและน าเสนอ ทักษะด้านภาษา A : ใฝ่สัมฤทธ์ิ 

กลุ่มวิชาในปีท่ี 1-2 : เทคนิคการแก้ปัญหาข้ันสูงส าหรับวิศวกรรมการจัดการ และวิชาเลือก 4 รายวิชา 
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(ภาคผนวก 10) 

CURRICULUM MAP OF DOCTOR OF PHILOSOPHY PROGRAM IN MANAGEMENT ENGINEERING (STUDY PLAN TYPE 2.2) 
แผนการศึกษาแบบ 2.2 

Year 1 Year 2 Year 3 Year 4 
1st semester 2nd semester 1st semester 2nd semester 1st semester 2nd semester 1st semester 2nd semester 

- รายวิชาบังคับ: การจัดการผลิต/การ
จัดการด าเนิน การ/สถิติประยุกต์

ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ 
- ระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 

- รายวิชาบังคับ: เทคนิคการ
แก้ปัญหาขั้นสูงส าหรับวิศวกรรม

การจัดการ 
- รายวิชาเลือก 2 รายวิชา 

- รายวิชาเลือก 1 รายวิชา 
- สัมมนาด้านวิศวกรรมการ

จัดการ 1 
- วิทยานิพนธ์ 1 แบบ 2.2 

 

- รายวิชาเลือก 1 รายวิชา 
- สัมมนาด้านวิศวกรรมการ

จัดการ 2 
- วิทยานิพนธ์ 2 แบบ 2.2 

 

- สัมมนาด้านวิศวกรรมการ
จัดการ 3 

- วิทยานิพนธ์ 3 แบบ 2.2 
 

- วิทยานิพนธ์ 4 แบบ 2.2 
 

- วิทยานิพนธ์ 5 แบบ 2.2 
 

- วิทยานิพนธ์ 6 แบบ 2.2 
 

K: ความรู้ในทฤษฎีพื้นฐานหลักการ
ด าเนินการวิจัยและการวางแผนวิจัย

วิทยานิพนธ์ 
S: ทักษะการสืบค้น ทักษะการอ่าน

บทความฯ ทักษะการคิดวิเคราะห์และ
สังเคราะห์    

A: ความใฝ่สัมฤทธ์ิ ความใฝ่รู้ ความ
เป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ันสู่

ความส าเร็จ จรรยาบรรณและ
จริยธรรมในการวิจัย     

K: ความรู้ในทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ
งานวิจัยที่สนใจ 

S: ทักษะการสืบค้น ทักษะการ
อ่านบทความฯ ทักษะการคิด

วิเคราะห์และสังเคราะห์    
A: ความใฝ่สัมฤทธ์ิ ความใฝ่รู้ 

ความเป็นนักวิจัยที่ดี ความมุ่งม่ัน
สู่ความส าเร็จ จรรยาบรรณและ

จริยธรรมในการวิจัย     

K: ความรู้ที่เกี่ยวเน่ืองในการท า
วิจัย 

S: ทักษะการสืบค้น ทักษะการ
อ่านบทความฯ ทักษะการคิด

วิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะ
การน าเสนอ ทักษะการอภิปราย  

A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี 
ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 

จรรยาบรรณและจริยธรรมในการ
วิจัย  

K: ความรู้ที่เกี่ยวเน่ืองในการท า
วิจัย 

S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ 

ทักษะการอภิปราย  
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี 

ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 
จรรยาบรรณและจริยธรรมในการ

วิจัย    
 

K: ความรู้ที่เกี่ยวเน่ืองในการท า
วิจัย 

S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ 

ทักษะการอภิปราย  
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัย

ที่ดี ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 
จรรยาบรรณและจริยธรรมใน

การวิจัย    

K: ความรู้ที่เกี่ยวเน่ืองในการท า
วิจัย 

ทักษะการคิดวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ 

ทักษะการอภิปราย ทักษะการ
เขียนโครงร่างวิจัยและวิทยานิพนธ์ 

A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี 
ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 

จรรยาบรรณและจริยธรรมในการ
วิจัย    

K: ความรู้ที่เกี่ยวเน่ืองในการท าวิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และ

สังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ ทักษะ
การประสานงาน ทักษะการอภิปราย 

ทักษะการเขียนวิทยานิพนธ์ 
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี 

ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 
จรรยาบรรณและจริยธรรมในการ

วิจัย 

K: ความรู้ที่เกี่ยวเน่ืองในการท าวิจัย 
S: ทักษะการคิดวิเคราะห์และ

สังเคราะห์ ทักษะการน าเสนอ ทักษะ
การประสานงาน ทักษะการอภิปราย 

ทักษะการเขียนวิทยานิพนธ์ 
A: ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยที่ดี 

ความมุ่งม่ันสู่ความส าเร็จ 
จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย    

Expected Learning Outcomes 

ในปีการศึกษาแรก นิสิตมีความรู้พื้นฐานในศาสตร์ด้านวิศวกรรมการจัดการ 
อันได้แก่ การจัดการผลิต การจัดการด าเนินการ สถิติประยุกต์ส าหรับ

วิศวกรรมการจัดการ และมีพื้นฐานในการท าวิจัยที่ดี รวมถึงสามารถ
ประยุกต์ใช้เทคนิคการแก้ปัญหาขั้นสูงส าหรับวิศวกรรมการจัดการ อัน

ครอบคลุม การจัดการผลิต การจัดการทางวิศวกรรม การวิจัยด าเนินงาน 
และการจัดการคุณภาพและสถิติ  

Expected Learning Outcomes 

ในปีการศึกษาที่ 2 นิสิตมีความรู้ความเข้าใจอย่างลุ่มลึกในศาสตร์ด้าน
วิศวกรรมการจัดการหลากหลายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการผลิต การ

จัดการทางวิศวกรรม การวิจัยด าเนินงาน และการจัดการคุณภาพและ
สถิติ ผ่านการฝึกการน าเสนองานและอภิปรายร่วมกันในเ วทีวิชาการ 

นิสิตมีพื้นฐานในการท าวิจัยที่ดี ใฝ่รู้ สืบค้นเละอ่านบทความทางวิชาการ
และวิจัย และการทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง รู้จักก าหนดประเด็น

โจทย์วิจัย สมมติฐาน แนวทางวิจัย เพื่อพัฒนากรอบแนวคิดทางทฤษฎี
เพื่อใช้เป็นแนวทางในการวิจัยของตนได้ และน าเสนอความคิดรวบยอด
ในการท าวิทยานิพนธ์ให้อาจารย์ที่ปรึกษาได้ร่วมอภิปราย 

Expected Learning Outcomes 

ในปีการศึกษาที่ 3 นิสิตมีความรู้เพิ่มเติมจากการศึกษา การร่วม
น าเสนอและอภิปรายเพื่อให้เกิดความรู้เท่าทันและลุ่มลึกในศาสตร์ด้าน

วิศวกรรมการจัดการ อันครอบคลุม การจัดการผลิต การจัดการทาง
วิศวกรรม การวิจัยด าเนินงาน และการจัดการคุณภาพและสถิติ อันจะ

ท าให้นิสิตสามารถน ามาวิเคราะห์และสังเคราะห์เอกสารงานวิจัยและ
วรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง ต่อยอดจากงานวิจัยเดิม นิสิตสามารถพัฒนา

เคร่ืองมือและวิธีการวิจัย ที่น ามาเขียนโครงร่างวิทยานิพนธ์ เพื่อ
น าเสนอต่อคณะกรรมการและมีแผนในการด าเนินการวิจัยชัดเจน และ
สามารถน ามาใช้ก าหนดทิศทางในการเก็บข้อมูล การวิเคราะห์และ

สรุปผล และมีศักยภาพในการไปน าเสนอผลงานบางส่วนในเวทีประชุม
วิชาการได้ 

Expected Learning Outcomes 

ในปีการศึกษาสุดท้าย จากความรู้ลุ่มลึกในศาสตร์ด้านวิศวกรรมการจัดการ 
น ามาช่วยในการก าหนดการด าเ นินการวิจัยที่ชัดเจน นิสิตมีการพัฒนาศักยภาพ

ในการท าวิจัย สามารถท าการวิจัยอย่างเป็นระบบระเบียบ การเก็บข้อมูลและ
วิเคราะห์ข้อมูล การท าเล่มวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ ท าให้นิสิตสามารถผลิตผล

งานวิจัยที่มีความลุ่มลึกในศาสตร์ด้านวิศวกรรมการจัดการ ในการสร้างองค์
ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่โดดเด่นและเป็นเอกลักษณ์ เกิดประโยชน์ต่อ

ชุมชนท้องถิ่น ระดับชาติและระดับนานาชาติ และส่วนหน่ึงของงานได้รับการ
เผยแพร่ตามเกณฑ์ที่หลักสูตรก าหนด 

Program Learning Outcomes       PEO1 : มีความใฝ่รู้ คิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ วิจัย และสร้างองค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมใหม่ในด้านวิศวกรรมการจดัการท่ีโดดเด่นและเป็นเอกลกัษณ์ 
                                                 PEO2 : เป็นผู้น าทางวิชาการ น าความรู้ทางด้านวิศวกรรมการจดัการ  เพื่อสร้างองค์ความรูเ้ทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ท่ีก่อให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชนท้องถิ่น ระดับชาติ และระดับนานาชาติได้ทัดเทียมกบันานาอารยประเทศ 
                                                 PEO3 : เป็นผู้มีความเพียบพร้อมด้านคุณธรรม จริยธรรม  และส านึกในจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพและสามารถเป็นแบบอยา่งท่ีดีในการชี้น าสงัคมไทย  

Philosophy: มุ่งเน้นผลิตองค์ความรู้ในการจัดการอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีของประเทศอย่างมีประสิทธิภาพและย่ังยืนทั้งในระดับชาติและระดับสากล โดยอาศัยศาสตร์และการวิจัยขั้นสูงในสาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ  
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PROGRAM STRUCTURE OF PHILOSOPHY PROGRAM IN MANAGEMENT ENGINEERING (STUDY PLAN TYPE 2.2) 

หมวดวิชา Program learning outcomes 
บัณฑิตสามารถท าอะไรได้เมื่อเรียนจบหลักสูตร 

กลุ่มวิชาสัมมนา 
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Expected learning outcomes 
สามารถวิเคราะห์บทความทางวิชาการ สืบค้นองค์ความรู้ท่ีเก่ียวข้อง 
และมีความสามารถในการน าเสนอผลงานได้ 

K : ความรู้ท่ีเก่ียวเนื่องในการท าวิจัย S : ทักษะการอ่านบทความฯ ทักษะการคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ทักษะการ
น าเสนอ ทักษะการอภิปราย ทักษะการเขียนบทความทางวิชาการและวิจัย A : ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยท่ีดี ความ
มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย    
กลุ่มวิชาในปีท่ี 2-3 : วิชาสัมมนา 1 - 4 

กลุ่มวิชาระเบียบวิธีวิจัย Expected learning outcomes 
สามารถวางแผนการวิจัย ระเบียบวิธีวิจัยท่ีถูกต้อง เร่ิมด าเนินการ
และบริหารโครงการวิจัย มีจรรยาบรรณในการท าวิจัย 

K : หลักการด าเนินการวิจัย การวางแผนวิจัย ระเบียบวิธีการวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ีเก่ียวข้องในศาสตร์
ทางด้านวิศวกรรมการจัดการ และจรรยาบรรณของการท าวิจัย S : ทักษะการสืบค้น ทักษะการอ่านบทความฯ ทักษะ
การคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ A : ความใฝ่รู้ ความเป็นนักวิจัยท่ีดี ความมุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ จรรยาบรรณและ
จริยธรรมในการวิจัย    
กลุ่มวิชาในปีท่ี 1 (Semester 1) : วิชาระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

กลุ่มวิชาวิทยานิพนธ์ Expected learning outcomes 
เข้าใจหลักการการวางแผนงานวิจัย การด าเนินงานวิจัย การ
แก้ปัญหาในงานวิจัยด้วยความคิดสร้างสรรค์อย่างเป็นระบบ 
หลักการเขียนงานวิชาการ การน าเสนอผลงานวิชาการอย่างมือ
อาชีพ 

K : ความรู้ท่ีเก่ียวเนื่องในการท าวิจัย S : ทักษะร่วมท่ีท าให้สามารถด าเนินการวิจัยได้ด้วยตนเอง A : ความใฝ่รู้ ความ
เป็นนักวิจัยท่ีดี ความมุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ จรรยาบรรณและจริยธรรมในการวิจัย    

กลุ่มวิชาในปีท่ี 2-4 : วิชาวิทยานิพนธ์ 1 – 8 แบบ 2.2 

กลุ่มวิชาบังคับ/เลือกทางวิศวกรรมการจัดการ Expected learning outcomes 

ความรู้พ้ืนฐานและเฉพาะด้านท่ีจ าเป็นส าหรับการท าวิจัยทางด้าน
วิศวกรรมการจัดการ 
 

K : ความรู้พ้ืนฐานและความรู้เฉพาะด้านทางวิศวกรรมการจัดการ  S : ทักษะการสืบค้นข้อมูล ทักษะการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ ทักษะการส่ือสารและน าเสนอ ทักษะด้านภาษา A : ใฝ่สัมฤทธ์ิ 
กลุ่มวิชาในปีท่ี 1-2 : การจัดการการผลิต, การจัดการด าเนินการ, สถิติประยุกต์ส าหรับวิศวกรรมการจัดการ, เทคนิค
การแก้ปัญหาข้ันสูงส าหรับวิศวกรรมการจัดการ และวิชาเลือก 4 รายวิชา 



 

(ภาคผนวก 10) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 10 
สรุปผลส ารวจข้อเสนอแนะของผู้ใช้บัณฑิตและศิษย์เก่า 
ที่เกี่ยวข้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวงัของหลักสูตรฯ 
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สรุปผลส ารวจข้อเสนอแนะของผู้ใช้บัณฑิตและศิษย์เก่าท่ีเก่ียวข้องกับผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังของหลักสูตรฯ  

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 
 

ข้อที่ ELOs ข้อเสนอแนะที่เกีย่วข้อง  
ผู้ใช้บัณฑิต จ านวน .....5..... คน ศิษย์เก่า จ านวน .....7..... คน อาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน ......4.... คน 

ELO 1 คุณธรรม จริยธรรม: สามารถปฏิบัติตนให้มีระเบียบ วินัย 
ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม รวมถึงสามารถ
ร่วมอภิปราย แสดงความคิดเห็นและใช้ดุลยพินิจในการ
ตัดสินปัญหาในกรอบด้านคุณธรรม จริยธรรมและ
จรรยาบรรณทางด้านวิชาการ วิชาชีพและวิจัย 

- เป็นคนดี คนเก่ง รับผิดชอบงาน - ส่งมอบผลงานให้มีคุณภาพและ
ตรงต่อเวลาตามแผนปฏิบัติการ 
 

 

ELO 2 ความรู้: สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ในสาขาวิศวกรรมการ
จัดการและหลักการการวิจัยขั้นสูง เพ่ือให้เกิดการพัฒนาต่อ
ยอดองค์ความรู้ การวิเคราะห์และการแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อน 
และสามารถจัดกลุ่มและเลือกใช้องค์ความรู้ในศาสตร์ต่างๆ 
ที่เก่ียวข้องมาบูรณาการร่วมกันเพ่ือแก้ปัญหาขั้นสูง หรือเพ่ือ
สร้างนวัตกรรมและองค์ความรู้ใหม่ได้ ทั้งในระดับชาติหรือ
ระดับนานาชาติ 

- มีความรู้และสามารถประยุกต์ใช้
งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- รู้และสามารถพลิกแพลงองค์
ความรู้และทฤษฎีมาใช้ในงาน
วิชาชีพ 

- ใช้หลักการทางวิศวกรรมในการ
ค านวณ ออกแบบ วิเคราะห์และ
แก้ปัญหาได้ดี มีประสิทธิภาพ 

ELO 3 ทักษะทางปัญญา: สามารถศึกษาค้นคว้าและแสวงหาความรู้ 
ความก้าวหน้าด้านวิชาการและวิชาชีพในสาขาวิศวกรรมการ
จัดการ และด าเนินการวิจัยในขั้นสูง เพ่ือให้ได้ข้อสรุป และ
สามารถน ามาสังเคราะห์และบูรณาการร่วมกับศาสตร์ที่
เก่ียวข้อง และสามารถน ามาพัฒนาสร้างสรรค์ผลงานด้าน

- มีความรู้และสามารถประยุกต์ใช้
งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

- รู้และสามารถพลิกแพลงองค์
ความรู้และทฤษฎีมาใช้ในงาน
วิชาชีพ 

- เป็นนักวิจัยที่ดี 
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ข้อที่ ELOs ข้อเสนอแนะที่เกีย่วข้อง  
ผู้ใช้บัณฑิต จ านวน .....5..... คน ศิษย์เก่า จ านวน .....7..... คน อาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน ......4.... คน 

นวัตกรรมหรือการสร้างองค์ความรู้ใหม่ เพ่ือเป็นแหล่งอ้างอิง
ในระดับชาติหรือระดับนานาชาติได้ 

ELO 4 ทักษะการท างานเป็นทีม และการบริหารงาน: สามารถ
วางแผน ด าเนินการ และบริหารงานได้ด้วยตนเองและ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนเป็นทีมได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ทั้งงานในวิชาชีพหรือสหวิชาชีพ และแสดงภาวะ
ผู้น าในการรับผิดชอบ ตัดสินใจ ประเมินผลและร่วมแสดง
ความคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ต่อวิชาการและวิชาชีพขั้นสูงได้
อย่างเหมาะสมตาม โอกาสและสถานการณ์ 

- ท างานเป็นทีม บริหารงานด้วย
ตนเองได้  

  

ELO 5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข และโปรแกรมคอมพิวเตอร์: 
สามารถวิเคราะห์ เลือกใช้ บูรณาการหรือสร้างวิธีการ การ
ประมวลผล การค านวณ การพยากรณ์ การจ าลอง
สถานการณ์ และเทคนิควิธีการทางสถิติขั้นสูงในสาขา
วิศวกรรมการจัดการ  รวมถึงโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ที่
ทันสมัย เพ่ือใช้ในการแก้ปัญหาที่ซับซ้อนในสาขาวิชาชีพและ
การวิจัยได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

- ทันสมัย ใช้เทคโนโลยียุคใหม่ ใน
การค านวณ สถิติ และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- รู้และสามารถพลิกแพลงองค์
ความรู้และทฤษฎีมาใช้ในงาน
วิชาชีพ 

- ใช้หลักการทางวิศวกรรมในการ
ค านวณ ออกแบบ วิเคราะห์และ
แก้ปัญหาได้ดี มีประสิทธิภาพ 

ELO 6 ทักษะการสื่อสาร: สามารถสื่อสารในด้านการฟัง พูด อ่าน

และเขียน ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยเลือกใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยเพ่ือการแสวงหาความรู้ และ

- สื่อสารได้ดีมีประสิทธิภาพ - การใช้เทคโนโลยีดิจิตอลใช้
น าเสนอในเวลาจ ากัด 
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ข้อที่ ELOs ข้อเสนอแนะที่เกีย่วข้อง  
ผู้ใช้บัณฑิต จ านวน .....5..... คน ศิษย์เก่า จ านวน .....7..... คน อาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน ......4.... คน 

สามารถน าเสนอและถ่ายทอดองค์ความรู้และผลงานทาง

วิชาการและวิจัยในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ  

ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 


